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A Vaci Tankeriileti Kdzpont 4ltal meghirdetett allashelyre, illetve munkakdrre palyazé (A), a VAci
Tankeriileti Kozpont altal felkért személyiigyi kdzpont altal meghirdetett tankeriileti allashelyre, illetve
munkakdrre palyazo (B); illetve a palyazatat meghirdetett allashely, illetve munkakor nélkiil megkiildo
szemely (D) (tovabbiakban egyiittesen: a ~palyazo”; alldshely, illetve munkakor egyiittesen a
tovabbiakban: ,allishely™) a palyazatanak megkiildésével; mig a Vaci Tankeriileti Kézpont altal
lefolytatott meghivasos eljaras jelsltie (C) onéletrajzanak és mellékleteinek (szakmai anyaganak)
bekiildésével elismeri, hogy jelen adatvédelmi tajékoztatot elézetesen elolvasta, megértette, és
palyazatat/szakmai anyagat ennek ismeretében nyijtja be.

Barmilyen kérdés meriil fel a pélyazat/szakmai anyag benyjtasat megeldz6en, agy a Vaci Tankeriileti
Kozpont adatvédelmi tisztvisel6je készséggel nyijt benne tajekoztatast.

A Vaci Tankeriileti Kdzpont a palyazat/szakmai anyag beérkezésével adatkezeldvé valik. Az adatkezeld
a palydzok/jelsltek hozza beérkezé személyes adatait kizardlag az allashelyekkel kapcsolatos
kivélasztasi eljarés lefolytatdsa érdekében, a jelen tajékoztatoban lentebb meghatarozott ideig, és az
alabbiakban foglaltaknak megfeleléen kezeli.

Az adatkezelésre mindenekelétt az Eurépai Parlament és a Tanics (EU) 2016/679. szamu altalanos
adatvédelmi rendelete (a tovabbiakban: a »GDPR?”) és az informacids dnrendelkezési jogrol és az
informacidszabadsagrol szolé 2011. évi CXII. torvényben (a tovabbiakban: az ,,Infotv.”) foglaltaknak
megfelelden keriil sor.

A Vaci Tankeriileti Kézpont, mint adatkezelé a kormanytisztviselok esetében a kormanyzati
igazgatasrol sz6l6 2018. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Kit.): a munkavallalok tekintetében a
munka torvénykonyvérdl szol6 2012. évi 1. torvény (tovabbiakban: Mt.); valamint mindkét esetben a
Vaci Tankeriileti Kézpont ,,Kézszolgalati Szabilyzata” alapjan (lasd: 5. cim: “A jogviszony Iétesitését
megel6z0 Kivalasztasi eljaras™) folytatja le a kivalasztasi eljarast. A jogszabalyok szabadon elérhetdk az
alabbi elérési Gtvonalon: https:/njt.hu; mig a szintén nyilvanos Kozszolgalati Szabélyzat elérési
atvonala: https:/kk.gov.hu/kozerdeku-adatok-vac.

A kivalasztasi eljaras a kovetkezd formakban valésulhat meg:

A.

Pilyazati eljaris lefolytatdsa a Vici Tankeriileti Kozpont altal:

Az allashelyre torténd palyazati felhivasokat az adatkezeld a www.kk.gov.hu és a www.kozigallas.hu
honlapokon teszi kizz¢ (kifejezetten ritka esetben eléfordulhat az adatkezeld Facebook oldalan valé
egyidejii megjelenités is).

A konkrét pélyéazati felhivasban az adatkezeld mindig pontosan megjeleniti azokat az adatokat,
informaciokat, esatolandé okiratokat, amelyek az adott allashely betsltéséhez fontosak, azaz sziméra
relevans informaciokkal birnak. Ezen adatok, informaciok teljeskorii megadasa a palyazatot benyijté
részerdl Snkéntes, azonban ezek az adatkezeld kivélasztasi dontésének megalapozasat szolgaljak, azaz
teljes vagy részleges hianyuk esetlegesen kedvezdtlen déntéshozatalt eredményezhet.

Felhivja az adatkezel6 a palyazot arra, hogy pélyazati felhivasban megjeldlteken tilmenden tovabbi
személyes adatokat ne adjon meg magardl az adatkezeld szaméra és ne csatoljon palyazata mellé a
palyézati kiirdsban be nem kért okiratokat. Fontos, hogy amennyiben a palyazati felhivas kifejezetten
nem tartalmazza, hogy arcképet abrazolo fotét mellékeljen a palyazo. iigy semmiképpen ne nyijtson
be fotot mellékletként!

A palyazati felhivis minden esetben felhivia arra a palyazé figyelmét, hogy adatkezelt jelen
adatkezelési tajékoztatéjat hol tudja a palyazo elézetesen elolvasni (adatkezel6 valamennyi nyilvanos
adatkezelési tdjékoztatdja a honlapjara keriil feltltésre, a . kozérdekii adatok”™ meniipont alatt lehet
megtalalni és megnyitni: https://kk.gov.hu/kozerdeku-adatok-vac); illetve arra, hogy az adatkezelési
tajékoztaté megismerése a palyazat benyujtasa el6tt kitelezd, a palyazati anyag benyujtasanak
elofeltétele.

Az adatkezel0 felhivja jelen adatkezelési tajékoztato atjan arra is a palyazot, hogy akar e-mailben, akar

postai levélben megtett nyilatkozataval jelslje meg azt a tényt, hogy amennyiben nem jon létre a
palyazoval a foglalkoztatasi Jogviszony. agy az adatkezeld a palyazé palyazati anyagat helyezze-e el a



Tankeriileti Kézpont onéletrajznyilvantartasi adatbazisaba vagy erre a palyazo nem tart igényt.
Amennyiben a palyazé — az adatkezeld ezen felhivasa ellenére - nem nyilatkozik, vagy kifejezetten nem
kéri az adatbazisban vald elhelyezést; igy az adatkezeld mar eldre tajékoztatja a palyazot, hogy
palyazatit az Onéletrajznyilvantartasi adatbazisaban nem helyezi el; a palyazo Aaltal postai uton
benyijtott eredeti palyazati anyagot a palyazénak visszakiildi; ugyanakkor a palyazati anyag masolatat,
illetve az elektronikusan benyujtott palyazati anyagot lezart iratként az eléviilési idon belill — egy
esetleges jogérvényesités lehetdségére tekintettel — tovabb Orzi.

A Vici Tankeriileti K6zpont palyazati felhivasaiban minden esetben szerepelteti sajat megnevezését,
anonim allishirdetést az adatkezel6 nem tesz kozzé.

Az adatkezeld kinevezést adni csak olyan személynek tud, illetve csak azzal kdthet munkaszerzddést;
aki a palyazaton részt vett és a palyazati feltételeknek megfelelt.

A palyazati felhivasra beérkezd palyazatok elésziirési folyamaton esnek at, melynek sordn a palyazatok
formai (a csatolandd dokumentumok el6irt formaban és szamban torténd megkiildése) €s tartalmi (a
palyazati felhivas feltételeinek vald tételes megfelelés) megfeleloségének vizsgalata valdsul meg.

Végezetiil a kivalasztott jelentkezok személyes és szakmai kompetencidit az adatkezel$ interji
keretében megvizsgalja. Az interja soran allashelytdl fiiggden eléfordulhat alkalmassagi teszt kitSltése
is.

Amennyiben a palyazati eljaras eredményes, gy a palyazé adataival az erre a célra rendszeresitett
nyomtatvany ((in. alkalmazasi javaslat) keriil kit6ltésre. §

Ezt kdvetden megkezdddik a palyazo beléptetési folyamata, azaz a jogviszony létesitési eljaras. A
kivalasztott palyazo altal benyujtott palydzati anyag a személyi anyagahoz keriil csatolasra.

A beléptetési folyamatra, illetve a foglalkoztatisi jogviszonyra a Vaci Tankeriileti Kozpont
Kézszolgalati Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabalyzata vonatkozik, amelyet a palyazoé az eljaras
ezen szakaszaban jogosult, egyben koteles is lesz megismerni.

A pélyazati eljaras soran ki nem valasztott palyazé értesitést kap a palyazatanak sikertelenségérol, és a
Vici Tankeriileti Kozpont haladéktalanul gondoskodik a papir alapon benyujtott eredeti palyazati anyag
palyazo részére torténd visszajuttatasarl. Amennyiben azonban a palyazé ilyen tartalmi kérelmet
terjesztett €18, Ggy eredeti palyazati anyaga tovabbi 1 éves idStartamra bekeriil a Tankeriileti K6zpont
onéletrajznyilvantartasi adatbazisaba. Ilyen esetben az eredeti palydzati anyagot a Vaci Tankeriileti
K&zpont a palyazat beny(jtasatol szamitott egy évig tovabb kezeli az adatbazisban abbdl a célbdl, hogy
a palyazo a késobbi palyazati lehetdségekrdl a munkaltatoi jogkor gyakorldjanak dontése alapjan
tajékoztatast kaphasson.

Ismét rimutatunk arra, hogy a papir alap( palyazati anyag masolatat, illetve az elektronikusan benyujtott
palyazati anyagot az adatkezeld lezart iratként az eléviilési idon beliil — egy esetleges jogérvényesités
lehet6ségére tekintettel — tovabb 6rzi.

B.

Kivalasztisi eljaras lefolytatisa a személyiigyi kézpont altal:

A személyiigyi kozpont abban az esetben folytatja le a kivalasztasi eljarast, amennyiben ezt a Vici
Tankeriileti Kozpont kezdeményezi. Ebben az esetben a Vaci Tankeriileti Kozpont €s a személyiigyi
kdzpont részben k6z6s adatkezeldkként jarnak el.

A személyiigyi kozpont eljarasanak részleteit a személyiigyi kdzpontrol, a kivalasztasi eljarasrol és a
kozzétételi eljarasrol szolo 70/2019. (IV. 4.) Korm. rendelet szabilyozza, melyet barki megismerhet
az alabbi elérési Gtvonalon: https:/njthu. A személyligyi kozpont eljarasara, adatkezeléseire,
nyilvantartasaira (palyazati eljarasai, kompetencia vizsgalatai, toborzasi adatbdzisa stb.) ezt
meghaladdan sajat adatkezelési tajékoztatoja irdnyadd, melyet a palyazatot hozza benyujto érintett
szintén elézetesen koteles megismerni. Az adatkezelési tajékoztatd szabadon letSlthetd innen:
https://kozigallas.gov.hu/_Privacypolicy.aspx



Felkérése esetén a teljes palyazati eljaras lefolytatdja a személyiigyi kdzpont, amely részére a Vici
Tankeriileti Kézpont csupan egy an. ,,feladatkértérképet” ad at.

A személyligyi kézpont ennek alapjan kiirja a palyazatot, begyiijti a kotelezen hozza benyujtando
palyazatokat, majd rogziti ezeket a palyazati adatbazisaban.

A palyazati felhivas minden esetben felhivja arra a pilyazé figyelmét, hogy a Vaci Tankeriileti
Kézpont jelen adatkezelési tajékoztatdjat, valamint a palyézati felhivast kdzzétevs személyiigyi kézpont
adatkezelési szabalyzatat hol tudja a palyazo elézetesen elolvasni; illetve arra, hogy az adatkezelési
tajékoztatok megismerése a palyazat benyijtasa elott kotelezd, a palyazat benyujtasanak
elofeltétele.

A palyazati hatdridd leteltét kdvetSen a személyiigyi kozpont megvizsgalja a palyazatokat, és elésziirést
veégez a feladatkortérképen megadott feltételek szerint. A személyiigyi kdzpont az el8sziirés eredménye
alapjan dsszedllitja azon palyazok korét, akiket a kompetencia-felmérésbe bevon.

A kompetenciafelmérés lefolytatasat kdvetden a személyiigyi kézpont Gsszeéllitja a palyazok ajanlati
listajat, amelyet a listan szerepld palyazok palyézati dokumentumaival és a kompetenciafelmérés
alapjan a személytigyi kdzpont altal a palyazordl készitett dsszefoglalé értékeléssel egyiitt elektronikus
uton eljuttat a Véaci Tankeriileti Kozpontnak. A palyazok az ajanlati listan a kompetenciafelmérés
eredményei alapjan kialakult sorrendben szerepelnek, elsé helyen a legjobb eredményt elért palyazoval.
Az ajanlati listara legfeljebb hat {6 palyazé keriilhet fel.

A Vaci Tankeriileti Kozpont altal kijel5lt személy a kivalasztasi eljaras barmely szakaszaban részt vehet,
ennek soran a palyaz6 szakmai tudasat, valamint szervezeti illeszkedését maga is mérheti.

A személyiigyi kdzpont altal 5sszedllitott ajanlati listan felallitott sorrend a Vaci Tankeriileti Kézpontot
a kivalasztasi eljarasa, valamint a foglalkoztatds soran nem kéti.

A Vaci Tankeriileti Kdzpont az ajanlati listan szerepld palyazokat - a palyazatrl szol6 dontésérdl -
legkésdbb a dontést kovetd tizennégy napon beliil kdteles értesiteni; mig a személyiigyi kézpontot a
dontését kovetd négy munkanapon beliil elektronikus Gton tajékoztatia a kivalasztési eljaras
eredményérol,

Ezt kdvetben megkezdddik a kivalasztott palyazo beléptetési folyamata, azaz a jogviszony létesitési
eljaras. A kivalasztott palyazé altal benyujtott palyazati anyag a személyi anyagahoz keriil csatolasra.

A palyazati eljaras soran ki nem valasztott palyazo részére a papir alapon oda benyujtott eredeti palyazati
anyagot a szemeélyligyi kozpont kiildi vissza, hiszen korabban a palyazatot e szerv fogadta be. A Vaci

Tankeriileti K6zponthoz minden esetben csupén elektronikus formaban tovabbitott palyazati anyag az
eléviilési id6 elteltével —amennyiben jogérvényesités nem torténik ezen iddtartam alatta — torlésre keriil.

C.
Meghivisos eljiras lefolytatisa a Vaci Tankeriileti Kézpont éltal:

Amennyiben a Véci Tankeriileti KSzpont valamely szervezeti egységének vezetdje az allashelyet
meghivasos eljdrds alapjan kivanja betdlteni, Ggy az Gn. ,alkalmazasi javaslat” kitoltésével
kezdeményezi az dllashely betoltését a tankeriileti igazgatonal. Az alkalmazasi javaslathoz csatolni kell
a jeldlt harom honapnal nem régebbi 6néletrajzat.

Az 6néletrajz benyujtasa el6tt minden esetben kotelezé felhivni arra a jelslt figyelmét, hogy a Vaci
Tankeriileti Kézpont jelen adatkezelési tajékoztatdjat hol tudja a jelslt eldzetesen elolvasni (adatkezeld
valamennyi nyilvanos adatkezelési tdjékoztatdja a honlapjara keriil feltSltésre, a ,kozérdekit adatok”
meniipont alatt lehet megtalalni és megnyitni: https://kk.gov.hu/kozerdeku-adatok-vac); illetve arra,
hogy az adatkezelési tijékoztaté megismerése az onéletrajz és mellékletei benyujtasa eldtt
kitelezd, a benyujtas eléfeltétele.

A jeldltnek a bekiildott onéletrajzaban vagy mellékletében meg kell jeldlnie azt a tényt, hogy
amennyiben az adatkezeld kivalasztasi eljardsa szdmdra kedvezdtlen eredményt hoz, és nem jon létre a
foglalkoztatasi jogviszony, gy az adatkezeld tovabbi egy éves idétartamra a palyazati anyagot
helyezze-e el a Tankeriileti Kozpont &néletrajznyilvantartdsi adatbaziséban. Ebben az esetben a
benyujtott anyagot a Vaci Tankeriilti Kdzpont annak benyqjtasatol szamitott egy éves idbtartamig



tovabb kezeli abbol a célbdl, hogy a jelslt a késdbbi palyazati vagy meghivasos eljarasi lehetéségekrol
a munkaltatoi jogkor gyakorlojanak dontése alapjan tajékoztatast kaphasson. Amennyiben a jelolt e
felhivas ellenére nem nyilatkozik, vagy kifejezetten tigy nyilatkozik, hogy nem kéri az adatbazisban
vald elhelyezést; ugy az adatkezeld a palyazo palyazatat az onéletrajznyilvantartasi adatbazisaban nem
helyezi el; a palyazo altal postai Gton benyujtott eredeti palyazati anyagot a palyazonak visszakiildi;
ugyanakkor a palyazati anyag masolatat, illetve az elektronikusan benyujtott palyazati anyagot lezart
iratként az eléviilési id6n beliil — egy esetleges jogérvényesités lehetdségére tekintettel — tovabb 6rzi.

A foglalkoztatasi jogviszony létesitését megel6ézben igazolni kell a jogviszony létesitésének jogi
(képesitési eldirasok, foglalkoztatdsi jogviszony tipusa és jellege) és egyéb eldfeltételeit (betdlthetd
allashely rendelkezésre 4llasa, elrendelt létszamzarlat, vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség,
nemzetbiztonsagi ellendrzés sziikségessége stb.).

Az alkalmazasi javaslat tankeriileti igazgatd altal torténd jovahagyésardl, illetve annak elutasitasardl
tajékoztatni kell a jeloltet.

Amennyiben a kivalasztasi eljaras a jeldltre nézve pozitiv eredménnyel zarul, ugy megkezdddik a
jogviszony létesitési folyamat. A jeldlt altal benydjtott 6néletrajz és valamennyi melléklete a személyi
anyagahoz keriil csatolasra.

Amennyiben a jelslt kérte, (igy egy eredménytelen meghivasos eljaras lefolytatasa utan a jelslt altal
benyfjtott palyazati anyag bekeriil a Tankeriileti K6zpont 6néletrajznyilvantartasi adatbazisaba.

D.
Palvazati kiiras, illetve meghivas hidnyiban benyiijtott 6néletrajz sorsa:

Amennyiben a palyazé sajat dontése alapjan agy juttat el a Vaci Tankeriileti Kézponthoz allashely
betoltésére irAnyuld palyadzatot, hogy azt nem elézte meg az adatkezelé palyazati kiirdsa és az
adatkezeld meghivasos eljaras utjin sem kivant jovébeli foglalkoztatottat kivalasztani, Ggy az
adatkezeld tajékoztatast kiild neki arrdl, hogy jelen adatkezelési tdjékoztat6 rendelkezéseit a palyazoé hol
tudja elolvasni, egyben felkéri a palyazot, hogy azt haladéktalanul és figyelmesen olvassa el, mert az
ilyen esetekre is kiterjed.

Az adatkezeld felhivja tovabba arra is a palyazét, hogy akar e-mailben, akar postai levélben megtett
nyilatkozataval jeldlje meg azt a tényt, hogy amennyiben az adatkezel6nél nincs betoltetlen ilyen
allashely (sem kormanytisztviseldi, sem munkavallaléi), Ggy az adatkezeld a palyazo
megkeresését/palyazatat hianytalanul juttassa-e vissza a palydzo szamara vagy orizze még tovabbi egy
éves idétartamra a Tankeriileti Kozpont Onéletrajznyilvantartasi adatbazisaban, arra az esetre
felkésziilve, hogy az egy éves idGtartam alatt esetlegesen az érintett allashely betoltetlenné valik.

Amennyiben a palyazo — az adatkezel6 kérése ellenére - nem nyilatkozik, Ggy az adatkezeld a palyazo
hirdetés hianyaban papir alapon benyujtott palyazatat, amennyiben nincs ilyen tipusii betdltetlen
allashely, hianytalanul visszakiildi a palyazénak; mig az elektronikus uton (e-mail Gtjan) benyujtott
palyazatat torli elektronikai rendszerébdl. Mindkét esetben a palyazot errol értesiti.

Az adatkezel6 kivalasztasi eljarassal osszefliggd adatkezelése tablazatos formaban, attekintheté médon
bemutatva a kovetkezéképpen torténik meg:

Az adatkezel6 neve: Vaci Tankeriileti Kézpont
Az adatkezeld székhelye: 2600 Vac, dr. Csanyi Laszl6 korit 45.
Az adatkezeld e-mail elérhetdsége: vac@kk.gov.hu
Az adatkezel6 telefonszama: +36 27795216
Az adatkezel6 honlapja: www.kk.gov.hu/vac
Az adatkezel0 torvényes képviseldje: Verebélyi Gabor Akos tankeriileti igazgatd
Adatvédelmi tisztviselé neve: dr. Kéri Adam, dr. Kéri Szonja, dr. Kéri Tamas
Sandor
(f6 adatvédelmi tisztvisel6: dr. Kéri Adam)
Adatvédelmi kérdésekkel kapcsolatos elérhetdsége: | vac.adatvedelem@kk.gov.hu




Az adatkezelés célja:

Megfelels  palyazo/jelslt  kivélasztasa, a}
munkaerdsziikséglet hatékony kielégitése; a
jogviszony  létesités  jogi  és  egyéb
elofeltételeinek tisztizasa.

Az adatkezelés jogalapja:

.

A GDPR 6. cikk (1)(e) bekezdés szerinti, az
adatkezel6re ruhdzott kézhatalmi jogositvany
gyakorlasinak keretében végzett feladat
végrehajtasahoz sziikséges az adatkezelés.

II.

Ugyanakkor a palyazd/jelslt hozzajarulasa
alapjan helyezi el palydzati anyagit az
adatkezel6 a Tankeriileti Kézpont
Onéletrajznyilvantartasi adatbazisaban; azaz e
tekintetben az adatkezelés jogalapja a GDPR 6.
cikk (1)(a) pontja alapjan az érintett
hozzajarulasa.

Felhivjuk az érintettek figyelmét, hogy a
hozzajiarulas onkéntes, és  barmikor
visszavonhat6. Visszavondsa esetén az
adatkezels ~a  péalyazati  anyagot az
Onéletrajznyilvantartdsi adatbazisbol torli.

Jogos érdek alapi-e az adatkezelés?

Nem, az adatkezelés nem jogos érdek alapon
torténik.

Az érintettek kategoriai:

Az adatkezel6 altal meghirdetett allashelyre
palyazék (A), az adatkezel6 nevében a
személyligyi  kozpont 4ltal meghirdetett
allashelyre palyazok (B), meghivasos eljaras
keretében palyazatot benyujtok/jelsltek C),
illetve palyazat kozzététele vagy meghivasos
eljdras nélkiil jelentkezd érdeklddok (D).

A személyes adatok kategériai:

D

A palyazati kiiras alapjan az 6néletrajzban és
megkiildétt mellékleteiben szerepls, a
palydzé altal kozdlt személyes adatok (igy
kiilondsen a pélyazo csaladi és utoneve,
sziiletési neve; anyja neve; neme; sziiletési
helye és ideje; lakcime, tartézkodasi helye,
telefonszéma, e-mail cime; csaladi allapota;
allampolgdrsaga, a pélyazat alapjan betdlteni
kivant allashely; a palyazo/jelslt tanulmanyai,
iskolai végzettsege, (szak)képzettsége,
képesitése: a képzd intézmény megnevezése
(kar, szak, tagozat, diploma mindsitése,
diplomamunka targya, szakdolgozat cime,
minbsitése); a képzés iddtartama, a végzés
idépontja; készségek, kompetenciak;
idegennyelv-ismerete (szintje, tipusa, Europass
onértékelési rendszer szerint; szvegertés,
beszéd, iras: okmannyal igazolt nyelvismeret);
kozigazgatasi (rendészeti) vizsgak
megszerzésének idépontja, oklevél szama,
eredménye; informatikai ismeretek; szakmai
tapasztalatra vonatkozé adatok (munkaltatd
neve, cime; foglalkoztatasi jogviszony tartama;




megsziinésének jogeime; beosztas; ellatott
tevékenységek, feladatkorok); tudomanyos
publikaciok, kutatdsok; egyéb, a szakmai
Onéletrajzban onkéntesen megadott adatok (pl.
hobbi, érdeklddési kor); teriiletek, amelyekrol
palyazat kiirasa esetén hirlevélben értesiilni
szeretne.

A Kkivalasztasi eljaras soran beszerzett
személyes adatok (igy pl. az alkalmazott
kivalasztasi modszerek adatai; az esetleges
kompetenciavizsgalat eredménye; a
véleményez6  adatlapon a  palyazordl
megfogalmazott vélemény).

A foglalkoztatasi jogviszony létesitésének jogi
és egyéb elofeltételeit igazolo okiratokban
szerepl6 személyes adatok (igy pl. biintetlen
eldéletet igazolo hatdsagi bizonyitvany; annak
igazolasa, hogy a palyazd/jelolt nem all
biintets eljaras hatalya alatt; annak igazolasa,
hogy a palyazo/jelslt nem all olyan
foglalkozastol eltiltas hatalya alatt, amely a
kormanyzati szolgélati jogviszony Iétesitését
nem teszi lehetvé).

A sikeres palyazatot kovetden kiallitott
alkalmazasi javaslatban szerepld személyes
adatok a  kovetkezék: a  tankeriilet
megnevezése, a foglalkoztatni szandékozo
szervezeti egység megnevezése, az ellatando
feladat megjeldlése, az érintett neve, sziiletési
helye és ideje, lakcime, telefonszama vagy/és
e-mail cime; az Aallashely tipusa (iires /
tavollévo allasara keriil-e a felvétel / hatarozott
idejii  feladat ellatdsdra  sziikséges-e a
foglalkoztatas); a tervezett munkaba Aallas
napja; athelyezés tortént-e vagy sem; a
foglalkoztatas idGtartama (hatarozatlan vagy
hatarozott, ebben az esetben kezdd és zard
napja); tervezett illetmény,  Aallashely
azonositoja, besorolasa, fennall-e
vagyonnyilatkozat tételi kotelezettség;
sziikséges-¢ nemzetbiztonsagi ellendrzés; a
foglalkoztatast kezdeményezd
(f6)osztalyvezetd  neve, kézalairdsa, a
nyilatkozatanak kelte; a  tdmogatd/nem
tamogatd gazdasagi vezetd neve, kézaldirasa, a
nyilatkozatanak kelte; a felvételt
jovahagyd/jéva  nem  hagyd  tankeriileti
igazgatd neve, kézalairdsa, a nyilatkozatanak
kelte.

Felhivjuk ismét a figyelmet, hogy a konkrét
palyazati kiirasban az adatkezeld mindig
pontosan megjeldli azokat az adatokat,
informacidkat, amelyek szamara az adott
allashely betoltéséhez fontosak, azaz relevans




informéacidkkal  birnak. Ezen  adatok,
informaciok teljeskorii megadéasa a palyazatot
benyujto részér6l 6nkéntes, azonban ezek az
adatkezeld kivalasztasi dontésének
megalapozasat szolgaljak, azaz teljes vagy
részleges hianyuk egy esetleges kedvezdtlen
dontéshozatalt eredményezhet.

Kérjiik, hogy a palydzati Kkiirasban
megjeldlteken tilmenden tovabbi személyes
adatokat ne adjon meg magarél az
adatkezel6 szamara.

1)

Amennyiben On, mint palyazé sajat dontése
alapjan Ggy juttat el az adatkezel6hoz allashely
betdltésére iranyuld palyazatot, hogy azt nem
eldzte meg az adatkezeld palyazati kiirasa, Ggy
csak olyan személyes adatokat kozoljon, és
olyan okiratokat mellékeljen, amelyek On
szerint az On Aaltal betilteni kivant
allashelyre valoé alkalmassig megitéléséhez
relevansak.

A cimzettek kategoriai:

A kinevezéssel [étrejovd vezetdi és vezetd
helyettesi (jelen esetben: tankeriileti igazgato
¢€s a tankeriileti kozpont gazdasagi vezetdje)
kormanytisztvisel6i jogviszony okan a leend6
kormanytisztvisel Onéletrajza, illetve
palyazati anyaga — a miniszteri kinevezést
(jelenleg: emberi eréforrasok minisztere latja
el e feladatot) megeldzéen — véleményezés,
illetve esetleges kifogastétel céljabol a
kozigazgatasi mindségpolitikaért és
személyzetpolitikaért felel6s miniszter
(jelenleg: miniszterelndkséget vezetd
miniszter)  altal  vezetett  minisztérium
kozigazgatasi allamtitkarahoz kertiil
tovabbitasra, akik k6zos adatkezel6ként jarnak
el. Ezt kdvetden — a kinevezés €s a felmentés
kivételével, amely kormanyzati jogkér — a
munkaltatoi jogokat felettiik a Klebelsberg
Koézpont elndke gyakorolja, aki ezaltal
személyi adataikhoz hozzafér, adatkezel6ként.

Ezen adatkezelOk elérhetdségei:

Emberi Eréforrasok Minisztériuma
(székhelye: 1054 Budapest, Akadémia utca 3.,
kozponti telefonszama: +36 1 795 1200, e-mail
cime: ugyfelszolgalat@emmi.gov.hu).

Miniszterelnokség (postacim: 1357 Budapest,
Pf. 6., Telefonszam: +36 1 795 5000, e-mail:
erkeztetok@me.gov.hu; adatvédelmi
tisztviseld neve: Laki Tibor, e-mail cime:
adatvedelmitisztviselo@me.gov.hu).




Klebelsherg Kozpont (székhelye: 1054
Budapest, Bajcsy-Zsilinszky Gt 42-46.,
addszama:  15799658-2-41., képviseldje:
Hajnal Gabriella elndk, kapcsolattarto: dr. Radi
Andrea, elérhetoségei: +36 1896 2271, +36
70 380 2411, andrea.radi@kk.gov.hu).

A kinevezéssel 1étrejovo egyéb vezetoi, illetve
nem vezet6i kormanytisztviseli jogviszony
tekintetében — a kinevezés és a felmentés
kivételével, amely kormanyzati jogkér — a
munkaltatoi jogokat a Vaci Tankeriileti
Kdzpont igazgatdja adatkezeldként gyakorolja.

A Tankeriileti Kozpont szakmai vezetdi
(tankeriileti igazgaté szakmai helyettese),
valamint a féosztalyvezetdi és osztalyvezetdi
dllashely betoltésére javasolt személyrdl
ugyanakkor a kormanyzati igazgatasi szervet
vezetd minisztérium  (jelenleg:  Emberi
Eréforrasok Minisztériuma latja el e feladatot)
kozigazgatasi  allamtitkara tijékoztatja a

kozigazgatasi mindségpolitikaért és
személyzetpolitikaért felelos miniszter
(jelenleg: miniszterelndkséget vezetd

miniszter)  altal  vezetett  minisztérium
kozigazgatasi allamtitkarat, aki a javasolt
személlyel szemben a tijékoztatast kdvetd
tizent napon belill kifogassal élhet. A
kifogasolt személy nem nevezhetd ki a szakmai
vezet6i allashelyre. A kifogas tényérdl és a
kifogasolt  személyré6l a  kozigazgatasi
mindségpolitikaért és személyzetpolitikaért
felelés miniszter altal vezetett minisztérium
kozigazgatasi allamtitkara a miniszterelnokot a
Miniszterelnoki Kormanyiroda kozigazgatasi
allamtitkara Gtjan tajékoztatja. Fenti cimzettek
részére tehat adattovabbitas torténik, azaz az
érintett személyes adataihoz hozzaférnek, azt
kozos adatkezelOként kezelik. Elérhetdségeik
az alabbiak:

Emberi Erodforrasok Minisztériuma
(székhelye: 1054 Budapest, Akadémia utca 3.,
kdzponti telefonszama: +36 1 795 1200, e-mail
cime: ugyfelszolgalat@emmi.gov.hu).

Miniszterelndkség (postacim: 1357 Budapest,
Pf. 6., Telefonszam: +36 1 795 5000, e-mail:
erkeztetok@me.gov.hu; adatvédelmi
tisztviselé neve: Laki Tibor, e-mail cime:
adatvedelmitisztviselo@me.gov.hu).

Miniszterelnoki Korméanyiroda (székhelye:
1014 Budapest, Szinhaz utca 1., postacim:




1357 Budapest, Pf. 3., e-mail:
mki@kormanyiroda.gov.hu; telefonszam: +36
1 795 5000).

A kormanytisztviseldi jogviszony, illetve
munkaviszony [étrejottétol annak
megsziinéséig a munkaltatoi jogokat — teljes
terjedelemben — a Véci Tankeriileti K6zpont
igazgatoja gyakorolja a kormanytisztviseldk és
a munkavallalok felett. A Vaci Tankeriileti
Kdzpont, mint a munkaltatoi jogkdr gyakorldja
Onalld adatkezeldként jar el.

A Vici Tankeriileti Kézpontban az integritis
tandcsad6  kijeloléschez és a  kijelslés
visszavondasihoz a felettes szerv vezetdjének és
a rendészetért felelds miniszternek az elézetes
irasbeli  egyetértése  sziikséges.  Ennek
megfeleléen  adattovabbitas  torténik  a
Kiebelsberg  Kozpont  (székhelye: 1054
Budapest, Bajcsy-Zsilinszky it 42-46.,
adészdma:  15799658-2-41.,  képviseldje:
Hajnal Gabriella elnsk, kapcsolattartd: dr. Radi
Andrea, elérhetoségei: +36 1 896 2271, +36
70 380 2411, andrearadi@kk.gov.hu), az
Emberi Er6forrasok Minisztériuma (székhelye:
1054 Budapest, Akadémia utca 3., kézponti
telefonszdma: +36 1 795 1200, e-mail cime:
ugyfelszolgalat@emmi.gov.hu), a
Beliigyminisztérium (székhelye: 1051
Budapest, Jozsef Attila utca 2-4., posta: 1903
Budapest, Pf. 314., e-mail:
eletpalya@bmkszf.hu; telefon: +36 1 443
5989, +36 1 443 5938), az Alkotmanyvédelmi
Hivatal (székhelye: 1055 Budapest, Falk
Miksa utca 9-11., postacim: 1391 Budapest,
62. Pf. 217., E-mail: ah@ah.gov.hu, kdzponti
telefonszam: +36 /1/ 485-2300) és a Nemzeti
Védelmi Szolgalat (székhelye: 1101 Budapest,
Kerepesi Gt 47., kdzponti telefonszam: +36
1433 97 22, postacim: 1391 Budapest, Pf.
239., e-mail cime: nvsz@nvsz.hu, weboldala:
www.nvsz.hu, képviseli: dr. Bolcsik Zoltan
r.altabornagy féigazgatd) felé is.

Elektronikusan beny(jtott személyes adatok
esetében, kizarolag célhoz koétotten,
hibaelharitasi, fejlesztési feladatai elvégzése
soran személyes adatokhoz férhet hozza az
adatkezel6 IT-feladatait ellatd NISZ Nemzeti
Infokommunikiciés Szolgaltaté Zartkoriien
Miikodé Részvénytirsasiag (NISZ Zrt.,
sz€khelye: 1081 Budapest, Csokonai u. 3.,
cégjegyzeékszama: Cg.01-10-041633.,
addszama: 10585560-2-44 ., képviseli:
Bancsics Ferenc vezérigazgatd, informatikai
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ligyfélszolgalat:
ugyfelszolgalat@ugyfelszolgalat.gov.hu),
amely adatfeldolgozoként kizardlagos és teljes
kori  infokommunikacios  szolgaltatasokat
nyjt az allami és kormdanyzati szervek
szamara a kozpontositott informatikai &s
elektronikus hirkozlési szolgaltatasokrdl szold
309/2011. (XI1.23.) Korm.rendelet, valamint a
kozpontositott informatikai és elektronikus
hirkdzlési szolgaltatasokat egyedi szolgaltatasi
megallapodas Gtjan igénybe vevo
szervezetekrol, valamint a kozponti szolgaltato
altal iizemeltetett vagy fejlesztett informatikai
rendszerekrél sz6lo 7/2013. (11.26.) NFM
rendelet alapjan.

A NISZ Nemzeti Infokommunikacios
Szolgaltato Zartkoriien Miik6dd
Részvénytarsasag szolgaltatasainak
megrendeldje a Klebelsberg Kozpont (mint
finanszirozo koltségvetési szerv).

A nemzetbiztonsagi ellendrzés ala es
kormanytisztviseld6 ~a  nemzetbiztonsagi
ellendrzéshez sziikséges adatokat a jogviszony
létrejottekor a nemzetbiztonsagi ellendrzést
végrehajtd  nemzetbiztonsagi  szolgdlat
(Alkotmanyvédelmi Hivatal, székhelye: 1055
Budapest, Falk Miksa utca 9-11.,
postacim: 1391 Budapest, 62. Pf. 217, E-
mail: ah@ah.gov.hu, kozponti telefonszam:
+36 /1/ 485-2300), mint adatkezel6 szamara
kozli. Az ellendrzés bdvebb szabalyairol a
nemzetbiztonsagi szolgalatokrol szélé 1995.
évi CXXV. torvény rendelkezik (67-72. §). A
nemzetbiztonsagi szolgalatok az adatkezelés
soran kotelesek az adott cél eléréséhez
feltétleniil sziikséges, ugyanakkor az érintett
személyiségi jogait legkevésbé korlatozd
eszkozt igénybe venni. A nemzetbiztonsagi
szolgalatok ugyanakkor az e tdrvényben
meghatarozott feladataik ellatdsa érdekében
személyes adatot, kiilonleges adatot és bliniigyi
személyes adatot, valamint kozérdekl adatot
és kozérdekbdl nyilvanos adatot egyarant
kezelnek.

A nemzetbiztonsagi ellendrzés célja annak
vizsgalata, hogy az éllami élet és a
nemzetgazdasag  jogszerli — miikddéséhez
sziikséges, valamint —amennyiben indokolt —a
nemzetkozi kotelezettségvallalasokbol fakado
biztonsagi feltételekkel Osszefliggésben, a
nemzetbiztonsagi ellendrzés ald esé személlyel




kapcsolatosan  nemzetbiztonsagi  kockézat
megallapithaté-e.

A nemzetbiztonsagi ellendrzés csak a
nemzetbiztonsagi ellendrzés ala esé személy
elozetes, az esetleges feliilvizsgalati eljarasra is
kiterjedd, irasbeli hozzajaruldsaval végezhetd
el. Ha a nemzetbiztonsagi ellenérzés ald esd
személy a nemzetbiztonsagi ellendrzéshez nem
Jarul hozza, gy a nemzetbiztonsagi ellen6rzés
alapjaul szolgalé jogviszony nem hozhatd
létre. Az ellendérzések alapvetd célja azon
koriilmények, esetleges kockazatok felderitése,
amelyek 4ltal a nemzetbiztonsagi ellendrzés
ala esé személy tevékenysége jogellenes céllal
befolyasolhatova, illetve tAmadhatova valhat,

Amennyiben a kivalasztasi eljarasba felkérésre
a személyiigyi kézpont is bekapcsolddik (a
fenti B./ pontban részletezetteknek
megfelelden), gy e szerv az adatkezelSvel
kozos adatkezel6ként jar el. A személyiigyi
kodzpont a Beliigyminisztérium keretein beliil
miikddik (székhelye: 1051 Budapest, Jozsef
Attila utca 2-4., posta: 1903 Budapest, Pf. 314.,
e-mail: eletpalya@bmkszf.hu; telefon: +36
1 443 5989, +36 1 443 5938).

Egy esetleges jogi igényérvényesités céljabol
az illetékes hatdsag, iigyészség, birdsag,
illetéleg a megbizott jogi képviseld részére
torténhet  adattovabbitis. Ezen cimzettek
mindegyike 6nallé adatkezeld.

Az adatkezelés Jogalapja az
igényérvényesitéskor szintén az adatkezeld
kozhatalmi jogositvanyanak gyakorlasa. A
kozhatalmi jogositvany gyakorlasanak alapja
az atlathatosag és elszamoltathatdsag, illetve
az  egyenld6  bandsmod  kovetelménye
betartidsanak igazolhatosaga; tovabba az adott
jogvitaval  kapcsolatos  bizonyithatosag;
tovabba a tényallas feltirasa, a bizonyitékok
rendelkezésre bocsatasa, a jogkdvetkezmények
alkalmazhatosaga lehetdségének
megteremtése. A palyazé  /  jelolt
foglalkoztatasi jogviszony létesitése érdekében
rendelkezésre bocsatott személyes adatainak
bizalmas jellegéhez fiiz6d6 joga sériilhetne
meg a tovabbi adatkezelés altal, azonban a jogi
igényérvényesités joga, a tényallas feltarasa és
a jogszeri szankcidok alkalmazisa mind az
adatkezel6, mind a palyazo / jelslt kdzos
érdeke, igy a jogvitaban érintett egyik oldalon
sem keletkezik ezaltal valds érdeksérelem.
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Harmadik orszagba torténd adattovabbitas

Harmadik orszagba az adatkezeld személyes
adatokat nem tovabbit.

Adattorlésre eléiranyzott hataridd:

Palyazati Kiiras, illetve meghivasos eljaras
esetén az 4allashely betSltéséig torténik meg az
adatkezelés;

majd azt kovetden az eléviilési idon beliil az
esetleges jogi igényérvényesités miatt — azonos
jogalapon — tovabb folytatodik az adatkezelés;
s amennyiben ténylegesen jogi
igényérvényesités torténne az eléviilési idon
beliill, ugy a jogi igényérvényesitéshez
szitkséges idStartam leteltéig folytatddik a
személyes adatok kezelése (munkajogi
igények eléviilési ideje: 3 év; mig a polgari jogi
igények eléviilési ideje: 5 €v).

Palyazati kiiras, illetve meghivasos eljaras
hiaAnyaban a benyujtott palydzatok —
eredménytelen palyazat esetén — azonnal; vagy
pedig az érintett ellentétes tartalmu
rendelkezésének megfelelden az életrajz és
mellékletei a megkiildésiiktl szamitott 1 év
letelte utan megsemmisitésre, visszakiildésre,
ill. torlésre keriilnek.

Az adatkezelé ismételten felkér minden
palyazét/jeloltet, hogy palyazataban jelolje
meg azt a tényt, hogy amennyiben az
adatkezel6 nem kot vele foglalkoztatdsi
szerz6dést, gy az érintett papir alapon
benyujtott eredeti palydzatat juttassa-e
vissza a palyazod/jel6lt szamara vagy orizze
tovabbi egy éves idétartamra a tankeriileti
onéletrajznyilvantartasi adatbazisban, arra
az esetre felkésziilve, hogy azon egy éves
idotartam alatt esetlegesen az érintett allashely
betsltetlenné valik. Amennyiben az érintett
nem nyilatkozik, Ggy az adatkezelé a papir
alapon  benyujtott  eredeti  palyazatot
visszakiildi.

Fontos tudnia az érintettnek ugyanakkor, hogy
az adatkezeld a palyazati anyag masolatat,
illetve az elektronikusan benyujtott palyazati
anyagot lezart iratként az eléviilési id6n beliil
— egy esetleges jogérvényesités lehetdségére
tekintettel — tovabb Orzi.

Az adatkezelés id6tartamara egyebekben a
Vaci Tankeriileti Kézpont Egyedi Iratkezelési
Szabalyzatinak Irattari Terve tartalmaz
részletes tajékoztatast. A szabalyzat mindenkor
hatalyos szovege a honlapon barki szdmara
megismerhetd az alabbi helyen:
https://kk.gov.huw/kozerdeku-adatok-vac.

Az [lrattari Tervben megjeldlt selejtezési
hataridé lejartaval az adatkezelé az egyes




iratokat (igy a benniik foglalt személyes
adatokat is) torli. Az [rattari Terv értelmében
Levéltarba adandé iratokat (és benniik foglalt
személyes adatokat) az adatkezel6 nem
selejtezi (az adatokat nem torli), hanem az
Irattari Terv szerinti hataridd lejartaval ezen
iratokat az adatkezel$ atadja a Levéltarnak.
Ezen talmenden egyes iratok (igy a benniik
foglalt személyes adatok) az Irattiri terv
alapjan nem selejtezhetdk, igy azokat az
adatkezel6 idokorlat nélkiil kezeli tovabb.

A személyes adatok forrsa:

Az adatokat az érintett palyazo / jelslt bocsétja
rendelkezésre, elézetes adatkezelési
tdjékoztatds utan.

Automatizilt  dontéshozatal /  profilalkotas
megvaldsul-e ?

Nem valosul meg.

Technikai és szervezési intézkedések:

Lasd: ,.Igy vigyazunk személyes adatai
biztonsagara” cimii fejezetben!

Az érintett adatkezeléssel Ssszefliggé jogai:

Az érintett jogai a kozhatalmi jogositviny
gyakorliasa  jogalapon kezelt adatok
tekintetében a kivetkezok:

Az érintetti jogok az adatkezelés folyamatban
1étérdl  valo tajékoztatashoz valé jog; az
adatkezeléssel kapcsolatos fenti
informéciokhoz vald hozzaférés joga; a kezelt
személyes adatok masolatanak rendelkezésre
bocsdtédsa irdnti jog; a ra vonatkozé személyes
adatok  helyesbitése, torlése, kezelése
korlatozasanak kérése iranti jog; a személyes
adatok kezelése elleni tiltakozashoz val6 jog; a
feliigyeleti hat6ésaghoz valo panasz
benyijtisanak joga, valamint a birdsaghoz
fordulas joga.

Az érintett jogai a hozzijarulas jogalapon
kezelt adatok tekintetében a kiovetkezok:

Az érintett jogai az adatkezelés folyamatban
[étérdl valo tajékoztatashoz valé jog; az
adatkezeléssel kapcsolatos fenti
informacidkhoz valo hozzaférés joga; a kezelt
személyes adatok masolatanak rendelkezésre
bocsatdsa iranti jog; adathordozhatésighoz
valé jog (a nem papir alapon kezelt adatok
esetében); a ra vonatkozd személyes adatok
helyesbitése, torlése, kezelése korlatozasanak
kérése iranti jog; a feliigyeleti hatésaghoz valo
panasz benyUjtasanak joga; valamint a
birosaghoz fordulas joga.

Hozzajarulas barmikor visszavonhato!




Az egyes érintetti jogok részletes magyarazatat
a ,,Az érintett adatkezeléssel Osszefiiggd
jogainak magyarazata” cimil fejezetben
olvashatja el.

K&telezo-e az adatszolgaltatas: Az adatszolgaltatds dnkéntes.
Az adatszolgaltatas elmaradasanak Az adatok koézlése nem kotelezd, azonban a
kovetkezményei: hidnyos palyazati anyag azt eredményezheti,

hogy az adatkezeld6 nem tudja feliilbiralni,
értékelni a palyazatot; és igy nagy
bizonyossaggal nem kot foglalkoztatasi
szerzOdést a palyazoval.

igx vigvizunk személyes adatai biztonsagara:

Adatbiztonsagi intézkedéseink a kovetkezok:

A személyes adatok részben elektronikusan, részben papir alapon keriilnek tarolasra. A személyes
adatok tarolasanak helye az adatkezeld jelen tajékoztatdban is megjeldlt székhelye.

Részletes szabalyozasat adja e témakornek a Vaci Tankeriileti Kozpont Adatvédelmi és adatbiztonsagi
szabdlyzata; tovabba a Vaci Tankeriileti K6zpont Kozszolgalati Szabalyzata, Kozszolgalati
Adatkezelési Szabalyzata; valamint a Vaci Tankeriileti Kozpont informatikai rendszereinek
felhasznalasarol sz6l6 szabalyzat, végiil a Vaci Tankeriileti K6zpont informatikai rendszereinek
biztonsagos felhasznalasarol (IBSZ) sz616 szabalyzat.

Ezen szabalyzatok jelen Adatkezelési Tajékoztatot kiegészitve teremtik meg egyiittesen a személyes
adatok kezelésének biztonsagat, teljeskori védelmét.

Ezt meghaladoan adatkezeléssel Ssszefliggd fontos adatbiztonsagi rendelkezéseket tartalmaz a Vaci
Tankeriileti K6zpont Iratkezelési szabalyzata is.

Valamennyi szabalyzat és jelen Adatkezelési T4jékoztatd hatalyos szovege az adatkezel6 honlapjan
barki szamara elérhet6 a kovetkezo helyen: https://kk.gov.hu/kozerdeku-adatok-vac.

Az érintett adatkezeléssel sszefiiggd jogainak magyarazata:

Az adatbiztonsagi kovetelmények teljesiilése €s az érintett jogainak védelme érdekében az adatkezeld
koteles meggy6z6dni arrol, hogy az érintetti jogokat gyakorolni kivané személy valoban azonos-e az
érintettel; igy az érintetti joggyakorlas eldfeltétele minden esetben az érintett személyének azonositasa.

Tajékoztatashoz valé jog:
On érintettként az adatkezel6td! tajékoztatast kérhet személyes adatai kezelésével kapcsolatban.

Az adatkezeld az érintett részére a személyes adatok kezelésére vonatkozé valamennyi informaciot
tomor, atlathatd, érthetd és konnyen hozzaférhetd forméban, vilagosan és kozérthetéen megfogalmazva
koteles atadni.

Az informaciokat az adatkezeld késedelem nélkiil, de legkésdbb a kérelem beérkezésétdl szamitott egy
hénapon beliil irdsban adja meg. Az érintett kérésére szobeli tajékoztatas is adhato, feltéve, hogy az



érintett a személyazonossagat megeléz8leg mas modon hitelt érdemlden igazolta.

Amennyiben a kérelem Gsszetett és nagy szami, az egy hoénapos hatérido tovabbi két honappal
meghosszabbithato. A hataridé meghosszabbitasard| az adatkezeld a késedelem okainak megjeldlésével
a kérelem kezhezvételétdl szamitott egy hénapon beliil tdjékoztatja az érintettet. Ha az érintett
elektronikus aton nytjtotta be a kérelmet. a tajékoztatast lehetbség szerint elektronikus aton kell
megadni, kivéve, ha az érintett azt masként kéri.

Ha az adatkezeld nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme nyoman, késedelem nélkiil, de legkéstbb
a kérelem beérkezésétdl szamitott egy honapon beliil tajékoztatja az érintettet az intézkedés
elmaradasanak okairdl, valamint arrol. hogy az érintett panaszt nydjthat be valamely feliigyeleti
hatosagnal, és élhet birosagi jogorvoslati jogaval.

A személyes adatokhoz, az adatkezeléssel kapcsolatos informaciokhoz valé hozzaférés joga:

Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezel6té! visszajelzést kapjon arra vonatkozéan, hogy személyes
adatainak kezelése folyamatban van-e. és ha ilyen adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a
személyes adatokhoz és a kévetkezd informécidkhoz hozzaférést kapjon:

a) az adatkezelés céljai;

b) az érintett személyes adatok kategoriai;

¢) azon cimzettek vagy cimzettek kategoriai, akikkel, illetve amelyekkel a személyes adatokat
kozoltek vagy kozélni fogjak;

d) a személyes adatok tarolasanak tervezett idStartama, vagy ezen idStartam meghatirozasanak
szempontjai;

e) az érintett tajékoztatasa arrl, hogy kérelmezheti az adatkezelstsl a ra vonatkozd személyes
adatok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes
adatok kezelése ellen:

) afeliigyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

g) haaz adatokat nem az érintettd| gylijtotiek, a forrasukra vonatkoz6 minden elérheté informacio;

h) az automatizalt dontéshozatal (ideértve a profilalkotast is) megvaldsul-e az adatkezelénél és ha
igen, mely teriileten, mi az alkalmazott logika és az ilyen adatkezelés milyen jelentdséggel bir,
illetdleg az érintettre nézve milyen vérhato kovetkezményekkel jar.

Masolat rendelkezésre bocsatasanak joga:

Az adatkezelé az adatkezelés targyat képezé személyes adatok masolatat az érintett rendelkezésére
bocsdtja az érintett kérelme esetén. Az érintett altal kért tovabbi masolatokért az adatkezeld az
adminisztrativ koltségeken alapulo, észszerii mértékii dijat szamithat fel. Ha az érintett elektronikus aton
nyujtotta be a kérelmet, az informacidkat széles kérben hasznalt elektronikus formatumban kell
rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha az érintett masként kéri.

A masolat igénylésére vonatkoz6 jog korlatjat képezi azonban, hogy az nem érintheti hatranyosan masok
Jogait és szabadsagait.

Az adathordozhatésighoz valé jog:

Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo, ltala az adatkezeld rendelkezésére bocsatott személyes
adatokat tagolt, széles kérben hasznalt, geéppel olvashatd formatumban megkapja, tovabba jogosult arra,
hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezelének tovabbitsa anélkiil, hogy ezt akadalyozna a jelen
adatkezeld, amennyiben az adatkezelés jogalapja az érintett hozzéjaruldsa, vagy kifejezett hozzajarulasa

vagy szerz0dés teljesitése; és egyben, ha az adatkezelés automatizalt médon torténik.

Az ¢érintett jogosult a fenti feltételek megvalosulasa esetén arra, hogy — ha ez technikailag
megvalosithaté — kérje a személyes adatok adatkezelék kizotti kdzvetlen tovabbitasat.

Az adathordozhatésaghoz valé jog korlatjat képezi azonban, hogy az nem érintheti hatranyosan masok
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jogait és szabadsagait.
A helyesbités joga:

Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezel5tSl kérje a ra vonatkozé pontatlan személyes adatok
indokolatlan késedelem nélkiili helyesbitését, illetdleg a hianyos személyes adatok — egyebek mellett pl.
kiegészitd nyilatkozat Gtjan torténd — kiegészitéseét.

A torlés joga:

Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezel6tdl kérje a ra vonatkozo személyes adatok indokolatlan
késedelem nélkiili torlését, az adatkezeld pedig koteles arra, hogy az érintettre vonatkozé személyes
adatokat indokolatlan késedelem nélkiil torélje, ha az alabbi indokok valamelyike fennall:
a) a személyes adatokra mar nincs sziikség abbdl a célbdl, amelybdl azokat gytijtottek vagy mas
modon kezelték;
b) az érintett visszavonja az adatkezelés jogalapjat képezd hozzajarulasat (vagy Kkifejezett
hozzajarulasat), és az adatkezelésnek nincs masik jogalapja;
¢) az érintett tiltakozik a kdzérdekbdl vagy jogos érdekbdl torténd adatkezelése ellen, és valdban
nincs elsdbbséget élvezd jogszerii ok az adatkezelésre, vagy az érintett a kdzvetlen lizletszerzési
érdekbdl torténd adatkezelés ellen tiltakozik;
d) aszemélyes adatokat az adatkezeld jogellenesen kezelte;
¢) a személyes adatokat az adatkezel6re alkalmazand6 unids vagy tagallami jogban eldirt jogi
kotelezettség teljesitéséhez tordlni kell.

Ha az adatkezeld nyilvanossagra hozta a személyes adatot, és azt tordlni koteles, az elérhetd technoldgia
és a megvalositas koltségeinek figyelembevételével megteszi az észszerlien elvarhatd lépéseket —
ideértve technikai intézkedéseket — annak érdekében, hogy tijékoztassa az adatokat kezel egyéb
adatkezelOket, hogy az érintett kérelmezte toliik a szoban forgd személyes adatokra mutat6 linkek vagy
e személyes adatok masolatanak, illetve masodpéldanyanak torlését.

Nem lehet az adatok torlését kérni, amennyiben az adatkezelés sziikséges:

a) a véleménynyilvanitas szabadsagahoz és a tjékozodashoz valo jog gyakorlasa céljabol;

b) a személyes adatok kezelését eldird, az adatkezeldre alkalmazandd unids vagy tagallami jog
szerinti kotelezettség teljesitése, illetve kozérdekbol vagy az adatkezel6re ruhazott kdzhatalmi
jogositvany gyakorlasa keretében végzett feladat végrehajtasa céljabol;

c) anépegészségiigy teriiletét érinté kozérdek alapjan;

d) kozérdeki archivélas céljabol, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai célbol,
amennyiben a tdrléshez vald jog valdszinisithetben lehetetlenné tenné vagy komolyan
veszélyeztetné ezt az adatkezelést; vagy

e) jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.

Az Irattari Terv értelmében Levéltarba adando iratokba foglalt személyes adatokat az adatkezel6 nem
torli (miutan az az irat integritdasanak sérelme nélkiil nem lenne megvaldsithatd), hanem az Irattari Terv
szerinti hataridé lejartaval ezen iratokat az adatkezeld atadja a Levéltdrnak. Hasonloképpen jar el az
adatkezeld az Irattari terv alapjan nem selejtezhetd iratokba foglalt személyes adatok esetében is.

Az adatkezelés korlatozasahoz valé jog:

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezelé korlatozza az adatkezelést, ha az alabbiak
valamelyike teljesiil:

a) az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az id6tartamra
vonatkozik, amely lehetdvé teszi, hogy az adatkezeld ellendrizze a személyes adatok
pontossagat;

b) az adatkezelés jogellenes, azonban az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat;



¢) az adatkezel6nek mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol, de az érintett
igényli azokat jogi igények elSterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez; vagy

d) az érintett tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozas arra az idétartamra
vonatkozik, amig megallapitasra nem keriil, hogy a tiltakozas jogszerii, helytallo-e vagy sem,

Ha az adatkezelés korlatozas ala esik, igy az ilyen személyes adatokat a tarolas kivételével csak az
¢rintett hozzajarulasaval, vagy jogi igények elSterjesztéséhez, érvényesitéséhez, védelméhez, vagy mas
természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy az Unid, illetve valamely tagallam
fontos kozérdekébol lehet kezelni.

Az adatkezel6 koteles tajékoztatni az érintettet arrdl elézetesen, amennyiben az adatkezelés korlatozasat
feloldja.

Az adatkezelés elleni tiltakozashoz valé jog:

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbol barmikor tiltakozzon személyes
adatainak jogos érdekbdl torténd kezelése ellen.

Ebben az esetben az adatkezeld a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha bizonyitja, hogy
az adatkezelést olyan kényszerit erejii jogos okok indokoljak, amelyek elsdbbséget élveznek az érintett
érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi igények elGterjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolddnak.

Panasz benyijtasdnak joga; illetve a birésaghoz fordulas joga:

Az érintett jogosult arra, hogy amennyiben barmely fenti joga sériilne, Ggy a feliigyeleti hatdsaghoz
cimzett panaszt ny(jtson be.

A feliigyleti hatésag a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatosag (levelezési cim:
1363 Budapest, Pf.: 9., 1055 Budapest, Falk Miksa u. 9-11., telefon: +36 (1) 391-1400, email:
ugyfelszolgalat@naih.hu, honlap: www.naih.hu), ahol panaszt tehet, illetéleg bejelentéssel vizsgalatot
kezdeményezhet arra hivatkozéssal, hogy személyes adatai kezelésével kapcsolatban jogsérelem érte
vagy annak kozvetlen veszélye fennall, illetve jogainak megsértése esetén.

Tajékoztatjuk arrdl is, hogy személyes adatai kezelésével kapcsolatban jogsérelem érte vagy annak
kozvetlen veszélye fenndll, illetve jogainak megsértése esetén kdzvetleniil birésaghoz is fordulhat.

Eszrevételeit, kérdéseit, panaszat az adatkezelé szamara az adatvédelmi tisztviselon keresztiil is
jelezheti,

AZ ADATKEZELESSEL KAPCSOLATOS FOGALMAK MAGYARAZATA:

A fogalommeghatarozasok célja annak bemutatisa, hogy kik a szabalyozas alanyai, illetve a
szabélyrendszer egyes fogalmak alatt pontosan mit ért. Kérdés esetén az adatvédelmi tisztvisel6tél
tajékoztatas kérhetd.

Személyes adat: azonositott vagy azonosithat természetes személyre (,,érintett”) vonatkozd barmely
informacid; amelybdl az a természetes személy, aki kozvetlen vagy kozvetett modon, kiilondsen
valamely azonositd, példaul név, szam, helymeghatarozé adat, online azonosité vagy a természetes
személy testi, fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocidlis azonossagara
vonatkozo6 egy vagy tobb tényezd alapjan azonosithaté (GDPR 4. cikk 1. pont);

A személyes adatok kiilonleges kategériai: a faji vagy etnikai szarmazasra, politikai véleményre,
vallasi vagy vilagnézeti meggy6z8désre vagy szakszervezeti tagsagra utald személyes adatok, valamint
a természetes személyek egyedi azonositasat célzd genetikai és biometrikus adatok, az egészségligyi



adatok és a természetes személyek szexualis életére vagy szexualis iranyultsagara vonatkozo személyes
adatok (GDPR 9. cikk /1/ bekezdés).

Biiniigyi személyes adat: biintetSjogi feleldsség megallapitasara vonatkozd hatdrozatokra €s a
biincselekményekre, illetve a kapcsolodo biztonsagi intézkedésckre vonatkozo személyes adatok
(GDPR 10. cikk).

Genetikai adat: egy természetes személy 6rokolt vagy szerzett genetikai jellemzdire vonatkozd minden
olyan személyes adat, amely az adott személy fizioldgiajara vagy egészségi allapotara vonatkozd egyedi
informaciot hordoz, és amely elsésorban az emlitett természetes személybdl vett bioldgiai minta
elemz¢sébol ered (GDPR 4. cikk 13. pont);

Egészségiigyi adat: egy természetes személy testi vagy pszichikai egészségi allapotara vonatkozd
személyes adat, ideértve a természetes személy szdmara nyujtott egészségiigyi szolgaltatdsokra
vonatkozd olyan adatot is, amely informéaciét hordoz a természetes személy egészségi allapotarol
(GDPR 4. cikk 15. pont);

Biometrikus adat: egy természetes személy testi, fiziologiai vagy viselkedési jellemzdire vonatkozd
minden olyan sajatos technikai eljarasokkal nyert személyes adat, amely lehetdvé teszi vagy megerdsiti
a természetes személy egyedi azonositasat, ilyen példaul az arckép vagy a daktiloszkopiai adat (GDPR
4, cikk 14. pont);

Adatkezelés: a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy nem automatizalt médon
végzett barmely miivelet vagy miveletek §sszessége, igy a gyiijtés, rogzités, rendszerezés, tagolas,
tarolas, atalakitas vagy megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés, felhasznalas, kdzlés tovabbitas, terjesztés
vagy egyéb modon torténd hozzaférhet6vé tétel tjan, dsszehangolas vagy 6sszekapcesolas, korlatozas,
torlés, illetve megsemmisités azonosithato (GDPR 4. cikk 2. pont);

Adatkezelés korlatozasa: a tarolt személyes adatok megjelolése jovobeli kezelésiik korlatozasa
céljabol (GDPR 4. cikk 2. pont);

Adatkezelé: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely egyéb
szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkozeit onalldan vagy masokkal egyiitt
meghatdrozza; ha az adatkezelés céljait és eszkozeit az unids vagy a tagallami jog hatarozza meg, az
adatkezeldt vagy az adatkezeld kijel6lésére vonatkozo kiilonds szempontokat az unids vagy a tagallami
jog is meghatarozhatja (GDPR 4. cikk 7. pont);

Adatfeldolgozo: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligyndkség vagy barmely egy¢b
szerv, amely az adatkezel nevében személyes adatokat kezel (GDPR 4. cikk 8. pont);

Cimzett: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, iigyndkség vagy barmely egyéb szerv,
akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fiiggetleniil attél, hogy harmadik fél-e. Azon kdzhatalmi
szervek, amelyek egy egyedi vizsgalat keretében az uniods vagy a tagallami joggal 6sszhangban férhetnek
hozza személyes adatokhoz, nem mindsiilnek cimzettnek; az emlitett adatok e kdzhatalmi szervek altali
kezelése meg kell, hogy feleljen az adatkezelés céljainak megfeleléen az alkalmazando adatvédelmi
szabalyoknak (GDPR 4. cikk 9. pont);

Harmadik fél: az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, ligyndkség vagy barmely egycb
szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezeldvel, az adatfeldolgozoval vagy azokkal a
személyekkel, akik az adatkezeld vagy adatfeldolgozé kozvetlen irdnyitdsa alatt a személyes adatok
kezelésére felhatalmazast kaptak (GDPR 4. cikk 10. pont);

Az érintett hozzajarulasa: az érintett akaratanak dnkéntes, konkrét és megfeleld tjékoztatison alapuld
és egyértelmii kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a megerdsitést félreérthetetleniil



kifejezé cselekedet utjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t érintd személyes adatok kezeléséhez
(GDPR 4. cikk 1. pont);

Profilalkotds: személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan formaja, amelynek soran a
személyes adatokat valamely természetes személyhez fiiz6dé bizonyos személyes jellemzok
értekelésére, kiilonosen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasagi helyzethez, egészségi allapothoz,
személyes preferenciakhoz, érdeklodéshez, megbizhatdsaghoz, viselkedéshez, tartézkodasi helyhez
vagy mozgashoz kapcsolodo jellemzok elemzésére vagy eldrejelzésére hasznaljak (GDPR 4. cikk 4.
pont);

Alnevesités: a személyes adatok olyan médon torténd kezelése, amelynek kovetkeztében tovabbi
informaciok felhasznalasa nélkiil tsbbé mar nem allapithaté meg, hogy a személyes adat mely konkrét
természetes személyre vonatkozik, feltéve hogy az ilyen tovéabbi informaciot kiilon taroljak, és technikai
¢s szervezési intézkedések megtételével biztositott, hogy azonositott vagy azonosithato természetes
szemelyekhez ezt a személyes adatot nem lehet kapcsolni (GDPR 4. cikk §. pont);

Adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas médon kezelt
szemelyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvéltoztatasat, jogosulatlan
kozlését vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést eredményezi (GDPR 4. cikk 12. pont);

Az adatkezelés korlatozasa: a tarolt személyes adatok megjelslése jovébeli kezelésiik korlatozasa
c€ljabol azonosithaté (GDPR 4. cikk 3. pont);

Nyilvantartisi rendszer: a személyes adatok barmely moddon — centralizalt, decentralizalt vagy
funkcionélis vagy foldrajzi szempontok szerint — tagolt alloméanya, amely meghatérozott ismérvek
alapjan hozzaférheté (GDPR 4. cikk 6. pont);

Tevékenységi kizpont:

a) az egynél tobb tagallamban tevékenységi hellyel rendelkezd adatkezelé esetében az Unidn
beliili kozponti @igyvitelének helye, ha azonban a személyes adatok kezelésének céljaira és
eszkOzeire vonatkozé dontéseket az adatkezeld egy Unidn beliili masik tevékenységi helyén
hozzak, és az utobbi tevékenységi hely rendelkezik hataskorrel az emlitett dontések
vegrehajtatasara, az emlitett dontéseket meghozd tevékenységi helyet kell tevékenységi
kdzpontnak tekinteni;

b) az egynél tobb tagallamban tevékenységi hellyel rendelkezé adatfeldolgozo esetében az Unidn
beliili kozponti iigyvitelének helye, vagy ha az adatfeldolgozé az Unidban nem rendelkezik
kézponti tgyviteli hellyel, akkor az adatfeldolgozonak az az Unién beliili tevékenységi helye,
ahol az adatfeldolgozo tevékenységi helyén folytatott tevékenységekkel osszefliggésben végzett
f6 adatkezelési tevékenységek zajlanak, amennyiben az adatfeldolgozora e rendelet szerint
meghatarozott kotelezettségek vonatkoznak (GDPR 4. cikk 16. pont).

Képviseld: az az Unidban tevékenységi hellyel, illetve lakohellyel rendelkezé és az adatkezeld vagy
adatfeldolgozo 4ltal a 27. cikk alapjan irasban megjelolt természetes vagy jogi személy, aki, illetve
amely az adatkezel6t vagy adatfeldolgozot képviseli az adatkezeldre vagy adatfeldolgozéra az e rendelet
értelmében harulé kotelezettségek vonatkozasdban (GDPR 4. cikk 17. pont).

Villalkozis: gazdasigi tevékenységet folytatd természetes vagy jogi személy, fiiggetleniil a jogi
formajatol, ideértve a rendszeres gazdasagi tevékenységet folytatd személyegyesitd tarsasagokat és

egyesiileteket is (GDPR 4. cikk 18. pont).

Villalkozascsoport: az ellendrz$ vallalkozas ¢s az altala ellendrzott véllalkozasok (GDPR 4. cikk 19.
pont).
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Kotelezd erejii vallalati szabalyok: a személyes adatok védelmére vonatkozo szabélyzat, amelyet az
Unié valamely tagallamanak teriiletén tevékenységi hellyel rendelkez6 adatkezeld vagy adatfeldolgozo
egy vagy tobb harmadik orszagban a személyes adatoknak az ugyanazon vallalkozascsoporton vagy
k6z0s gazdasagi tevékenységet folytatd véllalkozasok ugyanazon csoportjan beliili adatkezeld vagy
adatfeldolgozo részérdl torténd tovabbitasa vagy ilyen tovabbitasok sorozata tekintetében kdvet (GDPR
4. cikk 20. pont).

Feliigyeleti hatésag: egy tagallam altal az 51. cikknek megfelelden [étrehozott fliggetlen kozhatalmi
szerv (GDPR 4. cikk 21. pont), amely Magyarorszagon a Nemzeti Adatvédelmi €s Informacidszabadsag
Hatdsag.

Erintett feliigyeleti hatésag: az a feliigyeleti hatosag, amelyet a személyes adatok kezelése a
kovetkezd okok valamelyike alapjan érint:
a) az adatkezeld vagy az adatfeldolgozo az emlitett feliigyeleti hatosag tagillamanak teriiletén

rendelkezik tevékenységi hellyel;

b) az adatkezelés jelentds mértékben érinti vagy valdszinisithetden jelentds mértékben érinti a
feliigyeleti hatdsag tagallamaban lakohellyel rendelkezd érintetteket; vagy

c) panaszt nytjtottak be az emlitett feliigyeleti hatosaghoz. (GDPR 4. cikk 22. pont)

Személyes adatok hatarokon atnyilo adatkezelése:

a) személyes adatoknak az Unidban megvaldsuld olyan kezelése, amelyre az egynél tobb tagallamban
tevékenységi hellyel rendelkezd adatkezeld vagy adatfeldolgozé tobb tagallamban talalhato
tevékenységi helyein folytatott tevékenységekkel dsszefliggésben keriil sor; vagy

b) személyes adatoknak az Unidban megvalosuld olyan kezelése, amelyre az adatkezeld vagy az
adatfeldolgozd egyetlen tevékenységi helyén folytatott tevékenységekkel dsszefliggésben keriil sor gy,
hogy egynél t5bb tagallamban jelentds mértékben érint vagy valdszinisithetoen jelentés mértékben érint
érintetteket (GDPR 4. cikk 23. pont).

AZ ADATKEZELES ALAPELVEI

Az adatkezeld a személyes adatok kezelését jogszerl(ien és tisztességesen, valamint az érintett szimara
atlathatd médon végzi (,,jogszeriiség, tisztességes eljaras és atlathatosag™),

az adatkezeld adatot csak meghatarozott, egyértelmii és jogszerl célbol gyijt, és a begyiijtott adatokat
nem kezeli az itt leirt célokkal 6ssze nem egyeztetheté mddon (,,célhoz kitottség”);

az adatkezeld csak az adatkezelési cél szempontjabol megfeleld, relevans és sziikséges adatokat kezeli
(,,adattakarékossag”);

az adatkezel® minden ésszerii intézkedést megtesz annak érdekében, hogy az adatok pontosak, és ha
lehet, naprakészek legyenek, mig a pontatlan személyes adatokat igyekszik haladéktalanul t6rdlni vagy
helyesbiteni (,,pontossag”);

az adatkezeld az adatokat olyan formaban tarolja, amely az érintettek azonositasat csak a személyes
adatok kezelése céljainak eléréséhez sziikséges ideig teszi lehetévé (,,korlatozott tarolhatosag™);

az adatkezeld megfeleld technikai vagy szervezési intézkedéseket alkalmaz annak érdekében, hogy
biztositva legyen a személyes adatok megfeleld biztonsaga, az adatok jogosulatlan vagy jogellenes
kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével vagy karosodasaval szembeni védelem
(,,integritas és bizalmas jelleg”).

Az adatkezel6 a megfelelés igazolasara képes, ezaltal az elszamoltathatosag elvének biztositasarol is
gondoskodik (,,elszamoltathat6sag”).

21



ADATVEDELMI INCIDENC ESETEN KOVETENDO ELJARASUNK

Adatvédelmi incidensnek nevezziik a biztonsag olyan sériilését, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas
modon  kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz valo Jjogosulatlan hozzaférést eredményezi.

Az adatkezeld mindent megtesz annak érdekében, hogy adatvédelmi incidens ne kdvetkezzen be.
Amennyiben erre sor keriil, az alabbi intézkedésekre keriil sor az adatvédelmi incidens stlyossaga
tiikrében:

a.) Az adatvédelmi incidens nyilvantartasba vétele: erre minden esetben sor keriil.

b.) Az adatvédelmi incidens bejelentése a feliigyeleti hatésdagnak: erre mindazon esetekben sor keriil,
amikor az adatvédelmi incidens az érintettre nézve kockazattal jar.

c.) Az érintett kizvetlen értesitése: erre mindazon esetekben sor keriil, amikor az adatvédelmi incidens
az €rintettre nézve kockazattal jar.

1. Az adatvédelmi incidens bejelentése a feliigyeleti hatésagnak

Az adatvédelmi incidenst az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil, és ha lehetséges, legkésébb 72
Oraval azutan, hogy az adatvédelmi incidens a tudomasara Jutott, bejelenti a feliigyeleti hatosagnak,
kivéve, ha az adatvédelmi incidens valdszindsithetden nem jar kockazattal a természetes személyek
Jogaira és szabadsagaira nézve. Ha a bejelentés nem torténik meg 72 6ran beliil, mellékelni kell hozza a
késedelem igazolasara szolgalé indokokat is.

A bejelentésben a feliigyeleti szervet az adatkezel a kovetkezokré] kiteles tajékoztatni:

a) ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve — ha lehetséges — az érintettek
kategoriait és hozzavetdleges szamat, valamint az incidenssel érintett adatok kategoriait és
hozzavetdleges szamat;

b) kozoslni kell az adatvédelmi tisztviseld vagy a tovabbi tajékoztatast nyujté egyéb kapcsolattartd
nevét és elérhetdségeit;

¢) ismertetni kell az adatvédelmi incidensb6l eredd, valdsziniisithetd kdvetkezményeket;

d) ismertetni kell az adatkezel$ altal az adatvédelmi incidens orvoslasara tett vagy tervezett
intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbd! eredd esetleges hatranyos
kovetkezmények enyhitését célzo intézkedéseket.

2. Az érintett tdjékoztatasa az adatvédelmi incidensrél

Ha az adatvédelmi incidens valdsziniisithetéen magas kockazattal jar a természetes személyek jogaira
€s szabadsagaira nézve, az adatkezelé indokolatlan késedelem nélkiil, vilagosan és kozérthetSen
tajékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensrol.

Az érintettet nem kell tdjékoztatni, ha a kdvetkezd feltételek barmelyike teljesiil:

a) azadatkezeld megfeleld technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre, és ezeket
az intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal érintett adatok tekintetében alkalmaztak,
kiilondsen azokat az intézkedéseket — mint példaul a titkositas alkalmazdsa —, amelyek a
személyes adatokhoz wvalé hozzaférésre fel nem Jogositott  személyek szamara
értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

b) az adatkezel$ az adatvédelmi incidenst kévetden olyan tovabbi intézkedéseket tett, amelyek
biztositjak, hogy az érintett jogaira és szabadségaira jelentett magas kockazat a tovabbiakban
valoszinisithetden nem valosul meg;

¢) a tajékoztatds aranytalan erdfeszitést tenne sziikségessé. Ilyen esetekben az érintetteket
nyilvanosan kézzétett informaciok Gtjan kell tajékoztatni, vagy olyan hasonlé intézkedést kell
hozni, amely biztositja az érintettek hasonléan hatékony tajékoztatasat.
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