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OKTATÁSI HIVATAL BÁZISINTÉZMÉNYE 

 

Esztergomi Montágh Imre EGYMI, Óvoda, Általános Iskola, Szakiskola és 
Készségfejlesztő Iskola 

 

Intézmény OM azonosítója: 038526 

Székhelye: 2500 Esztergom, Dobogókői út 29. 

Levelezési címe: 2500 Esztergom, Dobogókői út 29. 

Telefonszáma: 06-33-523-150 

E-mail címe: egymi.egom@gmail.com 

Honlapjának címe: www.montagh-egom.sulinet.hu 

Intézményvezető: Bodrogai Tibor 

Kapcsolattartó: Soltész Éva intézményegység-vezető 

  

Megosztani kívánt  jó gyakorlat:  

A következő jó gyakorlatokat ajánljuk fel bemutatásra: 

• Strukturált környezet létrehozása autizmussal élő iskolások számára 
• Módszertan – komplex gyógypedagógiai óvodai fejlesztés 
• Jó gyakorlat – rajz szakköri, művészeti tevékenység 
• A kézi szövés, mint kreatív alkotó tevékenység képességfejlesztő hatása a tanulásban 

akadályozott tanulók körében 
• Évszakok és hagyományaink projekt 

Célunk, hogy intézményünk, mint élettér, a tanulók cselekvő részvételével biztosítsa testi, lelki, 
jellembeli és szociális fejlődésüket. Alapvető feladatunk, hogy a diákok megszerezzék azokat a 
kulcskompetenciákat, amelyek elengedhetetlenek a változásokhoz való rugalmas 
alkalmazkodáshoz, a társadalmi beilleszkedéshez és a munkához. Céljaink megvalósítását 
szolgálja és támogatja referencia intézményi tevékenységünk. 

A megosztani kívánt jó gyakorlatainkat, módszertani kultúránkat, igény szerint bemutatjuk az 
érdeklődőknek. 

Célunk, hogy: 

• lehetőséget biztosítsunk hospitálásra, jó gyakorlat bemutatására az intézmény minden 
területén: óvoda, általános iskola, szakiskola, készségfejlesztő iskola, fejlesztő nevelés 

• műhelymunkák tartása (adaptációs folyamat segítése) 
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• autista bázisintézményi tapasztalatok, jó gyakorlatok átadása, szakértői tanácsadás, 
hospitálás biztosítása, adaptáció segítése, 

• hálózat építése személyes ismeretségek, internet, telefon segítségével, címlista létrehozása, 
felelős együtt gondolkodás és cselekvés alakítása, mintaadás, szakmai munka koordinálása, 
kollégák szemléletformálása, új módszerek bemutatása, gyakorlati mintaadás az 
alkalmazás lehetőségeiről, hálózati tanulás, kapcsolatok kiszélesítése, továbbképzések, 
pályázatok, könyvek, cikkek ajánlása az érdeklődők számára. 
 

Az intézmény vezetője és vezetőtársai elkötelezettek a szakmai - módszertani fejlesztések mellett, 
az arra irányuló folyamatokat huzamosabb ideje támogatják, a bázisiskolai szerepből adódó plusz 
munkát vállalják.  Nevelőtestületünk a jó cél érdekében szívesen vállal minden olyan feladatot, 
amely a megújulást segíti. Jó gyakorlatainkat, a módszereket évek óta eredményesen alkalmazzuk, 
beépültek a mindennapi gyakorlatba az éves munkaterv és mesterpedagógus pályázat részét 
képezik. Saját jó gyakorlataink bemutatása mellett szívesen adunk helyszínt mások jó 
gyakorlatainak bemutatására. 

 

 


