Megtekintés 1. oldal, 6sszesen: 3 oldal

Emberi Eré6forrasok Minisztere

a Koézalkalmazottak jogallasardl szold 1992, évi XXXIII. térvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Pécsvarady Botond Ovoda, Altalanos Iskola, Készségfejleszts Iskola, Fejleszté

Nevelést-Oktatast Végzo Iskola, Kollégium és Egységes Gydgypedagdgiai
Modszertani Intézmény

intézményvezetd (magasabb vezetd)
beosztas ellatasara.
A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:
hatarozatlan idejl kézalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidd
A vezetSi megbizas idétartama:

A vezetdi megbizas hatarozott idére, 2020. augusztus 16-t6l 2025. augusztus 15-ig
sz0l.

A munkavégzés helye:
Borsod-Abauj-Zemplén megye, 3950 Sarospatak, Nagy Lajos utca 10.
A beosztashoz tartozo, illetve a vezetdi megbizassal jaré Iényeges feladatok:

A kdznevelesi intézmeény vezetdjenek feladata az intézmény szakszer( és térvényes
muakodtetese, a fenntartdé altal rendelkezesre bocsatott eszk6zok téle elvarhato
gondossaggal valé kezelése, a munkaltatdi jogok gyakorlasa, intézmény képviselete és
dontéshozatal az intézmény mikodésével kapcsolatban minden olyan tgyben, amelyet
jogszabaly nem utal mas hataskérébe.

llletmény és juttatasok:
Az illetmény megallapitasara és a juttatdsokra a Koézalkalmazottak jogallasardl szélod
1992. evi XXXIII. tdérveny rendelkezesei , valamint a(z) nemzeti kdznevelésrdl szolo

2011. évi CXC. torvény, valamint a pedagdgusok elémeneteli rendszerérdl és a
kdzalkalmazottak jogallasardl szo6ld 1992, évi XXX térvény kodznevelési
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intézményekben térténd végrehajtasardl szold 326/2013. (VI 30.) Korm. rendelet
rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

0]

SN

e e

Foiskola, /fegyetemi szintl végzettség és a tanulok sajatos nevelési
igényének tipusa és sulyossaga szerinti gyogypedagogusi vagy
gyodgypedagogiai tanar vagy terapeuta vagy konduktor vagy konduktor-tanité
vagy konduktor(tanitd) szakképzettség a nemzeti kéznevelésrdl széld 2011.
évi CXC. torvény 98. § (8) bekezdeseben foglaltakat is figyelembe véve,

pedagogus-szakvizsga kereteben szerzett intézményvezetdi szakképzettség,

legalabb négy év pedagdgus-munkakérben vagy heti tiz tandra vagy
foglalkozas megtartasara vonatkozo 6raadoi megbizas ellatéasa soran szerzett
szakmai gyakorlat,

cselekviképesseg,

bintetlen eléélet és annak igazolasa, hogy a kdzalkalmazott nem all a
tevékenység folytatasat kizard foglalkozastdl eltiltés hatalya alatt,

a nevelési-oktatasi intézményben pedagdgus-munkakérben fennalld,
hatarozatlan idére, telles munkaidére szolé alkalmazas vagy a megbizassal
egyidejlileg pedagogus-munkakérben tdrtend, hatarozatlan idére teljes
munkaidére szold alkalmazas,

A palyazat részeként benyuljtando iratok, igazolasok:
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az intézmény vezetésére vonatkozd program, amely tartalmazza a szakmai
helyzetelemzésre épllé fejlesztesi elképzeléseket,

az allashely betoltéesehez szikséges vegzettség, szakkepzettség meglétét
igazolé okmanyok masolata,

pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség
meglétét igazold oklevél masolata,

a palyazo legalabb négy év pedagogus-munkakérben vagy heti tiz tandra
vagy foglalkozds megtartasara vonatkozd 6raaddi megbizas elldtasa soran
szerzett szakmai gyakorlatat igazold, munkaltaté altal kiallitott dokumentum
(munkaltatoi igazolas munkakdr, illetve 6raadd esetén az ellatott szakos tanari
feladatok feltlintetésével),

90 napnal nem régebbi hatdsagi bizonyitvany a blntetlen eléélet és annak
igazolasara, hogy a kozalkalmazott nem all a tevékenység folytatasat kizaré
foglalkozastdl eltiltas hatalya alatt,

a palyazo szakmai 6néletrajza,

a palyazé alairt nyilatkozata arrdl, hogy hozzdjarul a teljes palyazati
anyaganak sokszorositasahoz, tovabbitasahoz (harmadik személlyel
kdzléséhez),

a palyazé alairt nyilatkozata arrdl, hogy hozzajarul szemelyes adatainak a
palyazattal kapcsolatos kezelésehez, tovabbitasahoz.

Hianypotiasra a palyazat benyujtasat kévetden nincs lehetéség.

A beosztas betdlthetéségének idépontja:

A beosztas legkorabban 2020. augusztus 16. napjatdl télthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2020. mércius 6.
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A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Koleszarné Braun Monika nyuijt,
a 47/795-212 -os telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak maédja:
O Postai uton, a palyazatnak a Emberi Er6forrasok Minisztere cimére térténd
megkuldésével (Sarospataki Tankeruleti Kézpont cimére 3950 Sarospatak,
Kossuth utca 44. ). Kérjuk a boritékon feltlintetni a palyazati adatbazisban
szerepl6 azonositd szamot: TK/051/00160-1/2020 , valamint a beosztas
megnevezeset: intézmenyvezetd.

A palyazat elbiralasanak madja, rendje:

A pélyazatrdl az oktatasért felelés miniszter dont.

A pélyazat elbiralasanak hatarideje: 2020. junius 22.
A palyazati kiiras tovabbi kdzzétételének helye, ideje:

©® Sarospataki Tankeruleti Kdzpont honlapja - 2020. februar 5.
@ Sarospatak varos és az intézmény hirdetétablaja - 2020. februar 5.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

A palyazatot irasban, harom azonos szévegl és mellekletl példanyban (kett6 leflizétt,
bekotott es egy flzés nélkiuli példanyban), zart boritékban keérjik megkildeni a
Séarospataki Tankerdleti Kézpont cimére (3950 Sarospatak, Kossuth utca 44.). A
boritékra irjak ra "PALYAZAT- Pécsvarady Botond Ovoda, Altalanos Iskola,
Készsegfejlesztd Iskola, Fejleszté Nevelést-Oktatast Vegzé Iskola, Kollégium és
Egységes Gyogypedagogiai Modszertani Intézmeny intézményvezetdi beosztasara'.

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciét a www.kk.gov.hu\sarospatak
honlapon szerezhet.
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