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Alldshirdetés TK/106/HR/KORISZ/00012-1/2023

KOZSZOLGALLAS sorszam: 9197
Intézményi iktatészam: TK/106/HR/KORISZ/00012-1/2023

ALLASPALYAZAT

ESZTERGOMI TANKERULETI KOZPONT
Kdznevelési és Humanpolitikai Féosztaly
palyazatot hirdet Kormanyzati szolgalati jogviszony (Kit.) keretében

humanpolitikai osztalyvezet6

Munkakdr/feladatkdr betoltésére.

Tevékenységi kor (ellatandé feladatok): Az Esztergomi TankerUleti Kbzpont, valamint az altala fenntartott
kdznevelési intézmeények mukodésehez kapcsolodd humanpolitikai feladatok ellatasa. Ellatja az Esztergomi
Tankeruleti Kozpont SZMSZ-ében megjelolt személyugyi tevékenységgel 6sszefuggd személyugyi feladatok
koordinalasat. Biztositja, hogy a szervezet mukddése megfeleljen a jogszabalyoknak, belsé utasitasoknak. A
munkateruletére vonatkozo jogszabalyokat, szabalyzatokat naprakészen alkalmazza. Iranyitja, ellenérzi a
Humanpolitikai Osztaly tevékenységét. Megtervezi az osztaly munkajat az éves munkatervnek és a szUkséges
feladatoknak megfeleléen. Szervezi, koordinalja és ellen6rzi a személyugyi referensek és a titkarsagi referens
munkajat. Megoldja a munkaugyi ellendrzéssel kapcsolatos panaszok, kozérdekl bejelentések ugyeit. A
Tankerulethez tartozo kormanytisztvisel6knek, valamint a tankerulethez tartozé kdznevelési intézményekben [évéd
kdzalkalmazottak, 6raaddk jogviszonyaval kapcsolatos személyugyi okiratok, egyéb iratok elkészitését teljeskorden
koordinalja és ellendrzi. A KIRA, SAP rendszer mUkodését felugyeli, koordinalja. A hataskdrébe tartozo statisztikai
jelentéseket, a feladatkorét érinté adatszolgaltatasokat és beszamoldkat elkésziti. Folyamatosan kapcsolatot tart a
kdznevelési intézmeények vezetdivel. A palyazat részeként benyujtandd iratok, igazolasok: a palyazo szakmai életutjat
részletesen bemutato fényképes dnéletrajz a 87/2019. (IV. 23.) Korm. rendelet 1. melléklete szerint; az allashely
betdltésehez szUkséges végzettség, szakképzettség meglétét igazoldé okmanyok masolata; 90 napnal nem régebbi
hatdsagi erkolcsi bizonyitvany (vagy annak igénylését tanusitdo dokumentum), amely igazolja, hogy a Palyazdé
buntetlen el&életd, tovabba nem all a Kit. 82. §-a szerinti buntetdeljaras hatalya alatt, tovabba igazolja, hogy a Kit. 82.
§ (3) és (4) bekezdésében meghatarozott kizaro feltételek nem allnak fenn vele szemben; a Palyazo alairt nyilatkozata
arrél, hogy hozzajarul személyes adatainak kezeléséhez a palyazati eljarassal osszefuggésben; a Palyazo alairt
nyilatkozata arrdl, hogy a kormanyzati szolgalati jogviszony |létesitéséhez kapcsolddd vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettségnek eleget tesz; a Palyazd alairt nyilatkozata arrél, hogy nem all a Kit. 117. § (6) és (8) bekezdése, tovabba
a Kit. 166. § (4) bekezdése szerinti Ujraalkalmazasi korlatozas hatalya alatt. A jogallasra, az illetmény megallapitasara
és a juttatasokra a kormanyzati igazgatasrdl szold 2018. évi CXXV. torvény rendelkezésel, az illetményen feldli
juttatasok és tamogatasok megallapitasara az Esztergomi Tankeruleti Kozpont kdzszolgalati szabalyzata az iranyado.
A palyazatok benyujtasanak maodja: postai uton a palyazatnak az Esztergomi Tankeruleti Kozpont cimére torténd
megkuldésével (2500 Esztergom, Széchenyi tér 6. ); kérjuk a boritékon feltuntetni a palyazati adatbazisban szerepld
azonositd szamot: TK/106/HR/KORISZ/00012-5/2023, valamint a munkakoér megnevezését: humanpolitikai
osztalyvezetd; elektronikus Uton Muszela Szabolcs tankeruleti igazgato részére az esztergom@kk.gov.hu e-mail
cimen keresztul. Az allashely a palyazat elbiralasat kdvetd munkanaptol betdlthetd, vezetdi kinevezés az erre
vonatkozo kormanyzati engedélyt kdvetden lehetséges.

Betoltendé allas szakmacsoportja: HR és munkalgy
Betoltendé allas munkakorének szakteriilete (munkakdrcsalad): Emberi eréforrasi/oktatasi, képzési
Betoltendé allas jogviszonya: Kormanyzati szolgalati jogviszony (Kit.)

Foglalkoztatas id6tartama, munkaideje, munkarendje, formaja:
Hatarozatlan, 40 éra, Altaldanos, Teljes munkaidé

Munkavégzés helye: Esztergom

A munkaltatoval, allassal kapcsolatos egyéb Iényeges informacioé (pl. jogviszony létesités feltételei; probaido;
illetmény/fizetés, specialis adatvédelmi tajékoztatas, szervezet honlap cime stb.): A Palydztaté a palyaztatas
eredmeénytelenné nyilvanitasanak jogat fenntartja. A kormanyzati szolgalati jogviszony |létesitésekor a munkaltatoé 6
hénap probaiddét kot ki. A munkaltatdval kapcsolatban tovabbi informaciét a www.kk.gov.hu/esztergom honlapon
szerezhet. A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Mihalyi Edit Katalin szakmai vezetd nyujt, a +36-30-
224-7425 telefonszamon.
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Feltételek, elényok

Palyazati feltételek

Jogallasbol fakadoé jogszabalyi kéveteimények:
> Buntetlen el6élet
> CselekvOképesség
> Magyar allampolgarsag
> Vagyonnyilatkozattételi eljaras lefolytatasa
Elvart végzettség/képesités:

> 6. Felséfoku vegzettseéghez kotott szakképesités alapképzés (Bsc vagy BA), Human tudomanyok és muvészetek,
tovabb nem bonthat6, humanpolitikai / humanszervezé / humaneréforrdas menedzser / személylgyi szervezd

> 6. Felséfoku végzettséghez kotott szakképesités alapképzés (Bsc vagy BA), Human tudomanyok és muvészetek,
tovabb nem bonthat6, dllamigazgatasi / kdzgazdasagi / tarsadalombiztositasi / pedagdgus

Egyéb palyazati feltétel meghatarozasa:
> fels6fokU képesités (féiskola/egyetem), humanpolitikai / humanszervezd / személylgyi szervezd / humanerdéforras
menedzser / dllamigazgatési / kdzgazdasagi / pedagdgus szakképzettség

> SAP, KIRA, MS Office (irodai alkalmazasok), levelez6 rendszerek (Outlook) felhasznaldi szintl ismerete és
gyakorlata

> a Palyazé nem all a Kit. 117. § (6) és (8) bekezdése, tovabba a Kit. 166. § (4) bekezdése szerinti Ujraalkalmazasi
korlatozas hatalya alatt

Palyazat elbiralasa soran elényt jelent

A palyazat elbiraldsa soran elényt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen
A palyazat elbiralasa soran elényt jelent a vezetdi tapasztalat?: Igen
Egyéb palyazati elényok:

> 1-3 éves vezetdi gyakorlat

> HR-szakiranyu, tdbbéves vezetdi szakmai tapasztalat

> bérszamfejtési, TB-ugyintéz4i szakmai tapasztalat

> azonnali munkakezdés vallalasa

> 6nallé munkavégzési képesség

> jo kommunikacios képesség (irasban és széban)

¥ jo egyuttmukdodési és problémamegoldd képesség

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2023.04.28.13:00
A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2023.05.10. 16:00
Allas tervezett betdltésének idépontja: 2023.05.11.
Publikalas tervezett idépontja: 2023.04.07.

A palyazati kiiras kozzétevdje a Beltlgyminiszterium (BM). A palyazati kiiras a kozigazgatasi szerv altal az BM részéere
megkuldott adatokat tartalmazza, igy annak tartalmaéert a hatalyos jogszabaly alapjan a palyazatot kiiro szerv felel.

@lK&zszolgéllés
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