(")sztiindijas szerzodés
_ (gyogypedagdgia alapképzési szak)
amely létrejott egyrészrol a

Klebelsberg Kozpont™ -

| Székhely: 1054 Budapest, Bajcsy-Zsilinszky ut 42-46.
Adészam: | 15799658-2-41 . o

 AHTI azonosité:” = 1335262 ]

| Statisztikai szémijele: | '15799658-8412-312-01 - -
Képviselgje: - - ' Hajual Gabriella elnék
Eléiranyzat felhasznalasi Magyar Allamkincstar

keretszamla szdma: | 10032000-00329307-00000000

mint timogaté vagy kézpont, (a tovabbiakban: TAmogaté vagy Kézpont),

masrészrol

Név: -
| Sziiletési neve:

| Sziiletési helye, ideje:
Lakcime:

| Levelezési cime:
Elektronikus levelezési

| cime (E-mail cime):

| Addazonosité jele:

TAJ szama: |

|
|
. Bankszamlaszdma: | '

mint Oszténdfjas (a tovébbiakban: Osztondijas), kiilon-kiilon: fél, egyiittesen: felek (a
tovabbiakban: kiilon-kiilon: Fél, egyiittesen: Felek) kzott az alulirott napon ¢&s helyen, az alabbi
feltételekkel.

Altaldnos rendelkezések

1. AFelek megillapodnak abban, hogy a Klebelsberg Képzési Osztondijrél sz616 52/2013. (1L
25.) Korm. rendelet (a tovibbiakban: Korm. rendelet) alapjan Osztondijas szerz8dést (a
tovabbiakban: Osztondijas szerz6dés) kotnek a megfelelden képzett, szakmailag elhivatott,
gyakorlati tapasztalattal rendelkezd pedagégus-utanpétlas biztositasa céljabol, tekintettel
arra, hogy az Osztondijas a meghirdetett, és e szerzédés targyat képezo 6sztdndijra, az 4ltala
kozolt tények, benyujtott iratok, és egyéb, az elbiralas szempontjabdl 1ényeges informacié
alapjan jogosultta valt.

2. Az Osztdndijas jelen szerzddés alairisdval kijelenti, hogy a Korm. rendelet
szabélyrendszerét, valamint az Osztondijas szerzédés tartalmat — kiilénds tekintettel az
Osztondijas 4ltal vallalt elhelyezkedési kotelezettségre (jogviszony létesitési &s jogviszony
fenntartdsi kételezettség), illetve a szerzédésszegés esetén életbelépd jogkdvetkezményekre
—, tovabba a szerzddés elvalaszthatatlan r1észét képez6, a Téamogatd honlapjan
(https://kk.gov.hu/klebelsberg-kepzesi-osztondij)  kozzétett palyazati felhivasban (a
tovabbiakban: Pélyazati felhivas) és miikodési szabalyzatban (a tovabbiakban: Szabalyzat)
foglaltakat megismerte, megértette, és jelen szerz6dés alairasaval magara nézve kételez6nek
fogadja el.



5.

Az OSZtOIldl_]aS tamogatasa a Korm. rendelet, a Tomogaté 4ltal lebonyolitott Klebelsberg
Képzési Osztondij Program (a tovébbiakban: Oszt6ndij ‘Program), a. jelen szerzbédés, a
Palyazati felhivds és a Szabélyzat, tovabbad a Kozpont. 4ltal kiadott tajékoztatd
dokumentumokban, kdzleményekben szabalyozott keretek kozott torténik. Az Osztondijas a
jelen Osztondijas -szerz8dés alairasaval kifejezetten. -elfogadja, - hogy. - — -amennyiben az
Osztbndijas jogviszonyra -vonatkozo. szabaly masként nem: rendelkezik:+-a Kodzpent a jelen-
Osztondfjas szerz6dés hatalya alatt. - jogosult.- egyoldalian meghatarozm a tamogatas
folyodsitasanak, -a koételezd adatszolgaltatasnak 6s egyéb ~ bejelentési kotelezettség
teljesitésének, tovabba az Osztondgast -terhel§ . -kotelezettségek teljesitésének és azzal
kapesolatos  nyilatkozatok megtételének: eljaraSJogl -szabélyait, amely szabalyok az
Osztondijasra nézve kotelezbek, azok nem, vagy nem szerzddészerti teljesitése sulyos
szerzddésszegésnek mindsiil.

Az Osztondijas tudomasul veszi és alairasaval nyugtdzza, hogy az 6sztdndij elnyerésére kiirt
palyazatnak, illetve az 6szt6ndij folydsitasanak a Tamogaté altal elérni kivant célja, hogy

a) az Osztondijas gyégypedagégia alapképzési szakon a tanulmanyait elhivatottan és
eredményesen folytassa, térekedve a minél magasabb tanulményi atlag elérésére,

b) az Osztondijas szakképzettsége és végzettsége megszerzését kovetden a Tadmogatd
altal megjeldlt vagy a jelen szerzOdés alairasakor hatdlyos Korm. rendelet 13. §
szerinti koznevelési intézményi vagy szakképzési intézményi korbél valasztott
koznevelési intézmény vagy szakképzési intézmény alkalmazottjaként elhelyezkedjen,
és oft legalabb az 6szténdij folyositasanak id6tartamaval azonos ideig, elsésorban
f6allasu foglalkoztatasra irdnyul6 jogviszonyt létesitsen és tartson fenn. A Kézpont
kifejezetten felhivia az Osztondijas figyelmét, hogy a Kozpontot terheld
allasfelajanlési kotelezettség a Korm. rendelet 13. §-ban megjeldlt, nem tankeriileti
kézpont 4ltal fenntartott intézményre nem terjed ki, igy amennyiben az &szténdfjas
ezen intézmények valamelyikében kivin elhelyezkedni, ugy sajat maga, sajat
koltségére intézkedik az elhelyezkedés irdnt. RészmunkaidSben torténd teljesitésre a
jelen szerzédés tovébba az Osztdéndijas jogviszonyra irdnyadd rendelkezésekben
foglaltak szerint van lehetOség.

A Felek kifejezetten rogzitik, hogy a fent meghatérozott célokat a jelen Osztondijas
szerz6dés lényegi tartalmi elemének tekintik, igy az Oszténdijas szerz6dés értelmezése
sorén ezen céloknak kiemelt jelentdséget tulajdonitanak.

Az Oszténdijas kotelezettséget vallal arra, hogy gybgypedagdgia alapképzési szakon
legkés6bb a zér6vizsga teljesitését kdvetd 6 (hat) hoémapon beliil végzettséget és
szakképzettséget (oklevelet) szerez, és legkésébb az oklevél megszerzését kovetd 6 (hat)
hénapon beliil az arra jogosult munkaltatéval — elsésorban f64llasti — foglalkoztatasra
irAnyulo jogviszonyt létesit (jogviszony 1étesitési kdtelezettség)

- a Tamogaté 4ltal megjelolt koznevelési intézményi koérbe tartozé koéznevelési
intézményénél torténd foglalkoztatasra,

- vagy az Osztondijas 4ltal valasztott olyan kdznevelési vagy szakképz6 intézménynél
torténé foglalkoztatasra, amely koznevelési intézmény a jelen Oszténdijas szerzédés
alairasakor hatélyos Korm. rendelet 13. §-4ban megjeldlésre keriilt,

€s a jogviszonyt legalabb az Oszténdij folydsitdsi idejeének megfelels idStartamban

fenntartja (jogviszony fenntartasi kotelezettség).

A Témogaté a Palyazati felhivas 2. szdmu mellékletében felsorolt teriileteken, az
Osztondijas ltal a palyazat benytjtasakor megjeldlt vairmegyékben, a tankeriileti kozpontok
egytittmiikddésével, a tankeriilet kozpontok altal fenntartott kdznevelési intézményekben
elérhetd szabad allashelyek terhére ajanl fel az Osztdndijas szdmdara 4llast a Palyazati
felhivisban és a Szabalyzatban (annak az &llashely felajanlasakor hatalyos
szovegéllapotdban) foglaltak szerint. Az Osztondijas a jelen Osztondijas szerzédés
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alafrasaval kifejezetten tudomasul veszi és elfogadja, hogy a Kozpont az Oszténdijas részére
barmilyen olyan é&llast felajanlhat, amely az Osztondijas altal megszerzett képzettséggel,
végzettséggel betolthetd;  az Osztondijas a. részére -felajanlott allast jogszerlien nem

utasithatja . vissza- -arra hivatkozassal,” hogy képzettsége, - végzettsége ‘-alapjan més . -
munkakdrben vagy mas kéznevelési alapfeladat ellatisa érdekében is foglalkoztathat6 lenne. .- -

RO Az'Osztondljas vallalja, hogy részt vesz a Korm. rendelet 4. §-¢) pontjdban-emlitett,; az:
. Oszténdij: Program keretében szervezett programokon és képzéseken, amennyiben azok :

--tanulményi - -kotelezettségének teljesitését jelentds mértékben nem . akadalyozzak

9.1.

9.2.

“Amennyiben az Oszténdfjas a jelen pontban irt kotelezettségét: nem :vagy: :nem:
.szerzbdésszerlien teljesiti, gy az minden tovdbbi bizonyitas nélkiil  stlyos

szerzbdésszegésnek mindsiil, amely a jelen Osztondijas szerzddés azonnali hatalyt
felmondasat eredményezheti.

Az Oszténdijas az ©sztondijra a hallgatéi jogviszony igazolt fennéllisa alatt -a
gybgypedagbgia alapképzési szak képzési és kimeneti kdvetelménye szerint — legfeljebb az
osztondijas jogviszony alapjat képezd képzésre a nemzeti felsGoktatdsrél sz6l6 2011. évi
CCIV. térvény (a tovabbiakban: Nftv.) 102. § (2) bekezdésében, a tandri felkészités kozds
kovetelményeirél és az egyes tanarszakok képzési és kimeneti kovetelményeirdl szo6l6
8/2013. (I. 30.) EMMI rendeletben eléirt képzési id6 alatt, az aktiv félévekben jogosult,
feltéve, hogy az szténdijra vald jogosultsag tovabbi feltételei a félév kezdetén €s annak
teljes idGtartama alatt hidnytalanul fennallnak.

Az észtondijas jogviszony a jelen Osztondijas szerz8dés létrejottéts] az Osztondijast terheld
jogviszony fenntartisi kotelezettség iddtartamanak —szerzOdésszeril teljesitéséig tart.
Részmunkaidds foglalkoztatas esetén iddaranyosan novekedik a foglalkoztatdsra irdnyul6
jogviszony fenntartisi kotelezettség idStartama. A részmunkaidés foglalkoztatas indokolt
esetben, egyedi elbiralas alapj4n, kivételesen, és legalabb a mindenkor hatalyos, az draadoi
jogviszonyra iranyad6 maximélis 6raszamban torténd foglalkoztatis esetén engedélyezhetd.

A kapcsolattartdsra iranyado részletszabalyok

A Felek jelen szerzédés alairasaval megéllapodnak abban, hogy eltérd rendelkezés
hidnydban az elektronikus levelezési cimeken (e-mailen) keresztiil — ha az elektronikus
levelezési cimen (e-mailen) az érintett nem érhets el, telefonon — tartjdk egymdéssal a
kapcsolatot. A Felek jogosultak elektronikus forméban (e-mail) is egymés részére
jognyilatkozatot kiildeni. Az e-maiben kiildott jognyilatkozat akkor mindsiil kdzdltnek,
amikor az a cimzett levelezd rendszerében elérhetévé valik. Amennyiben az Osztondijas
arra kivan hivatkozni, hogy az e-mailben kozélt jognyilatkozat vele nem keriilt kozlésre,
ugy e tényt & koteles hitelt érdemléen igazolni.

Az Osztondijas hozzijarul ahhoz, hogy a jelen Osztondijas szerzédéssel illetve az
Osztondijas  jogviszonnyal kapcsolatos, az Oszténdijas  szerzédés moédositasaval,
megsziintetésével, a jogviszony létesitési illetve jogviszony fenntartdsi kételezettséggel
valamint az Osztondij visszafizetési kotelezettséggel kapcsolatos jognyilatkozatot a



Tamogat6 vele tigyfélkapun keresztiil kozolje.! Az Osztondijas tudomésul veszi — és a
Tamogato kifejezetten felhivja erre a figyelmet —, hogy ebben az esetben a kapcsolattartasra
a digitalis allamrdl és a digitalis szolgaltatisok nyujtdsdnak egyes szabalyairdl sz6l6 2023.
évi CIII. torvény és ahhoz kapcsolédo rendeletek rendelkezései alkalmazandok. :

9.3. A Felek--megallapodnak; hogy-a jognyilatkozat postai -kiildeményként torténd feladdsa
esetén a postai killdeményt — fliggetleniil attél, hogy -annak 4tvételére milyen jogcimen vagy
milyen okb6l-nem keriilt sor-~az elsé sikertelen kézbesités napjatél szamitott 5. (6t6dik)
munkanapon. kézbesitettnek.tekintik amennyiben- annak. kézbesitését a.fél altal kordbban
hatélyos cimként kdzolt vagy: kdzh 1teles nyllvanta,rtasban szereplo cimen kisérelték meg.

Az bsztondijra vonatkozé szabalyok
10. Osztondijra valé jogosultsag és az 6sztondij Gsszege
10.1. Az 6sztondij dsszegét a Tamogaté féléves iddszakokra allapitja meg.

10.2. Az 6szt6ndij az OSZtOIldljaS tanulmanyal soran azon félévek id6tartama alatt folyosithato,
amelyek soran az Osztondijas hallgatéi j Jogwszonya aktiv, az Oszténdijas a tamogatashoz
szilkséges, a Palyazati felhivdsban és a Szabdlyzatban meghatérozott értékelési
szempontoknak maradéktalanul megfelel, és az Osztondijas a Klebelsberg Osztondij
Bizottsag (a tovabbiakban: KOB) altal meghatérozott, az adott félévre iranyadd, 6szténdfjra
Jjogosité minimum kreditindex-szintet (kreditindex minimum szint) teljesiti (konjunktiv
feltételek). Az 6sztondij folyositdsdnak feltétele, hogy azon adatok tekintetében, amely
adatok elbfeltételét képezik az Osztondij folyosithatdsagara iranyulé dontésnek, az
Osztondijas az adatszolgaltatési kotelezettségének a Tamogatd altal megjeldlt hataridében,
tartalommal és kommuniké4cids csatorndn maradéktalanul eleget tegyen és az sztondij
folyésithatésaganak feltételeinek fennéllasat igazolja. Ebben a tekintetben az
adatszolgéltatas teljesitésére nyitva 4ll6 hataridé jogveszté hataridd. Az Osztondij tort
félévre nem folyosithato.

10.3. Amennyiben a foly6sitasi kérelemmel érintett félévre vonmatkozé, a jelen Osztondijas
szerz8désben vagy az osztondljas jogviszonyra alkalmazandé szabilyban meghatarozott
feltétel nem teljesiil, igy az Oszténdijas az adott félévben Oszténdijra nem jogosult.
Ezekben az esetekben a TAmogat6 az Gsztondij folyositasat az érintett félévre sziinetelteti,
de az érintett Osztondijasnak az Ssztondijas j jogviszonya a tovabbiakban is fennmarad. Az
egyértelmiség kedvéért a Felek rogzitik, hogy az dsztdndijas jogviszonyt nem sziinteti meg
az a tény, ha az adott félévben az 6szténdij folyositasahoz sziikséges feltételeket nem 4llnak

'A Kézpont kifejezetten felhivja az aldbbiakra a figyelmet:

A digitalis allamrol és a digitalis szolgaltatdsok nydjtasanak egyes szabalyairél sz616 2023. évi CIIL térvény 119. § (2)
bekezdése az aldbbiakat rbgziti: (2) A 2024. augusztus 31-én hatdlyos E-iigyintézési torvény szerinti azonositdsra
visszavezetett dokumentumbhitelesités-szolgdltatis haszndlatir 2024. december 31-ig kell biztositani. Ugyanezen § (5)
bekezdése rogziti, hogy annak a személyiadat- és lakcimnyilvintartds hatdlya ald tartozé személynek, aki valamely e
tdrvénnyel megsziintetett, a Kormdny dltal kitelezSen biztositott elektronikus azonositdsi szolgaltatdst vett igénybe, az
azonositdshoz kététt digitdlis tigyeinek intézéséhez 2025. janudr 15-ig at kell térnie - vdlasztdsa szerint - valamely, a
46. § (1) bekezdés a) vagy b) pontja szerinti szolgdltatds haszndlatéra. [...]

Figyelemmel arra, hogy az ,.ligyfélkapu” szolgéltatas, illetve az azonositasra visszavezetett dokumentum-hitelesités
szolgaltatis (AVDH) a palyazat benyujtdsanak és elbirdlasanak idétartama alatt elérhetd és hasznalhatd, a Mikodési
szabalyzat ¢s az Osztondfjas szerzdésben az &tmeneti szabalyok szerint még hasznalhaté ,,iigyfélkapu”, illetve
-AVDH” szolgiltatdsokra vonatkozéan kerillnek a jogok és kotelezettségek rogzitésre, az eljardsi szabdlyok
ismertetésre.

A digitdlis allamrdl és a digitalis szolgaltatsok nyvjtisinak egyes szabdlyairdl sz6l6 2023. évi CIIL tSrvényben
biztositott atmeneti id6t kovetd idészakra vonatkozo alkalmazand6 szabalyokré] a Kézpont az atmeneti id6szak elteltét
megelozben kildn tdj¢koztatét tesz kozzé, amely tdjckoztatoban togziti a 2025. januar 15. napjatél hatalyos
rendelkezéseket.
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1-1'.

12.

13.

fenn. Az Osztondl_]as jogviszony ebben az esetben is valtozatlan kételezettségekkel
hatalyban marad, az Oszténdijas vallalt kotelezettségeit kiteles. szerzédésszeriien teljesiteni.

Az Oszténdijas koteles

‘a) a személyes adatokban torténd valtozast az arra alapot-add-ok bekoveikeztétdl, de -

‘legkésébb-a személyes adatban bekdvetkezett valtozastél -szamitott. 15 (tizendt) napon - -

beliil (azzal, hogy a Felek személyes -adatnak: tekmnk kulonosen a Jelen Osztondl_]as
-szerzbdés preambulumaban meg]elolt adatokat) el PeiTr wmie VR s

b) a hallgatéi jogviszony fennéllasa alatt ﬁlggetlenul attol hogy az adott felevben az
Osztondijas Gsztondijra jogosult-e vagy sem — a jogviszony fennalldsira vagy
megsziinésére, tovabba a tanulméanyra vonatkozé adatokban (ideértve kiilondsen, de
nem kizarolag a képzéssel, a tanulmanyi elémenettel kapcsolatos adatokat) barmely
okbol bekovetkez6 valtozast legkésdbb a bekdvetkezett valtozastol szamitott 15
(tizenét) napon beliil,

¢) atanulmanyok befejezését kovetden a tanulmanyok befejezésével, a szakképzettség, az
oklevél megszerzésével, az allasfelajanldssal és a munkavéllalassal kapcsolatos
adatokban béarmely okbél bekovetkezd valtozast a legkésébb a bekovetkezett
valtozéstol szamitott 15 (tizenét) napon beliil

a Tamogatonak hitelt érdeml6 médon, igazolhatéan bejelenteni.

Az adatszolgaltatasi, illetve az adatvaltozds bejelentési kotelezettség (a tovébbiakban
egyiitt: adatszolgéltatds és bejelentési kotelezettség) teljesitésére vonatkozo tovabbi vagy
részletszabalyokat a jelen Osztondijas szerzddésen til a Paly4zati felhivas, a Szabalyzat és
a Kézpont 4ltal az Oszténdfjas szamara megkiildott t4jékoztatd egyoldalian megallapithat,
a mar megallapitott szabalyokat médosithatja. A tovabbi vagy részletszabaly az azt kovetd
napon lép hatalyba (amelyik korabban bekévetkezik), hogy azt a TAmogat6 az erre irAnyuld
feliileten kézzétette vagy az Osztdndijas részére kbzvetleniil megkiildte.

Az Oszténdfjas kifejezetten tudomdsul veszi, hogy az adatszolgaltatasi és a bejelentési
kotelezettség (ideértve azok elnevezésétdl fuiggetleniil a fentickkel lényegében azonos
tartalmi  kotelezettséget is) nem, vagy nem szerzddésszerli teljesitése sulyos
szerz8désszegesnek mindsiil, amely esetben a TAmogatd jogosult az Osztondijas szerzédést
azonnali hatéllyal felmondani, az Oszténdijas pedig kételes a részére folydsitott sztondij
teljes 6sszegét a jelen szerz6désben foglalt feltételekkel visszafizetni.

Az adatszolgaltatds elmulasztasédbol eredd karokért, illetve egyéb jogkdvetkezményekért az
Osztondijas tartozik feleldsséggel.

Az Osztondijast az elsd félévében havi ........ Ft, azaz dsszesen .......... Ft / els6 félév
Osszegil 6sztondij illeti meg.

Az 6sztondij Ssszegét a masodik félévtdl kezdddéen a KOB minden tanulmanyi félév
lezarasa utén feliilvizsgalja, a rendelkezésre allo keretdsszeg, valamint az Osztondijas el6z6
félévben elért kreditindexe figyelembevételével.

A KOB meghatarozza az adott félévre vonatkozd kreditindex-szintekhez kapcsolddd
Oszténdij Osszegeket €s a kovetkezd félévre vonatkozo, 6sztondijra jogositd kreditindex
minimum szintjét (kreditindex minimum szint).

A KOB 4ltal meghatarozott kreditindex minimum szintjét az adott félévben el nem érd
Osztondijasnak a kovetkezd félévben az $szténdijas jogviszonya — amennyiben a jelen



14..

- 14.1.

Oszténdijas. szerz6dés mésként nem rendelkezik — fennmarad, de Oszténdijra -az adott
idészakban nem jogosult.

Az Gszténdij foly6sitasanak feltétele és. folyositasa

: Az o:.ztondl_] elso. alkalommal torténd folyosrcasanak feltetele

:-a_): @ felveteh eredmenyt Igazolo az Oktata51 H1vata1 altal k1a111tott besor01a51 dontés Vagyt =

14.2.

14.3.

14.4.

15.

16.

<. a felsdoktatasi-intézmény altal kiallitott, a felvételi pontszdmot is tartalmazé felvételi.
- hatirozat eredeti, vagy a felsGoktatasi 1ntezmeny altal hitelesitett masolati példanyanak;
b) az adott félévre vonatkozé hallgatdi jogviszony igazolds eredeti, vagy a felséoktatési
intézmény- 4ltal hitelesitett masolati péld4ny4nak,

c) valamint a pélydzat elnyerésekor mér tanulmanyokat folytaté Osztondijas esetében az
Osztondijas teljesitményének mennylsegl ¢és mindségi megitélésére alkalmas, a nemzeti
felsGoktatdsrol sz616 2011. évi CCIV. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasardl
sz016 87/2015. (IV. 9.) Korm. rendelet (a tovdbbiakban: 87/2015. Korm. rendelet) 57. §
(4) “bekezdése alapjan kiallitott, el6z6 félévi kreditindexet tartalmazé eredeti
dokumentumnak, vagy a felsfoktatdsi intézmény altal hitelesitett maésolati
példanyénak,

d) tovéabba a Péilyazati felhivasban meghatérozott palyézati adatlapnak

a Tamogatd részére a Pélyazati felhivasban foglaltak szerint, az ott megadott hatarid6ben
torténd benyujtasa. Ebben a tekintetben az okiratok benyujtasanak teljesitésére nyitva allo
hataridé jogvesztd hataridd.

Az bsztondij folydsitasdnak feltétele, a mésodik félévtdl kezdddden, az Osztondijas az
adott félévre vonatkozd aktiv hallgat6i jogviszony igazoldsa, valamint a 87/2015. Korm.
rendelet 57. § (4) bekezdése alapjan kiallitott, az Osztondijas teljesitményének mennyiségi
€s mindségi megitélésére alkalmas, el6zd aktiv félévi kreditindexértéket tartalmazéd
dokumentum (kreditindex igazolas) eredeti vagy a felsGoktatasi intézmény 4ltal hitelesitett
masolati példinyanak a Tdmogaté részére torténd benyujtasa, a Tamogatd 4ltal a tanév
soran az Osztondfjas részére megkiildstt t4jékoztatoban megjeldlt okiratokkal, médon és
hataridén beliil.

Az Bsztdndij elsé alkalommal torténé atutalasira az Osztondijas szerz6dés létrejottét
kovetben, visszamenGleg, varhatéan marciusban, egy Osszegben keriil sor, a palyizat
benyjtasakor szolgaltatott adatok alapjan, a jelen szerz6dés 12. pontjaban meghatarozott
dsszegben.,

A masodik félévtdl, az Osztondijas részére az Ssztondij részletekben torténd folydsitasarol,
a kifizetés iitemezésérél szolé rendelkezéseket a Tamogatd altal megkiildésre keriils
tajékoztat6 tartalmazza, a Szabélyzat VIII. pontjdban foglaltak alapjan. Az Gszténdij
kifizetése tanulmanyi félévenként legfeljebb két részletben torténik, atutalassal.

Az Osztbndij Osszege a személyi jovedelemaddrdl szold 1995. évi CXVIL térvény 1.
melléklete 4.12.5. pontja alapjan személyi j6vedelemadé-mentes.

A jelen Osztondijas szerzddés alapjan fennallé Gsztondijas jogviszony nem zéarja ki mdas

Osztdndijas jogviszony fennallasat.

Az dsztondijas jogviszony modositisa, megsziinése és megsziintetése,
az osztondijas jogviszony megsziinésének jogkovetkezményei



17.

18.

19.

19.1.

19.2.

19.3.

20.

A Témogaté jogosult az Osztondijas szerz6dést egyoldaliian modositani, amennyiben a
moédositds altaldnos, valamennyi Osztondijas szerz8dést érinti. Az Osztdndijas jelen
szerzOdés alairasaval kijelenti, hogy a honlapon. kozzétett és/vagy részére e-mailben.
és/vagy ligyfélkapun megkiildott kdzleményben, t4jékoztatékban vagy -azok elnevezésétdl
fuggetleniil azzal egy tekintet ala esd nyilatkozatban foglaltakat magara nézve kotelezének
ismeri el, az abban foglaltak szerint teljesm szerzodeses kotelezettsegelt €8 gyakorolja az Ot
megllleto Jogokat R -

Az Osztondljas nem Jogosult a Jelen Osztonduas szerzodeb egyoldalu jognyilatkozattal
modositani.

A Felek — amennyiben az Osztondijas jogviszonyra .vonatkozé szabaly mésként nem
rendelkezik — a jelen Osztondijas szerzédést kozos megegyezéssel, kizarélag irasban
modosithatjak. A Felek a.szébeli vagy a rdutalé magatartassal térténd szerzédésmodositast
kifejezetten kizarjak.

A Felek kifejezetten rogzitik, hogy nem igényli a jelen Oszténdijas szerz6dés modositasat a
Felek adataiban bekovetkezé véltozds tovabba a 12. pontban megjelslt sztondij
Osszegének valtozasa. A Felek kifejezetten megéllapodnak, hogy az egyes tanulmanyi
félévekre a Tamogat6 altal megallapitott dsztondij mértékét kozld jognyilatkozat a jelen
szerzodés részévé valik minden kiilén erre iranyulé jognyilatkozat vagy jogeselekmény
nélkiil.

Az Osztdndijas szerzodés modosuldsa

Amennyiben az Oszténdijas a 4. b) pontban foglalt foglalkoztatdsi kotelezettségének
részmunkaidés jogviszonyban tesz eleget, a jelen Osztdndijas szerzédés hatérozott ideje az
arényossag szabdlyai szerint — a 8. pontban és a mindenkor hatilyos Szabalyzatban
foglaltak figyelembevételével — erre iranyuld kiilon szerz6désmodositas nélkiil is
meghosszabbodik.

Amennyiben az 4j munkaltaté az Oszténdij Program hatélya alé tartozé munkaltatd, ugy a
munkahely-valtoztatds, az 4athelyezés —~ amennyiben a Tamogatoval tortént eldzetes
egyeztetéssel, hozzijirulasival, valamint a Szabélyzatban meghatérozott feltételekkel
torténik —, nem befolyasolja az Gsztondijas jogviszony 1étét illetve hatalyossagat, azonban
az Osztondljas a valtozast a valtozast kovetd 15 (tizenst) napon beliil adatszolgaltatas
forméjaban, irdsban kételes bejelenteni a TAmogatd részére, sulyos szerz6désszegés terhe
mellett.

Amennyiben a jelen Osztondijas szerzddésben rogzitett feltétel valamely jogszabélyra
és/vagy annak konkrét jogszabélyhelyére torténé hivatkozassal keriil meghatérozasra, igy a
jogszabélyhely mé6dositisa vagy hatilyon kiviil helyezése esetén az Osztondijas szerzédés
érintett rendelkezésének tartalma a médosult jogszabalyi rendelkezés vagy a hatélyon kiviil
helyezett rendelkezés helyébe 1ép6 rendetkezés 1ép.

Az Osztondijas szerz6dés megsziinik:

a) az Osztondijas halalaval (amennyiben az Osztondijas halalakor a 4.b pontban foglalt
c€l maradéktalanul nem teljesiilt, ugy Tamogaté jogosult az Osztdéndijas részére
folyésitott Osztondij Osszegét a hagyatéki eljarasban, annak szabalyai szerint az
6rokosokkel szemben érvényesiteni),

b) a Tamogat6 jogutdd nélkiili megsziinésével,

c¢) az Oszténdijas szerz6dés 4. b) pontjaban foglalt cél szerzddésszerl teljesiilésével,



21,

22,

23.

24,

25,

d). jogszabalyban, illetve jelen Osztondfjas szerzédésben, vagy a Szabalyzatban
meghatarozott egyéb okbdl.

Az Osztondijas szerz6dés megsziintethetd:

--a) ~az-Oszténdijas .szerzodés “valamely Fel alta11 egyoldalu Jognyﬂatkozattal t6rténd - s

- - megsziintetéssel, a jognyilatkozat masik Féllel valé kozlése napjan,

b). irasban, kézds megegyezéssel, az erre vonatkozo.megallapodasban meghatarozett-

idépontban; vagy ennek hidnyéban — ha a koriilményekbdl mas nem kovetkezik —a.- -

k6z6s megegyezés irasba foglaldsanak napjan.

A Felek az Osztondijas szerzodes felmondasi id6vel torténd megsziintetésének lehetdségét
kifejezetten kizarjak.

Az Osztondijas szerzodést barmelyik fél jogosult egyoldaly, irésbeli, indokoldssal ellatott
jognyilatkozattal, azonnali hatallyal megsziintetni (rendkiviili felmond4s), ha a masik Fel a
jogviszonybél szarmazé lényeges kitelezettségét silyosan megszegi, vagy egyébként olyan
magatartast tan(isit, amely a jogviszony fenntartasat lehetetlenné teszi. Felek a szobeli vagy
rautalé magatartassal torténd rendkiviili felmondast kizarjak.

Az Osztondijas az Osztondijas szerzédést — a foglalkoztatasi jogviszony létesitését
megeldzden is — frasban, azonnali hatallyal felmondhatja, azzal, hogy koteles a részére
kifizetett 6sztondij teljes Osszegét a szerz8dés megsziinését kovetd 90 (kilencven) napon
beliil a Tamogaté részére visszafizetni.

Az Oszténdijas koteles a részére folyositott dsztdndij teljes, a szakképzettségét igazold
oklevele megszerzését kovetben megkezdett foglalkoztatas esetén annak a jogviszony
fenntartasi kotelezettség idOtartamaval teljesitett részével iddaranyosan csokkentett
fennmaradé részét, a TAmogatd részére, a szerz0dés megsziinését koveté 90 (kilencven)
napon beliil visszafizetni, ha

a)  az Osztondijas foglalkoztatsi jogviszonya az Oszt6ndijas altal megtett egyoldald
jognyilatkozattal, azonnali hatéllyal keriil megsziintetésre,

b) az Oszténdijas foglalkoztatasi jogviszonya az Oszténdijas 4ltal megtett egyoldaln
jognyilatkozattal, hatarid6 alkalmazasaval sziinik meg,

¢) a Tamogaté a jelen szerzddést az Oszténdijas szerzbdésszegése miatt egyoldali
jognyilatkozattal felmondja,

d) az Osztondijas a jelen szerzodést az abban foglalt kotelezettségei maradéktalan
teljesitése nélkiil egyoldali jognyilatkozattal felmondja,

€) a foglalkoztatasra irinyuld jogviszony vagy az Osztondijas szerzédés az Osztdndijas
érdekkorében felmeriilé okbdl sziinik meg,

f) az Osztondijas stlyos szerzddésszegést kvet el,
g)  egyéb, jogszabalyban meghatdrozott okbdl.

Stlyos szerzédésszegésnek mindsil kiilsndsen, de nem kizarélagosan, ha az alibbi esetek
valamelyike bekdvetkezik:

a)  az Osztondijas a tanulmanyaira vonatkozo félévenkénti adatszolgaltatasi, bejelentési,
illetve tajékoztatasi kotelezettségét 2 (kettd) egymast kovetd félévben nem teljesiti,

8



26.

26.1.

26.2.

26.3.

senocteszeelegety e B R L e el

vagy a végzésre, az allasfelajanldsra, a munkahely 1étesitésre, valtozasra,
megszilinésre vonatkozd bejelentési kotelezettségének nem tesz eleget,

b).  az Osztdndijas.az Oszténdfj Program -céljaival dssze nem egyeztethetd magatartést
- tanusit vagy: egyuttmukodem kotelezettsegenek nem, Vagy nem szerzodesszeruen

c). -~ az Osztondijas-hallgatéi jogviszonya a tanulmanyai befejezése elott megsziinik,

:d)y  .szakvaltds miatt az Osztondljas abbahagyja gydgypedagdgia alapképzési szakon

folytatott tanulmanyait, -

e) az Osztondijas nem vallalja a pedagégus,- illetve az 4ltala elvégzett tamogatott

szakképesitésnek megfeleld munkakorben torténé alkalmazasat,

D az Oszténdijas nem vallal munkét a Kozpont altal megjeldit, vagy a Korm. rendelet
13. §-4ban meghatdrozott intézmények egyikében sem,

g) az Osztondfjas foglalkoztatasra iranyulé jogviszonya a jogviszony fenntartasi
kotelezettség eltelte eldtt megsziinik
ga) az Osztondfjas 4ltal megtett egyoldali jognyilatkozattal, hataridd
alkalmazasaval (lemondas),
gb) az (")sztondljas altal megtett egyoldalu jognyilatkozattal, azonnali hatallyal
és az Osztondijas nem létesit a foglalkoztatas folyamatossagat biztositd, az
Osztondijas szerzédés szerinti, j foglalkoztatasi jogviszonyt.

A visszafizetési kitelezettség teljesitése

Az OSZtOIldl_]aS koteles a visszafizetési kotelezettségének (fiiggetleniil annak alapjaul
szolgald, az Osztondijas szerz6dés megsziinését eredményezé jogeimtdl) az Osztdndijas
szerz6dés megsziinését kovetd 90 (kilencven) napon beliil, kiilén felszdlitas nélkiil is, a
Témogaté bankszémléjéra torténd 4tutaldssal eleget tenni. Amennyiben az Osztondijas
visszafizetési kotelezettségének hataridSben nem tesz eleget, ugy koteles a késedelmes
teljesités okdn késedelmi kamatot fizetni (fiiggetleniil az Osztondijas szerzddés
megsziinését eredményezd vagy annak alapjaul szolglé jogcimtdl). A késedelmi kamat
kezd6 idOpontja: a visszafizetési kotelezettség teljesitésére nyitva allé hataridd elteltét
kdvetd elsé naptiri nap. A késedelmi kamat zaré id6épontja: a visszafizetési
kotelezettséggel érintett tokedsszeg maradéktalan teljesitésének napja. A késedelmi kamat
mértéke: a késedelemmel érintett naptiri félév els6 napjan érvényes jegybanki
alapkamatnak megfelel6 mértékii kamat.

Amennyiben az Oszténdijas kotelezettségeinek — ideértve a téke illetve annak jarulékai
erejéig fenndlld kotelezettségét is — részletekben tesz eleget, ugy a felek eltérd
megallapoddsa hidnyaban a részteljesités elszamoldsa a Polgari Torvénykényvrdl szold
2013. évi V. térvény 6:46. § rendelkezései alapjan torténik.

Amennyiben az egyOsszegli visszafizetés ardnytalanul silyos nehézséget jelent az
Osztondijas szamaéra, indokoldssal elldtott részletfizetési kérelmet nyujthat be a
Tamogatéhoz. A részletfizetési kérelmet postai uton, vagy tigyfélkapun keresztiil, vagy e-
mailben lehet eljuttatni a TAmogatShoz. A részletfizetés idétartama nem haladhatja meg azt
az idoétartamot, ameddig az Osztondijas dszténdijban részesiilt.

A részletfizetésre vonatkozé tovabbi illetve részletszabalyokat a Szabélyzat, a
részletfizetésrol sz616 dontés, valamint a TAmogaté tajékoztatoja allapithatja meg.



26.4.

-27.

28,

29,

29.1.

29.2.

Az Nftv. 102. § (3a) bekezdése szerint a Klebelsberg Képzési Osztondijjal tAmogatott
képzésre tekintettel megéllapitott visszafizetési kotelezettség adék modjara behajtandd
kdztartozas.

Az Oszténdijas szerzodes megszunlk és. az - Osztondijast: nem terheli visszafizetési -
kotelezettség, ha. : e

a) a Tdmogat6é a Tamogaténak feirdhatod okbol, a-képzésre ickintettel kiallitott oklevél -
megszerzését kovetd - 6 (hat)-. hénapon beliil ~nem. ajanl . fel  az. Oszténdijas.-
végzettségének megfeleld pedagdgus allast az Oszténdijas altal a p4lyazati adatlapon -
megjeldlt varmegyékben miikddd intézmények valamelyikében; azzal, hogy nem:-
terheli a Tamogat6t allasfelajanlasi kotelezettség, ha az arra nyitva all6 hataridé’
letelte elétt az Osztondijas bejelenti, hogy valamely intézménynél az Oszténdijas
szerz6édésnek megfelelé foglalkoztatisra iranyuld jogviszony jott létre, -

b) a KOB elnokének dontése alapjan a Témogatd megsziinteti az Oszténdijas
szerz8dést abbél az okbol, hogy az Oszténdijas életkSrillményeiben olyan, az
Osztondijas  altal igazolt, az Osztondijas szerzédés megkotését kovetden
bekovetkezett, és elére nem lathatd, 1ényeges valtozas kovetkezett be, ami az
Osztondijas 6nhib4jan kiviil kovetkezett be, és amire tekintettel az Oszténdijas
gyogypedagogus munkakSrben nem alkalmazhato.

Ha az Oszténdijas szerzédés felmondasanak oka igazoltan a Tamogaté szerz6désszegése az
Osztondijast a részére kifizetett Gsztondij visszafizetésére vonatkozoé kotelezettség nem
terheli.

A jogviszony létesitési és/vagy a jogviszony fenntartisi kotelezettség teljesitésének
szlinetelése

Az Osztondijas részére, az oklevele megszerzését kovetden, a jogviszony létesitési és/vagy
jogviszony fenntartasi kotelezettségének sziinetelése engedélyezethetd, az Oszténdijas
frasbeli, igazolé dokumentummal alatdmasztott — a Kozpont altal az Osztondijas részére
megkiildésre keriil6 tajékoztaté szerinti — kérelmére, a KOB elndkének déntése alapjan, ha
az Osztdndijas

a)  A4llami Oszténdijas doktori képzésen tanulményokat folytat,

b)  katonai szolgalatra jelentkezik,

c)  egészségi koriilményei miatt szakorvosi igazolassal igazolt médon idészakosan nem
alkalmas pedag6gus munkakor betéltésre,

d)  kozeli hozzatartozojat kiilon jogszabilyokban meghatarozottak szerint, mint féallast
apolo apolja, és ezért a kijel6lt munkakért betSlteni nem tudja,

€) sajat jogon CSED-re, GYED-re, GYES-re, rehabiliticios ellatasra, vagy rokkantsagi
ellatasra lesz jogosult a jogosultsag idétartama alatt,

) életkriilményeiben olyan igazolt valtozas kovetkezik, amelyért az Osztondijas nem
felelds, vagy olyan tény kovetkezik be, amely esetében kéztudoméasunak tekinthetd,
hogy az az Osztondijas pedagégus munkakdrben torténé alkalmazasat id6szakosan
nem teszi lehetdvé,

g) a foglalkoztatdsi jogviszonyinak fennalldsa alatt — az érintett munkaltaté altal
irdsban, engedélyezett — fizetés nélkiili szabadsagot vesz igénybe, a fizetés nélkiili
szabadsag idejére.

A sziineteltetésre okot ad6 koriilményt;

a) az a) pont esetén az allami §sztondijas doktori képzésre torténd felvételt igazolod
dokumentummal és félévente benytijtandé hallgatdi jogviszony igazolassal,
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b) a b) pont esetén a katonai szolgélatra torténd jelentkezés elfogadasarél szold
hivatalos okirattal és félévente a katonai szerv altal kiadott, a katonai szolgélat
fennallasat igazol6 hivatalos okirattal,

<) a ¢)-pont esetén félévente szakorvosi igazolassal, .

d) ..~ a d)ypont esetén:félévente a hatiskorrel és illetékességgel rendelkezd hatosag/szerv

altal kiadott, a f84ll4st 4poldi statuszt alatamaszto hivatalos okirattal, -
e)  aze) pont esetén félévente a hataskorrel és illetékességgel rendelkezd hatbsag/szerv

s-altal kiadott, az OSZtOIldljaS nevére szOlé ellatisra torténd jogosultsagot. igazold - -

~hivatalos okirattal; -

o) azi ) pent eseten a. szuneteltetesre Valo Jogosultsag -igazolésara - alkalmas

29.3.

30.

31.

32.

dokumentummal (az arra jogosult altal killitott okirat, jogszabély, stb.)
g) a g) pont esetén .a munkaltatdo Aaltal kiadott, a fizetés nélkiili szabadsag
engedélyezésérol szO16 irasbeli igazoldssal

kell igazolni. A fent meghatarozott dokumentumok hosszabb idészakra vonatkozo6 igazolast
is tartalmazhatnak.

A ‘sziinetelés megsziinik azon a napon, amely napon a sziinetelésre okot ad6 koriilmény
megsziinik. Az Osztondijas koteles a Kozpont felé eldzetesen, de legkésdbb a sziinetelésre
okot ad6 koriilmény megsziinését megeldzd 15 (tizendt) napon belill bejelenteni, ha a
sziinetelésre okot add koriilmény megsziinik. A bejelentés torténhet e-mailben, postai
kényvelt kiildeményben vagy tigyfélkapun keresztiil.

A sziineteltetést kivalté ok megsziinését kovetd naptol a foglalkoztatdsi jogviszony
létesitési és/vagy jogviszony fenntartasi kotelezettsége feléled, azaz az Oszténdijas annak
teljesitésére a sziinetelést kivaltd ok megsziinését kdvetd naptol koteles.

Az Oszténdijas koteles a jogviszony létesitési és/vagy jogviszony fenntartési
kotelezettségének teljesitésér8l — a sziinetelés megsziinését kovetden — a rd irdnyado
rendelkezések szerint adatot szolgaltatni. Amennyiben az Osztondfjas a sziinetelés
megsziinésének napjan nem rendelkezik az Osztondijas szerzédése szerinti foglalkoztatasra
irAnyuld jogviszonnyal, a Tamogaté kiilén felhivésa nélkil, maga koteles gondoskodni a
Korm. rendelet 13. §-a szerinti munkaltatonal a sziinetelés lejartat kovetd naptdl torténd
elhelyezkedésérol.

Egyéb rendelkezések — Személyes adatok kezelése

Felek kijelentik, hogy a jelen Oszidndijas jogviszonyra vonatkozé rendelkezéseket
(feltételeket) a jelen Osztondijas szerzddés, az Osztondijas 4ltal benytijtott palyazat, a jelen
szerz6dés mellékletei, tovabba a Palyazati felhivas, a Szabélyzat és a Kozpont altal az
Osztondijas szerzddés hatilyba lépésekor mar kiadott illetve azt kovetden kiadott
tdjékoztaté dokumentumokban, kozleményekben egyiitt tartalmazzdke. Amennyiben a
jelen Osztondijas szerzddés, és—a Szabalyzat illetve a Kozpont 4ltal kiadott tajékoztatd
dokumentumok, kézlemények azonos targykorre vonatkozo rendelkezése egymassal Ossze
nem egyeztethetd, gy a mindenkori Szabdlyzatban vagy a Kozpont éltal kiadott
tajékoztaté dokumentumokban, kézleményekben (ezek koziil az id6ben utolséban) rogzitett
rendelkezés az iranyadd.

A Kozpont a Szabélyzatot, valamint az Oszténdijas személyes adatainak kezelésérél sz6l6
adatkezelési  tijékoztatét (a  tovabbiakban:  Adatkezelési  tdjékoztatd) a
https://kk.gov.hu/klebelsberg-kepzesi-osztondij honlapjan kozzétette.

Az Osztonduas a jelen Oszténdijas szerzddés aldirasaval tudomésul veszi, hogy a
Téamogaté az Osztoéndij Program keretében az Oszténdijas altal a jelen Osztondijas
szerzbdéshez kapcsoldéddan, az adatszolgaltatasok soran megadott, illetve megadasra keriild
személyes adatait az Adatkezelési tajékoztatoban foglaltak szerint kezeli azzal, hogy az
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33.

34,

35.

36.

37.

Osztondijas személyes adatok kezelésérdl szolo, megfeleld, elozetes tijékoztatdsa a
Tamogaté . fent. meghatarozott honlapjan kozzétett Adatkezelési téjékoztaté formdjaban
megtortént.

Az Osztondijas jelen Osztondijas szerzédés alafrasaval kijelenti, hogy a jelen Oszténdijas
szerz8désben,  a'-Palyézati: . felhivasban, a- Szabalyzatban. valamint -az Adatkezelési

- tajékoztatoban foglaltakat- megismerte. Tekintettel arra, hogy a -Tamogaté az Osztondijas

személyes: adatalt -kozérdekii -feladata (Osztondij. Program miikddtetése) végrehajtasa
céljabol - végzi, - a - személyes -adatok kezeléséhez -az- - Osztondfias kiilon, kifejezett:
hozz4jarulasa (a személyes: adatok: kiilonleges kate.gonalt kivéve) nem- sziikséges. Az
Oszténdijas altal benytijtasra -keriil -egyes. kérelmekbenr szerepld és azokhoz csatolt
dokumentumokban 1év6 kiilonleges személyes adatok kategoridinak kezelését a Tamogato,
mint adatkezeld a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében
torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramlasarol, valamint a 95/46/EK iranyelv
hatalyon kiviil helyezésérdl kiadott, az Eurépai Parlament és a Tanacs 2016. aprilis 271
(EU) 2016/679 rendelete 9. cikk (2) -bekezdés a) pontjara figyelemmel, az érintett
(Osztondijas) kifejezett hozzijarulasa alapjan, az Adatkezelési tdjékoztatéban
meghatarozottak szerint kezeli.

Az Osztondijas koteles — a félévenkénti adatszolgaltatasi kotelezettsége teljesitése mellett —
a jelen Osztondijas szerz6déshez kapcsol6dod, év kozben bekovetkezd személyes adataival,
tanulmanyaival, valamint az oklevele megszerzését kovetd foglalkoztatasaval kapcsolatos
adataiban bekovetkezett valtozasokrol haladéktalanul, de legkésibb a valtozast kovetd 15
(tizenSt) napon beliil, irasban, a valtozast igazolé dokumentum egyidejiileg torténd
csatolasaval tajékoztatni a TAmogatét. Az adatszolgaltatds, tajékoztatds vagy bejelentési
kotelezettség nem vagy nem szerzddésszerii teljesitése sulyos szerz6désszegésnek mindsiil,
annak jogkdvetkezményei az Osztondijast terhelik.

A Tamogat6é az Osztondu Program keretében jogosult az Osztondijastél — a vonatkoz6
jogszabalyok és jelen Osztondfjas szerzddés rendelkezései alapjén —, az Osztondijas
személyes adatait is tartalmazé tovabbi  dokumentumokat, mnyilatkozatokat
(adatszolgaltatis) bekérni, és az azokban megadasra keriils személyes adatokat az
Adatkezelési tajékoztatoban foglaltak szerint kezelni. Amennyiben az Osztondijas a jelen
pontban irt kételezettségének hataridoben nem vagy nem szerzédésszeriien tesz eleget, az
stlyos szerzbdésszegésnek mindsiil, annak jogkovetkezményei az Oszténdijast terhelik.

Az Osztondijas a jelen szerz6dés alairasaval egyidejiileg feltétel nélkiil hozzajarul ahhoz,
hogy a Kézpont az Osztondijassal hallgat6i jogviszonyban allé felsGoktatasi intézménytol
illetve az Oszténdijassal pedagégus munkakor betoltésére iranyuld jogviszonyban allo
intézményt6l az 6szténdijas jogviszony hatalya ala tartozé korben adatot kérjen igényeljen,
egyittal hozzijarul ahhoz, hogy az adatigényt a jelen pontban megjeldlt szervezetek
teljesitsék.

A Felek kijelentik, hogy a jelen Oszténdijas szerzddéshez kapcsolodd dokumentumnak
(dokumentécio) tekintik kiiléndsen az Osztondijas 4ltal benydjtott palyazati adatlap eredeti
példényat, a beiratkozas alapjan az-felsGoktatdsi intézmény altal kiallitott eredeti hallgat6i
jogviszony-igazolast, illetve annak az intézmény altal hitelesitett példanyét, a tanulméanyait
2024/2025. tanév 6szi szemeszterében kezd6 hallgatd esetén a felvételi eredményt igazold
besoroldsi doéntés, vagy hatarozat intézmény &ltal hitelesitett példanyat, a mar
tanulmanyokat folytat6 hallgatd esetén az el6z6 félévi kreditindex igazolds intézmény alial
hitelesitett példany4t, a masodik félévtd] teljesitendd adatszolgéltatasok soran benyujtandod
adatszolgaltatast (adatvaltozast bejelentd lap), beleértve az adatszolgaltatishoz kapcsolodo
kreditindex-igazolas és hallgatoi jogviszony igazolas intézmény altal kiadott eredeti, vagy
hitelesitett példanyat, a Kozpont Aaltal kiadott és kiadasra keriild tajékoztatokat,
kdzleményeket és az Osztondijas 4ltal benyujtott és benyljtisra kerilld egyéb, a
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38...

- 39,

40,

41.

42.

+szerzddés megkdtésének idGpontjaban a valdsagnak megfelelnek. .

szerzddéses kotelezettség teljesitéséhez kapcsolddé —adatszolgaltatdst, kérelmeket,
nyilatkozatokat. -

Az Qsztdndijas kijelenti, hogy a jelen Oszténdijas szerz6désben, valamint az Osztdndijas -
szerzbdéshez kapcesolodo dokumentumokban.szerepld adatai, az. ott kozolt mformamok a’

= A jelen. Osztondijas szerzédésben foglaltakat — -beleértve a. Palyézati -felhivast;-a.. . <.~
.. Szabalyzatot, valamint az Adatkezelési tijékoztatot, tovabba az Osztondijas: szerzédéshez - © = - -
~kapesolédé dokumentumok teljes tartalmat-—, ‘az érintettre vonatkozé esetleges kotelezést -

- az Oszténdijas minden kiilén jogcselekmény nélkiil, magéra nézve kitelezbnek ismeti el.

Az Oszténdijas a jelen Osztondijas szerz6dés alairasaval kiilon megerdsiti, hogy adatai —
kiilondsen a személyes adatai — kezelését tudomasul veszi, és koteles elosegiteni az
adatkezelés jogszertiségét. Az Osztondijas a jelen Osztdndfjas szerzGdés alairdsaval
kifejezetten hozz4jarul ahhoz, hogy amennyiben az 6sztdndijas jogviszony fennallasa alatt
jogszabaly vagy a Tamogatéra kotelezd egyedi vagy altalanos hatalya dontés alapjan a
Tamogaté helyett vagy mellett mds jogi személy is jogosulttd illetve kotelessé valik
allashely felajanlasra, gy a Tamogaté az Osztondijas személyes adatait tovabba az
oszténdijas jogviszonnyal kapcsolatos, az allashely felajanlds teljesitéséhez sziikséges
adatokat tovabbitsa.

Az Oszténdijas kijelenti, hogy a jelen Osztondijas szerzddésben foglaltakat megértette, és
annak rendelkezéseit magira nézve kotelezének fogadja el, amit jelen Oszténdijas
szerz6dés aldirasaval elismer, tovabba kijelenti, hogy az Osztondijas szerzédésben foglalt
jogiigyletet a szerzOdésben rogzitett tartalommal kivanja létrehozni.

A jelen Oszténdijas szerzddés azon a napon jon létre, amely napon az alabbi egyiittes
feltételek maradéktalanul teljesiilnek:

a) az Osztondfjas a jelen Osztondijas szerzddést a jelen Osztondijas szerzédésben
megjelolt alakisdggal alairta. A jelen Osztdndfjas szerzddés létrejchet papir alapd, teljes
bizonyité erejlii maganokirati formdban (a tovabbiakban: papir alapi okirat) vagy
Azonositasra Visszavezetett Dokumentum Hitelesités funkcié hasznalatéval PDF
forméban elektronikusan (a tovabbiakban: elektronikus okirat), ligyfélkapun® keresztiil
bekiildve. A papir alapu okiratba foglalt OSZtOIldl_]aS szerz6dés létrejottének tovabbi
feltétele, hogy két tanu igazolja, hogy az Osztondijas a jelen Osztdndijas szerzodést
elottiik frta ald, vagy alairasat eléttiik sajat kezii alairdsanak ismerte el (igazolasként az
Osztondijas szerz6dést mindkét tani aldirja, tovabba az okiraton a tanik nevét €s
lakdhelyét, ennek hidnyaban tartdzkodasi helyét olvashatdan is fel kell tiintetni); és

b) az Osztondijas az 4ltala aldirt Osztondijas szerzddést legkésdbb azon hatiridd utolséd
napjan kozolte a Kdzponttal.

Az Osztondijas altal alairt Osztondijas szerzddés kdzoltnek mindsiil:

- papir alapu okirat esetén azon a napon, amikor az azt tartalmazo postai killdeményt a
Kézpont igazolhaté médon 4tvette vagy azt a Kozpontndl személyesen, az atadas-
atvétel igazolasaval egyidejilleg (a Kozpont érkeztetd bélyegzdjének elhelyezésével
vagy mas, tartalmaban azzal lényegében egyenértékii széveg feltiintetésével)
atadasra keriil, amely hatarid6t erre a Koézpont eldirt;

- az elektronikus okirat esetén a letdltési igazolas feltiintetésének idopontjaban.

c) és a Kozpont a jelen Osztondijas szerzédést alairta.

2V, 1. labjegyzetben irtak.
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43..

44

45.

46.

47.

Vita esetén az Osztondijast terheli annak bizonyitasa, hogy az a) és b) pontban irt feltételek
bekovetkeztek, illetve -hogy mely iddpontban kovetkeztek be. A bizonyitatlansig az-
Osztondijas terhére esik. -

- A jelen Osztondijas szerzddés a 1étrejdttével Iép hatalyba. -

~A . Felek - megéllapodnak hogy az: Osztondljasnak kiildott  felszolitds -az eléviilést- -
megszakitja. . .o : e

A Felek megallapodnak; hogy az eléviilés nyugszik abban az esetben is, ha a Kdzpont
kovetelését . azért nem . tudja - érvényesiteni; mert -az Osztondfjas adatszolgaltatasi
kotelezetteségét nem vagy nem szerzodésszeriien teljesitette.

A Jelen Osztondijas szerzédésben nem szabélyozott kérdésekben minden esetben a magyar
anyagi és eljarasjogi szabalyok, ennek keretében kiiléndsen az Oszténdij Programra
vonatkozé6 mindenkor hatilyos jogszabalyi rendelkezések, tovdbba a Polgari
Torvénykonyvrdl szolé 2013. évi V. torvény, valamint az egyéb vonatkozé jogszabalyok
rendelkezései az irdnyadoak.

Az Osztondijas kijelenti, hogy nagykort, cselekvéképes és a szerzddéskotési képessége
korlatozas alatt nem all, vele szemben cselekviképesség korlatozasara iranyuld eljaras
nincs folyamatban.

Felek a 14 (tizennégy) szamozott oldalbdl 4116 Oszténdijas szerzddést, annak elolvasasa és
értelmezése utdn, papir alapon 3 (hdrom) eredeti példanyban, elektronikus formaban 1
(egy) eredeti példanyban, mint kinyilvanitott akaratukkal mindenben egyez6t, sajat keziileg
irjak ala.

Budapest, 202.......cccoerierermrecsnciinis | eriieesesicensenessenseas 3202 e
Tamogatd Osztondijas
Budapest, 202......cccoecenenrnrreiiniines
El6ttiink, mint tanuk elott: ™
NEV. ettt re e seesssssnnes
Jogi ellenjegyzd LakOhely: .ccoevveeevecniiienicniisiiiieninnne
AJAIFAST it
Pénziigyi ellenjegyz6 NEV: oo eeeee st sss s sseseenes
LaKOhely: .oocoereeercrccecicsianecinnnie e
Alairés: ......... ettt

*Kérjiik, hogy papir alapt visszakiildés esetén két tand igazolja, hogy az aldirds az Gsztondijastol
szarmazik.

Az Osztondijas szerzédés https://kk.gov.hu/klebelsberg-kepzesi-osztondij honlapon elérhetd,
elvalaszthatatlan részét képez6 mellékletei: a Pdlydzati felhivds, Szabdlyzat.
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Az Osztonduas szerzddés mellékletei:

az Osztondijas Gltal benyijtott palydzati adatlap eredeti példinya,

a beiratkozds alapjdn a felsboktatdsi intézmény altal kzallztott eredetz hallgatoz ]ogwszony—zgazolas vagy annak
az intézmény.dital hitelesitett mdsolati példanya; . - .- - o -

a tanulmanyait 2024/2025. tanévben kezdd hallgato eseten a felvptelz eredmenyt zgazolo hatarozat felsooktataSL -

intézmény dltal hitelesitett mdsolati peldanya

a mdr tanulmdnyokat folytato hallgato eseten az elozo felevz Iaedztmdex—zgazalas felsoo/ctatasz mtezmeny altal
hitelesitett mdsolati példanya,

a mdsodik félévtdl teljesitendd adatszolgaltarasok sordn. bemyiljtands. adatszolgiltatds (adatvdltozdst be]elento
lap), beleértve az adatszolgaltatishoz kapcsoléds kreditindex-igazolds és hallgatdi jogviszany igazolds intézmény
dltal Kadott eredeti vagy hitelesitett példdnya,

az Oszténdijas dltal benyijtott egyéb, a szerz6déses katelezettseg teljesztesehez kapcsolodo adatszolgaltatas
kérelmek, nyilatkozatok.
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