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A Székesfehérvari Tankeriileti Kozpont
Szervezeti és Miikdodési Szabdlyzata

A nemzeti koznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. térvény (a tovabbiakban: Nkt.), az allami kéznevelési
kozfeladat ellatasaban fenntartoként részt vevé szervekrdl, valamint a Klebelsberg Kozpontrél szol6 134/2016.
(VL 10.) Korm. rendelet (a tovdbbiakban: KKr.), a nemzeti kéznevelésrél sz616 torvény végrehaijtésardl szolo
229/2012. (VIIL 28.) Korm. rendelet (a tovdbbiakban Vhr.), a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és
a koznevelési intézmények névhasznélatarol sz6l6 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet (a tovabbiakban:
EMMI rendelet), a pedagogusok eldmeneteli rendszerérdl és a kézalkalmazottak jogéllasardl szold 1992. évi
XXXIIIL torveény koznevelési intézményekben valé végrehajtasardl szo16 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet,
a kormanyzati igazgatdsrol szolé 2018. évi CXXV. térvény (a tovabbiakban: Kit.), valamint az
4llamhaztartasrél sz616 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.) 10. § (5) bekezdése alapjan —
figyelemmel az 4llamhéztartasrol sz6l6 torvény végrehajtasardl sz016 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Avr.) 13. § (1) bekezdésében foglaltakra — a Székesfehérvari Tankeriileti Kozpont Szervezeti
és Miikodési Szabalyzatat az alabbiak szerint allapitom meg.

I. Fejezet
Altaldnos rendelkezések
1. A Szervezeti és Mitkodési Szabdlyzat hatilya

1.§ (1) A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat (a tovabbiakban: Szabalyzat) hatdlya a Székesfehérvéri
Tankeriileti Kozpont (a tovabbiakban: Tankeriileti Ko6zpont) tankeriileti igazgatojara, vezetdire,
korménytisztviselire, munkavallaléira, valamint a Tankeriileti K&zpont szervezeti egységeire terjed ki.

(2) A Szabalyzat hatdlya a Tankeriileti Kézpont éltal fenntartott koznevelési intézményekre, azok
intézményvezetdire €s foglalkoztatottjaira e Szabélyzat kifejezett rendelkezése esetén terjed ki.

2. A Székesfehérviri Tankeriileti Kozpont jogillasa, alapadatai, alapfeladatai

2. § (1) A Tankeriileti Kézpont az oktatdsért felelés miniszter (a tovabbiakban: miniszter) irdnyitasa és a
Klebelsberg K6zpont (a tovabbiakban: Kézpont) kdzépirdnyitasa ala tartozd, a Kit. 38. § (1) bekezdésének d)
pontja szerinti kdzponti hivatalként miikédd kozponti kéltségvetési szerv, amely a KKr-ben meghatérozottak
szerint a koznevelési intézmények tekintetében fenntartéi feladatokat 14t el.
(2) A Tankeriileti K6zpont alapadatai:

a) megnevezése: Székesfehérvari Tankeriileti Kozpont;

b) angol megnevezése: Educational District Centre of Székesfehérvar

¢) német megnevezése: Lehrbezirkszentrale von Székesfehérvar

d) francia megnevezése: Centre de District éducatif de Székesfehérvér

e) székhelye: 8000 Székesfehérvar, Pet6fi Sandor utca 5.

f) telephelye: -

g) levelezési cime: 8000 Székesfehérvar, Pet6fi Sandor utca 5.

h) hivatalos honlapja: kk.gov.hu/szekesfehervar

i) vezetdje: tankeriileti igazgato;

j) alapité szerve: Kormany

k) létrehozéasardl szolo jogszabaly: az dllami kéznevelési kozfeladat ellatidsaban fenntartdként részt vevod

szervekrél, valamint a Klebelsberg Kozpontrél sz616 134/2016. (V1. 10.) Korm. rendelet;

1) alapités idopontja: 2016. november 30.

m) alapité okirat kelte, szdma: 2020. méjus 18.; 1/4115-1/2020/PKF

n) &ltaldnos forgalmi ad6 alanyisédggal rendelkezik;

0) szamlavezetSje: Magyar Allamkincstér (a tovabbiakban: Kincstar);
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p) eléirdnyzat-felhasznalasi keretszamla szdma: 10029008-00336846-00000000
q) adészama: 15835437-2-07
r) statisztikai szamjele: 15835437-8412-312-07
s) PIR torzsszdma: 835431
t) A4llamhéaztartasi szakagazati besorolasa: 841211
u) alaptevékenységének kormanyzati funkciok szerinti besorolasa:
Syt kormanyzati funkcié megnevezése
funkciészam
1 013330 Pélyazat- és tamogataskezelés, ellen6rzés
5 013340 Az allami vagyonnal valé gazdalkodassal kapcsolatos
feladatok
Az 6nkorményzati vagyonnal valé gazdalkodéssal kapcsolatos
3 013350
feladatok
4 081030 Sportlétesitmények, edzétaborok miikidtetése és fejlesztése
5 082042 Konyvtéri dlloméany gyarapitésa, nyilvantartasa
6 091110 Ovodai nevelés, ellatas szakmai feladatai
7 091120 Sajdtos nevelési igényli gyermekek Ovodai nevelésének,
ellatasanak szakmai feladatai
8 091130 Nemzetiségi 6vodai nevelés, ellatas szakmai feladatai
9 | 091140 Ovodai nevelés, elldtds mitkodtetési feladatai
10 | 091211 Koznevelési intézményben tanulék nappali rendszerii
nevelésének, oktatasanak szakmai feladatai 1-4. évfolyamon
11 1091212 Sajatos nevelési igényi tanulok nappali rendszerii nevelésének,
oktatdsanak szakmai feladatai 1-4. évfolyamon
12 1091213 Nemzetiségi tanulok nappali rendszerii nevelésének,
oktatdsanak szakmai feladatai 1-4. évfolyamon
13 1091220 Koznevelési intézmény 1-4. évfolyaman tanuldok nevelésével,
oktatasaval 6sszefliggd miikodtetési feladatok
14 | 091240 Alapfoki miivészetoktatas
15 | 091250 Alapfokii  miivészetoktatassal Osszefiiggd  mikodtetési
feladatok
16 | 091260 Feln6ttoktatas 1-4. évfolyamon
17 1092111 Koznevelési  intézményben tanulék nappali rendszerii
nevelésének, oktatasanak szakmai feladatai 5-8. évfolyamon
18 | 092112 Sajatos nevelési igényti tanulok nappali rendszerli nevelésének,
oktatdsanak szakmai feladatai 5-8. évfolyamon
19 |092113 Nemzetiségi tanulok nappali rendszerli nevelésének,
oktatasanak szakmai feladatai 5-8. évfolyamon
20 | 092120 Kboznevelési intézmény 5-8. évfolyaman tanulok nevelésével,
oktatasaval dsszefliggd mikodtetési feladatok
21 | 092140 Felnottoktatas 5-8. évfolyamon
22 [ 092211 Gimnéaziumi oktatés, nevelés szakmai feladatai
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Sajatos nevelési igényl tanulok gimnaziumi nevelésének,

~ |l oktatésénak szakmai feladatai

24 | 092213 Nemzct}scgi tagulok gimnaziumi oktatdsanak, nevelésének
szakmai feladatai

25 | 092221 Kozismereti és szakképesités megszerzésére felkészitd szakmai
elméleti oktatas szakmai feladatai a szakképzd iskoldkban
Sajatos nevelési igényii tanulok kozismereti és szakképesités

26 | 092222 megszerzésére felkészitd szakmai elméleti oktatasanak

szakmai feladatai a szakképz6 iskoldkban

Nemzetiségi  tanulék  kozismereti és  szakképesités
27 | 092223 megszerzésére felkészitd szakmai elméleti oktatds szakmai
feladatai a szakképz6 iskoldkban

Szakkeépesités megszerzésére felkészitdé szakmai gyakorlati

5 |l oktatds szakmai feladatai a szakképzd iskoldkban
Sajatos nevelési igényl tanulok szakképesités megszerzésére

29 | 092232 felkészitd szakmai gyakorlati oktatasanak szakmai feladatai a
szakképzd iskoldkban

30 | 092260 Gimnazium ¢és szakképzd iskola tanuldinak kézismereti és
szakmai elméleti oktatasaval 6sszefligg6 miikddtetési feladatok

31 092270 Szakképz6 iskolai tanulék szakmai gyakorlati oktatasaval
osszefliggd miikodtetési feladatok

32 | 095020 Iskolarendszeren kiviili egyéb oktatas, képzés

33 | 096030 Koznevelési intézményben tanuldk lakhatdsanak biztositasa

34 | 096040 K{'an?velési intézményben tanulok kollégiumi, externatusi
nevelése

35 | 097010 Oktatashoz kapcsolodo alkalmazott kutatés és fejlesztés

36 | 098010 Oktatas igazgatasa

37 | 098021 Pedagdgiai szakszolgéltato tevékenység szakmai feladatai

38 | 098022 Pedagogiai szakszolgaltatd tevékenység miikodtetési feladatai
Utaz6 gyoégypedagbgusi, utazé6 konduktori tevékenység

2 el szakmai feladatai
Utazé6 gyégypedagbgusi, utazé konduktori tevékenység

il i miikodtetési feladatai

41 | 098061 Fejleszto nevelés-oktatds szakmai feladatai

42 | 098062 Fejleszto nevelés-oktatds miikodtetési feladatai

(3) Az éllami feladatként ellatott alaptevékenységek korét a Tankeriileti Kézpont alapité okirata hatarozza
meg. A Tankeriileti Kézpont véllalkozasi tevékenységet végezhet az alapité okiratban meghatarozottak

alapjan.
3. A Tankeriileti Kézpont szervezete

3.§ (1) A Tankeriileti Kézpont fenntartdi feladatokat elldté szervezeti egységekbél, valamint 6nall6 jogi
személyiséggel rendelkezd, szervezeti egységként miikodo kdznevelési intézményekbdl (a tovabbiakban:

koznevelési intézmény) all.
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(2) A Tankeriileti Kézpont 6néll6 szervezeti egységei a foosztalyok, valamint a tankeriileti igazgat6 kdzvetlen
irényitésa alatt 4116, féosztaly jogallasu Igazgatoi Titkarsag. A féosztalyok nem 6nallo szervezeti egységekre,
osztalyokra tagozédhatnak.

(3) A munkamegosztas szempontjabdl elkiiloniilt szervezeti egység vezetdje szakmai vezetdi (féosztalyvezetdi
vagy osztalyvezetdi) allashelyre nevezhetd ki. A foosztalyt foosztalyvezetd, az osztalyt osztilyvezetd vagy
kozvetleniil a féosztalyvezetd vezeti.

4. § (1) A Tankeriileti K6zpont szervezeti felépitését tartalmazo szervezeti abrat az 1. melléklet tartalmazza.

(2) A Tankeriileti Kozpont vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett kormanytisztviseldi feladatkori, illetve
kozalkalmazotti és munkavéllaléi munkakori jegyzékét a 2. melléklet tartalmazza.

II. Fejezet
A Tankeriileti Kézpont vezetése

4. A tankeriileti igazgaté

5.§ (1) A tankeriileti igazgaté — a kozponti hivatal vezet6jeként — a Tankeriileti Kézpontot az irdnyitd
szervi hataskort gyakorld oktatasért felelés miniszter és a kozépiranyitéi hatéskort gyakorlé Kézpont elndke
é¢s a Kozpont szervezeti és miikodési szabalyzatdban meghatarozott vezeté iranyitasdval, vele szoros

egyiittmiikodésben vezeti.
(2) A tankeriileti igazgat6 a Tankeriileti K6zpont szakmai felsdvezetOjeként

a)
b)
c)
d)
e)

2)
h)

b))

k)

D

vezeti a Tankeriileti K&zpontot, gyakorolja annak feladat- és hataskoreit,

ellatja a kdltségvetési szerv vezetdjének hataskdrébe utalt feladatokat,

hataskdrében eljarva gyakorolja a kiadményozasi jogot,

biztositja a Tankeriileti K&zpont feladatellatasanak feltételeit,

kozvetleniil irdnyitja a Tankeriileti K6zpont belsé ellenérének, adatvédelmi tisztviseldjének,
esélyegyenlségi referensének, informéacidbiztonsagi felelésének, integritds tanicsaddjanak és
védelmi referensének tevékenységét,

elkésziti és a Kozpont szervezeti és miikodési szabdlyzatdban meghatarozott vezetd utjan a
Kozpont elndke részére jovahagyésra megkiildi a Tankertileti K&zpont Szabélyzatat, valamint a
Ko6zpont kzépiranyitasi eszkbzében meghatarozott belsé szabdlyzatait,

gondoskodik a jogszabélyban és a Szabalyzatban eldirt belsé irdnyitasi eszk6zok elkészitésérol,

a Kozpont tjan javaslatot tesz a miniszter részére a fenntartdsi korébe tartozéan kdznevelési
intézmény létesitésére, illetve a Tankeriileti K&zpont fenntartasaban 1évé kdznevelési intézmény
jogszabélyban meghatéarozott — jelen § i) pontjat nem érinté — atszervezésére, megsziintetésére,
alapfeladatdnak modositasara, nevének megéllapitésara, fenntartdi joganak 4taddsara irdnyuld
dontés meghozataldra, kdzremiikodik a dontés eldkészitésében, a javaslattételt megelézden
beszerzi a jogszabdly alapjan véleményezési, egyetértési joggal rendelkez8k véleményét,
egyetértését,

a Kozpont szdmdra javaslatot tesz a koznevelési intézmény olyan atszervezésére, amely a
mindenkor hatalyos Nkt. szerint az oktatsi kézpont hataskorébe tartozik,

a Kdzpont tjan javaslatot tesz a miniszter részére a fenntartasaban 1év6 koznevelési intézmény
vezetdjének megbizasara, megbizasanak visszavonasara, elokésziti, és a Kdzpontnak megkiildi a
koznevelési intézmény vezetdjének kinevezésére, megbizasara és megbizdsanak visszavonasara
irdnyuld munkaltatoi intézkedés dokumentumait,

a Tankeriileti Kézpont tevékenységérdl az iranyitd szerv éltal eldirt idészakonként, de legalabb
évente, a tanév végén irasos beszamoldt készit,

— a gazdasagi vezetd kivételével — munkaéltatéi jogokat gyakorol a Tankeriileti Kozpont
kormanytisztvisel6i, munkavallal6i, valamint a Tankeriileti Kézpont 4ltal fenntartott kéznevelési
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intézményekben foglalkoztatottak felett a jogszabalyokban, az e Szabélyzatban és a Tankeriileti
Kozpont Kézszolgalati Szabalyzatéban (a tovabbiakban: Kozszolgalati Szabalyzat) foglalt
kivételekkel,

m) felelés a Tankeriileti Kozpont stratégiai tervdokumentumainak elkészitéséért, a stratégiai
célkitiizések megvaldsitasdra irdnyuld intézkedésekhez a nyomon kovetés és kiértékelés
rendszerének mikddtetéséért, sziikség esetén a stratégia feliilvizsgalataért,

n) elkésziti és a Kozpont felé jovahagyasra felterjeszti a fejlesztési tervet,

0) részt vesz a Klebelsberg Képzési Osztondij mikodtetésében,

p) felel a Tankeriileti K6zpont teriiletén érintett 6nkorményzatokkal, a nem 4llami fenntartokkal
folytatott kapcsolattartas alakitasaért,

q) elbirdlja az iskolaszék, didkonkorményzat, sziil6i szervezet dltal a jogaik megsértése miatt
benyjtott fellebbezést,

r) masodfoki dontést hoz a jogszabalysértés vagy intézményi szabélyzat megsértése miatt benytjtott
fellebbezés, valamint 6vodai felvétellel és az 6vodabol valé kizardssal, a tanuldi jogviszony,
valamint a kollégiumi tagsdgi viszony Iétesitésével, megsziintetésével, a tanuldi fegyelmi
ligyekkel kapcsolatban érdeksérelemre hivatkozassal benyijtott kérelem tekintetében,

s) kijeloli a Tankeriileti Kézpont intézményi tandcsok munkéjéban részt vevd képviselsjét,

t) értékeli a kdznevelési intézmény pedagdgiai programjiban meghatérozott feladatok végrehajtasat,
a pedagogiai szakmai munka eredményességét,

u) gyakorolja a fenntartéi egyetértési jogot a koznevelési intézmény szervezeti és miikodési
szabélyzatdnak, hazirendjének, pedagdégiai programjdnak azon rendelkezései tekintetében,
amelyekbdl a fenntartéra tobbletkotelezettség harul,

v) ellenérzi a koznevelési intézmény mikodésének torvényességét, hatékonysagat, a szakmai munka
eredményességét,

w) évente legfeljebb egy alkalommal kotelezheti a feladatellatasi helyén miikodd kéznevelési
intézmény vezet$jét arra, hogy az intézmény tevékenységérdl atfogé moddon beszadmoljon, a
nevelési-oktatasi intézmény munkajaval osszefliggd értékelését a honlapjan, annak hianyaban a
helyben szokésos médon nyilvanossagra hozza,

x) jovahagyja a Tankeriileti K6zpont egységes huménpolitikai irdnyelveit,

y) rendszeresen beszamol a Kdézpontnak és a miniszternek a folyamatban 1évé projektek
megvaldsulasarél, statuszardl és a célkitiizések elérését befolydsold kérdésekrél, a Kozpont és a
miniszter kérésére a projektekkel kapcsolatban beszdmoldkat, jelentéseket, adatszolgaltatasokat
készit,

z) egyezteti a kbznevelési intézmény éves koltségvetési kereteit az intézmény vezetdjével.

(3) A tankeriileti igazgato a (2) bekezdésben foglaltakon tul:

a)

b)
c)
d)

€)
1)

2)

az Emberi Eréforrdsok Minisztériuma Szervezeti és Miikddési Szabédlyzatdban meghatarozott
szervezeti egység részére — a K6zpont utjan — felterjeszti a Kormany nyugdijpolitikai déntéséb6] adodo
tovabbfoglalkoztatasi kérelmeket,

meghatarozza az indithat6 osztalyok szamat, a kollégiumban szervezhet6 csoportok szamét,
megszervezi az utazé gyogypedagogusi, utazé konduktori halézatot,

jovdhagyja a koznevelési intézmény vezetGje altal elkészitett pedagdogusképzési és
-tovabbképzési programot,

felel6s a Tankeriileti Kézpont szabalyszer(i gazdélkodasaért,

kapcsolatot tart a kdznevelési intézményekben foglalkoztatottak vonatkozadsédban a reprezentativ
szakszervezetekkel,

koteles szabdlyozni a szervezeti integritast sérté események kezelésének eljarasrendjét, valamint az

integrélt kockazatkezelés eljarasrend;jét, felelds a Tankeriileti K6zpont — munkaterve részét képezd —
éves korrupciomegelozési intézkedési tervének elkészitéséért és végrehajtasaért, valamint az éves



h)

t)
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integritdsjelentés elkészitéséért, tovabba annak a kozigazgatéis-fejlesztésért felelés miniszter és a
rendészetért felelés miniszter részére torténd megkiildéséért, valamint a Tankeriileti K&zpont
esélyegyenlOségi intézkedési tervének — annak részeként — antiszegregacids tervének elkészitéséért és
végrehajtasaért,

felelés az iratkezelési kovetelmények teljesitéséért, valamint az iratok szakszerli és biztonsigos
megOrzésére alkalmas irattdr kialakitdsaért és mikodtetéséért, tovabba az iratkezeléshez sziikséges
egy€b targyi, technikai és személyi feltételek biztositasaért, valamint a megfelels tanusitvannyal
rendelkezd iratkezelési szoftver hasznélatéért,

felelés a kozérdekdi és kozérdekbdl nyilvanos adatok szolgaltatdsira vonatkozd kotelezettség
teljesitéséért, annak teljességéért és hitelességéért,

felelos a vagyonnyilatkozatok 6rzéséért,

iranyitja az informatikai biztonségi feladatok ellatését, katasztréfaesemény esetén ellatja a legfelsébb
szintli koordinéci6t és dont a katasztréfaesemény kihirdetésérél,

jovéhagyja a koznevelési intézmény tantargyfelosztasat, tovabbképzési programjat,

felelés a Tankeriileti KSzpont integralt belsé kontrollrendszerének kialakitasaért,

fenntart6i egyetértési jogot gyakorol a kéznevelési intézmények tankonyvrendelései tekintetében,

kiadja a kdznevelési intézmények szakmai alapdokumentumait,

koordindlja a Tankeriileti K&zpont jogszabalyban foglalt feladatkorében térténd statisztikai
adatgytijtéseit,

d6ntést hoz az Nkt. 47. § (6) bekezdése és a Vhr. 42-43. §-a szerinti, a sajatos nevelési igény, a
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézség megallapitasaval, illetve a szakértéi véleményben
foglaltakkal Gsszefliggd hat6sagi ligyekben,

a KKr-ben meghatérozottak szerint miikdteti és vezeti a tankeriileti tanacsot, és alland6 tagként részt
vesz annak munkéjéban,

dont az iskolak felvételi korzetérdl, tovabba a pedagogiai szakszolgélatot ellaté intézmény mikasdési
korzetérdl, és dontésének kozzététele irant intézkedik. A felvételi kdrzetek megallapitisahoz beszerzi
az érdekelt telepiilési onkormanyzatok, a sajatos nevelési igényil tanulék nevelés-oktatisat tébb
megyére, orszagrészre kiterjedden elldté nevelési-oktatasi intézmény miikodési, felvételi kérzetének
meghatérozésa el6tt pedig az érdekelt koznevelési feladatokat ellét6 hatéségok véleményét,

biztositja a Tankeriileti Kézpontban az elektronikus iigyintézés feltételeit.

(4) A szakmai vezetore és a gazdasagi vezetbre atruhdzott jogkoroket e Szabélyzat, valamint a Tankeriileti
Ko6zpont belsé irdnyitasi eszkozei tartalmazzak.

6. §

5. A szakmai vezetd

(1) A szakmai vezeté a tankeriileti igazgaté kozvetlen irdnyitdsa és a Kozpont szakmai

elndkhelyettesének szakmai irdnymutatasa mellett, a tankeriileti igazgat6tol kapott utasitdsok, a jogszabalyok
¢s a Tankeriileti K6zpont belso irdnyitasi eszkdzeiben, illetve a Kézpont kbzépiranyitasi eszkozeiben foglaltak
figyelembevételével szakmai felsGvezetoként (kozponti hivatal vezetSjének helyetteseként) iranyitja az

alarendelt szervezeti egységek tevékenységét.
(2) A szakmai vezet6

a)

b)

szervezi, irdnyitja és ellendrzi az irdnyitdsa ald rendelt szervezeti egységek munkéjét, kézvetleniil
iranyitja és feliigyeli az irdnyitésa ala tartozo foosztalyvezetk és osztalyvezetdk tevékenységét,
felel6s az irdnyitésa alatt 416 szakteriilet szakmai szervezetének hatékony és jogszerti miikdéséért, a
hataskérébe utalt feladatok eredményes teljesitéséért, az iranyitasa al4 tartozé szervezeti egységeken
beliil a hivatali munkarend, az ligyintézés, az iratkezelés szabalyainak betartasaért,

felels a vezetése alatt 4116 szervezeti egységek munkarendjének kialakitésaért és betartdsaért, az egyes
szakmai teriiletekkel szemben tamasztott kovetelmények betartasaért,



d)

e)
f)

g
h)
)
i)
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megszervezi a munkavégzés feltételeit, Osszehangolja az irdnyitdsa ald tartozé szakteriiletek
munkavégzését,

kdzremiikodik a Tankeriileti Kézpont bels6 iranyitasi eszkozeinek el6készitésében,

rendszeresen beszdmol a tankeriileti igazgaténak az irdnyitdsa ald tartozé szakmai teriiletek
tevékenységérol, munkajuk értékelésérol,

gondoskodik az irdnyitdsa ald tartozé szakteriiletre vonatkozd jelentések, ©sszegzé jelentések,
adatszolgéltatasok megfelel6 idében térténd elkészitésérdl,

elemzi az iranyitasa ala tartozé szakteriilet atfogé kérdéseit és javaslatot tesz azok megold4sara,

javaslatot tesz a koltségvetés tervezése soran,
kozremlikddik a Tankeriileti K&zpont projektjeinek, illetve fejlesztési programjainak szakmai
tervezésében és megvaldsitasdban.

(3) A szakmai vezetd oktatasiranyitasi és taniligyigazgatasi feladatkdrében

a)
b)
c)

d)

€)
f)

g)

h)
i)

1)
k)

D

gondoskodik a kéznevelési intézmények szakmai alapdokumentumainak el8készitésérsl,

kapcsolatot tart a k6znevelési intézményekkel,

kozvetiti az 4gazat dltal meghatarozott szakmai elveket, és szakmai koordinaciét biztosit a kdznevelési
intézmények szdmaéra,

ellatja a Vhr-ben megjeldlt adatszolgéltatassal kapcsolatos fenntart6i feladatokat, a Vhr. 1. § (2)
bekezdésében meghatarozott gazdalkodasi feladatokat kivéve,

koordinélja a kdznevelési int¢zményi beszamoldk, statisztikai és egyéb adatszolgaltatasok teljesitését,
dontésre el6késziti az iskolaszék, didkonkormanyzat, sziiloi szervezet altal a jogaik megsértése miatt
benyujtott fellebbezéseket,

dontésre elokésziti a jogszabalysértés vagy intézményi szabilyzat megsértése miatt benyujtott
fellebbezéseket, valamint 6vodai felvétellel és az 6vodabol valé kizarassal, a tanuléi jogviszony,
valamint a kollégiumi tagségi viszony létesitésével, megsziintetésével, a tanuldi fegyelmi tigyekkel
kapcsolatban érdeksérelemre hivatkozassal benyujtott kérelmeket,

megszervezi és mikddteti a pedagdgusok allandé helyettesitési rendszerét,

vezeti a koznevelési intézményekkel kapcsolatos taniigyi nyilvantartasokat, adatbazist miikddtet az
altala fenntartott kdznevelési intézményekrdl,

javaslatot tesz a Tankeriileti K&zpont intézményi tandcsok munkajaban részt vevd képviseldjére,
figyelemmel kiséri a kdznevelési intézmény pedagdgiai programjaban meghatarozott feladatok
végrehajtasat, a pedagdgiai szakmai munka eredményességét,

ellendrzi a kdznevelési intézményben zajlo gyermek- és ifjusdgvédelmi tevékenységet, a tanuld- és
gyermekbaleset megelézése érdekében tett intézkedéseket, a tanul6- és gyermekbalesetet jelenti a
nevelési-oktatdsi intézmény székhelye szerint illetékes kormanyhivatalnak és az oktatisért felelds

minisztériumnak,

jovahagyasra el6késziti a kdznevelési intézmény tantargyfelosztasat, tovabbképzési programjat,
ellen6rzi a kéznevelési intézmények szervezeti és miikddési szabélyzatat, pedagdgiai programjat,
hézirendjét és egyéb szabélyzatait,

véleményezi az iskolai €s a kollégiumi munkatervet,

az érintett telepiilési nemzetiségi és az orszagos nemzetiségi Gnkorményzat bevonasdval évente
felméri a magyar nyelvi eldkészités, a nemzetiség nyelvén foly6 nevelés és oktatas irdnti igényt az
érintett, elso iskolai évfolyamra beiratkozni szdndékozok kérében,

gondoskodik a hit- és erkdlestanoktatas megtartasat igazolé — Vhr. szerinti — nyilatkozatok bevett
egyhaznak torténd megkiildésérol,

kdzremiikodik valamennyi, az Orszdgos Képzési Jegyzékben szerepld szakképesitéssel kapcsolatos
szakmai vizsga kozponti irdsbeli tételeinek, kozponti gyakorlati feladatainak, valamint azok
megoldasainak szétosztasaban,



s)
t)
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felterjeszti az indithatd osztalyok szdmara, a kollégiumban szervezhetd csoportok szdmara vonatkozéd
javaslatot,

Jjévahagydsra elOkésziti a koznevelési intézmény vezetdje altal elkészitett pedagégusképzési és
-tovébbképzési programot,

fenntartdi egyetértés gyakorldsa céljabol felterjeszti a koznevelési intézmények tankdnyvrendelését a
tankeriileti igazgatonak,

elokésziti az Nkt. 47. § (6) bekezdése és a Vhr. 42-43. §-a szerinti, a sajitos nevelési igény, a
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézség megéllapitdsaval, illetve a szakért6i véleményben
foglaltakkal 6sszefliggd hat6sagi tigyekben meghozandé dontéseket.

dontésre eldkésziti az iskoldk felvételi korzetének, tovabbd a pedagogiai szakszolgélatot ellaté
intézmény miikodési kdrzetének meghatdrozasat,

koordinalja
xa) azalapkészségek, képességek orszagos mérésének és a nemzetkozi koznevelési trgyd mérések,
vizsgélatok,

xb) az oktatasért felelés miniszter 4ltal meghirdetett €s tdmogatott orszdgos tanulményi versenyek
szervezésével dsszefliggd feladatok,
xc)  akozépfoki beiskolézas kozponti irédsbeli felvételi vizsgdi megszervezésének lebonyolitasat.

(4) A szakmai vezetd a humanpolitikai feladatai kérében

a)
b)
c)
d)

e)

f)

g
h)
i)
i)
k)

D

jogszabalyi keretek és a Kozpont irAnymutatdsa figyelembevételével kidolgozza, jévahagyésra
elokeésziti €s érvényesiti a Tankeriileti Kozpont egységes humanpolitikai irdnyelveit,

gondozza a Tankeriileti Kézpont személyiigyi szakteriilet feladatkorébe tartozé belsd iranyitasi
eszkozeit,

Javaslatokat dolgoz ki a Tankeriileti K6zpont stratégiai célkitiizéseinek megvalositasahoz sziikséges
humanerdforras-feltételek és humanpolitikai feladatok kialakitéséara és folyamatos fejlesztésére,

a vezetOkkel torténd egyiittmiikodés keretében kialakitja a Tankertileti K6zpont feladat- és munkakéri
rendszerét,

a Tankeriileti K6zpont korménytisztvisel6i, munkavéllaléi és a projektek keretében hatarozott idejii
szerzédéssel foglalkoztatott munkavallalok tekintetében ellatja a tankeriileti igazgaté hatdskorébe
tartozé személyiigyi dontések elokészitésével osszefliggd feladatokat,

a Kdzponttal egylittmikddve részt vesz az eurbpai uniés palyazati kiirasoknak megfeleld
huménerdforras felkutatasdban, kivalasztasaban,

a Kozpont rendelkezésére bocsétja a timogatésok elszamolasahoz sziikséges humanpolitikai iratokat,
a tamogatasbol megvaldsulé programok ellendrzése esetén rendelkezésre bocsitja az ellendrzés
lebonyolitasdhoz sziikséges humanpolitikai iratokat,

szervezi a kormanytisztviseloi kotelezo tovabbképzéseket,

ellatja a teljesitményértékelési rendszer miikodtetésével kapcsolatos feladatokat,

a Tankeriileti Kdzpont és a koznevelési intézmények tekintetében kozremiltkodik a miniszteri
elismerési rendszerrel (kitiintetések, elismerések) kapcsolatos feladatok miniszteri dontésre torténd
elékészitésében,

dontésre elokésziti a Korméany nyugdijpolitikai dontésébdl ad6do tovabbfoglalkoztatasi kérelmeket.

(5) A szakmai vezetd a jogi feladatai korében tankeriileti kozponti szinten koordinlja a jogi teriilet
tevékenységet.

6. A gazdasigi vezet6

7.8 (1) A gazdasagi vezet0 a tankeriileti igazgatd kozvetlen és a Kézpont gazdasagi vezetdjének szakmai
irinymutatésa mellett, a tankeriileti igazgat6t6l kapott utasitdsok, a jogszabalyok és a Tankeriileti K&zpont
belsd iranyitési eszkozeiben, illetve a Kézpont kozépirdnyitasi eszkozeiben foglaltak figyelembevételével
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szakmai felsGvezetoként (kdzponti hivatal vezetSjének helyetteseként) irdnyitja az aldrendelt szervezeti
egységek tevékenységét. A gazdaségi vezetd 4ltalanos feladatai kérében:

a) akoznevelési intézmények vezetdinek bevonasaval megtervezi a Tankeriileti Kd&zpont kdltségvetését,
ezen beliil gondoskodik az egyes koznevelési intézmények miikddéséhez, tevékenységének
ellatasahoz szitkséges elSiranyzatok — intézményenként kiilon-kiilén t6rténd —megtervezésérol, és
biztositja az érintett intézményvezetd tajékoztatisat,

b) irényitja a Tankeriileti K6zpont gazdasagi szervezetének tevékenységét,

c) iranyitja a Tankeriileti K6zpont informatikai feladatainak ellatasat,

d) felelos a gazdasagi szervezet feladatainak hatékony ellataséért, stratégiai irdnyitasaért, ellendrzéséért,

e) felelGs a gazdasagi szervezet tevékenységének eredményességéért,

) ellatja a vezetdi ellendrzési kitelezettségébdl eredd feladatokat,

g) kozremiikddik a Tankeriileti Kdzpont projektjeinek, illetve fejlesztési programjainak gazdasagi-
pénziigyi tervezésében és megvalositasaban,

h) véleményt nyilvénit a Tankeriileti Kézpontot érinté elSterjesztések gazdasdgi megalapozottsagarol,
megvalosithatésagardl,

i) kozremiikddik a Tankeriileti K&zpont gazdalkodasét érinté valamennyi déntés elékészitésében,

j) a gazdaségi szervezet tekintetében kozremiikodik az irdnyité szerv altal eldirt beszamoldk
elokészitésében,

k) ellenérzi a kbznevelési intézmény gazdalkodédsanak torvényességét.

(2) A gazdasagi vezetd a Tankeriileti Kozpont gazdaséagi vezetdjeként ellatja az Aht. és az Avr., valamint az
egyeb, a koltségvetési szervek gazddlkoddséval kapcsolatos jogszabalyokban meghatérozott feladatokat,
ennek korében
a) felel a gazdalkodds megszervezéséért és irAnyitédsaért, a pénziigyi, szamviteli rend betartasaért és a
vagyon hasznalataval 6sszefiiggo feladatok teljesitéséért,
b) irényitja és ellenérzi a Tankeriileti K&zpont gazdasagi szervezetét, ennek keretében feliigyeli:
ba) a tervezéssel, az eléirdnyzat-felhasznélassal, a hatéskorébe tartozé eldirdnyzat-médositassal
kapcsolatos feladatokat,
bb) az iizemeltetéssel, fenntartdssal, miikodtetéssel, beruhazassal, beszerzéssel, a vagyon
hasznalatéval, hasznositasaval osszefiiggd feladatokat,
be) a bérgazdalkodassal, a készpénzkezeléssel, a kdnyvvezetéssel, illetve a gazdalkodas terén
beszémolasi kdtelezetiséggel, a bevallasi kotelezettséggel és az adatszolgéltatassal kapesolatos
feladatokat,
c) felel a Tankeriileti K&zpont kéltségvetésének megtervezéséért,
d) gazdasagi intézkedéseket hoz.

(3) A gazdasagi vezeté feladatait — figyelemmel az (1) bekezdésben foglaltakra — a Tankeriileti K6zpont
gazdasagi szervezetének kdzremitkodésével latja el. A Tankeriileti Kézpont egységes gazdasagi szervezetét a
Gazdélkodasi, Uzemeltetési &s Palyazati Féosztély alkotja. A gazdasigi vezetd hatdskoreinek egyedi
dontésben meghatérozott részét a Gazdalkodasi, Uzemeltetési és Palyazati Féosztaly vezetdjére atruhdzhatja.
A feladatatruhazas rendjét, a delegélt feladatok részletes felsoroldsat a gazdaségi szervezet iigyrendje hatérozza

meg.
7. A Tankeriileti Kézpont belsé irdnyitasi eszkézei és fenntartoi irdnyitasi eszkozei

8.§ (1) A Tankeriileti K6zpont belsd iranyitédsanak eszkozei a Tankeriileti K6zpont egészét vagy meghatérozott
szervezeti egységeét ¢rintd kotelez8 rendelkezések, végrehajtasi szabalyok, eljarasrendek, illetve
tajékoztatdsok. Ezek az aldbbiak:
a) a szabalyzat a tankerilleti igazgat6 éltal kiadott, a Tankeriileti Kozpont belsé miikidési rendjét,
tevékenységét, a szervezeti egységek, vezetdk és egyes alkalmazottak feladatkorét meghatarozd —



b)

d)
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jogszabaly, kozjogi szervezetszabélyozd eszkéz alapjan kotelezd, illetve az e Szabalyzat alapjan
kiadhat6 — belsé iranyitasi eszkoz,

az igazgatoi korlevél a tankeriileti igazgat6 ltal kiadott belsé irdnyitasi eszkzzel azonos targyi, illetve
szervi hatalyi rendelkezés, amely a hatdlyos szabdlyzatokkal Gsszhangban 4ll6 rendelkezéseket
tartalmaz, annak pontositasat, egységes értelmezését szolgalja, végrehajtasi iranymutatést ad,

a tajékoztato a tankeriileti igazgat6 éltal kiadott, normativ tartalmu rendelkezést nem tartalmazo, a
Tankeriileti Kézpont szervezetét, miikodését, tevékenységét érintd informaciokat tartalmazé kézlés,

az utmutaté a tankeriileti igazgaté 4ltal kiadott, a Tankeriileti Kozpont altal ellatott feladatok
végrehajtasanak eljarasrendjét, illetve a munkafolyamatok menetét régzitd iranyitasi eszkoz, amely a
Tankeriileti K6zpont szakmai, irdnyitasi és tdmogaté munkafolyamatait alkot6 alaptevékenységeket,
a tevekenységek ellataséhoz sziikséges bemeneteket, a tevékenységek elvégzésének elvart kimeneteit,
a munkafolyamatban részt vevd szervezeti egységek kozotti feladatmegosztast, az alkalmazott
rendszereket €s a tevékenységek kozotti kapesolatokat hatdrozza meg,

az ligyrend a tankeriileti igazgato ellenjegyzését kvetSen az érintett szervezeti egység vezetdje altal
kiadott belso iranyitasi eszkoz, amely az 6néllo jogallasu szervezeti egységek miikddésének részletes
szabélyait tartalmazza: az elldtott feladatok munkafolyamatainak leirdsét, a féosztalyvezetd,
osztalyvezetd és a tovabbi foglalkoztatottak feleldsségi teriileteit, feladatait, a helyettesités részletes
rendjét, a munkarendet, a bels6 és kiilsd kapcsolattartdas modjat, szabélyait.

(2) A Tankerilleti Kdzpont fenntartdi jogkdrében eljarva az 6ndll6 jogi személyiséggel rendelkezd, szervezeti
egységként miikodé koznevelési intézmények részére — a koznevelési intézmények szakmai &néllosagat
mindenkor figyelembe véve — a kovetkezd fenntartdi iranyitési eszkdzoket adhatja ki:

a)

b)

d)

a fenntart6i korlevél a tankeriileti igazgaté 4ltal, a kdznevelési kozfeladat-ellatissal Gsszefliggd
feladatkérében kiadott, a kdznevelési intézmények feladatainak ellatisat és a feladatok tankeriileti
kézponti szinten egységes végrehajtasat segitd fenntartdi irdnyitasi eszkoz;

a fenntartdi tajékoztaté a tankeriileti igazgatd &ltal kiadott, normativ tartalmi rendelkezést nem
tartalmazo6, a koznevelési intézmény szervezetét, mikodését, tevékenységét érintd informacidkat
tartalmazo kozlés;

a fenntartdi kézikényv a tankeriileti igazgato6 altal kiadott, a kdznevelési intézmény munkafolyamat-
rendszere céljainak biztositéséhoz sziikséges, az ajénldsokban, tdjékoztatdsokban meghatarozott,
egyméshoz kapcsolodé munkafolyamatokat rendszerbe foglald, egységes kezelést biztositd
mébdszertani szabélyokat, formanyomtatvanyokat, nyilvantartdsokat tartalmazd fenntartdi irdnyitasi
eszkoz;

az ajanlas a koznevelési intézmények egységes feladatelldtdsat segité modszertani kiadvany és

dokumentum,

(3) A belsé irédnyitdsi eszkdz és fenntartdi irdnyitdsi eszkdz nem lehet ellentétes jogszaballyal, kozjogi
szervezetszabalyoz6 eszkdzzel, a minisztérium irdnyitési és a Kézpont kozépiranyitasi eszkozével, illetve a
Tankeriileti Kézpont mas bels6 iranyitasi eszkézével, illetve fenntart6i iranyitasi eszkozével.

II1. Fejezet
A Tankeriileti Kozpont személyi Allomanya

8. A szervezeti egység vezetGje

9. § (1) A munkamegosztas szempontjabdl elkiiloniilten miik6d6 szervezeti egység vezetéje (féosztalyvezetd,
osztalyvezeté) a Tankeriileti Kdzpont alaplétszdméba tartozd, szakmai vezetéi allashelyre kinevezett

kormanytisztviseld, aki

a)

a jogszabalyoknak, a szakmai kovetelményeknek, a belsé iranyitasi eszkozokben foglaltaknak és a
tankeriileti igazgato, illetve az irdnyitési jogot gyakorlé szakmai felsévezeté utasitisainak megfeleléen
vezeti és ellendrzi a szervezeti egység munkajat, és felel6s a szervezeti egység feladatainak ellatasaért,
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b) figyelemmel kiséri az 4ltala vezetett szervezeti egységnél a jogszabélyok alkalmazésat,

c) szervezi és ellendrzi a szervezeti egység feladatainak végrehajtasat, biztositja az ligyintézés
szakszeriiségét, a szakmai kdvetelmények érvényesiilését, az ligyintézési hataridék betartasat,

d) ellitja az éltala vezetett szervezeti egység éltal elokészitett, a Tankeriileti K6zpontbdl tankeriileti
igazgatéi vagy atruhdzott kiadmanyozéssal kimend iratok tartalmi és formai ellenérzését,

e) kezdeményezi a munkavégzés személyi és targyi feltételeinek biztositdsahoz sziikséges intézkedések
megtételét,

f) a Kozszolgédlati Szabalyzatban foglaltak szerint gyakorolja az atruhézott munkaltatéi jogokat a
szervezeti egység kormanytisztviseldi, munkavéllaléi felett,

g) ¢évente, illetve a kzépirdnyité szerv 4ltal elrendelt esetekben adatot szolgéltat a Tankeriileti Kzpont
beszamolodjanak, jelentésének elkészitéséhez,

h) a tankeriileti igazgato 4ltal meghatérozott rendben, de legaldbb félévente tajékoztatast ad a tankeriileti
igazgatd részére a szervezeti egység tevékenységérol,

1) szakmai értekezletet hiv Gssze a vezetése ala tartozo szervezeti egység tevékenységi korében felmeriilt
fontosabb feladatok megoldéséhoz sziikséges szakmai vélemények, javaslatok megismerése, illetve a
szervezeti egység munkajanak irdnyitasa céljabél,

j) felel a vezetése alé tartozo szervezeti egység feladatkorébe tartozd belsd iranyitasi eszkézék szakmai
elokészitéséért,

k) a vezetése ald tartozd szervezeti egység feladatkdrébe tartozd kérdésekben felmeriild szakmai
kézremiikédés indokoltsdga esetén kezdeményezi a tankeriileti igazgatonal, illetve az irdnyitasi jogot
gyakorl6 szakmai felsévezeténél a Tankeriileti K6zpont mas szervezeti egységének bevondsat,
munkacsoport 1étrehozatalat.

(2) A féosztalyvezetd az (1) bekezdésben foglaltakon il
a) elkésziti a foosztaly tigyrendjét,
b) elokésziti a féosztaly munkatervét, ellenbrzési tervét.

9. Az ligyintézd

10. § (1) Ugyintézé a Tankeriileti Kézpont alaplétszdmaba, illetve a kdzpontositott allashelyéallomanyba
tartozd, ligyintéz0 kategdridjui, hivatali tanicsos, vezetd-hivatalitandcsos, hivatali ftandcsos 1., hivatali
fétandcsos II. €s vezetS-hivatalifStandcsos besoroldsi fokozatt éllashelyen a Kit. szerinti korméanyzati
szolgalati jogviszony keretében foglalkoztatott kormanytisztviseld.

(2) Az igyintézo allashelyén ellatand6 feladatokat a beosztasi okirata tartalmazza, amelyben foglaltak szerint
a feladata a Tankerlileti Kézpont feladat- és hatéskorébe tartozé iigyek hatéridében torténd érdemi déntésre
valo eldkészitése, a végrehajtas szervezése, annak figyelemmel kisérése.

(3) Az ligyintézd a kapott utasitasok és hataridok figyelembevételével munkateriiletén felelés a Tankeriileti
Kézpont alland6 €s iddszakos célkitlizéseinek, feladatainak megvaldsitaséért, a Tankeriileti Kézpont belsd
iranyitasi eszkOzeiben, illetve a Kézpont kdzépiranyitési eszkozében foglaltak betartasaért.

(4) Az ligyintéz6 a munkadjar6l kbzvetlen vezetdjének szamol be. Amennyiben sziikségesnek l4tja, kteles a
felmerild problémat jelezni kdzvetlen vezetdje felé, olyan iddpontban, amikor van lehetdség a sziikséges
intézkedések megtételére.

(5) Az ligyintézd mas szervezeti egység vezetdjével a kbzvetlen vezetdjén keresztiil kommunikélhat.
10. A munkavillalék

11. § (1) A Tankeriileti K6zpontndl munkaviszony keretében ellathaté feladatokat a Kézszolgélati Szabélyzat
tartalmazza.
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(2) A munkavallalé a Tankeriileti Kézpont alaplétszdmaba, illetve a kdzpontositott allashelyalloméanyba
tartozé 4llashelyen — fiiggetleniil annak besorolasatdl — 1étrehozott munkaviszony keretében foglalkoztathato.

(3) A munkavallal6 feladata a munkakdori lefrasaban foglaltak szerint az allashelyén elldtand6 feladatok —
kdzvetlen vezetdjétdl kapott utasitasok és hataridok figyelembevételével torténd — elvégzése.

11. A munkiltatéi jogkor gyakorldsinak rendje

12. § (1) A tankeriileti kozpontban foglalkoztatott korménytisztviselok €s munkavallalok feletti munkaltat6i
jogkor gyakorlasaval és atruhazasaval osszefliggb szabélyokat a Kozszolgélati Szabalyzat 4llapitja meg.

(2) E Szabélyzat jelen alcime — a jogszabalyok figyelembevételével — a Tankeriileti K6zpont altal fenntartott
koznevelési intézményben foglalkoztatottak feletti munkaltatéi jogok gyakorlasdnak és 4atruhdzésanak

szabélyait hatdrozza meg.
(3) E Szabalyzat jelen alcimének alkalmazasaban kiemelt munkéltatéi jogok:
a) ajogviszony-létesités és -megsziintetes,
b) a kinevezésmodositds, munkaszerzddés-modositas,
c) a bérgazdalkodast érintd munkaltatdi jog,
d) a jogszabéalyban nem meghatdrozott, munkaltatéi mérlegelést igénylé esetekben a fizetés nélkiili
szabadsag engedélyezése,
e) az 4thelyezés, a kinevezéstdl, a munkaszerzodéstol eltérd foglalkoztatas,
f) az osszeférhetetlenségi ligyek elbirdlasa,
g) akilfoldi kikiildetés engedélyezése,
h) Kkartéritési feleldsség megallapitasa
(az a)-h) pont alattiak a tovabbiakban egyiitt: kiemelt munkaltatéi jogok).
(4) E Szabélyzat jelen alcimének alkalmazasiban egyéb munkaltatdi jogok az (3) bekezdésben fel nem sorolt
munkaltatéi jogok, kiilondsen:
a) amunkakori leiras kiadésa,
b) az altalanostél eltérd munkarend megéllapitasa,
c) aszabadsag igénybevételének engedélyezése, kiadasa,
d) a jogszabalyban meghatirozott, munkéltatéi mérlegelést nem igényl6 esetben a fizetés nélkiili
szabadsag engedélyezése,

e) munkavégzési kotelezettség teljesitése aloli mentesités, ide nem értve a munka torvénykonyvérdl szolo
2012. évi L. térvény 55. § (2) bekezdésében meghatérozott esetet,

f) akéznevelési intézmény beiskolézasi tervébe torténd felvétel,

g) azegyéb, nem iskolarendszerli tovabbképzésen, konferencin torténd részvétel engedélyezése,

h) eseti helyettesités elrendelése, dijazas megéllapitdsdval nem jar készenlét és tigyelet elrendelése,

i) abelfoldi kikiildetések engedélyezése, teljesitésiik igazoldsa,

j) akézalkalmazottak teljesitményértékelésével, minGsitésével kapcsolatos munkaltat6i intézkedések,

k) avagyonnyilatkozatokkal kapcsolatos feladatok koordinalésa,

1) ajogszabalyban ekként nevesitett munkaltatéi jogok,
(az a)-1) pont alattiak a tovédbbiakban egyiitt: egyéb munkaltatdi jogok).
(5) A (3) bekezdés c) pontja szerinti bérgazdalkodast érintd munkaltatéi jog az illetmény, a pénzbeli és
természetbeni juttatdsok megallapitasahoz, az egyéb személyi jellegii kifizetésekhez kapcsolédé munkaltatéi
intézkedés, kiillondsen:

a) ajogviszony létesitése, megsziintetése,

b) akinevezésmodosités, munkaszerzédés-modositas,

c) ahelyettesitési dijjal jar6 helyettesités elrendelése,
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d) a dijazassal jar6 rendkiviili munkavégzés, ligyelet, készenlét elrendelése,
e) azilletménydifferencidlds, a p6tlék megallapitasa,
f) acélfeladat, céljuttatds megéllapitasa,
g) egyéb pénzbeli és természetbeni juttatds megallapitdsa, valamint
h) acimadoményozis,
(az a)-h) pont alattiak a tovédbbiakban egyiitt: bérgazdalkodast érint6 munkaltatéi jogok).

13. § (1) A tankeriileti igazgaté gyakorolja

a) — a jogszabalyban foglalt kivétellel — a munkaltat6i jogokat a Tankeriileti Kézpont 4ltal fenntartott
kéznevelési intézmények intézményvezetdi felett,

b) — az intézményvezeté kivételével — a magasabb vezetdi, illetve vezetdi megbizds ad4séra,
visszavondséra irdnyulé munkaltatéi jogot a Tankeriileti Kbzpont altal fenntartott koznevelési
intézményekben,

¢) a kozalkalmazotti jogviszony, munkaviszony, munkavégzésre irdnyulé egyéb Jogviszony létesitésére,
megsziintetésére irdnyuld, valamint a bérgazdalkodast érinté munkaltatéi jogot a Tankeriileti Kézpont
altal fenntartott kdznevelési intézményekben foglalkoztatottak vonatkoz4s4ban.

(2) A tankeriileti igazgat6 — a jogszabélyok figyelembevételével — a hataskérébe utalt munkaltatéi jogok

gyakorlasat a helyettesére vagy vezetdi megbizéssal rendelkezé kozalkalmazottra részben atruh4zhatja. A

tankeriileti igazgaté dltal dtruhézott munkaltatéi jogkdr tovabb nem ruhdzhaté. A tankeriileti igazgaté a

munkaltatdi jogkor éatruhdzasét visszavonhatja. A Tankeriileti K6zpont belsd iranyitasi eszkoze a

munkaltatéi jogok gyakorlésa tekintetében tovabbi részletszabalyokat 4llapithat meg.

IV. Fejezet
A Tankeriileti Kézpont tajékoztatasi és dontésel6készitési forumai
12. A tankeriileti értekezlet

14. § (1) A tankeriileti értekezleten a Kozpont elntke éltal tartott tankeriileti igazgatoi értekezletet kvetéen
szlikség szerint, egyébként legalabb havi rendszerességgel — a tankeriileti igazgat6 vezetésével — a Tankeriileti
Kézponton beliili szakmai és funkcionélis feladatellatas, jogalkalmazas 8sszehangolasara, a soron kévetkezd
feladatok meghatarozasara keriil sor.

(2) A tankeriileti értekezlet résztvevdi a Tankeriileti K6zpont szakmai felsévezetdi, szervezeti egységeinek
vezetdi, a Tankeriileti K&zpont feladatellatési teriiletén miikodé kdznevelési intézmények vezetdi, illetve a
tankeriileti igazgaté 4ltal meghivottak.

(3) A meghivottak a tankeriileti igazgat6 altal megjelolt konkrét napirendi pontokra kapnak meghivast, annak
kapcsan fejthetik ki véleményiiket és allaspontjukat.

(4) A tankeriileti értekezlet adott napirendi pontjara meg kell hivni a Tankeriileti K6zpont feladatell4tasi
teriiletén miik6do, tankeriileti kGzponti szinten reprezentativ, illetve képviselettel rendelkezd szakszervezetek

képvisel6it abban az esetben, ha a foglalkoztatottak €let- és munkakériilményeivel, jogviszonyéaval 8sszefiiggd
kérdéseket vitatnak meg, illetbleg az értekezleten a koznevelési intézmények atszervezésével,

megsziintetésével dsszefliggd kérdéseket targyalnak.
(5) A tankeriileti értekezlet — a tankeriileti igazgaté dontése alapjan — rendkiviili, siirgés intézkedést igénylo,
valamint a koznevelési intézmények, pedagégusok, tanuldk széles korét érinté iigy targyalasakor, illetve

munkaszervezési, koltséghatékonysagi okokbdl teljes, illetve részleges videokonferencia formajaban is
megrendezheté. Az értekezlet dokumentélasara vonatkozd rendelkezéseket ebben az esetben is alkalmazni

kell.
(6) A tankeriileti értekezlet dokumentaldsaért a tankeriileti igazgato altal kijelslt korménytisztviselé a felelds.

13. A vezetdi értekezlet
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15. § (1) A vezetdi értekezleten a Tankeriileti Kdzpont igazgatdjanak vezetésével a Tankeriileti K6zpont
igazgatési szervezetén beliili szakmai és funkciondlis feladatellatds, jogalkalmazds megtervezésére,
6sszehangoléséra, a soron kvetkezd feladatok meghatérozasara kertil sor.

(2) A vezet6i értekezlet résztvevsi a Tankeriileti Kézpont szakmai felsévezetdi, szervezeti egységeinek
vezetol, illetve a tankeriileti igazgat6 altal meghivottak.

(3) A vezetoi értekezletet a tankeriileti igazgato sziikség szerint hivja Gssze.

(4) A vezetdi értekezlet dokumentélaséért a tankertileti igazgato altal kijelolt korménytisztviseld a felelds.

14. A szakmai felsOvezetoi értekezlet

16. § (1) A szakmai felsdvezetdi (szakmai vezetdi, illetve gazdasagi vezetdi) értekezleten a szakmai
felsbvezeté vezetésével — a tankeriileti igazgat6i értekezletet kovetGen haladéktalanul, legkésébb az
értekezletet kovetd 1 munkanapon beliil, egyébként sziikség szerint, 4ltaldban heti rendszerességgel — a
szakmai felsGvezet6 irdnyitasa alé tartoz6 szervezeti egységeken beliili szakmai és funkcionalis feladatellatas,
jogalkalmazas 6sszehangolasara, a soron kdvetkez6 feladatok meghatarozasara keriil sor.

(2) A szakmai felsdvezetdi értekezlet résztvevoi a Tankeriileti Kozpont szakmai felsdvezetdje, a szakmai
felsbvezetd irdnyitasa ald tartozé szervezeti egységek vezetdi, illetve a szakmai fels6vezetd 4ltal meghivottak.
(3) A szakmai felsévezetdi értekezlet dokumentéldsaért a szakmai felsdvezetd altal kijelslt kormanytisztviseld
a felelds.

15. A foosztalyi értekezlet

17. § (1) A f6osztélyi értekezleten a féosztilyvezetd vezetésével — a tankeriileti igazgatoi értekezletet kovetden
haladéktalanul, legkés6bb az értekezletet kovetd 2 munkanapon beliil, egyébként sziikség szerint, 4ltalaban
heti rendszerességgel — a féosztilyon beliili szakmai és funkciondlis feladatellatas, jogalkalmazas
6sszehangolasara, a soron kovetkezé feladatok meghatarozasara keriil sor.

(2) A fOosztalyi értekezlet dokumentéalasaért a fGosztdlyvezetd vagy az altala kijel6lt kormanytisztviseld
felelos.

16. Az osztilyértekezlet

18. § (1) Az osztélyértekezleten az osztalyvezetd vezetésével — a fGosztilyi értekezletet kovetSen
haladéktalanul, legkés6bb az értekezletet kdvetd 2 munkanapon beliil, egyébként sziikség szerint, altalaban
heti rendszerességgel — az osztilyon beliili szakmai és funkcionélis feladatelldtds, jogalkalmazas

6sszehangolasara, a soron kdvetkezo feladatok meghatarozasara keriil sor.

(2) Az osztalyértekezlet dokumentalasaért az osztalyvezetd vagy az éltala kijel6lt kormanytisztviseld felelds.
17. A munkacsoport

19. § (1) A tankeriileti igazgato, illetve a helyettesei — a szakmai vezetd €s a gazdasagi vezetd — az irdnyitasa,
vezetése alatt 4116 tobb szervezeti egység feladatkorét €rintd eseti feladat elvégzésére munkacsoportot hozhat
létre a Tankeriileti Kozpont foglalkoztatottjai, koznevelési intézményvezetdk, maés kiilsé szakértdk
bevondsival. A munkacsoport létrehozésarél sz6l6 rendelkezésben meg kell hatdrozni a munkacsoport
feladatat, vezetdjét, tagjait és miikddésének idbtartamat.

(2) A munkacsoport célja a meghatarozott feladat komplex megkoézelitésli, a szakteriiletek kiemelt
egylittmiikddésén alapul6 hatékony megoldasa, illetve az ehhez sziikséges javaslatok felvazolésa, kidolgozésa.

(3) A munkacsoport tagjait a helyettesitésiikre egyébként jogosult személy helyettesitheti.
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