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A tovébbtanulasi, palyavalasztasi dontések meghozatala az iskolai élet kiemelt feladata, amely
nagymértékben meghatirozza az életpalya alakulasat. Napjainkban a pélyaorientécios
pedagégiai tevékenység az oktatds és nevelés fontos teend6i kozé tartozik. A Soproni
Tankeriileti Kozpont az EFOP-3.2.5-17-2017-00028 szamu Pélyaorientacio, kiemelten az
MTMI készségek és kompetencidk fejlesztése a Soproni Tankeriileti Kozpont intézményeiben
cimii projekt keretében két alkalommal keriilt megtartasra Pélyaorientéciés Témanap, ahol a
résztvevd varosi és vidéki tankeriileti intézmények pedagbgusai tapasztalatot cseréltek
palyaorientaciés modszerekrdl, eszkdzokrdl, és megalapoztak az aldbbi pélyaorientacios

koncepcid kidolgozasat.

Egyre ritkdbban fordul €16, hogy a sziilé, vagy a nagysziil6 szakm4jat, a csaladi vallalkozast a
fiatal valtozatlan tartalommal folytathatja, vagy egyéaltalan atveheti. A statikus
szakmastrukturék kora lejart. Napjainkban 1j szakmak jelennek meg, bizonyos szakmak pedig
eltlinnek. Az iskola kivalasztasa sokszor mar nem azonos a palya, szakma kivalasztasaval. A
szakmai bizonyitvany megszerzése pedig méar gyakran nem azonos a hivatas miivelésével. A
foglalkozas gyakorlasa soran a dolgozé sok esetben taldlkozhat szakmaja véltozdsaval, vagy
az élethtja sordn felmeriil6 vj ismeret-igényekkel. Ezek a véltozasok hivték életre az élethosszig
tartd palyaorientaciot.

fgy a hétkoznapokban hasznalt ,,palyavalasztds” kifejezés tévesen azt is sugallhatja, hogy
egyszeri alkalommal meghatarozzuk életiink egészének alakulasat. Az életpalyanknak valoban
vannak olyan mérfoldkévei, amelyeken fontos dontéseket kell hoznunk. Ilyen példéul az alap-,
illetve kozépfokd oktatdsi szakasz vége, ahol a meghozott dontések tObbnyire egy-egy
életszakaszra vonatkoznak, és idével njabb pélyaalakitasra-mddositasra lehet sziikség. Ennek
megfelelden ,,palyavalasztas® helyett inkabb életpalya-épitésr6l” beszélhetink. A
palyaorienticié fogalma pedig arra a folyamatra utal, amely elokésziti, illetve megvaldsitja

ennek alakuldsat. Az iskolai péalyaorientacié ezen dontésekre valod felkésziilést segiti. Tehat




tagabb értelemben a palyaorientacids tevékenység esetében az egyszeri tovabbtanuldsi vagy
pélyavélasztasi dontések segitése helyett az egész €letpalyat érintd, a palyaalakulas folyamatat
végigkisérd tdmogatasrol beszéliink. (Lifelong Guidance, LLG; magyarul: életut-tdmogato

palyatanacsadas). (1)

»AZ €lethosszig tarté palyaorientacié olyan tevékenységekre utal, amelyek lehet6vé teszik az
allampolgarok szamdra, hogy felmérjék képességeiket, készségeiket és érdeklBdésiiket, ésszerit
oktatasi, képzési és foglalkozéasi dontéseket, hozzanak; egyéni életpalyajukat a tanulési,
munka- és egyéb koryezetben Uigy iranyitsik, hogy ezek a képességek és kompetencidk
felismerhetSk és/vagy hasznalhatok legyenek.” (2)

A palyaorientici6 egyik kiemelt célja, hogy informaciéval segitse az egyéneket a
dontésképessé valasban, ezzel is ndvelve az esélyeiket arra, hogy tanulassal vagy munkaval
kapcsolatos kérdéseikben a szdmukra legidedlisabb megoldast tudjak vélasztani. A
pélyaorienticiés folyamat alatt tehat, olyan célorientalt, problémamegold6 tevékenységet
ertiink, amely az egyén és a tandcsad6 kozétti személyes kontaktuson keresztiil valésul meg. A
folyamat alapveté célja a beszélgetések soran segiteni az egyént abban, hogy sajit maga
szaméra tudatositsa értékeit, eredményeit, pozitiv képességeit; ehhez redlis képzési vagy
elhelyezkedési irdnyokat kapcsoljon; és képes legyen onalléan mérlegelni, relative helyes

0nallé dontést hozni. (3)

A pélyaorientdci6 négy alappillére-az dnismeret, a palyaismeret, a munkaerd-piaci ismeretek,

a kepzési lehetbségek ismerete —elengedhetetlenek a megfeleld dontés meghozasahoz. (4)

Az bnismeret, az egyén adottsdgainak, képességeinek, lehetbségeinek és céljainak ismeretét
jelenti. A palyaismeret, a szakmék és foglalkozasok munkavégzéssel kapcsolatos tartalméanak
¢s a hozzajuk kapcsolodé altaldnos és specialis kévetelményeknek az ismeretét tartalmazza. A
munkaerg-piaci ismeretek pedig az egyes foglalkozasokkal, illetve munkakdrokkel
kapcsolatos kereslet-kinalati viszonyok, az elérheté keresetekre vonatkozé informaciok és
prognozisok ismeretét jelenti. A képzési lehetdségek ismerete, pedig azt jelenti, hogy az egyén

tajékozott oktatdsi intézmények képzési lehetdségeiben.

A pélyaorientaci6 kulcsa tehat ezen négy teriiletrsl a legmegfelel6bb informaciok atadasa. Cél

az, hogy az életben leirt ,,vargabetiik” nagysaga minél kezelhetdbb legyen.

Milyen jogszabdlyi héttér timogatja a palyaorientaciot? Milyen jellemzi az altalanos iskolasok
palyaorientdciés folyamatat? Mely intézmények vesznek részt Magyarorszagon a

palyaorientaciés kulcs folyamatokban? Milyen modszerek, eszkdzok tamogatjadk a




palyaorientaciot? Hogyan segithetik az altalanos iskolak a palyavalasztds el6tt allo fiatalok
dontését? A palyaorientacié négy alappillérérél hogyan tudnak informacidhoz jutni a

fiatalok?A kovetkezokben ezen kérdésekre kaphatunk valaszt.

A megvaldsulé EFOP projekt idészakdban — 2019-20-ban, a hazai oktatési rendszer jelentds
valtozason esik at, ami hatassal van a didkok pélyavalasztasi dontésére. 2020 a reformok éve
Magyarorszdgon: alapjaiban alakul at a hazai szakképzés, Uj intézmény-, Osztondij- €s

életpalyarendszer 1€ép életbe.

A Magyar Kozlony 2019. évi 191. szamaban (2019. november 28.) jelent meg a 2019. évi
LXXX. torvény a szakképzésr6l. A Torvényt az Orszdggyllés a 2019. november 19-i
tilésnapjan fogadta el. A jogszabaly 2020.januér 1-t6] szakaszosan lép életbe. A Térvény

végrehajtasi rendelete a 2020. évi 20 szamban 2020. februdr 7-¢én jelent meg.

A torvény preambuluma szerint Az Orszaggyilés ,,a tudatos szakma-, illetve képesitésvalasztas
el6segitése, a szakképzés XXI. szazadi kovetelményekhez igazitott, magas szinvonalanak
biztositasa, a tuddsalapli gyakorlati tanulasra, a digitalis tudas fejlesztésére, a kreativ és széles
latokorii gondolkodasra, tovabba a valtozasokhoz vald rugalmas alkalmazkodas képességére
oktatd, a szakképzés és a gazdaségi szféra kozotti egyiittmiikodés erdsitésére alapozd, valamint
valés piaci esélyt és biztos megélhetést biztositd szakképzettség, illetve szakképesités

megszerzését elosegitd szakképzési rendszer kialakitdsa céljabol” alkotta a jogszabalyt.

A torvény értelmében 2020-21-es tanévtdl felmend rendszerben atalakul a szakképzés
intézményi szerkezete. A szakképz6 intézményeknek két tipusa lesz, az 6téves technikum és a
héroméves szakképzé iskola. Igy az 4ltaldnos iskola 8. osztilyos tanuléi a tanulmanyaik
folytatdsdhoz harom kozépfoku oktatdsi intézménytipus kozill valaszthatnak: gimnazium,

technikum, szakképzé iskola. Az 0j szakmastruktira szerint 174 alapszakma lesz. (5)

A projekt idején szintén valtozott a kozoktatast szabalyozé alapdokumentum tartalma.
2020.januar 31-én jelent meg a Magyar K6z16ny 2020. év 17. szdméaban a Nemzeti Alaptanterv
kiadasardl, bevezetésér6l és alkalmazasarol szolé 110/2012 (V14) Kormanyrendelet
modositasa. A 2020/5. Kormanyrendelet a palyaorienticié témdaban a kordbbi rendelethez

képest modositast nem tartalmaz. Az érvényben 1év6é Nemzeti Alaptanterv a palyaorientaci6




témakdréhez tovdbbra is az alabbi osszefoglalé instrukciét adja a nevelési-oktatési
intézmények szdmara.,,Az iskoldnak — a tanuldk életkorshoz igazodva és a lehetségekhez
képest — atfogd képet kell nynjtania a munka vilagarol. Ennek érdekében olyan feltételeket,
tevékenységeket kell biztositania, amelyek révén a didkok kiprébalhatjak képességeiket,
elmélyiilhetnek az érdeklédésiiknek megfelels terilleteken, megtalalhatjdk hivatasukat,
kivalaszthatjak a nekik megfelel$ foglalkozast és palyat, valamint képessé valnak arra, hogy
ehhez megtegyék a sziikséges erbfeszitéseket. Ezért fejleszteni kell benniik a segitéssel, az
egylttmikodéssel, a vezetéssel és a versengéssel kapcsolatos magatartdsmodokat és azok

kezelését.”

Evfolyamokra bontva, tartalmilag is meghatéroz a NAT bizonyos ismeretanyag minimumot a
palyaorientacié témajahoz, az aldbbiak szerint: 5—6. évfolyam: Véleményalkotds az egyes
szakmékr6l, munkatevékenységekrél. 7-8. évfolyam: A tervezett pélya jellemzoéi, 6sszevetése
a személyes elképzelésekkel, a lehetdségek helyes megitélése, redlis Onértékelés. A
megeélhetést biztosité munkéra valé alkalmassag nélkiilszhetetlen Ssszetevdinek (szaktudas,
tanulds, munkakultira) tudatositasa. A pénzkeres6 munka, a szakmék, foglalkozdsok
csoportjainak jellemz6i. A szakma-, illetve palyavalasztas elékészitése. (6)

Tovabbi kapcsol6do jogszabalyok a segédlet mellékletében olvashatéak,

A palyavélasztas eltt 4116 fiatalok szdméra szervezett palyaorienticios tevékenységek

tervezesénél elengedhetetlen figyelembe venni az életkori sajatossagaikat.

A prepubertés (,.kiskamasz” idészak) életkori jellemzdi rendkiviil nagy variabilitist mutatnak.
Ez az étmeneti fejlédési szakasz korhatérok, készségek, pszichés komponensek tekintetében
akdr az egyénen beliil is, de a csoportban, osztalyban mindenképpen jelentds kiilsnbségeket,
eltéré szinteket jelez. Lehetnek olyan didkok, akik bizonyos készségeikben alacsonyabb, mig
masok akar az életkorukban elvart szintt] magasabb funkcionalis szinvonalat émek el. Ennek
ismeretében a csoportklima, az érzelmi-kapcsolati halo Jellegzetességeinek figyelembevétele
kiemelten fontos a kézds munka megszervezésénél, az emocionalis biztonsagot nytijté kozeg
kialakitasanal.

A kiskamasz korosztalyra jellemzé az is, hogy a testi folyamatok gyors érése és valtozasa




mellett a lelki folyamatok ,,faziskésésben” vannak, ami miatt az alkalmazkodas nehézkessé
valik. Ellentmondasokkal teli id6szak ez a didk szamadra is: a felnovekvo, alakulé testben olykor
visszatekint®, ,hatrakapaszkod6”, bizonytalan lélekkel, forméalodo készségekkel €16 fiatal
kiizdelme. Gyakoribba valik az érzelmi 4llapot hulldmzésa, az ingerlékenység, a
meggondolatlan, tiirelmetlen, gyors reakcié a kiilsé torténésekre, a tarsakkal szembeni
indulatos megnyilvanulas (olykor a verbalis vagy fizikai agresszid is), ,,szemtelenség” a
felnottel szemben — ugyanakkor a bels6 vildg felé nyild, valtozo mélységli és mértékil

kivancsisdg megjelenése €s érzekenység is. (7)

Abevezetésben emlitett Palyaorientacios témanapokon részt vett pedagégusok egybehangzoan
ugy tapasztaltak, hogy az altalanos iskola foldrajzi elhelyezkedésétél fiiggetlentil, az érintett
generaciot manapsig nchezebb motivalni, mint korabban. A digitalis forradalom hatasara az
on-line id6 hasznalata, szélsGséges esetekben az ettdl valo fiiggés, hatraltatja a tanuldsukat, a
kognitiv és emocionalis fejlodésiiket. A diakok aktiv, ért6 figyelme révidebb ideig lekdtheto, a
sziiloi értékek differencialtak, a tanulds, mint érték sem egységes. A konfliktusok asszertiv
kezelésére, az érzelmi megéléseikre és annak kiventilalasara iskolai keretek kozott, és sok
esetbe otthoni komyezetben sincs mindig lehetdség. Altalanossagban megfigyelheté az
elmélyiilés, a kotelességtudat, a kitartds hianya. Szdmos esetben a szociélis alapkészségek
fejletlenségérdl az emberi kapcesolatok sekélyességérol, fesziiltségrol, a megkiizdési stratégidk
haszndlatanak hianyarol, feliiletességrél, hosszu tavi célkitlizések hidnyardl szamoltak be a

résztvevOk Pedagogusok a korosztaly jellemzése kapcséan.

A pélyaorientdcids foglalkozastervezésnél e sajatossagok ismerete hasznos tampontkent
szolgdlhat. A csoport és a tagok ,profiljanak”, pszichés érettségének, szociokulturalis
sajatossagainak pontos ismerete, a palyaorientacids feladatok, tevékenységek ilyen szempontd
differencialt megvalasztasa alapvetden befolyasolja a foglalkozasok sikerességét, a kockazati
elemek ko6zo6tt ezek figyelmen kivill hagydsa vagy a palyaorienticié tevékenységtervezet

»~csoportra szabasanak” elhagyasa szerepelhet.

Hazankban jogilag nem leszabélyozott az egységes palyaorientacios tevékenység és igy annak
kizarélagos felelés intézménye sincs. Magyarorszigon a pélyaorienticiéval és

palyatanicsadassal kapcsolatos feladatok koordinacidja két minisztérium, az Emberi




Er6forrasok Minisztériuma és a Nemzetgazdasagi Minisztérium feluigyelete ala tartozik. 2015.
januar 1-6ta a Nemzetkozi Szakképzési és Felnéttképzési Hivatal (N SZFH) feladatkorébe
tartozik az életpalya tanacsadasi szolgaltatdsok kidolgozésa és mikédtetése.

A palyavalasztas el6tt 4116 altalanos iskolas diskok pélyaorientécios folyamatéban és a dontés
meghozatalaban szamos szerepld segitségiil hivhaté: a sziilék, a csaladtagok, a kortars csoport,
a pedagogusok, alap-kozépfoki oktatdsi intézmények, munkaeré-piaci  szereplok,
humaneréforras-fejlesztésben jartas szakemberek, palyaorientaciora szakosodott intézmények,

szervezetek, Eurépai Unids programok stb.

A felsoroltak koziil az iskoldkra nehezedik a legnagyobb térsadalmi nyomas a pélyaorientacios
tevékenységek szempontjdbol. A jelenlegi gazdasagi-tarsadalmi komyezetben az oktatas
szerepe folyamatosan felértékelddik, mert a térsadalom szerepléi egyszerre varjak el az oktatasi
rendszertél, hogy komplex vilagunkban eligazodé allampolgarokat neveljen, a munkaer§-
piacon jol foglalkoztathato munkavallalékat képezzen, igy jérulva hozzi az egyén és a

ko6zOsség sikeréhez és kiegyenstilyozott életéhez.

Fontos kiemelni, hogy az 4ltalanos iskolék palyaorientaciés tevékenysége, nem tévesztendd
Ossze az egyéb intézmények és szervezetek, jellemzéen kampényszerii, adott pdlyara

iranyitasi tevékenységével.

A palyara iranyitast altaldban szakiskolak, fegyveres testiiletek és bizonyos hivatalok vagy
agazati szervezetek arra hivatott egységei, illetve az ott toborzasi teriileten dolgozé
szakemberei - a palyaorienticiés szakemberek kozremitkodéseét igénybe véve - végeznek. A
palyéra irdnyitasi tevékenység célja az egyes szervezetek kovetelményrendszerének megfelels
tanuléi 1étszam biztositasa. Ez egy adott cél érdekében torténd péalyara irdnyitds és nem
altaldnos palyaorientaci6. Noha a programokban az 4ltalénos iskolasok is talalhatnak hasznos
tevékenységet. Az alabbiakban néhény tovabbi példa szerepel a célorientalt palyaorientacidra.
A szakképzésben a kdzépfoku iskolak mér szakmara is képeznek, tehat kapcsolataik inkabb a
munkaltatok, a hallgatéikat szakmaij gyakorlatra fogadé cégek és a Magyar Kereskedelmi és
Iparkamara felé irdnyulnak. Egy-egy intézmény tobb szalon kapcsoldédhat a szakképzo
iskolakhoz a gyakorlati hely biztositasatol, tanmiihely felépitésén 4t, a duslis képzésben valo
egylittmikodésig.

Termelé vallalatok és technolégia-intenziv szektorokban tevékenykedd vallalatok szaméra

kiilondsen hasznos lehet az iskolakkal valé egyiittmiikdés kialakitisa és a leendé szakemberek




képzésébe torténd bekapcsolodasba, mert ezzel megkdnnyithetik a munkaer6 kivalasztast.

A felsdoktatasi intézmények cégekkel, vallalatokkal vald egyiittmiik6désének kivald alapot
kinalnak a gyakornoki- és szakmai gyakorlatok, melynek egyik haszna a hallgatok szakmai
kompetencidinak bdévillése, munkaerd-piaci esélyeinek novekedése és a cég szamara
potencialis munkaerdk felkészitése. A felsdoktatasi intézmények keretében didkkdzpontokat,
tanulmanyi és karrierirodakat mikddtetnek, ahol a hallgatok szakirdny valasztassal,
allaskereséssel, Osztondijakkal kapcsolatos, csoportos és egyéni tandcsadasi szolgaltatasokat

vehetnek igénybe.

Az Eurépai Elethosszig tarté Pilyaorienticiés Halézat (ELGPN) célja, az Eurépai Uni6
tagallamai és a szomszédos orszagok szamara egy eurdpai szintli egylittmikodés
megvalositasanak elGsegitése az oktatdsi szektor és a foglalkoztatok kozott, a tagallamok
kozotti egyiittmilikodés propagéaldsaval, az Elethosszig Tarté Tanacsadas (Life Long
Guidance - LLG) szakmai iranyelvei mentén. A haldézatot a tagallamok hoztak 1étre, az
Eur6pai Bizottsdg az LLG Program égisze alatt timogatja miikdését. A halézat honlapja a
http://www.elgpn.eu linken elérhetd.

Az Euroguidance egy eurdpai szint(l, tandcsadd kézpontokat §sszek$té haldzat, amely az
eurdpai polgarok szdmara elérhetdé mobilitasi lehet6ségek megismertetésére hivatott, a
palyatanacsadd szakemberek és allampolgarok koérében. A hélézat honlapja elérhet6 a

http://euroguidance.eu linken.

Az EURES (European Employment Services, Europai Foglalkoztatasi Szolgéalat) olyan
tandcsadd és informaciés halézat, amelynek célja az Eur6pai Unid, illetve az Eurdpai
Gazdasagi Térség orszdgai kozotti munkaerb-aramlas elosegitése. Az EURES
ligyfélszolgalaton az EURES tanacsaddk (hazankban a Nemzeti Munkaiigyi Hivatal keretein
beliil milkodve) személyesen, telefonon és e-mailben segitséget nytjtanak az allaskeresdknek
a kilfoldon valod elhelyezkedésben, a munkaltatéknak pedig kiilfoldi munkavallalok
toborzasaban. Tajékoztatdst adnak az egyes orszdgok munkaer§-piaci helyzetérdl,
tarsadalombiztositasi, munkanélkiili ellatérendszereirdl, a munkavallalas feltételeirdl és az

adott orszag életkoriilményekrél. Az EURES honlap elérhet6 a https:/ec.enropa.eun linken.

A Nemzetkozi Palyaorientacios és Kozpolitikai Intézet (The International Center for Career




Development and Public Policy (ICCDPP), célia a palyaorientaciés szabalyozasi

irdanyelvekkel kapcsolatos nemzetkozi eszmecsere elésegitése. A szervezet holnapja elérhetd

az http://iccdpp.org linken.

A Nemzetkézi Palyaorienticiés Szovetség (IAEVG: International Association for
Educational and Vocational Guidance), egy a tanicsadsi szolgaltatasok egységesitését és
fejlesztését, valamint az ezekkel kapcsolatos iranyelvek képviseletét zaszlojara tiizd
nemzetkdzi szervezet, amely meghatarozott alapelvek szerint szervezi munkdjat és tagsagat. A

szervezet holnapja elérhetd az alabbi linken http://www.iaevg.org C))

A fent felsorolt célzott palyaorientdcids tevékenységek mellett fontos kiemelni, hogy az
altalanos iskoldsok szamara a leghasznosabb, ha Snmagukrél realis képet, ha a munka vilagardl,
a szakmakrol, a tovébbtanulasi lehetdségekrdl kielégité tdjékoztatast kapnak. Az altalanos
iskolak palyaorientaciés tevékenységének ez a kulcsa. A palyavalasztasi dontés sulyat
felismerve egyre tobb hazai szervezet véllalja fel, hogy segiti a palyavalasztas elétt allo
fiatalokat a palyavalasztasban, palyaorienticiéban. Az aldbbi lista attekintést ad olyan hazai
intézményekrél, melyek szerepet véllalnak az 4ltalanos iskolasok, valamint a k6zépiskolasok
ez iranyu felkészitésében. Az iskolak péalyavalasztasi pro gramjaiba nagy sikerrel integralhatok

az alabbi intézmények szolgaltatasi.

OKTATASI HIVATAL (OH) - PEDAGOGIAI OKTATASI KOZPONT (POK)
® apalyaorienticiét — kiemelten az MTMI teriilet valasztisat timo gatd — eszkozfejlesztés
® pedagdgusok modszertani felkészitése

tudasmegosztas

©

© koznevelés, felsoktatds és a munka vildganak Osszekapcsolasa

® FELVI miikodtetése

©® DPR (Diplomés Palyakévetési Rendszer mikédtetése - diploma megszerzése utin
kilatasok: mennyi az elhelyezkedési id6, az illeszkedé munka aranya, a kezd6 bér,
mennyibe kertll a felsGoktatas és mennyi id§ alatt hogyan tériil meg, munkakoronként
milyen az életpalyaiv, a munkaerépiaci statusz stb) https://www.diplomantul.hu

© Bovebben itt: https:/www.oktatas.hu/ valamint az Oktatasi Hivatal keretein beliil

miko6do Pedagogiai Oktatasi Kézpontokban https://www.oktatas.hu/kozneveles/pok/
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PEDAGOGIAI SZAKSZOLGALATOK

a palyavalasztasban segitséget kérd intézményekben 6nismereti foglalkozasok tartasa
pszicholdgus és gyogypedagdgus szakiranyn végzettséggel rendelkezd
szakemberekkel

kozépiskola valasztasban egyéni tanacsadas

palyaorientacios folyamat-tanacsadés (3-6 alkalom)

egyéni tajékoztatas a szakszolgalatokban,

csoportos tajékoztatas az iskoldkban osztalyfonoki oran

segitségnyijtas osztalyfonskoknek az iskolakban

palyaorientacios tematikus naphoz eszk6z6k gy(ijtése és megosztasa

munkaerdpiaci — helyzetrél tajékoztatas

A Pedagoégiai Szakszolgalatok palyaorientacios feladatai részletesen itt:
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/unios_projektek/efop3213/eloadasok/03_2020_
EFOP-3.2.13 GEBAUER final.pdf
http://gymsm-pedszakszolg.sulinet.hu/hu/palyavalasztas

TANKERULETI KOZPONTOK:

aktualis palyaorientdcios események és tevékenységek népszertisitése az
intézményvezeték korében.

palyaorientacids és palyavalasztast elosegitd osztalyfondki ordk szervezése,
megtartasa

a kozépiskolak helyszini bemutatkozésanak biztositasa

a kozépiskoldk irasbeli tajékoztatdit, bemutatkozo6 kiadvanyainak intézményi szinten
online médon - zart csoportban térténé megosztasa

sziil6i értekezlet szervezése, megtartdsa a jelentkezési lapok kit6ltésével kapcsolatban
(adategyeztetd lapok).

Bovebben itt: Klebelsberg Kozpont https://kk.gov.hw/

NEMZETI SZAKKEPZESI ES FELNOTTKEPZESI HIVATAL (NSZFH)

Orszagos palyaorientécios és palyavélasztasi rendezvények koordinécidja és szakmai
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tamogatasa, illetve utékdvetése

Szakmik Ejszakaja program orszagos szervezése és koordinicidja

Mi Palya? - miiszaki palyavalaszt6 fesztival orszagos szervezése és koordinacidja
Eurdpai Szakképzési Hét orszagos szervezése és koordindcidja

Epitsd a jovod!” — ¢pitdipari szakmai talélkozé orszdgos szervezése és koordinaciéja
Palyaorientaciés portal folyamatos fejlesztése és mitkodtetése

Pélyaorientéciés projektnapok szakmai tamogatésa, foglalkozasok tartasa
Modszertani eszk6z6k fejlesztése pl. palyaorientacids tarsasjaték itt letdlthetd:
http://europass.hu/az-en-utam-palyaorientacios-tarsasj atek

Palyaorientécios szakemberek médszertani timogatasa (képzések, workshopok)
Euroguidance tanacsadoi halézat miikodtetése

Euroguidance honlap miikddtetése, fejlesztése

Kiadvényok szerkesztése, megjelentetése: Informaciok gytjtése és kozzététele a
tagorszagokban elérhetd oktatasi és képzési lehetdségekrol, tanulasi céli mobilitds
tamogatéasa

felsGoktatasba felvételt nem nyertek szakképzésrél valé tajékoztatdsa az OH-val
k6zosen

szakképesitéskeres6 a nive.hu-n

Palyaorienticiés dij (j6 gyakorlatok) meghirdetése és odaitélése
https://www.euroguidance.ewhungary

NSZFH Felnéttképzési Féosztaly, Szakmaszerkezeti és Palyaorienticids Osztély itt:
https://www.nive.hu/

SZAKKEPZESI CENTRUM (SZC) és SZC TAGINTEZMENYEI

Pélyaorientdcios és palyavalasztast elésegitsé osztalyfonoki orak, és sziil6i
értekezletek

Uzemlatogatasok szervezése

Munkaerépiaci folyamatok nyomon-kévetése a jévébeni képzési kindlat alakitisdhoz
- "Mi a palya?" és Epitsd a jovéd miiszaki és épitSipari palyavalaszté rendezvény
lebonyolitasa (néhany Centrumban miiksdik)
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« Pélyavalasztasi Kiallitasokon (PVK) val6 részvétel

« A Pilyavalasztasi Kiallitas keretében megszervezésre keriil6 sziil6i értekezletek
elokészitése, lebonyolitasa

o Szakmak éjszakaja program megszervezése €s lebonyolitasa

* Nyilt napok megszervezése és lebonyolitasa

+ Altaldnos iskolakban kortars tajékoztatok tartasa (esetileg mitkodik)

s Szakképzés eurdpai hetéhez kapcsolodd események elkészitése, lebonyolitasa

» Pélyavilasztast tamogaté programok szervezése (szakkorok, versenyek, egyéb
rendezvények)

«  Szakképzési HID program népszeriisitése

»  GINOP 6.2.3-as projekt- lemorzsolddas csokkentése palyaorientacios
tevékenységekkel

+  Allasborzék szervezése a didkok elhelyezkedésének timogatésara

» munkaer6-piaci folyamatok nyomonkdvetése

MAGYAR KERESKEDELMI ES IPARKAMARA

e

A tertileti kamarak palyaorientacios tevékenységének koordinalasa

® Orszagos média kampany

® Altalanos iskolasok palyaorientaciés kérddives kutatdsok bévebben itt:
https://gvi.hu/kutatasaink/palyaorientacio

Szakmavilag honlap mikddtetése bovebben itt: https://szakmavilag.hu
Szakma Sztar Fesztival b6vebben itt: https://mkik.hu/hazai-szakmai-versenyek

® 6 6

Palyaorientacids kamion b6vebben itt: https://szakmavilag.hu/kamionos-roadshow

TERULETI KERESKEDELMI ES IPARKAMARAK

» Pdlyaorientacios és palyavalasztast eldsegitod szliloi értekezletek szervezése,
megtartasa

 Palyaorientacios és palyavalasztast eldsegitd osztalyfonoki orak szervezése,
megtartasa

» Pélyaorientacids és palyavalasztast elésegit6 rendezvények szervezése,lebonyolitasa

« Pélyaorientacids és palyavalasztast elésegité Onismereti tréningek szervezése,
lebonyolitasa
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* Igény esetén egyéni tajckoztatss tanuldknak, sziilSknek, pedagogusoknak
' * Palyaorientdcids és pélyavalasztast elésegitd lizemlatogatasok szervezése,
| lebonyolitasa
* Palyaorientaciés események és tevékenységek folyamatos online népszerisitése
‘ (‘honlap, facebook stb.)
* PR tevékenység a megyében (helyi sajtd, helyi média mitsoraiban valé megjelenés,
‘ sajtotajekoztatok tartdsa, reklam klipek elkészitése, vetitése, sajtéhirdetések, stb.)
* Megyei kiadvany elkészitése, eljuttatdsa minden 8. osztalyos tanuléhoz
‘ * Részvétel a Pilyavalasztasi Kiallitas megszervezésében, lebonyolitasdban
* Szakma Sztér Fesztivélra és a SkillsHungary Nemzeti Dontére latogaté didkok
‘ utaztatasanak szervezése, ,.tarlatvezetés” a fesztivalon,
* ,,T4jol6 nap” pélyavélasztést segitd program megvalGsitésa, igény esetén
‘ » Kérdbives kutatds lebonyolitdsa — ,,Altalanos iskolasok palyavalasztdsa.”

‘ NEMZETI AGRARGAZDASAGI KAMARA (NAK)

| * Palyaorientaciés események és tevékenységek folyamatos online népszerlsitése
(NAK honlap, facebook, stb.)

* A megyei igazgat6sagok élményalapu pélyaorientdcios és palyavélasztast el6segit6d

‘ rendezvényeinek koordinaldsa (agrarszakképz6 iskoldk és tangazdasdgaik, valamint
gazdalkoddok bevondsa, palyaorientacios és palyavalasztast eldsegitd osztalyfonoki

‘ orakon val6 részvétel, agrarképzések napja programok koordinalsa, stb.)

* Agrarszakképesitések bemutatdsa a Szakma Sztar rendezvényen

* A Hivatalos értesitében megjelent egyéb orszagos szakmai versenyek pélyaorientacios

bemutatdja
' * Palyaorientéciét segitd motivaciés szakmai hét pilot jelleggel

e Bob6vebben itt: www.nak.hu
KORMANYHIVATAL

* Palyavalasztasi kidllitdsok megszervezése és lebonyolitasa
* lizemladtogatasok szervezése
' * Palyaorientaciés és palyavalasztast eldsegitd osztalyfonski 6rak szervezése,

megtartisa




» Bovebben: Foglalkoztatasi Foosztalyok megyeénként
UJ NEMZEDEK PLUSZ

» Léptem — online palyavalasztasi teszt itt: https://leptem.ujnemzedek.hu

» Ifjusagi Er6forrastérkép kialakitasa . Az Ifjusagszakmai Erdforrastérkép az EFOP-
1.2.3-VEKOP-15-2015-00001 azonositészamu, Komplex ifjusagi fejlesztések — Uj
Nemzedék Ujratsltve cimii projekt keretében valésul meg. Bévebben: https://unp.hu

« Ifjusagnavigator program palyaorientdcios feliilete Bévebben itt:
http://ifjusaginavigator.ujnemzedek.hu/lokacio/tovabbtanulas/

» Orszagos Ifjisagszakmai Szakértdi Adatbazis osszeallitasa

Milyen moédszerekkel és eszkozokkel tud egy altalanos iskola részt vallalni a didkok

palyavalasztasi folyamataban?

A fent felsorolt intézményeken kiviil markans hatdsa van maganak az oktatési intézménynek,
ahol a palyavalasztas elbtt 4ll6 fiatal a tanulmanyait végzi. A tovabbtanulasi, palyavalasztasi
dontések meghozatala az iskolai élet kiemelt feladata, amely nagymértékben meghatérozza az
életpalya alakuldsat. Ezért a palyaorientacids pedagogiai tevékenység az oktatds és nevelés
legfontosabb teend6i kézé tartozik. Ennek értelmében az alapfoku iskoldk meghatarozo
résztvevOi a palyaorientacionak, ami mar szamos esetben kihangstlyozasra keriilt ebben a
segédletben. Ezt erdsitve, a 14/2017. (V1. 14.) EMMI rendelet a 2017/2018. tanév rendjérdl [5.
§] lehetévé teszi az iskolak szamara, hogy az eddigieken feliil egy tovabbi tanitds nélkiili

rrctz

forditanak. (8)

Az alapfokd nevelési-oktatasi intézmények palyaorientacids tevékenységiik sordn foként az
iskolavalasztasra készitik fel a tanulokat, megismertetik a kozelben 1év6 képzo6 intézményeket,
azok képzési kinalatat. A didkokat ennek keretében nyilt napokra, palyavélasztasi kiallitidsokra,
szakmai napokra viszik. Azonban tagabb értelemben a lehetéségekhez mérten és az éaltalanos
iskoldban tanoérai keretek kozott és rendhagyd osztalyfdnoki 6rdk sordn a kiilénbozo

palyateriiletek jellemz6ivel, a foglalkozésok vilagaval, az iskolarendszerrel is megismerkednek
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a didkok, koncentraltan a Palyaorienticiés Napon és a tanév soran folyamatosan is.

Ahogy az aktulis jogszabalyi hattér elemzésénél mar emlitésre keriilt, a NAT évfolyamokra
bontva, tartalmilag is meghatiroz bizonyos ismeretanyag minimumot a palyaorientécié
témdjahoz, az aldbbiak szerint: 5-6. évfolyam: Véleményalkotds az egyes szakmakrol,
munkatevékenységekrol. 7-8. évfolyam: A tervezett palya jellemzdi, 6sszevetése a személyes
elképzelésekkel, a lehetdségek helyes megitélése, realis onértékelés. A megélhetést biztosito
munkara valé alkalmassag nélkiilozhetetlen dsszetevéinek (szaktudas, tanulds, munkakultira)
tudatositdsa. A pénzkeresé munka, a szakmak, foglalkozasok csoportjainak jellemzsi. A
szakma-, illetve palyavalasztas el6készitése.

Erdemes kiemelni, ho gy akozépiskola 11-12 évfolyaméba ujra elbtérbe keriil a palyavalasztasi
folyamat. Ennek soran a nevelési-oktatasi intézmények palyaorientacids tevékenységének
kdzéppontjiban mér az egyéni érdeklddés, képességek és a foglalkozasok kévetelményei
egymasnak tortén6 megfeleltetése 4ll. Itt elsddleges cél az életpalya tervezés kiilsndsen

fokuszalva az egyéni céljainak megfeleld intézményvalasztas segitése.

Alapfoki képzésben és a gimndziumokban legtobbszor palyaorientaciés tanarok,
iskolapszichologusok,  pélyaorienticiés  konzulensek  szervezik  az intézmény
pélyaorientdciéval kapcsolatos tevékenységét, szitkség szerint bevonva a Pedagdgiai

Szakszolgalatot, a Kamaréakat tovabba alapitvanyokat és ifjusdgi irodakat.

A palyaorienticios tematikus projaktnap és tanév sorin adédéd egyéb palyaorientacios
programok — mind a hagyomanyos iskolai keretek kozétt, mind azokon kiviil — szervezésénél
fontos szempont, hogy az életpélya alakitasshoz sziikséges ismeretek, készségek, tapasztalati
tudas megszerzését helyezzék a kodzéppontba, koncentréltan és az elérheté eszkozok minél
szélesebb korére alapozva, tovabba hogy a mintaprogramok a cselekvéskdzpontu, tapasztalati

tanulas timogatasét, az életvezetési kompetenciak fejlesztését célozzak.

A palyaorientaci6 sikerességét elésegiti, ha a helyi tantervek lehetévé teszik olyan témak
feldolgozasat, foglalkozédsok tartdsit a tanérakon, amelyek az egyes munkatevékenységek
megismerését segitik el6. Ugyancsak hasznos, ha az iskola, a szabélyozas tdmogatja a
valaszthatd, valamilyen szakmai jellegii tapasztalatot lehetdvé tevé onkéntes munkakat,

tarsadalmi tevékenységeket, nyari tdborokat, szervezett tizemlatogatésokat.
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A legcélszerlibb, ha az iskola keretein beliil és az iskolan kiviili lehet6ségeket 6tvozi az adott

oktatasi intézmény pedagdgiai programja a palyaorientacio terén.

Az alabbi modszerek és érzékenyit programok otletek adnak a pedagdégusoknak, hogy a
Palyaorientaciés Témanapon vagy akar ezen kiviil is, milyen médon tudnak segiteni a tanulok
dontésében. Ennek kulcsa az informacidadas, lehet6ség szerint a palyaorientacié négy kiemelt
pillérérdl: 1.6nismereti folyamatokrol — realis kép sajat magukrol, 2. munkaerd-piaci helyzetrdl,
3. széleskorli szakmaismeretrdl és 4. a kdzépfoka ill. fels6foki (valamint egyéb felndttképzési)

képzési lehetdségekrol.

Onismeret

Ki ismeri legjobban a turbulens testi-lelki valtozasok, az inger és informacié domping, az
iskolai leterheltség viharaban sodr6dé palyavalaszt6 kiskamaszt? A sziilé? A pedagogus? Az

osztalyfén6k? A kortarsai ? Vagy sajat maga?

A témanapokon résztvevk véleménye szerint, a pedagdégusok a mindennapokban egy adott
kozosségben latjak a didkok viselkedését, ami egyébként is szamos esetben az iskoldhoz k6t6dd
felvett, alkalmazkodé viselkedési forma. A személyiségiik megismerése korlatozott: fligg a
tanitott Graszamtol, a tantargytol, az osztalylétszamtol. Kevés az élménykozponti tevékenység,
amikor iskolai kOzegen kivill is benyomdst szerezhet a tanar a didkr6l, mint példaul
osztalykirandulasokon. Tidpontosan nem tudja megitélni a tanar didkok palyavalasztasi
dontésének helyességét. Hosszu az it a dontés bevalasanak megitéléséig. Fontos, hogy a sziilé

¢és didk mondja ki a célt, a dontés felelGssége ne a tanart terhelje.

A pedagdgus a sziilokon keresztiil is informéciot szerez, de a sziil6-tanar kapcsolatok igencsak
differencidltak egy osztalyon beliil, és vidéki -varosi viszonylatban is. Kistelepiiléseken a
pedagégusnak alkalma van mélyebb informaciot szerezni a csaladrol. Abban sem egységes a
sziiléi hozzaallas, hogy mennyire fogadjak el a pedagogus véleményét a gyermek bizonyos
kompetencidirdl, képességeir6l, a sziilék elfogultsiga vagy sajat gyermekének felszines
ismerete miatt. Végletes a sziilé-tanr bizalmi kapcsolat: némelyek a tanart6l csak a technikai
informaciét varjak a tovabbtanulasrél, mig masok a dontést. A résztvevé pedagdégusok

egybehangzd véleménye az volt, hogy tapasztalati tanuldssal, Onismereti 6rakkal a didk
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kozelebb keriilhet onmagahoz, de hasznos lenne a sziiléknek Sziilsk Akadémiajat tartani, ahol
a kamasz lélekhez vezetd, stresszmentes gyakorlati modszereket, a tamogaté kommunikacié
praktikéit sajatitandnak el, igy a gyermekek Onismeretét ezaltal is tudnak tamogatni. Ezért
fontos, hogy a pélyavalasztassal kapcsolatos kérdések az 4ltaldnos iskoldban idGben és
folyamatosan napirendre keriiljenek, a déntések meghozataldban pedig a tanuldk, a sziil6k és
a pedagogusok egyiitt gondolkodjanak. A palyaorientaci6 célja a palyavélasztas elott allé
tanulokat €s a sziiloket is segiteni az iskola- és palyavélasztasban. A sziilok tajékozottsaga

biztos tamasz lehet gyermekiik szamara.

Mire érdemes figyelni a dontési folyamatban?

A fiatalok tobbsége sokszor kiilsé hatésra — a sziilék, az ismerdsok példai és a média altal
sugallt kép alapjan — valaszt palyat, pedig hosszi tdvon csak a belsd indittatas és az érdeklédés
okoz elégettséget és tartja szakmajukban a dolgozé embereket.

A palyavélasztas, palyaépités sordn egyarint figyelembe vesszik a megélhetés és az
onmegvalositds irdnti vagyunkat. Mindkett fontos, hisz jobb, ha nem valasztanak a diskok
olyan pélyat, ami nem teszi lehet6vé onmaguk é&s (leendd) csaladjuk fenntartasat, de

hosszitavon az olyan vélasztés is karos lehet, ami személyiségiiket nem hagyja kibontakozni.

Ahhoz, hogy olyan palyat, foglalkozast tudjanak valasztani, amelyben késébb sikeresek
lehetnek, és amely kés6bb a mindennapok soran is Sromet okoz, fontos, hogy figyelembe

vegyek sajat tulajdonsigaikat és az egyes foglalkozédsok, szakmacsoportok jellemzoit.

Az onmenedzselés lépéseit és az életkori sajatossagokat szem el6tt tartva, ebben a korban a
tanulok palyaelképzelése mentén érdemes az alabbi Onismereti teriileteket feltérképezni:
kompetencidik (“Miben vagyok j6?”), érdekldési iranyuk (,,Mit csinalok szivesen?”), és az
egyénre jellemz6é munkaértékek (,,Ki vagyok, Mi a fontos a szamomra?”’). Fontos, hogy a
didkok (sziildi, tandri, tanicsaddi/konzulensi segitséggel) minél pontosabban megismerjék

ezeket a személyes jellemzoiket. Ebben segitségiikre lehetnek a portalon 1év6 kérdbivek is.

A tanul6 ezek alapjén fogalmazza meg céljat: mely palya iranyaba tanuljon tovabb? Ebben a

lépésben tehat foglalkozasokrél és képzésekrél is ajanlott beszélni, olyanokrdl, amelyben a

18



tanuld képességei miatt varhatéan sikereket fog elérni, igy elégedettséget fog neki okozni. A
tanulok tervezési készségét erbsitve, fontos az elképzelés és a realitasok egyeztetése, az élet-
és palyatervek sziikségességének tudatositasa. Rendkiviil hasznos az egyéni terv készitése a
karrier megalapozasira, érdemes tovabba a személyes képzési tervrél, és a korrekcio

lehetségérol is beszElni a didkoknak.

Akovetkezo 1épés a tovabbtanulasi lehetdségek feltarasa. Olyan intézményt érdemes valasztani,
amely a gyermek céljaihoz leginkabb kapcsolodik. Ezt kdvetoen nincs mas hatra, minthogy a

kivalasztott intézmény felvételi eljarasanak eleget tegyen a didk.

A folyamat utols6 1épése - az értékelés -, folyamatosan torténik. Az értékelés forrasdnak
tekinthetéek a gyermek tapasztalatai, érzései (hogyan viszonyul a didk a tanultakhoz, milyen
sikereket ér el, van-e elégedettség érzése); a tanari értékelés (nemcsak jegyek, hanem a tanari
vélemény a gyerek és a tanultak viszonyarol — ezért is fontos a pedagégus és a sziild folyamatos
kapcsolata a tanulmanyok alatt); és a sziil6i elgondolés (hogyan fog boldogulni a gyerek a
tanultakkal a tovabbiakban).

Az értékelés eredményeképpen Gjra meghatarozasra keriilhetnek az er6sségek (az 0j tanulmany
milyen tovabbi erdsségekre hivta fel a figyelmet, vagy éppen erosségnek vélt képességrol
deriilt ki, hogy mégsem az); és a célok (példaul: tovabbtanulni, vagy kilépni a munkaerd-

piacra).

Tehat Osszegezve, az Onismeret kapcsan fontosak az érdeklddési iranyok, a tantargyi
érdeklbdés és palyaérdeklsdés viszonyanak tisztazasa. Kiilon témaként kell kezelni a csaladi
hagyomanyok felismerésének jelentdségét. A személyiségtulajdonsdgokon beliil a képességet,
mint a munkavégzéshez sziikséges tényezit kell kezelni, elsésorban a pozitiv megerdsités
jegyében. Azokat a képességeket kell feltarmni és elemezni, amelyekben a tanuldk jok, és
amelyek bizonyos szakmakhoz kéthetéek. Kivanatos a képességkombindciok kialakitasa,
hiszen az egy képesség egy palya Osszekapcsoldsa elavult szemléletet tikroz, mig a
képességkombinacidk nagyobb esélyt adnak a megfelelé szakma megtaldlasdhoz. A
munkamod jelentds tényezbje lehet a munka vilagaban elérhetd sikerességnek. A tanulasra
jellemz6 beidegz6dések, megoldasi modok tudatositasa €s Osszekapcsoldsa kiilonb6z6

tantargyakkal, segithet a tanuloknak az iskolai eredményességiik névelésében.

19



Fontos kiemelni, hogy z atfogo, foglalkozastdl fiiggetlen life-skills - életkészségek fejlesztése
kiemelked6 fontossdgi az Onismereti foglalkozasok kapcsan. Ilyen készségek lehetnek az
empatia, asszertivitas, stresszkezelés, konfliktuskezelés, cél-probléma elemzés, rugalmassag,
idémenedzsment, tanulési technikék, félelemkezelés, manualis-finommotorikus készségek,

interkulturalis, szocidlis készségek.

A Nemzeti Péalyaorientacids Portalon altalanos iskolasoknak sz616 kérdoivek is talalhatoak,
amelyekbdl megtudhatjak, hogy milyen foglalkozasi teriiletek és palyakoérok illeszkednek az

egyes érdeklodési teriiletekhez és a kiil6nb6z6 kompetencidkhoz.

Fontos kiemelni, hogy szamos Eurdpai Uniés program tdmogatja a palyaorientacié médszereit.
Ilyen példaul az EFOP - 3.2.13-17-2017-00002: Az alap- és kozépfoka iskolak
palyaorientacidés tevékenységét, kiemelten az MTMI-készségeket és -kompetencidkat
tdmogato palyaorientacios szakmai médszertan atfogd megalapozasa és fejlesztése program is.
Ezen programon beliil a 2020-as évben keriil megtartasra orszagos szinten a ,,Palyaorientacios
moédszertan — felkészités a palyaorientaciot tamogaté méréeszkéz (POM) haszndlatira,a
tanul6i profil elemzésére” cimii akkreditalt pedagdgusképzés, amely egy gyakorlati modszerrel

segiti a pedagégusokat, hogy tanitvanyaikat segitsék az Gnismeret utjan.

Palyaismeret

A palyaorientacié {6 célkitlizései kozé tartozik, hogy a tanuldknak legyen 4ttekintésiik a
foglalkozasokrol, ismerjék a kiilénb6z6 palyakban rejlé karrierlehetéségeket, ezen keresztiil
ismerjék meg a magyar gazdasagi életet meghatarozé fobb szakteriileteket. A jé palyavalasztas
feltétele a palyaismeret, ami az egyes péalyak leglényegesebb kovetelményeinek ismeretét
jelenti, annak érdekében, hogy a diakok képességei, tudasuk és a valasztott palya
megfeleltethet6k legyenek egymasnak .Az egy-egy palyan elérhet6 karrier és siker nagyban
fiigg az odavezetd 1ttdl, nevezetesen a (szakk)épzési lehetdségektdl. Ezért vilagossa kell tenni
szamukra a szakképzés €s felsdoktatds rendszerének felépitését, az elérhet6 szakmak szamat és
jellemzdit, a hidnyszakmadkat, a felsGoktatasi végzettséget igényld foglalkozasok jellemzdit, a
felsdoktatas képzési rendszerének jellemzoit . A karrier-tervezéshez kapcsolédban kiemelten
kell kezelni a képzési 1d6 jelentbségét, az iskolarendszerii képzés és a felnbttképzés nyvjtotta
lehetdségeket. Itt fontos megemliteniink az egyes szakmak profiljat, ami az egyes

foglalkozasokr6l nyujt részletes informaciokat. A leirasokbdl kideriil, hogy milyen
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tantargyakbol sziikséges jol teljesiteni, ha az adott szakmat valasztja a didk, milyen iskolat kell
elvégezni a szakma gyakorlasdhoz, illetve milyen tevékenységeket, feladatokat latnak el az
adott szakmaban dolgozé szakemberek, milyen korilmények kozott dolgoznak. A foglalkozas
leirasokban sok olyan fontos informaciét megtaldlhato, ami segit a megfelelé palya
kivalasztasaban. Sokat segithetnek a foglalkozasbemutatd filmek és foglalkozas leirasok.

(b6vebben a Nemzeti Palyaorientacios Portalon palyaorientacio.munka.hu)

Munkaerdpiac

Mit is az a munkaerépiac? Egyfajta virtudlis tér, ami a munkaer6 adasvételével kapcsolatos
viszonyok Osszességét jelenti: a munkat keres6 emberek alkotjak a kinalatot, vagyis 6k az
eladdk, mig a munkaaddk a keresletet, vagyis 6k a vevok. Ha egy adott szakmaban nagy a
kinalat, az eredményezhet munkanélkiiliséget, vagy a munkabér csékkenését. Ellenben ha kicsi
a kinalat, a munkaaddk oldalar6él viszont nagy a kereslet, az kedvezden hat a varhat

munkabérre. Miért fontos, hogy ismerjék a didkok a munkaerd-piacot?

Mert ha ismerik a keresletet-kindlatot, akkor tudjak hogy mib6l van hiany, és ott jo esélyeik
vannak az elhelyezkedésre, vagy ha ismerik egy adott szakmaban a varhat6é bérek nagysagat,

abbdl megtudhatjak, hogy olyan szinvonalon tudnak-e €lni, amilyet elképzeltek

A munkaer6-kereslet és kinalat dinamikajanak felismerése alapvet6 fontossagi, nem csak az
altaldnos iskolai palyavalasztisndl hanem egész é€letit sordn, hiszen ennek megfeleléen
tObbszor valtoztathatnak a kereslethez, igényekhez alkalmazkodva. Ha szeretnének
tajékozodni a didkok, az egyes szakmakra vonatkozo atlagbérek statisztikajat meg tudjak nézni.

A Nemzeti Palyaorientacios Portalon a bérkereso fiil alatt.

Tehat a munka szerepe a személy életében a munkavallalason keresztiil mutathatd be. Ehhez
kapcsolodé ismeretek a munkaerd-piaci jellemzék, a munkavallald szerepe és lehetdségei, az
onallé vallalkozas jellemz6i. Ezeket a céglatogatasok, szakmabemutatok alkalmaval is
megismerhetik a didkok. Fontos hangsulyozni a pozitiv bemutatds jelentOségét. A
munkanélkiiliség, mint jelenség elemzése, els6sorban prevencios szempontok szerint keriiljén

megbeszélésre.

Milyen eszkozik, modszerek segitenek a fent emlitett teriiletekrél tijékoztatast adni a

didkoknak Sopron és kornyékén a palyaorientiaciés Napon vagy azon kiviil is?
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Iskolai keretek kozott:

Az altaldnos iskoldk tanterveihez és egyéb infrastrukturalis lehet6ségeihez mérten
rendelkezésre allo oOraszamban és foglalkozastipusban szdmos lehetéség adodik a
palyaorienticiés  tevékenység keretében lebonyolithaté gyakorlati foglalkozasok

végrehajtasara.

Célszerti az ilyen foglalkozasokra legaldbb két tanéranyi idékeretet biztositani. A

foglalkozasok soran a kiscsoportos munkavégzést, illetve a nagycsoportos megbeszélés, mint

eszkézt javasolt; annak érdekében, hogy a tanulok az egyéni eltéréseket és a jellemzd
mintazatokat felismerhessék és azokr6l véleményt alkothassanak, illetve azokat a tovabbi
foglalkozasokhoz kiemeltethessiik velik. A foglalkozdsok intenzitasat, valamint a k6zds
munka kulcsét jelent6 egyéni bevonodast, az egyes alkalmakat megel6z6 el6készitd feladatok
kiadasaval fokozhatjuk. Alapvetd célja a palyaorientacios tevékenységnek, hogy a palyakkal
képzési formdkkal, munkaer6piaccal és Snmagukkal kapcsolatos 6nalld informacidszerzésre

felkészitse a tanuldkat.

A tantermi pélyaorientacids foglalkozasokat érdemes az alabbi altaldnos struktira mentén
lebonyolitani: |
1. Hangulatteremtés:a tanulok érzelmi- hangulati felkészitése a csoportfoglalkozasra, jatékkal, i
zenével, fejtorovel, keresztrejtvénnyel. |
2. Célkitiizés: tudatositani a résztvevékben, mit kell ma tenniiik 6nmagukért.

3. Ismeretfeldolgozas: meghatirozott tartalmu gyakorlatok segitségével dolgozza fel a csoport
atémat. Javasolt feladattipusok: gytijtés, csoportositas, parositas, rangsorolas, fogalomtisztazas, ‘
definici6 megalkotésa, mondatbefejezés, Gsszehasonlitas, tablazatok 1étrehozasa, videofilmek |
elemzése, 4brazolas, asszociacids jaték, érzékelésen alapuld jaték, szerepjaték,
helyzetgyakorlatok, munkahely latogatas.

4. Személyes hozam: egyéni megnyilatkozasokat hivunk, kérdésre valaszokat gytijtiink,
amiben a résztvevok megfogalmazzak, mit nyertek a foglalkozas révén.

5.A kivetkezé foglalkozas elokészitése:

A kovetkez6 foglalkozas témdajahoz kapesolddéan kiilénbdzé feladatokat adunk a csoportnak.

Néhany otlet palyaorientacios tevékenységre tantermen beliil. ‘
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osztalyfénoki orakon kiviil, egyéb ordkon pdlyaorientacios tartalmak bevezetése,
tantargyhoz kapcsolodé foglalkozasok szakmabemutatoi. ( pl: Torténelem:régész,
foldrajz: idegenvezetd, turizmus, geodéta, meteorologus, pildtarajz Ordn
iparmiivészek, porcelanfestdk, matematika: mérnokok, kutatok, bankarok ,magyar
Oran: Onismereti tartalmak, pszichologus stb.) www. Szakmavilag.hu oldalon a
Szakmakeres6 funkcié felhasznaldsaval

onismereti kérd6ivek — online vagy papiralapon

eletpalya.munka.hu Palyaorientacios Portdlon tematikus kérddivek kiilon az altalanos
iskolas és a kozépiskolas korosztalynak Tantargyi érdeklddés, Munkamod,
Palyaérettség, Munkaérték, Tanulasi er6forras stb. témakban

A Szombathelyi Foglalkoztatasi Paktum Paktumiroda honlapjan pélyavalasztasi
kérdbivek, palyakalauz, palyavalasztasi Onismereti tesztek, életpalya kérdoiv
https://www.paktumiroda.hu/otletborze/palyavalasztasi-iranytu/palyavalasztasi-
kerdoivek
https://eduline.hu/erettsegi_felveteli/palyavalasztasi teszt szakvalasztas erettse G67
NR6 az Eduline koordinalasédban palyavalasztasi tesztek

a Mi -Ertiink Egyesiilet honlapjan palyavalasztasi informacié és onismereti tesztek
https://www.mi-ertunk.hu/palyavalasztasi-tanacsadas/

www.szakmavilag.hu oldalon — Melyik szakma illik Hozzad fiil alatt: Iparagi
érdekl6dési kérdbiv, kompetencia kérd6iv, eredményorientdcios kérddiv feldolgozésa
Léptem — online palyavalasztasi teszt csoportos és egyéni feldolgozasa (osztalyfonoki
vagy informatika oran) let6lthetd: itt: https://leptem.ujnemzedek.hu

pélyaorientacids kisfilmek elemzése pl: a Magyar illetve a Soproni Kereskedelmi és
Iparkamara pélyaorientacios kisfilmjei : Kézenfekvd Szakmak megtekinthetd:
https://www.youtube.com/watch?v=bo78X-nvIPg ;
https://www.youtube.com/watch?v=1VTuNkSI

a Nemzeti Palyaorientaciés portalon 423db foglalkozasrol szakmabemutat6 és
szakmaelemz6 kisfilmek eseti feldolgozasa (https://palyaorientacio.munka.hu )
Szakmavilag telefonos applikécio hasznalata egyéni portf6lid kialakitasara

POM- Palyaorienticioés Méroeszkoz hasznalata EFOP - 3.2.13-17-2017-00002
projekt keretén beliil a tanuléi profil elemzésére

GVI kutatasi kérdoiv tantermi feldolgozésa bdévebben:
https://gvi.hu/kutatasaink/palyaorientacio

T4jol6é Nap program : Bajor mintardl adaptalt modszer, 6x45 perces palyaorientacios
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szakmai nap é&ltalanos iskoldk szamara. Bovebb informacié: Edunet Alapitvany |
https://cgew.edunet.hu/media/docs/03a_Tajolo_ismereteto.pdf

onismereti foglalkozasok (P1. Bagd Bella Boldogsag Ordk mintdjara és a Pozitivity - a

pozitiv gondolkodas tarsasjaték felhasznalasaval)

»oregdidkok” visszahivasa, szakmabemutatok

Szakmabemutatok sziilék altal .
Kozépiskolai tdjékoztatd eldadasok helyszini bemutatkozasa. Id6pont egyeztetés a
Soproni Szakképzési K6zpontban, valamint a Gimnaziumok Titkarsagan

Nemzeti Szakképzési €s Feln6ttképzési Hivatal altal kifejlesztett, a Nemzeti Europass
Kozpont honlapjarél letslthetd palyaorientacios tarsasjaték feldolgozasa. letSltheto itt:
http://europass.hu/az-en-utam-palyaorientacios-tarsasjatek

A Gydr-Moson-Sopron megyei ¢és a Soproni Pedagégiai Szakszolgalat

palyaorientaciés munkatarastél palyaorientacios foglalkozas igénylése http://gymsm-

pedszakszolg.sulinet.hu/hu/palyavalasztas

A Nemzeti Péalyaorientdcidés Portal feldolgozasa (Szakmabemutaté kisfilmek,
foglalkozasleirasok, Onismereti tesztek)

A  Soproni Kereskedelmi ¢és Iparkamara Pdalyaorientacios munkatarastol
palyaorientacids foglalkozas igénylése

A Soproni Kereskedelmi ¢és Iparkamara évente (novemberben) megjelend

palyavalasztési Kiadvanyanak csoportos feldolgozasa

A Soproni Szakképzési Centrum Palyaorientdcios munkatarsatol palyaorientacios
foglalkozas igénylése

kéziigyességet, esztétikai érzéket fejleszt6 és felmérd kézmiives foglalkozasok tartasa. ‘
A Soproni Kézmiives Mihelyek oktat6itdl tantermi foglalkozasok igényelhetéek a
Soproni Kereskedelmi és Iparkamara szervezésében (pl. livegolvasztés, butorfestés, ‘
¢kszerkészités,porcelanfestés, varras stb.)

Sziilék tajékoztatasa az altalanos iskolakban a kézépiskolak vezetdi részérdl

Szakkdr, fakultaciok szervezése szakméakkal kapcsolatban

cégek HR-es munkatarsaitdl el6adas igénylése, a munkaer6piac kihivasairl,
Onéletrajzirasrol, allaskeresésr6l, allasinterjh attitiidrol stb.)

tajékoztatas felvételi eljarasrol, jelentkezési lapok kitoltésérol, hataridékrol

a pélyaorientécids foglalkozésok tapasztalatairdl sajat mappa készitése a didkok altal

Tantermen kiviili lehetéségek:



Hazon kiviili palyaorientacios foglalkozasok keretében ajanlott kiildnb6z6 gazdasagi (termeld
és szolgaltatd) agazatokbol valasztott, helyben elérheté vallalkozasokkal, intézményekkel
felvenni a kapcsolatot és a tanulok szamara megfelel6en eldkészitett (késGbbiekben kdzdsen
feldolgozandé feladatok kiadasaval) latogatast szervezni, nyilt napokon vagy palyavalasztasi
kiallitasokon részt venni. Az ilyen viszonylag kdétetlen alkalmakkor a tanuldknak lehetdsége
nyilik a kiilonb6z6 palyakkal- szakmékkal kapcsolatos foglalkozasjellemzok, az ott
hasznalatos munkaeszk$z0k, munkafolyamatok, jellemzé munkamozzanatok ¢és a
munkakornyezet megfigyelésére. A raépiild foglalkozasok soran feldolgoztathatjuk a
kiilonbodz6 latogatasok soran megfigyelt k6zos és eltérd foglalkozasjellemzoket, kapesolodo
foglalkozasi kovetelményeket, szakmai képzési kovetelményeket, képzési szinteket, valamint

az azokhoz kéthetd képzés- és intézménytipusokat.

Altalanos iskolaban torekedjiink arra, hogy a tanulék képesek legyenek a pélydkhoz és a
foglalkozas(csoport)okhoz kétddéen egyéni preferenciaikon tlmenden, indokolni és egyéni
tulajdonsagaikkal 6sszekapcsolni leend6 valasztott foglalkozasaikat. Ezek a klasszikus és
népszerli, szimpatiavalasztason alapulé foglalkozasoktol (rendér, mozdonyvezetd, illetve
6vond, fodrasz stb.) késGbbiekben jelentésen eltolddnak majd, a palyaorientacios

foglalkozasokon azonban a fenti sémakra batran épithetiink.

Alabb néhany lehet6ség a tantermen kiviili foglalkozésokra:

©® Szakmak Ejszakaja és Szakmak Déleléttje programon részvétel (A Soproni SZC 4ltal
évente novemberben)

Mi Palya? - miiszaki palyavalaszté fesztivalon részvétel

Eurépai Szakképzési Hét helyi rendezvényein részvétel

Epitsd a jov6d!” — épitéipari szakmai talalkozé helyi rendezvényein részvétel

® 6 & &

Szakma Sztar Fesztivalon részvétel (minden év 4prilisaban keril Budapesten

megrendezésre kb .11 00016, hetedik osztalyos tanulé részvételével)

e

A soproni Liszt Konferencia Kozpontban tartand6 Palyavalasztasi Kiallitdson részvétel
(a rendezveényen Onismereti szoba lizemel)

©® A Soproni SZC-hez tartozé Kozépiskoldk Tanmihelyeinek latogatasa, interaktiv
foglalkozas igénylése

©® A Soproni SZC Vas és Villamosipari Szakképz6 Iskoldja és Gimnaziumaban miikdo,
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a GINOP-6.2.3-17-2017-00003 projekt keretein beliil megvalosult makers' space alapu,
DKA Sopron Digitalis Kozosségi Alkotéomiihely meglatogatasa

Ko6zépiskoldk helyszini latogatasa

Kozépiskolak, felsdoktatasi intézmények nyilt napjainak latogatasa

EDUCATIO Kiallitas megtekintése és/vagy helyi lehivasa

Kisvéllalkozésok, Cég és Uzemlatogatisok szervezése, interaktiv szakmabemutatok

® @ & 6

igénylése (hotelek, bankok, 6évodak, allami szervezetek, médiakozpont, szépségipar

stiidioi, multinaciondlis cégek, erdei iskola, boraszatok, gyartd nagyvallalatok stb.)

®

Szabadul6 szobdk élményalapt tapasztalasa Snismereti, konfliktuskezelési célokra

5]

az SZC kiemelt palyaorientacios rendezvényein részvétel pl.Divatgila

e

a Liszt Ferenc Konferencia és Kulturdlis Kézpontban a Prokultura Kht. Iparoskodé

csaladi napjan szervezett részvétel évente januarban

1. Uj Nemzedék Bézisiskola Program honlapjan Kidolgozott életpalya foglalkozastervek 90
percre:  Megkiizdési modok, Konfliktuskezlés, Egyiittmiikodés, Kommunikacio,
Onmenedzslés, Onbizalom, Allaskeresés, Dontési Konfliktusok, Cselekvésterv stb. témakban,
valamint kidolgozott Feladatgylijtemény korosztalyonként, idétartamra, feladattipusokra,
helyszinekre csoportositva. Letoltheto itt: http://bip.ujnemzedek.hu/foglalkozastervek/

2. A Sulinet honlapjan a Tematikus Napok mddszertani oldalon a 3.3 pont alatt kézel 50 db
kidolgozott mddszertani segédlet talalhaté a Palyaorientacids Nap megszervezéséhez konnyen
attekinthet6, let6lthetd6 formaban. A segédlet az EFOP-3.2.15-VEKOP-17 unids projekt
Koznevelési tematikus hetek, tematikus napok programfejlesztése cimii alprojektjének
elektronikus kiadvanyainak részét képezi. A segédletre jellemz6 a XXI. szazadi kéznevelés
elvarasainak megfelelé szemléletformalas, a tanitasi tartalmak mindennapokban hasznalhato,
gyakorlati ismereteinek jatékos, élményszer(i 4tadasa, illetve tanar kollégdink Oszténzése 1j
pedagdgiai modszerek kiprobalasara, azok szélesebb korli alkalmazdsdra. itt:

https://hirmagazin.sulinet.hu/hu/s/tematikus-napok-hetek

3 Az Oktatési Hivatal Eurdpai Unids forrasbdl kidolgozott, 105 oldalas mddszertani segédlete
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a Pélyaorientacios Tematikus Nap megszervezéséhez altalanos Iskolak szdmara. Elérhetd itt:
https://drive.google.com/file/d/10vPjwplfZI fywY su08x43Lh77qN8ovFq/view

4. A FoOvérosi Pedagogiai Szakszolgalat Tovabbtanulasi, Palyavélasztasi Tanacsado
Tagintézményének honlapjan konnyen haszndlhatd, palyaorientaciés foglalkozasokat
tartalmazé6  modszertani  segédlete  letdltheté6  az  alabbi  témakban  itt:

https://palyavalasztas.fpsz.hu/pedagogusoknak/

® Palyaorienticiés Tematikus Nap — szervezési utmutatd mintaprogramokkal

» Tovabbtanulasi térkép kérdoéiv — altalanos iskolasok (Tanuldi kérdbiv és értékelési
utmutato)
+ Tovéabbtanulasi térkép kérd6iv — kozépiskolasok (Tanuldi kérdoiv és értékelési
utmutatd)
¢ Gyakorlatgytijtemény (Nemzeti Palyaorientciés Portal, eletpalya.munka.hu)
«  Evfolyamokra, feladattipusokra bontott gyakorlatgy(ijtemény (Uj Nemzedék
Bézisiskola Program) )
» Palyaorientacids foglalkozastervek (Uj Nemzedék Bazisiskola Program)
+ Pélyaorientacio6 az altalanos iskolaban, avagy hogyan segithet az osztalyfonok?
» Pélyavalasztas a kozépiskolaban — hogyan segithet az osztalyfénok?
+ Anpalyaorientacid pszicholégiai alapjai (Paskuné Kiss Judit)
5. Rozsnyai Margit - Palyavalasztds az altalanos iskolaban, avagy hogyan segithet az
osztalyféondk? cimii modszertani segédlet. Az irds segitséget nyujt tanaroknak a tanulok
palyavalasztasi tanacstalansaginak megoldasahoz, a palyavalasztasi dilemma kezelés¢hez, a
komyezet és a gyermek pélyaelképzelésének harmonizalashoz. Otleteket és gyakorlatokat
fogalmaz meg a pdlyavalasztas elGsegitéséhez 10-12 évesek esetében. Letolthetd itt:

http://www.mfpi.hu/data/cms54103/Palyaorientacio_az_altalanos iskolaban.pdf

6. Kérddiv osztalyfénokoknek A kérdoivet 7-8. éviolyamban érdemes alkalmazni. Segitségével
megismerheték a legfontosabb informécidk a tanulék tovabbtanulasaval kapcsolatosan, és
arnyaltabb képet alkothatunk az osztily egészérél is. A vélaszok tartalmilag és pontérték
alapjan is értékelhetok, eredményeik felhaszndlhatok az osztilyfénoki palyaorientacios
munkdhoz.  Amennyiben a vélaszokat pontozzuk, megtudhatjuk a palyavalasztassal
kapcsolatos nehézségek mértékét, timpontot kaphatunk az egyéni palyavalasztési tanacsadas
indokoltsagahoz is. A kit6ltés kb. 5 percet vesz igénybe. A kérdbivet a Févarosi Pedagdgiai
Szakszolgalat Tovabbtanulasi, Palyavélasztdsi Tanacsadé Tagintézmény munkatarsai

készitették. http://palyavalasztas.fpsz.hu/download/tovabbtanulasi-kerdoiv/
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7. Eletpalya-tanicsadas gyakorlatgylijtemény, palyaorientaciés foglalkozésokon/érédkon
hasznalhat6 gyakorlatok. A gyakorlatgy(ijtemény el6nye, hogy a feladatokat a palyaorientacid
szakmai kritériumai alapjan allitottak Ossze a kovetkezé témakorokben: [ érdeklddés, [J
képességek (kiemelten a kommunikacids képességek fejlesztése), O értékek, O munkaméd,
Tl és szakmaismeret. A gyakorlatok eszkézigénye kicsi. Hatranya, hogy a feladat leirdsok nem
tartalmaznak id6tartamot. A kollégaknak segitséget ad, szabadsagot is biztosit, de a felkésziilés
emiatt tobb id6t igényel. A feladatokat altalanos iskolasok szamara allitottak Gssze. Letdlthetd
itt: http://tvk.munka.hu/c/document_library/get file?uuid=5e0e3a67-a08b-4938-
819ea3765€26€990&groupld=65957

8. Onismereti jatékok, Jatékgytijtemény csoportfoglalkozasokhoz. Instruktor Ontevékeny
Csoport: Jatékok. A feladatokat didkok gylijtotték Ossze, amelyet 13 kategdridba soroltak
alkalmazhatésadguk szerint, mint példaul: ismerkedés, empatia, szituacio, koncentracio. A
feladatok jol alkalmazhatok csoportos foglalkozasokhoz, akar palyaorientéacids,
kompetenciafejleszt6 csoportok tematikajaba is beemelhetd. Minden feladat tartalmaz eszkoz-,
létszam- és idoigényt, tovabba feladatleirast. Letolthet6 itt:

www.otlettar. mekdsz.hu/wiki/images/e/ea/Jatekok.doc

9. Uj Budai Almamater: Jatékgytijtemény. Az Uj Budai Almamater Altalanos Iskola, Alapfoki
Miivészetoktatasi Intézmény jatékgyljteménye tanaroknak. Pélyaorientacios
csoportfoglalkozashoz is felhasznalhatd feladatleirasok, amelyek kompetenciafejlesztésre,
Onismeret mélyitésére kivaldan alkalmasak. 12 csoportra bontja a jatékokat, a tandrdkon
hasznalhato feladatokon til tobbek k6z6tt kommunikécid, kapcsolatteremtés, egytittmiikdés,
kreativitas, Onismeret témakordkben.. Letolthetd itt: http://ujalma.hu/wp-
content/uploads/2012/01/jatekgyujtemeny tanaroknak.pdf

10. Dramajatékok a palyaorientaciohoz - Bubernik Eszter altal Gsszeallitott dramapedagdgia
jatékgyiijtemény (Gabnai Katalin munkdja alapjan). A gyakorlatok hasznalhatok Onismeret
fejlesztésre, és kompetencia fejlesztésre is. Letdltheto itt:

http://www.erkolcstan.hu/system/files/segedanyag/2013/dramajatekok.pdf

11. Gyakorlatok, jatékok gytlijteménye: Az Eszterhdzy Karoly Foéiskola weboldala, ahol
Onismereti jatékokat, strukturlt gyakorlatokat gytijtottek ossze. Kategorizaltak a fejlesztendd

teriiletek alapjan, példaul értékrend tisztdzasa, empatia, konfliktuskezelés, kommunikacié.
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Tovabba csoportositottik a feladatokat a gyakorlatok vezetéséhez sziikséges ismeretek alapjan,
és életkori ajanlas szerint. A feladatleirasok tartalmaznak mindezeken til eszkéz- és idGigényt
is. Jol hasznosithatdak palyaorienticios és kompetenciafejleszt6é csoportfoglalkozasok soran.
Letolthetd itt:
http://old.ektf. hu/hefoppalyazat/tanszemfejl/gyakorlatok jtkok gyjtemnye.html

12. Foglalkozas leirasok : A Nemzeti Péalyaorientacids Portal oldalan a foglalkozas leirasok
kozott tobb mint 500 interaktiv foglalkozas leirast talalnak meg, melyek segitenek, hogy
megfelelden tdjékozddhassanak a kiilénbdzd foglalkozasokrdl, mieldtt a didkok kdzépiskolat
vélasztananak. A leirasokban minden hasznos informaciét megtalalhatnak, ami a szakmakhoz
kapcsolodik és meghatarozo lehet. Elolvashatjak, hogy milyen iskolat kell elvégezniiik, ha a
kiszemelt szakméban szeretnének dolgozni. Mik azok a tulajdonsagok, amelyek sziikségesek
egy-egy szakteriileten. A leirasokbdl megtudhatjak, hogy az egyes foglalkozasok gyakorlasa
soran targyakkal, vagy emberekkel sziikséges dolgozni, 6nalléan vagy csoportban, kotott
munkaidében, vagy kotetleniil. Ez a feladat alkalmas beszélgetés inditasara is. Letolthet6 itt:
https://palyaorientacio.munka.hu/altalanos/foglalkozas/listazo
http://eletpalya.munka.hu/tulajdonsagkereso

http://eletpalya.munka.hu/kulonbsegkereso

Az Eur6pai Palyaorientaciés Szakpolitikai Halézat (European Lifelong Guidance Policy
Network, ELGPN) hivatalos honlapja: http://www.elgpn.eu

Nemzeti Péalyaorientacios Portél https://palyaorientacio.munka.hu/ (4) (9)
Eletpalya — TanAcsadés Folyéirat : https://palyaorientacio.munka.hu/szakemberek/folyoirat

Févarosi Pedagégiai Szakszolgalat Tovabbtanulasi, Palyavalasztasi Tanacsado
Tagintézményének honlapja:  https://palyavalasztas.fpsz.hu/pedagogusoknak/ Itt:EFOP-
3.2.15-VEKOP-17-2017-00001 ,,A koznevelés keretrendszeréhez kapcsolodd mérési-
értékelési és digitalis fejlesztések, innovativ oktatisszervezési eljarasok kialakitasa, megujitasa”
projekt keretében késziilt oktatasi segédlet a Palyaorientaciés Tematikus Nap lebonyolitdsara

M ®)

A Magyar Kormany Emberi Er6forras Minisztériuma https://www.kormany.hu/hu/emberi-
eroforrasok-miniszteriuma

A Magyar Kormany Pénziigyminisztériuma https://www.kormany.hu/hu/nemzetgazdasagi-
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miniszterivm

Oktataskutato és Fejleszto Intézet honlapja https://ofi.hu/fejlesztesi-fokusz-nat/palyaorientacio

1029/1971. (VIL 3.) szamu Korm. hatdrozat az ifjusag szdmara nyujtott péalyavalasztasi
tanacsadas.

110/2012. (V1.4.) Korméanyrendelet a Nemzeti alaptanterv kiadasardl, bevezetésérél és
alkalmazasarol.

130/1995. (X.26.) Kormanyrendelet a Nemzeti alaptanterv kiadasarol.

15/2013. (I1. 26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgalati intézmények miikodésérdl.
1993.évi LXXIX. térvény a kézoktatasrol.

2011, évi CLXXXVIL térvény a szakképzésrol.

2011. évi CXC. térvény a nemzeti kéznevelésrol.

202/2007. (VIL31.) Kormanyrendelet Nemzeti alaptanterv kiadasardl, bevezetésér6l és
alkalmazésarol szol6 243/2003. (XI1.17.) Korm. rendelet médositasarol.

243/2003. (XII.17.) Kormanyrendelet a Nemzeti alaptanterv kiaddsardl, bevezetésérol és
alkalmazésarol.

51/2012. (XII. 21.) EMMI rendelet a kerettantervek kiaddsanak és jogalldsanak rend;jérol.

8/2013. (I. 30.) EMMI rendelet a tanari felkészités kozos kovetelményeirdl és az egyes
tanarszakok képzési és kimeneti kévetelményeirl.

297/2015. (X. 13.) Kormanyrendelet a szakmaszerkezeti dontésrol
139/2015. (V1. 9.) Kormanyrendelete a magyar Képesitési Keretrendszer elfogadasarol
120/2015 Kormanyrendelet a Fenntartovaltasrol

13/2015 Kormanyrendelet — szakmaszerkezeti dontés és a tanulményi Osztondijra jogosito
szakképesitésrol

319/2014. (XII. 13.) Korm. rendelet a nemzeti szakképzési és Feln6ttképzési Hivatalrol
2019. évi LXXX. t6érvény a szakképzésrol (5)

5/2020. Kormanyrendelet a Nemzeti Alaptanterv kiadasardl,bevezetésér6l és alkalmazisardl
sz616 110/2012 (V1.4) Korményrendelet modositasarol (6)
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