2020. 10. 08. Megtekintés

Emberi Eroforrasok Minisztere

a Kozalkalmazottak jogallasardl szolé 1992. évi XXXIII. torveny 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Csurgdéi Kollégium

Intézményvezetd (magasabb vezets)
beosztas ellatasara.
A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:
hatarozatlan idejli kézalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidé

A vezet6i megbizas id6tartama:

A vezet6i megbizéas hatarozott idére, 2021. januar 23. - 2025. augusztus 15-ig Szél.
A munkavégzés helye:

Somogy megye, 8840 Csurgd, Iharosi Ut 2.

A beosztashoz tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaro lényeges feladatok:

A koznevelési intézmény vezetdjének feladata az intézmény szakszer(i és torvényes
mikodtetése, a fenntartdo altal rendelkezésre bocsatott eszkdzok téle elvarhato
gondossaggal valb kezelése, a munkaltatéi jogok gyakorlasa, intézmény képviselete és
dontéshozatal az intézmény miikodésével kapcsolatban minden olyan tgyben, amelyet
jogszabaly nem utal mas hataskorébe.

llletmény és juttatasok:

Az illetmeény megallapitasara és a juttatasokra a Koézalkalmazottak jogallasardl szolo
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései , valamint a(z) nemzeti kdznevelésrél szolod
2011. évi CXC. tdrvény, valamint a pedagégusok eldmeneteli rendszerérsl és a
kozalkalmazottak jogallasardl szolé  1992. évi  XXXIII. torvény kbdznevelési
intézményekben torténé végrehajtasardl szold 326/2013 (VII1.30.) Korm. rendelet az
iranyadok.
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Palyazati feltételek:

Egyetem, egyetemi szint(i végzettség és kollegiumi nevelbtanar vagy
gyogypedagdgus vagy konduktor vagy szocialpedagogus vagy jaték- €s
szabadid6-szervez§ tanar vagy tanulasi és palyatanacsado tanar vagy
tehetségfejleszté tanar vagy hittanar-neveld tanar vagy pedagogia szakos
tanar és pedagogia szakos neveld szakképzettség vagy a nevel6-oktato
munka pedagdgiai szakaszanak megfelel6en tanar szakképzettség a
pedagdgusok elémeneteli rendszerérél és a kézalkalmazottak jogallasarol
52616 1992. évi XXXIII. torvény kdznevelési intézmenyekben tortend
végrehajtasarol szolé 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet 33/C. §-aban
foglaltakat is figyelembe véve,
pedagogus-szakvizsga keretében szerzett intezmeényvezetdi szakkepzettseg,
legalabb négy év pedagdgus-munkakorben vagy heti tiz tandra vagy

foglalkozas megtartasara vonatkozé ¢raaddi megbizas ellatasa soran szerzett
szakmai gyakorlat,
cselekvképesseq,

bintetlen eléélet és annak igazoldsa, hogy a kozalkalmazott nem all a
tevékenység folytatasat kizard foglalkozastol eltiltas hatalya alatt,

a nevelési-oktatasi intézményben pedagdgus-munkakorben fennallo,
hatarozatlan idére, telies munkaidére sz6l6 alkalmazas vagy a megbizassal
egyidejlleg pedagdégus-munkakorben torténd, hatarozatlan idére teljes
munkaidére sz6l6 alkalmazas.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

az intézmény vezetésére vonatkoz6 program, amely tartalmazza a szakmai
helyzetelemzésre épul6 fejlesztési elképzeléseket,

az allashely betdltéséhez szikséges végzettseég, szakképzettség meglétét
igazolé okmanyok masolata,

pedagogus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetli szakkepzettseg
meglétét igazold oklevél masolata,

a palyazo legaladbb négy év pedagégus-munkakorben vagy heti tiz tandra
vagy foglalkozas megtartasara vonatkozé 6raaddi megbizas ellatasa soran
szerzett szakmai gyakorlatat igazold, munkaltatd altal kiallitott dokumentum
(munkaltatéi igazolas munkakar, illetve 6raado eseten az ellatott szakos tanari
feladatok feltlintetésével),

90 napnal nem régebbi hatésagi bizonyitvany a blntetlen elGélet és annak
igazolasara, hogy a kdzalkalmazott nem all a tevékenyseg folytatasat kizaro
foglalkozastdl eltiltas hatalya alatt,

a palyazé szakmai onéletrajza,

a palyazo alairt nyilatkozata arrél, hogy hozzajarul a teljes palyazati
anyaganak sokszorositdsdhoz, tovabbitasahoz (harmadik személlyel
kozléséhez),

a palyazé alairt nyilatkozata arrol, hogy hozzajarul személyes adatainak a
palyazattal kapcsolatos kezeléséhez, tovabbitasahoz.

Hianypétlasra a palyazat beadasi hataridejét kovetden nincs lehetéség.

A beosztas betolthetéségének idépontja:
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A beosztas legkorabban 2021. januar 23. napjatdl tolthetd be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2020. november 11.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informéaciét Dr. Kalézné Papa Agnes
szakmai vezetd nyujt, a 06-82/795-225 -os telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:
 Postai Uton, a palyazatnak a Emberi Er6forrasok Minisztere cimére torténd
megkuldésével (Kaposvari Tankerlleti Kdzpont - 7400 Kaposvar, Szanté utca
3. ). Keérjuk a boritékon feltlintetni a palyazati adatbazisban szerepld azonosito
szamot: TK/139/21-200/2020 , valamint a beosztds megnevezését: Csurgdi
Kollégium - Intézményvezetd.
A palyazat elbirdlasanak maédja, rendje:
A palyazatrol az oktatasért felelés miniszter dont.
A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2021. januar 15.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
+ Kaposvari Tankerileti Kozpont honlapja - 2020. oktdber 12.
A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:
A palyazatot irasban, harom azonos szévegli és mellékletli példanyban (ketts lefizétt,
bekotott és egy flzés nelklli példanyban), zart boritékban kérjilk megkiildeni a
Kaposvari Tankerileti Kdézpont cimére. A boritékra irjak ra "PALYAZAT- Csurgoi

Kollegium intézményvezet6i beosztasara".

A munkaltatoval kapcsolatban tovabbi informaciot a www.kk.gov.hu/kaposvar
honlapon szerezhet.
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