KOZIGALLAS

Emberi Eroforrasok Minisztere

a Kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIIL. torvény 20/A. § alapjan
palyézatot hirdet

Kazinczy Gabor Altalanos Iskola
Intézményvezeté (magasabb vezeto)
beosztas ellatasara.
A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:
hatarozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaid6
A vezet6i megbizas idotartama:
A vezetdi megbizas hatdrozott idére, 2021. augusztus 16 - 2026. augusztus 15-ig szol.
A munkavégzés helye:
Borsod-Abatj-Zemplén megye, 3642 Banhorvati, Szabadsag ut 144.
A beosztashoz tartozo, illetve a vezetdi megbizassal jaro 1ényeges feladatok:
A koznevelési intézmény vezetdjének feladata az intézmény szakszerli és torvényes
mitkddtetése, a fenntartd altal rendelkezésre bocsatott eszkozok tdle elvarhatd gondossaggal
val6 kezelése, a munkaltatoi jogok gyakorlasa, intézmény képviselete és dontéshozatal az

intézmény mitkddésével kapcsolatban minden olyan iigyben, amelyet jogszabaly nem utal mas
hataskorébe.

Illetmény és juttatasok:



Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a Kozalkalmazottak jogéllasarol sz616 1992. évi
XXXIII. torvény rendelkezései , valamint a(z) a nemzeti koznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC.
torvény, valamint a pedagogusok eldmeneteli rendszerérdl €s a kdzalkalmazottak jogallasarol
sz616 1992. évi XXXIIL torvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasarol szolo
326/2013. (VIIL 30.) Korm. rendelet rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

Fdiskola, /egyetemi szintli végzettség €s tanitoi/tanari szakképzettség a
pedagdgusok elémeneteli rendszerérdl €s a kozalkalmazottak jogallasarol sz6lo
1992. évi XXXIII. torvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasarol
$z016 326/2013. (VIIIL. 30.) Korm. rendelet 33/C. §-aban foglaltakat is figyelembe
véve,,

pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,

legalabb négy év pedagogus-munkakorben vagy heti tiz tanora vagy foglalkozas
megtartdsara vonatkozo6 6raaddi megbizas ellatasa soran szerzett szakmai gyakorlat,

cselekvOképesség,

biintetlen eléélet és annak igazoldsa, hogy a kdzalkalmazott nem all a tevékenység
folytatasat kizaro foglalkozastol eltiltas hatalya alatt,

a nevelési-oktatasi intézményben pedagdgus-munkakdrben fennallo, hatarozatlan
idore, teljes munkaiddre sz6lo alkalmazas vagy a megbizassal egyidejiileg
pedagdgus-munkakorben torténd, hatdrozatlan idére teljes munkaidére szo6ld
alkalmazas,

A palyazat részeként benyijtandé iratok, igazolasok:

az intézmény vezetésére vonatkozo program, amely tartalmazza a szakmai
helyzetelemzésre épiild fejlesztési elképzeléseket,

az allashely betoltéséhez sziikséges végzettség, szakképzettség meglétét igazold
okmanyok masolata,

pedagogus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség
meglétét igazolo oklevél masolata,

a palyazo legalabb négy év pedagdgus-munkakorben vagy heti tiz tandra vagy
foglalkozas megtartasara vonatkoz6 oOraaddi megbizas ellatasa soran szerzett
szakmai gyakorlatat igazold, munkaltatd altal kiallitott dokumentum (munkaltatoi
igazolas munkakor, illetve 6raado esetén az ellatott szakos tanari feladatok
feltlintetésével),

90 napnal nem régebbi hatdsagi bizonyitvany a biintetlen eléélet és annak
igazolasara, hogy a kozalkalmazott nem all a tevékenység folytatasat kizard
foglalkozastol eltiltas hatalya alatt,

a palyazo szakmai onéletrajza,

a palyazo alairt eredeti nyilatkozata arrdl, hogy hozzajarul a teljes palyazati
anyaganak sokszorositdsdhoz, tovabbitdsdhoz (harmadik személlyel kozléséhez),

a palyazo alairt eredeti nyilatkozata arr6l, hogy hozzéjarul személyes adatainak a
palyazattal kapcsolatos kezeléséhez, tovabbitadsadhoz,

a palyazo alairt eredeti nyilatkozata annak tudomadsulvételérdl, hogy sikeres
palyazat esetén a megbizasi jogkor gyakorlgja altal elektronikusan alairt
intézményvezetdi megbizasi okmany, illetve kinevezési dokumentum munkaltatd
altali kézbesitése elektronikus uton torténik részére, és ehhez rendelkezik a



biztonsagos kézbesitési szolgaltatasra alkalmas tarhellyel (Ugyfélkapuval), vagy
legkésobb a palyazat elbiralasaig ilyen hozzaférést 1étesit.
. Hianypotlasra a palyazat beadasi hataridejét kovetden nincs lehetdség.

A beosztas betolthetéségének idopontja:
A beosztas legkorabban 2021. augusztus 16. napjatol tdlthetd be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2021. marcius 18.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informéciot Markovicsné Demeter Edina
tankertileti igazgato nyujt, a +36-48/795-206 -os telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak modja:

. Postai tton, a palyazatnak a Emberi Eréforrdsok Minisztere cimére torténd
megkiildésével (Kazincbarcikai Tankeriileti Kézpont, 3700 Kazincbarcika, Matyas
kirdly ut 2/A. ). Kérjiik a boritékon feltlintetni a palyazati adatbazisban szerepld
azonosito szamot: TK/045/HR/57-2/2021 , valamint a beosztas megnevezését:
Kazinczy Gabor Altaldnos Iskola-Intézményvezeto.

A palyazat elbiralasanak modja, rendje:
A palyézatrol az oktatasért felelés miniszter dont.
A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2021. junius 28.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
. helyben szokasos modon: intézmény honlapja/ hirdetotablaja - 2021. februar 16.

A munkaltatoval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

A palyézatot irasban, hdrom azonos szovegii és mellékletli példanyban (kettd leflizott, bek6tott
¢s egy fluzés nélkiili példanyban), zart boritékban kérjiikk megkiildeni a Kazincbarcikali
Tankeriileti Kozpont cimére. A boritékra irjak ra "PALYAZAT- Kazinczy Géabor Altalanos
Iskola intézményvezetdi beosztasara.

A munkaltatoval kapcsolatban tovabbi informaciot a http://kk.gov.hu/kazincbarcika
honlapon szerezhet.



https://kk.gov.hu/kazincbarcika

