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1. Adatkezelő neve: Tamási Tankerületi Központ 

Székhely: 7090 Tamási, Szabadság utca 29. 

képviseli: Csike Tamás Tankerületi Igazgató 

Honlap: https://kk.gov.hu/tamasi 

e-mail: tamasi@kk.gov.hu 

telefonszám: +3674/795-236 

adatvédelmi tisztviselő elérhetősége: dpo@drbudamolnar.hu 

2. Jelen tájékoztató elvei, célja: 

Adatkezelő a tevékenysége során birtokába jutott, vagy általa rögzített személyes adatokat az 

Európai Parlament és Tanács a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése 

tekintetében történő védelméről és az ilyen adatok szabad áramlásáról, valamint a 95/46/EK 

irányelv hatályon kívül helyezéséről szóló 2016/679. számú rendelet (a továbbiakban: GDPR) 

és az információs önrendelkezési jogról és az információszabadságról szóló 2011. évi CXII. 

törvény (a továbbiakban Infotv.) rendelkezéseinek megfelelően és a vonatkozó ágazati 

jogszabályoknak megfelelően kezeli. 

A személyes adatok kezelését jogszerűen és tisztességesen, valamint az érintett számára 

átlátható módon kell végezni, személyes adatok kezelése csak meghatározott, egyértelmű és 

jogszerű célból történhet. A kezelt adatoknak pontosnak és szükség esetén naprakésznek kell 

lenniük, a kezelt adatok tárolásának olyan formában kell történnie, amely az érintettek 

azonosítását csak a személyes adatok kezelése céljainak eléréséhez szükséges ideig teszi 

lehetővé; a személyes adatok ennél hosszabb ideig történő tárolására csak akkor kerülhet sor, 

amennyiben a személyes adatok kezelésére a GDPR 89. cikk (1) bekezdésének megfelelően 

közérdekű archiválás céljából, tudományos és történelmi kutatási célból vagy statisztikai célból 

kerül majd sor. Adatkezelő adatkezelését akként végzi, hogy megfelelő technikai vagy 

szervezési intézkedések alkalmazásával biztosítja a személyes adatok megfelelő biztonságát, az 

adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisítésével 

vagy károsodásával szembeni védelmet. 

Adatkezelő számára fontos a célhoz kötött adatkezelés követelménye, valamint az adatminőség 

követelménye és ezek megtartása. Ez utóbbi magában foglalja a pontos, teljes és naprakész 

adatok igényét, valamint az adatfelvétel és az adatkezelés tisztességes, törvényes mivoltát.  

Adatkezelő mindenkor szem előtt tartja a célhoz kötött adatkezelést, mely annyit tesz, hogy a 

személyes adat kizárólag meghatározott célból, jog gyakorlása és kötelezettség teljesítése 

érdekében kezelhető. Az adatkezelésnek minden szakaszában meg kell felelnie az adatkezelés 

céljának, az adatok felvételének és kezelésének tisztességesnek és törvényesnek kell lennie. 

Csak olyan személyes adat kezelhető, amely az adatkezelés céljának megvalósulásához 

elengedhetetlen, a cél elérésére alkalmas. A személyes adat csak a cél megvalósulásához 

szükséges mértékben és ideig kezelhető. 
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3. Fogalom meghatározások 

adatvédelem: a személyes adatok jogszerű kezelését, az érintett személyek védelmét biztosító 

alapelvek, szabályok, eljárások, adatkezelési eszközök és módszerek összessége. 

személyes adat: bármely meghatározott, azonosított vagy azonosítható természetes személlyel 

[érintett] kapcsolatba hozható adat és az adatból levonható, az érintettre vonatkozó 

következtetés. 

A személyes adat az adatkezelés során mindaddig megőrzi e minőségét, amíg kapcsolata az 

érintettel helyreállítható. Az érintettel akkor helyreállítható a kapcsolat, ha az adatkezelő 

rendelkezik azokkal a technikai feltételekkel, amelyek a helyreállításhoz szükségesek. 

adatalany/érintett: bármely meghatározott személyes adat alapján azonosított vagy egyébként 

– közvetlenül vagy közvetve – azonosítható természetes személy. A személy különösen akkor 

tekinthető azonosíthatónak, ha őt – közvetlenül vagy közvetve – név, azonosító jel, illetőleg 

egy vagy több, fizikai, fiziológiai, mentális, gazdasági, kulturális vagy szociális azonosságára 

jellemző tényező alapján azonosítani lehet. 

különleges adat: a faji eredetre, a nemzetiséghez tartozásra, a politikai véleményre vagy 

pártállásra, a vallásos vagy más világnézeti meggyőződésre, az érdek-képviseleti szervezeti 

tagságra, a szexuális életre, az egészségi állapotra, valamint a kóros szenvedélyre vonatkozó és 

a bűnügyi személyes adat. 

bűnügyi személyes adat: a büntetőeljárás során vagy azt megelőzően a bűncselekménnyel vagy 

a büntetőeljárással összefüggésben, a büntetőeljárás lefolytatására, illetve a bűncselekmények 

felderítésére jogosult szerveknél, továbbá a büntetés-végrehajtás szervezeténél keletkezett, az 

érintettel kapcsolatba hozható, valamint a büntetett előéletre vonatkozó személyes adat. 

adatkezelés: az alkalmazott eljárástól függetlenül az adatokon végzett bármely művelet, például 

az adatok gyűjtése, felvétele, rögzítése, rendszerezése, tárolása, megváltoztatása, felhasználása, 

lekérdezése, továbbítása, nyilvánosságra hozatala, összehangolása vagy összekapcsolása, 

zárolása, törlése és megsemmisítése, valamint az adatok további felhasználásának 

megakadályozása, fénykép-, hang- vagy képfelvétel készítése, valamint a személy 

azonosítására alkalmas fizikai jellemzők (ujj- vagy tenyérnyomat, DNS-minta, íriszkép stb.) 

rögzítése. 

adatkezelő: az a személy vagy szervezet, aki/amely az adatok kezelésének célját meghatározza, 

az adatkezelésre (beleértve a felhasznált eszközt) vonatkozó döntéseket meghozza és 

végrehajtja, vagy az általa megbízott adatfeldolgozóval végrehajtatja. 

adatfeldolgozás: az adatkezelési műveletekhez kapcsolódó technikai feladatok elvégzése 

(függetlenül a műveletek végrehajtásához alkalmazott módszertől és eszköztől, valamint az 

alkalmazás helyétől).  

adatfeldolgozó: az személy vagy szervezet, aki/amely az adatkezelővel kötött szerződése 

alapján – beleértve a jogszabály rendelkezése alapján történő szerződéskötést is – az adatok 

feldolgozását végzi. 

érintett jogai: az adatalanyt még az adatkezelés megkezdése előtt, de ezen felül kérésére 

bármikor egyértelműen tájékoztatni kell az adatkezelés minden részletéről.    Az érintett kérheti 



adatai helyesbítését, bizonyos esetben törlését is, valamint törvényben meghatározott esetekben 

tiltakozhat személyes adatai kezelése ellen 

az adatkezelés jogalapja: főszabály szerint az érintett hozzájárulása vagy törvényben elrendelt 

kötelező adatkezelés. 

hozzájárulás: az érintett akaratának önkéntes és határozott kinyilvánítása, amely megfelelő 

tájékoztatáson alapul, és amellyel félreérthetetlen beleegyezését adja a rá vonatkozó személyes 

adatok – teljes körű vagy egyes műveletekre kiterjedő – kezeléséhez. Különleges adatok 

esetében szükséges az írásos forma. 

megfelelő tájékoztatás: az érintettel az adatkezelés megkezdése előtt közölni kell, hogy az 

adatkezelés a hozzájárulásán alapul-e vagy kötelező, továbbá egyértelműen és részletesen 

tájékoztatni kell az adatai kezelésével kapcsolatos minden tényről, így különösen az adatkezelés 

céljáról és jogalapjáról, az adatkezelésre és az adatfeldolgozásra jogosult személyéről, az 

adatkezelés időtartamáról, illetve arról, hogy kik ismerhetik meg az adatokat. A tájékoztatásnak 

ki kell terjednie az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és jogorvoslati lehetőségeire is. 

tiltakozás: az érintett nyilatkozata, amellyel személyes adatainak kezelését kifogásolja, és az 

adatkezelés megszüntetését, illetve a kezelt adatok törlését kéri. 

adatbiztonság: az adatok jogosulatlan megszerzése, módosítása és megsemmisítése elleni 

műszaki és szervezési megoldások rendszere. 

4. Adatkezelés jogalapja 

Az adatkezelés akkor jogszerű, ha az alábbi jogalapok valamelyike alapján valósul meg. 

- az érintett hozzájárulását adta személyes adatainak egy vagy több konkrét célból történő 

kezeléséhez; 

- az adatkezelés olyan szerződés teljesítéséhez szükséges, amelyben az érintett az egyik fél, 

vagy az a szerződés megkötését megelőzően az érintett kérésére történő lépések megtételéhez 

szükséges; 

- az adatkezelés az adatkezelőre vonatkozó jogi kötelezettség teljesítéséhez szükséges; 

- az adatkezelés az érintett vagy egy másik természetes személy létfontosságú érdekeinek 

védelme miatt szükséges; 

- az adatkezelés közérdekű vagy az adatkezelőre ruházott közhatalmi jogosítvány 

gyakorlásának keretében végzett feladat végrehajtásához szükséges; 

- az adatkezelés az adatkezelő vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesítéséhez 

szükséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsőbbséget élveznek az érintett olyan érdekei 

vagy alapvető jogai és szabadságai, amelyek személyes adatok védelmét teszik szükségessé, 

különösen, ha az érintett gyermek. 

 



Álláspályázatok, önéletrajzok kezelése esetén jogalap: hozzájárulás az érintettől 

Jogalappal összefüggő adatkezelési cél:  

Az Érintettek adatkezelésének általános célja a foglalkoztatottak munkaviszonyával 

kapcsolatos bejelentések elvégzése, nyilvántartások vezetése, juttatások kifizetése, a 

jogviszonnyal összefüggő jognyilatkozatok elkészítése, jogviszonnyal összefüggő jogok 

gyakorlásának és kötelezettségek teljesítésének biztosítása, továbbá a közeli hozzátartozót 

megillető társadalombiztosítási, szociális s kegyeleti gondoskodás megállapításának és 

folyósításának elősegítése. 

Az Adatkezelő a kezelt adatokat csak jogszerű célból kezelheti, az adatkezelési cél 

jogszerűségének fenn kell állni az adatkezelés teljes szakaszára. Személyes adat csak a 

szükséges mértékben és ideig kezelhető. 

5. Adatkezelés helye 

Az Adatkezelőnél foglalkoztatott munkavállalók személyes adatainak a kezelését a Tamási 

Tankerületi Központ humánpolitikai feladatokat ellátó szervezeti egysége végzi. 

6. Adatkezeléssel érintett adatok köre: 

Pályázatban, önéletrajzban szereplő adatok, különösen az alábbiak. 

-név, születési név, 

-állampolgárság, 

-lakcím, tartózkodási hely, 

-e-mail cím, 

-telefonos elérhetőség, 

- végzettséget nyelvtudást, szakmai tapasztalatot igazoló okirat és az azon található bármely 

adat, 

-fénykép, 

-előző munkahelyre, munkakörre vonatkozó adat, 

- díjakra, elismerésekre, címekre vonatkozó adat 

-járművezetői engedély és abban található adatok, 

-erkölcsi bizonyítványban szereplő személyes adatok 

-bármely további személyes adat, melyet pályázó Adatkezelővel közöl. 

 



7. Az érintett jogai 

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezelő indokolatlan késedelem nélkül 

helyesbítse a rá vonatkozó pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés 

célját, az érintett jogosult arra, hogy kérje a hiányos személyes adatok – egyebek mellett 

kiegészítő nyilatkozat útján történő – kiegészítését. 

Tájékoztatáshoz való jog 

Érintettnek joga van az adatkezelés megkezdése előtti részletes tájékoztatáshoz az adatkezelő 

személyéről, a jogalapról, az adatkezelési célról, kezelt adatok köréről, adatkezelési időről, 

jogairól, jogorvoslati jogról és ha az adatokat nem az érintettől szerezték az adatszerzés 

forrásáról. 

Hozzáférés joga 

Adatkezelés során is kérheti az érintett az adatkezelésre vonatkozó részletes tájékoztatást. 

A törléshez való jog („az elfeledtetéshez való jog”) 

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezelő indokolatlan késedelem nélkül törölje 

a rá vonatkozó személyes adatokat, az adatkezelő pedig köteles arra, hogy az érintettre 

vonatkozó személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkül törölje, ha az alábbi indokok 

valamelyike fennáll: 

- a személyes adatokra már nincs szükség abból a célból, amelyből azokat gyűjtötték vagy más 

módon kezelték; 

- az érintett visszavonja a hozzájárulását, és az adatkezelésnek nincs más jogalapja; 

- az érintett tiltakozik az adatkezelés ellen, és  nincs elsőbbséget élvező jogszerű ok az 

adatkezelésre; 

- a személyes adatokat jogellenesen kezelték; 

- a személyes adatokat az adatkezelőre alkalmazandó uniós vagy tagállami jogban előírt jogi 

kötelezettség teljesítéséhez törölni kell; 

- a személyes adatok gyűjtésére a 8. cikk (1) bekezdésében említett, információs társadalommal 

összefüggő szolgáltatások kínálásával kapcsolatosan került sor. 

Helyesbítés joga 

Az Érintettnek joga van ahhoz, hogy a nem pontos, vagy hiányos személyes adatát Adatkezelő 

pontosítsa, helyesbítse. 

Korlátozás joga 

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezelő korlátozza az adatkezelést, ha az 

alábbiak valamelyike teljesül: 



-az érintett vitatja a személyes adatok pontosságát, ez esetben a korlátozás arra az időtartamra 

vonatkozik, amely lehetővé teszi, hogy az adatkezelő ellenőrizze a személyes adatok 

pontosságát; 

- az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok törlését, és ehelyett kéri azok 

felhasználásának korlátozását; 

- az adatkezelőnek már nincs szüksége a személyes adatokra adatkezelés céljából, de az érintett 

igényli azokat jogi igények előterjesztéséhez, érvényesítéséhez vagy védelméhez; vagy 

- az érintett a GDPR 21. cikk (1) bekezdése szerint tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben 

a korlátozás arra az időtartamra vonatkozik, amíg megállapításra nem kerül, hogy az adatkezelő 

jogos indokai elsőbbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben. 

Ha az adatkezelés korlátozás alá esik, az ilyen személyes adatokat a tárolás kivételével csak az 

érintett hozzájárulásával, vagy jogi igények előterjesztéséhez, érvényesítéséhez vagy 

védelméhez, vagy más természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy az 

Unió, illetve valamely tagállam fontos közérdekéből lehet kezelni. 

Az adatkezelő az érintettet, akinek a kérésére korlátozták az adatkezelést, az adatkezelés 

korlátozásának feloldásáról előzetesen tájékoztatja. 

Adathordozhatósághoz való jog 

Az érintett jogosult arra, hogy a rá vonatkozó, általa egy adatkezelő rendelkezésére bocsátott 

személyes adatokat tagolt, széles körben használt, géppel olvasható formátumban megkapja, 

továbbá jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy másik adatkezelőnek továbbítsa anélkül, 

hogy ezt akadályozná az az adatkezelő, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére 

bocsátotta, ha: 

- az adatkezelés (a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja vagy a 9. cikk (2) bekezdésének 

a) pontja szerinti) hozzájáruláson, vagy (a 6. cikk (1) bekezdésének b) pontja szerinti) 

szerződésen alapul; és 

- az adatkezelés automatizált módon történik. 

Az adatok hordozhatóságához való jog gyakorlása során az érintett jogosult arra, hogy – ha ez 

technikailag megvalósítható – kérje a személyes adatok adatkezelők közötti közvetlen 

továbbítását. 

Tiltakozáshoz való jog 

Az érintett jogosult arra, hogy a saját helyzetével kapcsolatos okokból bármikor tiltakozzon 

személyes adatainak a 6. cikk (1) bekezdésének e) (az adatkezelés közérdekű vagy az 

adatkezelőre ruházott közhatalmi jogosítvány gyakorlásának keretében végzett feladat 

végrehajtásához szükséges) vagy f) pontján alapuló kezelése ellen (az adatkezelés az adatkezelő 

vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesítéséhez szükséges), ideértve az említett 

rendelkezéseken alapuló profilalkotást is. Ebben az esetben az adatkezelő a személyes adatokat 

nem kezelheti tovább, kivéve, ha az adatkezelő bizonyítja, hogy az adatkezelést olyan 

kényszerítő erejű jogos okok indokolják, amelyek elsőbbséget élveznek az érintett érdekeivel, 



jogaival és szabadságaival szemben, vagy amelyek jogi igények előterjesztéséhez, 

érvényesítéséhez vagy védelméhez kapcsolódnak. 

8. Adatvédelmi incidens 

Adatvédelmi incidens a biztonság olyan sérülése, amely a továbbított, tárolt vagy más módon 

kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisítését, elvesztését, 

megváltoztatását, jogosulatlan közlését vagy az azokhoz való jogosulatlan hozzáférést 

eredményezi. 

Az adatvédelmi incidenst az adatkezelő köteles indokolatlan késedelem nélkül, és ha 

lehetséges, legkésőbb 72 órával azután, hogy az adatvédelmi incidens a tudomására jutott, 

bejelenteni az illetékes felügyeleti hatóságnak, kivéve, ha az adatvédelmi incidens 

valószínűsíthetően nem jár kockázattal a természetes személyek jogaira és szabadságaira nézve. 

Ha a bejelentés nem történik meg 72 órán belül, mellékelni kell hozzá a késedelem igazolására 

szolgáló indokokat is. Amennyiben az incidens az adatfeldolgozó tevékenységi körén belül 

valósul meg, az adatfeldolgozó azt az arról való tudomásszerzését követően indokolatlan 

késedelem nélkül bejelenti az adatkezelőnek. 

9. Jogorvoslati tájékoztatás: 

Az Érintett jogai megsértése esetén jogorvoslattal élhet, bírósághoz vagy a Nemzeti 

Adatvédelmi és Információszabadság Hatósághoz is fordulhat. 

Panaszát elsősorban Adatkezelő felé jelezze, így lehetőség van a jogorvoslat gyors 

megoldására. Adatkezelő adatvédelmi tisztviselőjének elérhetősége, ahol a panaszát 

közvetlenül Adatkezelőnél bejelentheti: dpo@drbudamolnar.hu, +36309821652 

Panaszával fordulhat a Felügyeleti Hatósághoz: Nemzeti Adatvédelmi és Információszabadság 

Hatósághoz (NAIH), mely közigazgatási eljárás keretében jár el. székhely: 1055 Budapest, Falk 

Miksa utca 9-11. levelezési cím: 1363 Budapest, Pf.: 9., telefon: +36 (1) 391-1400, 

ügyfélszolgálat: ugyfelszolgalat@naih.hu 

Panaszával az érintett az Adatkezelő székhelye szerint illetékes törvényszékhez is fordulhat, 

mely a Szekszárdi Törvényszék. Elérhetősége: 7100 Szekszárd, Dózsa György u. 2., 

telefonszám: +36 74 505-800 

A per az érintett választása szerint az érintett lakóhelye szerinti törvényszék előtt is 

megindítható. 

Melléklet- Hozzájárulás megadása adatkezeléshez 

  

mailto:dpo@drbudamolnar.hu
mailto:ugyfelszolgalat@naih.hu


 

Melléklet- Hozzájárulás megadása adatkezeléshez 

 

Alulírott (név)………………………………… ezennel hozzájárulok ahhoz, hogy a pályázat/ 

nyitott pozíciók betöltése kapcsán (megfelelő aláhúzandó) Adatkezelő 

(név):………………………………………………….. az általam Adatkezelőhöz beadott 

önéletrajzomat és annak mellékleteit, az ezen iratokban található valamennyi személyes 

adatomat a pályázattal, illetve a nyitott pozíciók betöltésével összefüggő célból kezelje és ezen 

kezeléssel összefüggően tárolja jelen nyilatkozat megadásától számított maximum 1 évig abban 

az esetben ha nem én nyerném el a pályázatot, vagy nem engem választana ki Adatkezelő a 

nyitott pozíciók valamelyikének betöltésére. 

 

Akként nyilatkozom, hogy jelen hozzájárulásom önkéntes, minden befolyástól mentes és 

megfelelő előzetes tájékoztatatáson alapul, ami annyit tesz, hogy megismertem Adatkezelő 

álláspályázatok, önéletrajzok kezelése kapcsán számomra átadott adatkezelési tájékoztatóját, 

azt elolvastam és az abban foglaltakat megértettem, különösen a kezelt adatok körét, az 

adatkezelés jogalapját, célját és idejét, az én jogaimat, jogorvoslati tájékoztatást. Tudomásom 

van arról, hogy jelen hozzájárulásomat visszavonhatom, a visszavonásig jogszerű Adatkezelő 

adatkezelése. 

Dátum:……………………………… 

                                                                            Aláírás 

 

 

 


