2021.02. 10. Megtekintés

Emberi Eroforrasok Minisztere

a Kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Halmajugrai Arany Janos Altalanos Iskola

Intézményvezetd (magasabb vezetd)
beosztas ellatasara.

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:
hatarozatlan idejl kozalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidd
A vezetdi megbizas idétartama:
A vezetdi megbizas hatarozott idére, 2021. augusztus 16. - 2026. augusztus 15.-ig szdl.
A munkavégzés helye:
Heves megye, 3273 Halmajugra, Kossuth utca 125-127.
A beosztashoz tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok:

A Kkoznevelési intézmeény vezetbjenek feladata az intézmeény szakszerl és térvényes
mikodtetése, a fenntartd altal rendelkezésre bocsatott eszkdzok téle elvarhato
gondossaggal vald kezelése, a munkaltatdi jogok gyakorlasa, intézmény képviselete és
dontéshozatal az intézmeny mikodésével kapcsolatban minden olyan Ggyben, amelyet
jogszabaly nem utal mas hataskorébe.

llletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a Kozalkalmazottak jogallasarol szoélo
1992. évi XXXIIl. torvény rendelkezései , valamint a(z) nemzeti kdznevelésrdl szdlo
2011. évi CXC. torveny, valamint a pedagogusok eldmeneteli rendszerérél és a
kozalkalmazottak jogallasardl szdéld 1992, évi XXXIIl. térvény kdznevelési
intézményekben torténd végrehajtasardl szolé 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet az
iranyadok.
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Palyazati feltételek:

Féiskola, egyetemi szintii végzettség és tanitéi/tanari szakképzettség a
pedagogusok elémeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogallasardl
sz016 1992. évi XXXIII. torvény kéznevelési intézményekben térténd
vegrehajtasarol szolé 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet 33/C. §-aban
foglaltakat is figyelembe véve,
pedagogus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,
legalabb négy év pedagdgus-munkakérben vagy heti tiz tanéra vagy

foglalkozas megtartasara vonatkoz6 6raadéi megbizas ellatasa soran szerzett
szakmai gyakorlat,
cselekvBképesség,

bintetlen el6élet és annak igazolasa, hogy a koézalkalmazott nem all a
tevékenyseég folytatasat kizard foglalkozastol eltiltas hatalya alatt,

a nevelési-oktatasi intézményben pedagdgus-munkakorben fennalld,
hatarozatlan idére, teljes munkaidére sz6l6 alkalmazas vagy a megbizassal
egyidejlleg pedagogus-munkakérben torténd, hatarozatlan idére teljes
munkaidére szo6l6 alkalmazas.

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

az intézmeny vezetésére vonatkozd program, amely tartalmazza a szakmai
helyzetelemzésre épulé fejlesztési elképzeléseket,

az allashely betdltéséhez sziikséges végzettség, szakképzettség meglétét
igazold okmanyok masolata,
pedagogus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,

a palyazo legalabb négy év pedagdgus-munkakdrben vagy heti tiz tandra
vagy foglalkozas megtartasara vonatkozé oraadéi megbizas ellatasa soran
szerzett szakmai gyakorlatat igazolé, munkaltatd altal kiallitott dokumentum
(munkaltatéi igazolas munkakoér, illetve 6raadé esetén az ellatott szakos tanari
feladatok feltintetésével),

90 napnal nem régebbi hatésagi bizonyitvany a blintetlen eléélet és annak
igazolasara, hogy a kozalkalmazott nem all a tevékenység folytatasat kizard
foglalkozastol eltiltas hatalya alatt,

a palyazé szakmai onéletrajza,

a palyazoé alairt eredeti nyilatkozata arrél, hogy hozzajarul a teljes palyazati
anyaganak sokszorositasahoz, tovabbitdsahoz (harmadik személlyel
kozléséhez),

a palyazé alairt eredeti nyilatkozata arrél, hogy hozzajarul személyes
adatainak a palyazattal kapcsolatos kezeléséhez, tovabbitasahoz,

a palyazo alairt eredeti nyilatkozata annak tudomasulvételérél, hogy sikeres
palyazat esetén a megbizasi jogkdr gyakorldja altal elektronikusan alairt
intézményvezetdi megbizasi okmany, illetve kinevezési dokumentum
munkaltatd altali kézbesitése elektronikus aton torténik részére, és ehhez
rendelkezik a biztonsagos kézbesitési szolgaltatasra alkalmas tarhellyel
(Ugyfélkapuval), vagy legkéstbb a palyazat elbirdlasaig ilyen hozzaférést
létesit.

Hianypotlasra a palyazat beadasi hataridejét kdvetéen nincs lehet8ség.
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A beosztas betolthetéségének idépontja:

A beosztas legkorabban 2021. augusztus 16. napjatdl tolthets be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2021. marcius 18.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Kokainé Burjan Agnes szakmai
igazgatohelyettes nyujt, a 06-37-795-217 -os telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak maédija:
+ Postai uton, a palyazatnak a Emberi Eréforrasok Minisztere cimére tdrténd
megkuldésevel (Hatvani Tanker(leti Kozpont 3000 Hatvan, Radnéti tér 2. ).
Keérjuk a boritékon feltlintetni a palyazati adatbazisban szereplé azonosito
szamot: TK/094/HR/98-1/2021 , valamint a beosztas megnevezését:
Intézmeényvezetd.

A palyazat elbiralasanak modja, rendje:

A palyazatrol az érintett nemzetiségi dnkormanyzat egyetértésének/véleményének
beszerzését kovetben az oktataseért felelés miniszter dont.

A pélyéiat elbiralasanak hatarideje: 2021. junius 28.
A palyazati kiirds tovabbi kozzétételének helye, ideje:
+ helyben szokasos médon-https://kk.gov.hu/hatvan
A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacioé:
A palyazatot irasban, harom azonos szévegl és mellékletli példanyban (kettd lef{izott,
bekotott és egy flzés nélkili peldanyban), zart boritékban kérjiik megkuldeni a Hatvani

Tanker(leti Kézpont cimére. A boritékra irjak ra "PALYAZAT- Halmajugrai Arany Janos
Altalanos Iskola intézményvezetdi beosztasara".

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciét a https://kk.gov.hu/hatvan
honlapon szerezhet.
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