Belligyminiszter

a Kozalkaimazotiak jogallasarol sz6lé 1992. évi XXXIlI. torvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Domosziéi lll. Andras Altalanos Iskola

Intézményvezetd (magasabb vezets)
beosztas ellatasara.

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama:
hatarozatian idejl kézalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidd
A vezetdi megbizas idétartama:
A vezetbi megbizas hatarozott id6re, 2023. janudr 21. - 2027. augusztus 15-ig szdl.
A munkavégzés helye:
Heves megye, 3263 Domoszld, Deak Ferenc tér 5.
A beosztashoz tartozé, illetve a vezet6i megbizédssal jaré lényeges feladatok:
A koznevelési intezmeny vezetidjének feladata az intézmény szakszerli és térvényes
miikodietése, a fenniartdé altai rendelkezésre bocsatoili eszkdzok iGle elvarhatd
gondossaggal vaio kezelése, a munkaltatdi jogok gyakorlasa, intézmény képviseiete és
déntéshozatal az iniézmeny mikoéaésével kapcsolatban minden olyan tgyben, amelyet
jogszabély nem utal mas hataskorébe.
llletmény és juttatasok:
Az iiletmény megailapitasara és a juttatdsokra a Kézalkaimazotiak jogallasardl szélé
1892. évi XXXIll. torvény rendelkezései , valamint a(z) a nemzeti kdzneveiésrél szolé
2011. evi CXC. to0rvény, valamint a pedagdgusok el6meneieli rendszerérél és a
kOzalkalmazottak jogaliasardl széld6 1992. évi XXXl {0rvény kdznevelési

intézményekben tGrténé végrehajtasérdl szolé 326/2013 (VIll.30.) Korm. rendelet
rendeikezései az iranyadok.



Palyazati feltételek:

FGiskola, /egyetemi szintll végzetiség és taniti/tanari szakképzettség a
pedagogusok eldmeneteli rendszeréré! és a kézalkalmazoitak jogalidsardl
8z0l6 19982. évi XXXill. térvény kdznevelési intézményekben t6riénd
végrehajtasardl szo6i6 326/2013. (Vill. 30.) Korm. rendelet 33/C. §-dban
foglaliakat is figyelembe véve,
pedagogus-szakvizsga kereiében szerzett intézményvezeibi szakképzettség,
legalabb négy év pedagoégus-munkakdrben vagy heti tiz tandra vagy

foglalkozas megtariésara vonatkozd 6raaddi megbizas ellatédsa sordn szerzett
szakmai gyakoriat,
cselekv8képesség,

blnietlen elbélet és annak igazoldsa, hogy a koézalkalmazott nem ali a
tevekenyseg folytatasat kizéré foglalkozastol eltiitas hatalya alatt,

a nevelési-okiatési intézményben pedagégus-munkakodrben fennalid,
natarozatlan iddre, teljes munkaiddre sz6ld alkalmazés vagy a megbizassal
egyidejlleg pedagogus-munkakérben torténs, hatérozatian idére teljes
munkaidbre sz6l6 alkalmazas,

A palyazat részeként benyiijtandé iratok, igazolasok:

az intézmeny vezetésére vonatkozé program, amely tartalmazza a szakmai
helyzeteiemzésre éplld fejlesztési elképzeiéseket,

az aliashely betdliéséhez szikséges végzettség, szakképzeilség megiétét
igazolé okményck masolata,

pedagoégus-szakvizsga kereiében szerzeit intézményvezeibi szakképzetiség
meglétét igazoié oklevél masolata,

a pailyazd legalabb négy év pedagdgus-munkakorben vagy heti tiz tandra
vagy foglalkozas megtartaséra vonatkozd érazadodi megbizas ellédtdsa soran
szerzetl szakmai gyakoriaiat igazold, munkaitatd aital kiallitoti dokumentum
(munkaliatoi igazolés munikakdr, ilietve éraadé esetén az ellatott szakos tanari
feladatok feltUnietésével),

90 napnal nem régebbi hatdsagi bizonyitvany a binietlen elééiet és annak
igazolasara, hogy a kozalkaimazott nem éli a tevékenység folyiatésat kizard
foglalkozastdl eltilias hatalya alatt,

a paiyazo szekmai 6néleirajza,

a palyaz¢ alairt eredeti nyilatkozata arrd!, hogy hozzajérul a teljes palyazati
anyagénak sckszorositasahcz, tovabbitdsahoz (harmadik szemaéllye!
kGzléséhez),

a palyazé alairt eredeti nyilatkozata arrél, hogy hozzajarul személyes
adatainak a palyazatial kapcsclatos kezeléséhez, tovabbitdsahoz,

a palyazs aiairt eredeti nyilatkozata annak tudomasulvéieiérdi, hogy sikeres
palyazat esetén a megbizasi jogkér gyakoricja éital elektronikusan alairt
intézményvezetdi megbizédsi ckmany, illetve kinevezési dokumentum
munkaltatd sitali kézbesitése elekironikus Uton iOriénik részére, és ehhez
rendelkezik a biztonsédgos kézbesitési szolgaltatésra alkaimas tarhellye!
(Ugyi¢lkapuval), vagy legkésdbb a palyazat elbiréiaséig ilven hozzaférést
iétesit.

Hianypdtiasra a paiyazat beadasi hatéridejét kdvetden nincs lehetdség.



A beosztas betolthetéségének idGpontja:
A beosztas legkorébban 2023. januér 21. napjatdl Slthetd be.
A palyazat benyujtdsanak hatarideje: 2022. november 2.

A palyazali kiirassal kapcsolatosan tovabbi informéaciét Kékainé Burjan Agnes szakmai
vezeld nyijt, a 37/795-217 -cs telefonszamon.

A palyazatok benyujtadsanak médja:

* Postai tton, a palyazatnak a Beiligyminiszter cimére 6rténé megkiiidésével
(Hatvani Tankeriileti Kézpont 3000 Hatvan, Radnoti tér 2. ) . Kérjuk a boritékon
feliinteini a palyézati adatbazisban szerepld azonosito szqrwot

TK/QS4/HR/233-1/2022 , valamint a becsztds megnevezését: DomoszIdi 1.
Andras Altalanos Iskola- -Intézmeényvezetds.

A palyazat elbirdlasanak médja, rendje:
A palyazatrél a kdznevelésért feielés miniszter dont.
A palyazat elbirdlasdnak hatarideje: 2023. januar 6.
A palyazati kiirds tovabbi kozzétételének helye, ideje:
+ hitps://kk.gov.hu/hatvan - 2022. okidber 3.
A munkaltatéval kapcsolatos egyéb Iényeges informéacio:
A palyazatot irasban, hdrom azonos szovegl és mellékletli pé] Idanyban {keits leflizbit,
bekotott s egy flizés néiklli példanyban), zart boritékban kérjik rregxulden a Hatvani

Tankerlleti K6zpont cimére. A boritékra irjak rd "PALYAZAT- DomoszIl6i lIl. Andras
Altalanos Iskoia intézményvezetGi beosztasara®.

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informéciét a https://kk. gov.hu/hatvan
honlapon szerezhet.



