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Kiildetési nyilatkozat

.Ha a jov évrél akarsz gondoskodni, vess magot, ha egy évtizeddel szamolsz, tiltess fat,
ha terved egy életre szol, embert nevelj!”
(Kinai mondas)

Minden gyerek életének fontos allomdsa a palyavalasztas, hiszen ez jclentOsen
befolyasolja késébbi életének alakulasat: konnyebb lesz a beilleszkedé€s, a munka
eredményesebb, ha jol valaszt palyat.

Magyarorszag tarsadalmi és gazdasagi életében az elmult 30 év jelentds véltozdsokat
hozott, amely magan viseli a piacgazdasag ismérveit. Sajnos ez a folyamat a palyakezdok
szamara eléggé bizonytalan és kedvezftlen id6szak volt, hiszen az dallami szféra
foglalkoztatdsi lehetéségei jelentGsen visszaestek, a magénszféra fejlédési titeme pedig
nem mindig képes munkalehetdséggel ellatni az Aallami foglalkoztatottsaghol kiesett
egyéneket. Ebbe a bonyolult folyamatba torténé beilleszkedés a  személyiség
kialakulédsdnak igen fontos mozzanata. A felelds munkat végzo, éricket Iétrehozo és
onalléan gondolkodd, cselekvd személyiség kialakitdsa a nevelés alapvet6 célja, ¢és
eredményességének legfontosabb mutatoja. Olyan személyiség kialakitasa a c€l, aki
megfelelé altalanos miveltséggel rendelkezik, képességeit onmaga €s a kozosség szamadra
eredményesen hasznositja és barmikor képes a véltasra, megtjuldsra és fejlédésre.

Szem el6tt tartva a kiilsd koriilményeket, a szakképzési rendszer atalakulasat, sokakban
megfogalmazodik a kérdés:

e Gimnazium? Szakkozépiskola? Szakiskola?

e Milyen palyat valasszon a gyerek?

e Melyek ma a jo palyak?

e Hol lehet ma jol elhelyezkedni?
Az egyén kozvetlen kornyezetében 1év objektiv szocioldgiai tényezdk koziil a csaldd és az

iskola befolyésolja, hatarozza meg leginkabb a tanulok palyaorientaciojat.

Az &ltalanos iskolénak, igy a Ladénybenei Bene Vitéz Altalanos Iskoldnak is arra kell
torekednie, hogy az itt tanuld didkok mindent megkapjanak annak érdekében, hogy életiik
elsd fontos dontésekor kelld municio alljon rendelkezésiikre. Mert mindent gsszevetve az
4ltalanos iskola arra kell felkészitse 6ket, hogy jol véalasszanak kozépiskolat és ott eséllyel

vegyék az eléjiik tornyosuld akadalyokat. Ezt tartom a legfontosabb feladatunknak.
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3. Helyzetelemzés

A Ladéanybenei Bene Vitéz Altalanos Iskola a Kunadacsi [V. Béla Altal4nos Iskolaval
tortént tarsulas révén jott 1étre 2007-ben és 2013 januérjaban kerilt allami fenntartdsba. Az
iskola helyzetének elemzése soran még tamaszkodom a 2013-ban fennallo allapotokra is-
hiszen vannak dolgok, amelyek azota is aktualisak, de kitérek a bekovetkezett valtozasokra

1S.

3.1. Aziskola szellemiségérol

Intézménylinkben szinvonalas az oktaté €s neveld6 munka. Az iskolank tovébbra is a
teleptilés szerves részeként miikddik, aktivan részt vesziink a kozségi rendezvényeken,
programokon.  Toreksziink rd, hogy megfeleljink a gyermekek, a sziilok, az
onkormanyzat €s természetesen a fenntarto elvarasainak.

Alapvetd feladatunk a tankdteles kort gyermekek nevelése, dltalanos muveltségének
megalapozdsa gy, hogy a késébbiekben képesek legyenek megfelelni a kozépiskola altal
tdmasztott magasabb kovetelményeknek, amint azt a kordbban leirltakban mar cmlitettem.

A Ladénybenei Bene Vitéz Altalanos Iskola nyolc évfolyamos dltaldnos iskola, amely
pedagogial programjaban felvallalja a sajatos nevelési igényl tanulok oktatasat és

nevelését is.
Olyan iskolat 1igyeksziink teremteni:

= ahovd a gyermekek szivesen jarnak, mert szeretd tanitok és tanarok, motivald
légkor veszi Oket kortil

* ahova a sziilék szivesen hozzdk gyermekeiket, egylittmikddnek veliink kozos
céljaink elérése érdekében ¢s ezek egybeesnek a tanulok érdekeivel

= ahol minden gyermek kiilon személyiség, egyéni és sajatos képességekkel

* ahol a gyermekek szdmithatnak a pedagdgusok segitségére tanulmanyi
munkéjukban és minden egyéb probléma megoldasiban

* ahonnan szellemileg, erkdlesileg és testileg is egészséges nemzedék keriil ki

* ahol a pedagoégusok kiteljesedhetnek, az egyéni €s intézményi célok egy iranyba

mutatnak
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Célkittizéseinket az iskola pedagdgiai programjaban fogalmaztuk meg. Lzek a
kovetkezok: gyermekkdzpontisag, nyitottsag, differencialt oktatds, aktiv, cselekedtetd
pedagdgia, a hatranyos helyzetek minél nagyobb mértékli mérséklése, enyhitése, a
lemorzsolodas megsziintetése.

A neveldk és a sziil6k célja kozos: gyermekeinkbdl muvelt, jol képzell és jol nevelt, az
élet kihivasainak megfeleld embereket igyeksziink nevelni.

Az oktaté-neveld munka évfolyamonként egy-egy osztalyban zajlik. Ez aldl az utdbbi két
tanév képez kivételt, de ha figyelembe vesszilkk a mostani tanuloi létszam emelkedo
tendencidjat, bizton allithatom, hogy egy-két tanéven beliil a létszam djra eléri a 120-130
f6t. Az iskolaban napkozis illetve tanulészobai foglalkozas segiti a tanulok munka4jat.

A tehetséges tanulok fejlesztését kiilonbozé szakkordk, énekkar valamint sportkori
foglalkozasok biztositjak. Kordbban az Integrélt Pedagogiai Rendszer (IPR) keretében
segitettiik a tanuldsi nehézségekkel kiizdoket, az Utravaldo - Ut a kozépiskoldba
osztondijprogram révén hosszii évek ota segitjik a tovdbbtanuldsra valo felkésziilést.
Végzoés tanuldink nagy szamban keriiltek be az Arany Janos Program valamely
alprogramjaba.

Igyeksziink szdmos lehetéséget biztositani arra, hogy tanitvanyaink tanulmdnyi ¢s

sportversenyeken mérhessék ossze tudasukat, erejliket.

3.2. Személyi feltételek

Iskolankban zommel f6allasi pedagogusok tanitanak, egy tantargy oktatdsat — német
nyelv - draadd tanar latja el. Szakos ellatottsigunk megfelelonek mondhats. A
pedagdgusok munkajat iskolatitkdrok és technikai dolgozok segitik. Iskoldnkban
féallasban dolgozd, elhivatott gydgypedagdgus segiti a tanuldsi nehézségekkel kiizdd
tanuloinkat. Intézményvezetéi munkamat egy intézményvezetd-helyettessel ¢s  két
munkakézosség-vezetdvel tervezem végezni a tovabbiakban 1s.

Tanitoink és tandraink jol képzettek, folyamatosan részt vesznek a kiilénbozd
tovabbképzéseken annak érdekében, hogy magas szinvonall munkdt végezhessenek.
Nevel6testiiletiink allandonak mondhatd. Vannak lelkes fiatal €s nagy tapasztalattal bird
kozépkoru kollégak egyarant. A munka soran jol kicgészitik és segitik egymast.

Az iskolatitkdr és a technikai dolgozok munkdja nélkiildzhetetlen, tevékenységiik

nagyban segiti és kiegésziti a nevel6-oktatd tevékenységet.
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3.3. Targvi feltételek

Az iskola két f6 épiiletben mitkodik. Ezekrél elmondhatd, hogy feltjitdsuk megtortént. A
tankeriiletnek koszonhetéen az ajtok és ablakok korszerliek, a jardak biztonsagosak,
nemrég a kerités egy része kerilt felgjitasra, a sziilok kozossége jovoltabdl pedig
kerékpartarolot kaptunk. A falak hészigetelése és a fiités korszerlisitése folyamatosan
zajlik, minden tanévben tortént elérelépés energiagazdalkodasi szempontokbol. A termek
elég tagasak, jol szelléztethetdk, a vilagitds modern. A pedagdgusok szemléltetd
eszkozokkel és sajat készitésii dekordcioval igyckeznek bardtsdgossd, otthonossa tenni a
tantermeket. Ebben a munkaban nagyon szivesen részt vesznek a gyerekek, sot sokszor a
sziilok is. Ladanybenén még mindig hianyzik a tornaterem, de ebben az évben elkezdédik
ennck megépitése, egyelére 43 millié forintot kiilonitett el a kormany ennck megkezdésére.
Szerencsére telepiilésiink vezetdi, a polgarmester, a jegyzd és a képviseld testiilet tagjai
egyarant sziviikon viselik az iskolank sorsat.

A szakleltarak folyamatos ellenérzésre szorulnak. Elodazhatatlan feladat az

elhasznalodott, korszerlitlen oktatasi eszkdzok potlasa, cseréje.

4. Vezetdi program

Ujravélasztott vezetdként hiszem, hogy iskolat vezetni csak az ebben érintettek kozos
egylittmiikddésével, az ehhez sziikséges nyugodt, clfogadd és folyamatos kommunikaciora
épiilé légkor megteremtésével, egytittmiikddé kozdsség 1étrehozasdval lehet.

Ezt a kihivast szakmai felkésziiltséggel, elszantsaggal, teherbirdssal, akar konfliktusok
felvallalasaval, megfeleld temperamentummal, valamint tAmogatd kozosségi €s csaladi
hattérrel lehet megoldani.

Meggyézbdésem, hogy a mai gazdasagi ¢s tdrsadalmi helyzetben a menedzseri
iranyvonalat érdemes kovetni. Hangsulyt kivanok fektetni a szakmal innovdcidra, a
feltételrendszer javitdsara, a kiilsé kapcsolatokra, a PR munkéra, eredményeink
megismertetésére, az intézmény ¢rdekeinek védelmére. Tudom, hogy a belsé szakmai,

tartalmi munka mind a nevel6testiilet, mind az egyéb alkalmazotti kor részérél biztositott.
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4.1. Célok

Altalanos pedagogiai célként a Laddnybenei Bene Vitéz Altaldnos Iskola Pedagbgiai
Programjaban meghatarozott célrendszer elérését tekintem {6 feladatnak.
Olyan iskolat szeretnénk, ahol a demokratizmus, a humanizmus, az egyén tisztelete,
a személyiség fejlodése, az alapvetd kozosségek egyiittmiikodésének kibontakozdsa és
a tolerancia értékei alapjan szervezddnek a nevelési, tanitasi-tanulasi folyamatok.
A sziils, a tanuld oldaldrdl megkozelitve a kovetkezd célokat tartom fontosnak: olyan
alapmiiveltséget nyidjtson az intézményiink, amellyel a nalunk végz0 tanulok érvényesiilni

tudnak a mindennapi életben, a tovabbtanulasban ¢s a kozéploku oktatdsban.

A didkok életében jelentsen ¢romot és biiszkeséget az iskola kozdsségéhez tartozni. A
szakmai Ujitas lehetOségét biztositani kell szamukra. A hagyomanyos, j6l bevalt modszerek
széleskorti alkalmazasa mellett torekedni kell a  korszerll pedagdgiai maddszerek
elsajatitasara és hasznalatara.

Az altalam eclinditott folyamatokat a tovabbiakban is folytatni kivinom, magasabb

mindségi szint elérését kitlizve célul.

4.2. Célokbol eredé feladatok:

o Gyermekeink folyamatos nevelése

o Didkok onszervezdédésének erdsitése

o Kulcskompetencidk fejlesztése

o Egyilittm{ikodés, kapcsolattartas a kiilonb6zd partnerekkel

o Hagyomanydrzés

o A lemorzsolodas megsziintetése

o IKT eszkozok alkalmazasa, folyamatos fejlesziése

o Iskolank megfelelé menedzselése

o Szakmai-, k6zismereti- és sportversenyeken valo részvétel €s eredményes szereplés
o Egészségligyi programok szervezése

o Nyelvi képzés fejlesztése (mdsodik idegen nyelv bevezetése)
o A bels6 informdacié dramlés hatékonyabba tétele

o Szabadidds programok bovitése

o A tanulok munkafegyelmének javitasa

o A nem megfeleld tanuldi viselkedés visszaszoritasa

-
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o Hatékony egyiittmiikodés kialakitasa a kozépfoku iskoldkkal valamint az évodaval

o Minél tébb palyazati lehetdség kihasznalasa

Kiemelt fontossden feladatok:

e A sokoldaltian képzett munkaerd megtartasa

e A hagyomdanyok 4polasa

o Techetséggondozas, j6 szakmai-, felvételi- €s versenyeredményck

o A pedagdgus tovabbképzések és az ¢lethosszig tarto tanulas tdmogatasa

e DPalyazatok folyamatos figyelése, irdsa

Kiemelt odafigyeléssel kell kezelni a koznevelési intézményt, hiszen ez az egyetlen
olyan létesitmény telepiilésiinkén, ahol rendszeres kulturélis tevékenység folyik. Senki sem
vonhatja kétségbe, hogy az oktaté-neveld munka szinvonala meghatdrozo a teleptilés

gletében.

5. Szervezeti felépités

Ujabb megbizdsom esetén egy intézményvezetS-helyetiessel és keét munkakozosség
vezetdvel tervezem az irdnyitd, szervezd munkéat. Elsd sorban rdjuk szdmitok.
Nagymértékben kivanok tamaszkodni felelosségteljes munkdjukra, hiszen a hely:
feltételeket, lehetségeket és elvarasokat 6k ismerik legalaposabban. Munkdmat segiteni
fogjak az osztalyfonsksk valamint igen fontos adminisztracios munkajaval az iskolatitkar

18.

6. Vezetdil elveim

Egy demokratikus, 4tlathaté intézményi rendszert kivanok miikodtetni. Egy  olyan
intézményt szeretnék tovabbra is vezetni, amelynek minden dolgozdja tisztességesen,
becsiiletesen végzi munkéjat, érzi, hogy szitkség van rd, szamitok a segitségére, ¢s
adott esetben & is szamithat az enyémre. Tudom, hogy valamennyien egy célért
dolgozunk, s munkéank szorosan kapcsolodik Gssze. Az iskola nevelési munkdjdban
minden emberre, beosztasatdl fiiggetleniil szitkség van. Lehetéséget teremtek ahhoz, hogy
beosztottjaim sikeres emberck legyenek. A dontésekbe valé bevonds hatékonyabba,

eredményesebbé teszi az iskola munkajat. Nagyra értékelem a konstruktiv vitdkat.
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Mindenki kialakithatja sajat véleményét, ami lehet az enyémmel akér ellentétes is. Azt
remélem, hogy nézeteinket nyilt és Oszinte vitdban kozdsen fogalmazzuk majd meg.
Akkor tud egy pedagdgus felelésségteljesen dolgozni, ha rendelkezik a  feladat
megoldasdhoz sziikséges képességgel, onallésaggal és a szikséges informaciokkal. Jol
ismerem kollégaimat, bizom elkitelezettségiikben, tudasukban, igy batran ruhdzom 4at a
dontéshez  sziikséges  jogositvanyokat. Kiilondsen ¢rvényes ez a  helyettessel,

munkakézosség-vezetdkkel kapesolatban.

Kiemelt feladatnak tartom a kollégak munkdjanak folyamatos értékelését, s az
azonnali visszajelzéseket is. Kiegyensulyozott, bardtsagos Iégkort igérek, melyben az
intézményi célok, s az egyéni torekvések egyardnt megvaldsulhatnak pedagogiai
programunk megvaldsitdsa kizben. Hiszen ,, A neveldnek nincsen nagyobb feleldssége,
mint az életnek lendiild fiatalok szamdra utat mutatni és ezzel részt vallalni jovojiik

formalasaban” (Dr. Volgyesi Pdl).

Az eddig végzett munkam alapjan, a helyi pedagdgiai programroél alkotott kozos
elképzeléseink tovabbi megvalésitasa érdekében, ugy érzem, feleldsséggel pdlydzom meg
az clkdvetkezendo idOszakra a Ladanybenei Bene Vitéz Altalanos Iskola intézményvezetdi

beosztasat.

Ladanybene, 2021. 02. 17.

M

palyazo
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