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Palyazat intézményvezetdi beosztas ellatisara

Nagyrédei Szent Imre Altalanos Iskola
3214 Nagyréde, F6 ut 10-12.

Intézményvezet6i alldsanak betsltésére

Azonosité szam: TK/094/HR/108-1/2022

Keészitette: Baldzsné Kelemen Frika

Lakcim: 3214 Nagyréde, Atkari 1t 66.
Telefon: +36-30/570 54 64

E-mail: kelemenerika333@gmail.com
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»A legtobb, amit gyerekeinknek adhatunk: gyokerek és szdarnyak.”

(Johann Wolfgang von Goethe)
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2.7.Az iskola kapcsolatrendszere

Belsd kapcsolatrendszer tagjai:
- Fenntartonk

- intézményvezetd

- intézményvezets-helyettes

- munkakoz6sség-vezetok

- DOK timogaté pedagégus

Kiils6 kapcsolatrendszer tagjai.

- Oktatasi Hivatal Pedagogiai Oktatasi Kézpont Eger

- Nevelési Tanacsadd

- Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalat

- Sziiléi Munkakozosség

- Haziorvosok

- ,»5z0l6skert” Sportegyesiilet Nagyréde

- Kastély Ovoda Nagyréde

- Molnér Jozsef K6zosségi Szintér

- Nagyrédei Kornyezetvédok és Hagyomanyérzok Egyesiilete
- Romai Katolikus Egyhazkozosség

- korzeti megbizott, Polgardrség

- Nagyréde Nagykozség Onkorméanyzata Képviselo-testiilete
- Gondozasi Kézpont

- Benedek Gylimolcsfarm

- kdrnyez6 telepiilések altalanos iskolai

- kozépiskolak

Vezet6i program

Vezetdként altaldnossagban azt tekintem feladatomnak, hogy megérizhetd és tovabb

fejleszthetd legyen az iskolédban eddig elért szakmai szinvonal. Nézetem szerint a J6 vezetd az, aki
minden tuddsdval és erejével azon munkalkodik, hogy biztositsa munkatarsai szdméara az
eredményes, hatékony munka feltételeit, nyugodt, kiegyensulyozott 1égkort teremtsen.
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3.1 Pedagogiai feladatok

- Legfontosabb feladatom az intézmény t6rvényes, szakszerii és szinvonalas mikodtetése.
- Az iskolénk alapvet6 feladatait, értékeit az intézményi alapdokumentumok hatarozzak
meg. Munkank sorén egyre nagyobb hangstilyt kell kapnia a nevelésnek. Sikere elsGsorban
egy folyamatos, kévetkezetes, dsszefogésra &piil6 pedagdgiai tevékenységtsl fiigg. A
kezdeti feladatok az 6vodara, illetve az 1-4. évfolyamon tanit6 kollegakra harulnak. Ki kell
alakitani a tanulokban az iskolankra jellemz szokasrendet, potolni kell a mentslis
hianyossagokat.

- Az 6vodaval val6 egyiittmiikdés (leendé tanité nénik, volt 6v6 nénik latogatasa,) jol
bevalt gyakorlat. Mint térsintézmények szivesen latogattuk egymads programjait. Szeretném
ezt a jo kapcsolatot tovabbra is fenntartani.

- Az iskola céljainak megvaldsitasa érdekében segitem és tamogatom a pedagdgusok
tovabbképzését, tovabbtanulasat.
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- A tanul6k szamara biztonsagos, egészségre nem kéros tanulési komyezetet szeretnék
teremteni, ennek érdekében feltarni és megsziintetni a baleseteket esetlegesen el6idézhetd
okokat.

- Feladatom a fenntarto altal eldirt gazdalkod4si és mitkddtetési feladatok pontos
elvégzése.

- A magyar kdzoktatisban az ut6bbi idészakban nagy hangsulyt kapott a kompetencia-
alapu oktatés elterjesztése. Az elmult években elvégzett kozponti kompetenciamérések
eredményei azt mutatjak, hogy iskolank tanuléi a kuleskompetenciak teriiletén az orszagos
atlagot elérik. Ez akdr megnyugtat6 is lehetne, de szerintem minden lehetséges eszkozt fel
kell hasznalni, hogy a kulcskompetencidkban mutatott tanuldi teljesitményeket
fokozatosan és folyamatosan fejlessziik. Ehhez az eredmények alapos értékelésére, a
hidnyossagok feltaraséra, a folyamatos médszertani megujuldsra, képzésekre van sziikség.
A tantestiilet tagjaiban megvan erre az igény.

- Zeneiskolank hangszeres képzési kinalatat tovabb bévithetjiik a hatvani zeneiskola
telephelyeként. Bizunk abban, hogy az eddig végzett szinvonalas, folyamatosan fejléd
szakmai munka tovabb folyik iskolankban.

- Tamogatjuk tanul6ink részvételét a nyéri erdei iskolai programban, melyhez sziil6i
segitséget és felajanlast is kapunk.

- Eddig minden évben sikeriilt timogatést szerezniink a ,,Hatartalanul!” palyazaton, mely
nagy lehet6séget kinal a 7. évfolyamos tanulbinknak a koérnyez6 orszagok
megismeréséhez. Tovabbra is szeretnénk folytatni ezt a hagyomanyt.

- Ujra pélyézzuk az Okoiskola cimet. Mivel a ,,név kitelez”, igyeksziink egy 4j arculatot
adni iskoldnknak. Eddigi tevékenységemmel is erre késziiltem: belépés a ,,Vesd bele
magad!” programba, ahol a gyerekek vetémagokat kaptak a Benedek Gytimolcsfarmtol,
eltiltették, gondoztak és ezt folyamatosan dokumentaltak.

Nem megfeledkezve a szinvonalas nevelés-oktatasrdl, sem arrol, hogy vidéken éliink,
feladatomnak tekintem, hogy tanuléinkat arra neveljiik: becsiiljiik meg a term6foldet és a
mezOgazdasagi munkat, ezért szeretném visszaéllitani a gyakorlokertet.

- A tantestiilet fontosnak tartja a sziildkkel valo szoros egylittmlikodést, kapcsolattartast a
problémas esetek megelézése, illetve kezelése céljabol. Vezetdként az lesz a feladatom,
hogy tovabb épitsem a j6 kapcsolatot a sziilok kozosségével.

- A DADA és a kozlekedésbiztonsagi program sok segitséget nyujtott eddig is neveld
munkénkban. Szeretném, ha ez a jé kapcsolat a rendOrséggel tovabbra is megmaradna és
bdviteném ezt a programot honvédelmi nap rendezésével. Segitséget kapok a
karbantartonktol, aki nyugdijas katona.

- a kérnyezeti nevelést szolgilo egyéb (tandran kiviili) foglalkozasok:

minden fél évben osztilyonként egy-egy gyalog- vagy kerékpartara a kérnyékre a
kornyezeti értékek felfedezésére;

évente egy kdrnyezetvédelemmel, természetvédelemmel foglalkozé projektnap (témanap)
szervezese a ,,Fold napja” alkalméabdl jatékos vetélkedbvel, akadalyversennyel az alsé és a
felsd tagozatos tanulok széméra a témahéten;

minden tanévben egy alkalommal , kornyezetvédelmi Srjdrat” szervezése a telepiilésen;

3.2 Targyi feltételek javitisa

- A koltségvetésben a karbantartsra, kisebb feltjitasra fordithaté Osszegek vannak. Volt
olyan tanterem, melyet a sziilok sajat szabadidejiik felaldozaséval festettek ki. Buzditanunk
kell a to6bbi osztalyt is a j6 példa kovetésére, valamint folytatni kell az anyagi lehetéségek
fliggvényében az iskolabutorok cseréjét, melyeket eddig a jotékonysagi bl bevételeibsl
oldottunk meg.
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- Az iskola nagy értéke a tagas, fiives udvar. Szeretnék az udvart élhetévé tenni tobbféle
kiiltéri jaték beszerzésével, majd egy kozosségi tér kialakitdsaval, ahova az osztalyok
letithetnek egy kis ,,teadélutanra”, k6z0sségépitésre.

3.3 Tanéran kiviili tevékenységek timogatisa
Hagyomadnydrzg tevékenységek
o Fontos feladat az iskola névadéjanak, Szent Imre emlékének apolasa. Ezt szolgilja
az ¢venkénti megemlékezés novemberben;
® Minden tanév folyaman iskolai tinnepséget, megemlékezést tartunk a kovetkezd
alkalmakkor: évnyit6, Szent Imre nap, 1956. oktober 23-a, 1848. marcius 15-¢
evforduldjan, kardcsonykor, a gyermeknapon, évzarén illetve a 8. osztalyosok
ballagasakor.
® Minden tanév folyaman az osztalyok megemIlékezést tartanak oktéber 6-4n, a
magyar kulttra napjan, a koltészet napjan, a Fold napjan.
» A Nemzeti Osszetartozas Napjat is tinnepeljiik, ez egyben a nyertes Hatértalanul!
palyézat témanapja is.
® Részvétel a Nagyrédei Kornyezetvédok és Hagyomény6rz6k munkajaban (pl.:
sziireti napok, szemétszedés).
Didkénkormanyzat munkdjénak tamogatdsa.
Tehetséggondozo és felzarkoztato foglalkozdsok. Tamogatom az egyéni képességek minél
jobb kibontakoztatasat, a tehetséges tanuldk gondozasat, valamint a gyengék
felzarkoztatasat az egyes szaktargyakhoz kapcsol6dé tanéréan kiviili tehetséggondozo és
felzarkoztato foglalkozasok megtartésat.
Iskolai sportkér munkdjanak segitése.
Szakkorok inditdsa, amelyek kiszolgdljdk a tanuldk érdeklGdését.
Versenyek, vetélkeddk, bemutatok szervezése
Tanulmdnyi kiranduldsok, osztdlykirdndulésok szervezésének tdmogatdsa.
Muiizeumi, kidllitdsi, konyvedri és miivészeti eléaddshoz kapcsolodo foglalkozdsokon valé
részvétel tamogatdsa.

A fentiekben felvazolt feladatok megvalositasa igen kemény munkat és nagy odaadast
kivan vezet6t6l és beosztott pedagbdgustol, technikai dolgozotdl egyarant. A siker csak akkor
lehetséges, ha a benne foglaltakkal az érintettek azonosulni tudnak. Vezetsi programomat
nagyreészt a mar kialakult hagyomanyokra épitettem. Nem kivanok a j61 mlikdd6 rendszereken
mindendron, csak az Gjitas kedvéért valtoztatni. A kor kovetelményei kiilénben is sok
alkalmazkoddsra késztetnek benniinket. Nem szeretném persze azt sem, hogy csak a régi
megszokasok irdnyitsik a munkénkat. Alkoté szdndékuy, ujitasok irant fogékony tantestiiletben ez
killbnben sem lehetséges és a Nagyrédei Szent Imre Altalanos Iskola alkalmazotti kdzossége ilyen
k6z0sség.

Megtiszteltetés lesz szamomra, ha ehhez a vezet6i programhoz elnyerem az iskolank
dolgozdinak és Fenntartonknak a bizalmat.

Nagyréde, 2022. mércius 30.

Belditns ¥olmpe Bha

Balazsné Kelemen Erika
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