Beliigyminiszter

a Kozalkalmazotiak jogallasardl sz6ié 1992. évi XXXIlI. ibrvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Recski Jambor Vilmos Altalanos Iskola
Intézményvezetd (magasabb vezetd)
beosztas ellatasara.

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:
hatarozatlan idejl kbzalkalimazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidd
A vezetdi megbizas idGtartama:
A vezetGi megbizas hatarozott idSre, 2023. januar 21. - 2027. augusztus 15-ig szdl.
A munkavégzés helye:
Heves megye, 3245 Recsk, Kossuth Lajos ut 142.
A beosztashoz tartozé, illetve a vezet6i megbizassal jaré lényeges feladatok:
A koznevelgsi intézmény vezetSjének feladata az intézmény szakszer: és torvényes
mikaodietése, a fenntarié &ltal rendelkezésre bocsatoit eszkdzok téle elvarhatd
gondossaggal valo kezelése, a munkaliatdi jogok gyakorlasa, intézmény képviselete és
donteshozatal az intézmeény mikddésével kapcsoclatban minden olyan ligyben, amelyet
jogszabaly nem utal mas hataskorébe.
llletmény és juttatasok:
Az illetmény megailapitasara és a juttatésokra a Kozalkaimazotiak jogallasardl sz4lé
1992. évi XXXIll. térvény rendelkezései , valamint a(z) a nemzeti kdznevelésrél szold
2011. evi CXC. tdrvény, valamint a pedagégusok elémeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazoitak jogallasardl szolé 1992. évi XXXill. térvény kdznevelési

intézményekben tSrténd végrehajidsardl szolé 326/2013 (VIIL30.) Korm. rendeiet
rendelkezései az iranyaddk.



Palyazati feltételek:

FGiskola, /egyetemi szintli végzetiség és tanitdi/tanari szakképzetiség a
pedagogusok elémeneteli rendszerérél és a kdzalkaimazoitak jogallasarol
sz0l0 1892. &vi JOXIIL t6rvény kéznevelési intézményekben {6rténd
végrehajiasardl szolé 326/2013. (VIii. 30.) Korm. rendelet 33/C. §-aban
fogialtakat is figyelembe véve,
pedagogus-szakvizsga keretében szerzeit intézményvezetsi szakképzetiség,
legalabb neégy év pedagégus-munkakérben vagy heti tiz tanéra vagy

fogialkozas megtartdséra vonatkozd 6raadéi megbizas ellaidsa soran szerzeft
szakmai gyakoriat,
cselekvBképesseg,

bintetlen eléélet és annak igazoldsa, hogy a kézalkaimazott nem &Il a
tevékenyseg folytataséat kizaro foglalkozastoi eltiitas hatalya alati,

a nevelési-okiatasi intézményben pedagodgus-munkakdrben fennalio,
hatarozatlan idére, telies munrkaidére szolo alkalmazas vagy a megbizassal
egyidejlleg pedagdgus-munkakérben (6riénd, haidrozatian idére teljes
munkaidbre sz6l6 aikalmazas,

A palyazat részeként benytjtands iratok, igazolasok:

az intézmeény vezetésére vonatkozé program, amely tartalmazza a szakmai
helyzetelemzésre éplil6 fejlesziési elképzeléseket,

az aliashely betbliéséhez sziikséges végzettség, szakképzettség meglétét
igazol6é okmanyck méasolata,

pedagbgus-szakvizsga keretében szerzeti intézményvezeisi szakképzetiség
megiéiét igazold oklevél masolata,

a palyazo legalabb négy év pedagégus-munkakdrben vagy heti tiz tanéra
vagy foglalkozas megtartdsara vonatkozd éraaddi megbizas ellétdsa sordn
szerzett szakmai gyakorlatét igazold, munkaliatd alta! kidllitott dokumentum
(munkaltatdi igazolés munkakdr, illetve 6raadd esetén az eliatott szakos tanari
feladatok feitlintetésével),

80 napnal nem régebbi hatdsagi bizonyitvany a biintetlen eldéiet és annak
igazolaséra, hogy a kozalkalmazott nem &li a tevékenység folyiatasat kizars
foglalkezastdl eltiltas hatalya alatt,

a palyaz6 szekmai 6néleirajza,

a palyazo alairt eredeti nyilatkozata arrdl, hogy hozzajsrui a teljes palyazati
anyaganak sckszorositdséhoz, tovabbitasdhoz (harmadik személiyel
kézléséhez),

a palyazd alairt eredeti nyilatkozata arrél, hogy hozzajarul személyes
adatainak a palyazattal kapcsolatos kezeléséhez, tovabbitasahoz,

a palyazs alairt eredeti nyilatkozata annak tudomasulvéielérsi, hogy sikeres
palyazat esetén a megbizasi jogkér gyakorldja altal elekironikusan alairt
intézmenyvezetdi megbizasi okmany, illetve kinevezési dokumenium
munkaltatd altali kézbesitése elekironikus Uton toriénik részére, és ehhez
rendelkezik a biztonsagos kézbesitési szolgaliatdsra alkalmas tarhellyel
(Ugytélkapuval), vagy legkésébb a palyazat elbirdiasdig ilven hozzaférést
létesit.

Hianypdliasra a palyazat beadasi hatéridejét kdvetsen nincs ieheibség.



A beosztas betdlthetéségének idSpontja:
A beosztas legkordbban 2023. januar 21. napjatél tdlthets be.
A pélyazat benyujtasanak hatarideje: 2022. november 2.

A palyazali kiirassal kapcsolatosan tovébbi informaciot Kékainé Burjan Agnes szakmai
vezetd nyujt, a 37/795-217 -os teiefonszamon.
A pélyazatok benyujtasanak médja:
* Postai Uton, a palyazainak a Belligyminiszter cimére i6rténé megkiildésével
(Hatvani Tankerlleti Kézpont 3000 Hatvan, Radnati iér 2. ). Kérjik a boritékon
'reliurte*nv a palyazati adatbazisban szereplo azonoesitd szamot:

094/HR/231-1/2022 , vaiamint a beosztas megnevezését: Recski Jambor
V!Erros Altalénos Iskola- ininzmenyvezeto

A pélyazat elbirdldasanak modja, rendje:
A palyazatrdl a kdzneveiésért feielés miniszter doni.
A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2023. januér 16.
A palyazati kiiras tovabbi kézzétételének helye, ideje:
* https://kk.gov.hu/hatvan - 2022. oktdber 3.
A munkaltatéval kapcsolatos egyéb Iényeges informacio:
A palyézatot frasban, harom azerios szf)vegl’} és meilékletll péidanyban (keitd leflizott,
bekotoit es egy flizeés néikili példényban), zart boritékban kérjiikk megkiildeni a Hatvani
Tankerlleti K6zpont cimére. A boritékra irjdk ra "PALYAZAT- Recski Jambor Vilmos

Aitalénos Iskola intézményvezet6i beoszigsara®.

A munkaltatoval kapcsolatban tovabbi informaciét a https://kk.gov.hu/hatvan
honlapon szerezhet.



