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I. Altaldnos indoklds (a feladatkér, tevékenység bemutatdsa)
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. XX. Emberi Er6forrasok
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I/1. Az intézmény feladatkoérének, 2019. évi tevékenységének ismertetése

A Tamasi Tankeriileti K6zpont Tolna megye 3 jarasat - Bonyhadi, Dombévari és Tamasi
jéras - foglalja magéba. A megye 109 telepiilésébél 77 tartozik a tankeriileti kézponthoz.
A Taméasi Tankeriileti Kézpont a miikodtetdi feladatokat a hozza tartozd iskoldkban
2013. januar 1. Ota szinte teljes egészében ellatta, két féintézményt és annak harom
tagintézményét kivéve, amelyeknek a miikodtetését 2017. januar 1-jén vette at az érintett
Oonkorményzatoktél. A Tamasi Tankerilleti Kézpont 57 feladat ellatasi helyen végez
miik6dtet6i feladatokat. A kizarélag Aaltalanos iskolai nevelés-oktatast folytatd
intézmények tobbsége a kistelepiiléseken taldlhatdk, mig a tobbceélu intézmények a jarasi
székhelyeken kivill (Bonyhad, Dombévar, Tamasi) Simontornya varosban, Hégyész és
Nagymanyok nagykoézségekben mikddnek. Bz utobbiak tébb
telephelyen/tagintézményben latjak el a feladatot. A Tankeriileti K6zpont altal fenntartott
intézmények (tanuldk) szadmat jarasi bontasban az /. szamu tablazat tartalmazza.

intézményi alapfeladatok Bonyhddi jérds Dombévari jérds | Tamdsi jards

altalanos iskolai feladatot ellat6 intézmény 5 (495) 3 (1062) 2 (619)
gimnaziumi feladatot ellatd intézmény 0 1(503) 0
tébbeéln, kozds igazgatasu kdznevelési 3 1 3
intézmény

@ | altalanos iskola 3(1110) 1(584) 3 (1832)

=

T | gimnazium 1(58) 0 2 (230)

=

8 | kollégium 0 0 1

=

S | alapfok miivészeti iskola 3 (566) 1 (258) 2 (456)
altalanos iskolai tanulok szdma 6sszesen (f6) 1605 1646 2451
gimndziumi tanuldk szdma 8sszesen (f6) 58 503 230
miivészetoktatdsban részt vevok szdma (f6) 566 258 456

1. szami tabldzat: Fenntartott intézmények (tanulok) szama
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Tamasi Tankerileti Kézpont

2019, évi szdiveges kbltségvetési beszamold

A Tamasi Tankeriileti K6zpont fenntartdsaban miik6doé intézményeket €s a tanulélétszamokat
a 2. szamu tabldzat tartalmazza.

Tanulélétszam (4ltalanos | Tanulblétszém
OM azon. Intézmény neve iskola & gimpdziom)
036300 Aparhanti Altalanos Iskola 93
036263 Bcinxhad{Altalanos Iskola, Gimnazium és Alapfokui 711 437
Miivészeti Iskola
036301 Cikéi Perczel Mér Altalanos Iskola 96
Dombévari Belvarosi Altalanos és Alapfoki
036393 Miivészeti Iskola 54 <33
203285 Kaposszekes6i Altaldnos Iskola 188
036379 Dombdévari Illyés Gyula Gimnazium 503
036268 Dombévéri Jézsef Attila Altalanos Iskola 570
036310 Gybrei Templom Altaldnos Iskola 79
Hégyészi Hegyhat Altaldnos Iskola, Gimnazium,
51e00 Alapfokt Miivészeti Iskola és Kollégium* ok 12
036362 Iregszemcsei Dedk Ferenc Altalanos Iskola 468
036320 | Kurdi Kérzeti Altalanos Iskola 107
036306 Moragyi Altalanos Iskola 83
Nagyményoki II. Rakéczi Ferenc Altalanos Iskola és
036307 | Alapfoki Miivészeti Iskola L i
036368 Ozorai Illyés Gyula Altalanos Iskola 151
036321 Szakcsi Altalanos Iskola 197
036308 Teveli Altalanos Iskola 144
036371 Vak Bottyan Altalanos Iskola és Gimnézium 588
036370 Efﬁg{: Adam Altalénos Iskola és Alapfokt Miivészeti 857 414
036351 Zombai Altalanos Iskola és Alapfoku Miivészeti 340 79
Iskola
Osszesen: 6493 1280
OM azon. Intézmény neve Kollégistik szdma
036360 Hogyészi Hegyhat Altalanos Iskola, Gimnazium, Alapfoki 76
Miivészeti Iskola és Kollégium*

2. szamu tablazat: Intézmények tanulolétszama

A tankeriileti kozpont szintjén, a tanulok 11%-a hatranyos helyzetll; 11 intézményben a
hétranyos helyzetli tanulok ardnya meghaladja a 10%-ot, ezek koziil 5 intézményben a 20%-ot
is (Aparhant, Iregszemcse, Ozora, Szakcs, Tevel). A tanulok 6%-a halmozottan hatranyos
helyzet(i; 2 iskolaban kiemelkedben magas az ardny (Szakcs 17%, Ozora 44%). A tanuldok
27%-a részesiil rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben; 4 iskoldban kiemelked6en
magas az arany (Iregszemcse 42%, Tevel 54%, Szakcs 64%, Ozora 77%).
A lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok (LVT) aranya: a 2018/2019. tanév végén 12,83%
volt, a 2019/2020. tanév elsd félévi adatok alapjan tankeriileti szinten cskkend tendencia
figyelhetd meg, ez az arany 12,83%-rol 11,88%-ra csokkent. 10 intézményben csdkkent az
LVT arény, 5 intézményben novekedett az LVT ardny, 4 intézményben nincs jelentds eltérés.
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Tamasi Tankertleti Kézpont 2019. évi szdveges kbltségvetési beszamold

A koznevelési intézményekben alkalmazottak munkakor-kategoridk szerinti allashelyek
szamanak alakulasét a 3. szamu tablazat tartalmazza.

Yeliutas Neveld és oktatd
41l é.sihi 1ng1§ munkat kdzvetleniil | Egyéb munkakdr Oraadék
o 4 segit$ alldshelyek | Alldshelyek szdma
Sor- széma (NOKS)
g Intézmeény neve
2019. | 2019. 2019. 2019. 2019. 2019. 2019.
febr. okt. febr. okt. febr. okt. okt.
1. Aparhanti Altalanos Iskola 11,5 11 1 1 2,50 3 4
Bonyhadi Altalanos Iskola,
Gimnézium és Alapfoki Miivészeti
2. Iskola 96,97 100 7,75 9 15,50 21 12
3. Cikéi Perczel Mor Altalanos Iskola 12,5 14 1 0 1,00 1 2
Dombévéri Belvéarosi Altalanos és
4. Alapfokt Miivészeti Iskola 90,19 88 10 11 21,53 21 15
5. Dombévéri lllyés Gyula Gimnézium 43,2 41 3 4 1775 10 6
Dombévari J6zsef Attila Altaldnos
6. Iskola 66,55 75 6 6 15,88 4 0
7. Gyérei Templom Altalédnos Iskola 11,86 11 1 1 3,50 4 5
Hogyészi Hegyhat Altaldnos Iskola,
Gimnézium, Alapfoki Milvészeti
8. Iskola és Kollégium 84,77 76 6 6 15,50 20 8
Iregszemesei Dedk Ferenc Altaldnos
9. Iskola 56,09 56 2 3 11,00 11 10
10. | Kaposszekcséi Altalanos Iskola 20,86 22 2,25 2 4,75 5 6
11. | Kurdi Korzeti Altaldnos Iskola 15,74 17 1 1 3,25 4 3
12. | Moéragyi Altalanos Iskola 14,11 12 1 1 1,75 2 3
Nagyményoki II. Rdkoéczi Ferenc
Altalanos Iskola és Alapfokd
13. | Miivészeti Iskola 19,84 17 1 1 4,50 6 6
14. | Ozorai lllyés Gyula Altalénos Iskola 14,05 12 2 2 3,00 3 1
15. Szakesi Altalanos Iskola 25,72 24 1,75 2 6,50 7 3
16. | Teveli Altalanos Iskola 17,2 18 1 1 3,75 5 0
Vak Bottyan Altalénos Iskola és
17. | Gimnazium 64,7 61 7 7 17,50 26 6
Wiirtz Adam Altalanos Iskola és
18. Alapfoku Miivészeti Iskola 104,86 111 10 9 22,00 30 10
Zombai Altalanos Iskola és Alapfoki
19. | Miivészeti Iskola 43,68 42 3 3 8,25 9 5
Osszesen: 814| 808 69 70 169 208 105

3. szamu tablazat: Intézmények dllashely szamai munkakor-kategoridk szerint




Tamasi Tankertileti Kézpont 2019. évi szdveges koltségvetési beszamold

A Tankeriileti Kozpontban a 2019. oktober 1-i statisztikai adatok alapjan az Osszes
kozalkalmazott 1étszama 1086 fo, ebbdl 808 f6 pedagdgus, 70 f6 nevelést és oktatdst
kozvetleniil segitd, 208 f6 egyéb munkakorii. A megbizési szerzddéssel rendelkezd oraadd
tanarok szama 105 6.

A kozalkalmazotti jogviszonyban 4ll6 pedagégus munkakorben alkalmazottak kordsszetételét
az 1. szdmu abra tartalmazza. A diagrambo6l lathatd, hogy a legmagasabb 1étszam az 50-59
éves korosztalybdl keriil ki, amely adat a személyi juttatdsok nagysdgét, a pedagégusok
részére kifizetett bér dsszegét nagyban befolyasolja intézményeinknél. Mivel a pedagdgusok
tobbsége ns, akik igénybe tudjdk venni a ndk 40 éves jogosultsagi idovel térténd
nyugdijazasat, a 60 év felettieck aranya jelentdsen csdkken, viszont a résziikre jutatott
jubileumi jutalmak nagysdga emiatt folyamatosan emelkedik. A korfa tankeriileti szinten
viszonylagos kiegyenlitettséget mutat, de ez jelentOsen eltér az egyes intézmények kdzott.
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1. szdamu abra: A kéznevelési intézmények pedagégusainak életkor szerinti megoszldsa

(korfa)

2019-2022. kozott varhatéan nyugdijba vonuld pedagoégusok szdmat és ennek megoszlasat a
4. szamu tabldzat tartalmazza.

a nyugdijba vonult és a varhatdan
R nyugdijba vonuld pedagogusok alsd tagozat fels tagozat kézépiskola
megoszlas széma (f6)
2019 2020 2021 2022 érintett {6 érintett f6 érintett f6
nék 21 21 31 25 52 38 8
férfiak 6 6 2 5 5 10 4
osszesen 27 27 33 30 54 48 12

4. szamu tablazat: Intézmények dllashely szamai munkakor-kategoridk szerint

Mindhéarom jaras teriiletén magas a nemzetiségi nyelvoktatast (német) folytatd intézmények
szama, a nevelés-oktatast igényl6 tanulok aranya.

Az intézmények kozott 1-1 gimndziumi feladatot ellatd intézmény/feladat-ellatdsi hely is
talalhaté - ezek a Dombévéri Illyés Gyula Gimndzium és a Hégyészi Hegyhat Altalanos
Iskola és Gimnazium Tolnai Lajos Gimnaziumi és Kollégiumi Tagintézménye —, amelyek
német nemzetiségi nevelés-oktatast is folytatnak.(5. szdmu tdblazar)
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Tamasi Tankertileti Kézpont 2019. évi szbéveges koltségvetési beszamold

nyelvoktatd német nemzetiségi nyelvoktatdsban részt veve
irds yshoktath feladat ellfthsi

I N s L L ) 8o .

intézmények széma helvek sk ik 74 ardnya 8 t6bbi tanuléhoz
viszonyitva

Bonyhadi 8 13 1327 77%

Dombéviri 5 7 778 35%

Tamasi 2 g 568 20%

5. tdbldzat: Nemzetiségi nyelvoktatdst végzd intézmények szdma

A Tankeriileti Kozpont illetékességi teriiletén 4 muvészeti agban folyik alapfoka
milvészetoktatas. (6. szamu tablazat)

jérés intézmény neve miivészeti ig felvehetd tanulék | kihasznAltsig
maximélis 2019. (%)
1étszam (f6) (£6).
Bonyhadi Altalanos Iskola, zenemiivészeti 235 217 78%
e e tancmivészeti 255 191
Mivészeti Iskola
. képz6- és iparmiivészeti 130 76
o
‘o
<
2 Nagyményoki II. Rakéczi zenemiivészeti 90 50 56%
R Ferenc Altaldnos Iskola és
Alapfoki Miivészeti Iskola
Zombai Altaléanos Iskola és tancmiivészeti 120 79 66%
Alapfokti Mfivészeti Iskola
5 Dombévari Belvarosi zenemuvészeti 470 245 59%
3 Altalﬁln?s es_Alapfoku téancmiivészeti 16
D Miivészeti Iskola
g szin- és babmiivészeti 18
(]
Wiirtz Adam Altalanos zenemiivészeti 521 224 90%
Iskola és Alapfoki R (RETIEEe
Miivészeti Iskola képz6- és iparmlivészeti 218
:”é szin- és babmiivészeti 27
= Hogyészi Hegyhat Altalanos zenemiivészeti 100 42 42%
Iskola, Gimnazium,
Alapfokt Miivészeti Iskola
és Kollégium

6. szdamu tabldzat: Alapfokii milvészetoktatds

Az intézmények egyéb foglalkozasok keretében biztositjdk a kiemelt figyelmet igényld
tanuldk fejlesztését, felzarkoztatasat, tehetséggondozasat. Az intézmények kiemelt feladata és
célja az iskolai sikeresség, a palyaorientacio, a tovabbtanulas tdmogatéasa, valamint palyézati
programokon keresztiil mentoralassal a hatranyos helyzeti tanuldk tovabbtanuldsinak
tdmogatdsa. A lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok szdmdénak csokkentését komplex
pedagogiai megsegitéssel tamogatjdk a pedagogusok. Uj feladatként jelentkezett a
lemorzsolddassal veszélyeztetett tanulok nyilvantartasa és a veliik valo kiemelt torodés.

A Tankeriileti Kozpont illetékességi teriiletén valamennyi kdznevelési intézmény fogadja az
integraltan oktathato sajatos nevelési igényll tanulokat. A tankerillet nem tart fent
gyogypedagogiai intézményt, de a Hogyészi Hegyhat Altalanos Iskola és Gimnazium Gydnki

Tagiskolajaban 3 gyogypedagogiai osztdly miikodik Gsszevont

koltségesokkentést ezzel is eldsegitve.

éviolyamokkal, a




Tamasi Tankerileti Kdzpont 2019. évi szoveges koltségvetési beszamold

A Tankeriileti Kdzponthoz tartozé iskoldkban a mikodtetdi feladatok ellatdséara, a technikai
human eréforrasokat igyeksziink ugy kihasznalni, hogy azok a felmeriilé igényeknek
megfelel6 mindségben és létszdmban rendelkezésre 4lljanak. Ennek érdekében az
iskolaigazgatok probalnak a munkakorhoz illeszkedd végzettségli szakembereket
foglalkoztatni, mind a karbantartéi feladatokra, mind az tligyviteli, gazdalkodasi feladatokra.
A jogszabalyban meghatarozott, elOirt létszamokat kiakndzva toreksziink a feladatokat
tankeriileti tdmogatassal ellatni a lehetdségeknek megfeleléen, a bértomeg gazdalkodast
kihasznalva.

Az intézmények koltségvetését részletesen, tagintézményi bontisban terveztik meg az
intézményvezeték bevondsaval. A féintézmények gazdalkodnak a tagintézményeik
meghatarozott kereteivel is. Rendszeresen tajékoztatast kapnak a Tankerileti Kézponttdl a
lekonyvelt adataikrol, felhasznalasukrol, maradvéanyaikrdl. Igyeksziink atlathatova tenni az
intézmények szamara a gazdilkodasi adataikat, hogy az intézményi keretekkel wvald
gazdalkodas ténylegesen intézményi szinten valdsuljon meg, és igy tudjuk biztositani
szamukra az onallosagot. A 4. szamu abrén csatoltuk a 2019. évi koltségvetési eldiranyzatokat
intézményi bontasban.

a) az év folyamdn végrehajtott szervezeti, szervezési, egyszeriisitési, takarékossdgi
intézkedések okai és azok gazdalkodasra gyakorolt hatdsa, az elért eredmények
bemutatdsa
A tankeriileti kézpont illetékességi teriiletén nagy killonbségek vannak az altalanos
iskoldk 1étszamaban (857 f6st6l a 83 fds nyolcosztalyos altaldnos iskolaig). J6 néhany
tagiskolank van, amelyben csak als6é tagozat mikddik a telepiilés kis
lakossagszamanak koszonhet6en. A szort telepiilési szerkezetben a sziilok a
beiskolazasi korzetik Altalanos iskoldit vélasztjdk. Az elmilt években a
koltséghatékonysag érdekeében— a sziiléi igényeket is figyelembe véve — a
korzethatarok modositasara tettliink javaslatot a kormdanyhivatalnak, amelyet el is
fogadott. Elsésorban Bonyhad jaras kistelepiilésein van sziikség — a tanulélétszam
csbkkenés miatt az alsd tagozatos osztalyok Osszevonasara. A sziildk ezt elfogadjak,
annak fejében, hogy ne kelljen gyermekiiket utaztatni. Nem jellemz6 a tankeriiletben a
korzethataron kiviili iskolavélasztas.

b) a teljes munkaidoben foglalkoztatott munkavdillalok részére megdllapitott alapbér

kotelezo' legkisebb dsszegének, valamint a legalabb kézépfoku iskolai végzettséget
igényld munkakorokben foglalkoztatott munkavillalok garantdlt bérminimumanak
324/2018. (XII. 30.) Korm. rendelet szerinti, 2019. évi emelésébol adodo tobbletek
alakuldsarol, annak a Tankeriileti Kozpont gazddlkoddsdra gyakorolt hatdsdrol:
A 2019-es évben a Tamadsi Tankeriileti Kozpont altal foglalkoztatott munkavallalok
koziil 292 {6 részére kertilt minimalbér, vagy garantalt bérminimum kifizetésre. Ezek
nagy része az egyéb foglalkoztatottak korébdl keriil ki. A 324/2018. Korm. rendelet
szerint, és a erre tortént felmérés alapjan igényelt 41 353 212 Ft tobbletkiadasra a
fedezetet megakapta a tankeriilet, ennek elszdmolds megtortént a 12. honapban.

¢) az Avr. 172/4 § (2) és (3) bekezdése szerint elGirt, a bevételek és kiaddisok virhato
alakulasarol szolo adatszolgaltatias progndzis adatai és a tény adatok eltérésébol
adodo, dgazatok dltal kiildott 2019. évi értesités alapjdan befizetendd, illetve a 2019.
évi koltségvetést terheld birsag miatti befizetési kitelezettségek teljesitésérol.
2019. aprilis 1-jén a Klebelsberg Kézpont kiértesitése alapjan, elutalasra keriilt a 2018.
november havi elérejelzés adatszolgaltatas birsaga 15 750 Ft 6sszegben.

d) vdllalkozdsi tevékenysége
NE



Tamasi Tankertleti Kézpont 2019. évi sziveges kbltségvetési beszamold

e)

g2

h)

i)

b

k)

)

vegyes rendeltetésii estkoz0k esetében az értékcsokkenés alaptevékenység és
vallalkozdsi tevékenység kozotti megosztdsi modjanak vdltoztatdisa, az alkalmazott ij
modszer és rovid ismertetése, annak hatdasa

NE

értékelés a kiszervezett tevékenységek, szervezetek (gazdasdgi tdrsasdgok,
alapitvianyok, kézalapitvanyok, koltségvetési szervek) helyzetérol

NE

az intézmény gazdasdgi tdrsasagokban valo résgesedésének, a tdarsasdgok dltal
nyujtott, illetve az intézmény dltal igénybevett szolgdltatisok mennyisége és
dsszetétele, az intézmény tokerészesedésével Iétrehozott gazdasdgi tdrsasdgok
miikddése, eredményessége

NE

a dolgozok lakasépitési és vasdrlasi tdmogatisara forditott kiaddasokrol, a
kolcsonben részesitettek szamarol (szovegesen, valamint az 1. szamu melléklet
kitoltésével is)

NE

a Kincstari Egységes Szamldn (KESZ) kiviil lebonyolitott pénzforgalom alakuldsa

A Kincstari Egységes Szamlan (KESZ) kiviilli készpénzes forgalmat, a Magyar
Allamkincstar megyei fiokjatol levé nagy foldrajzi tavolsag miatt, az OTP Bank Nyrt.
helyi fidkjaban vezetett, a KESZ szamlédhoz kapcsolodd kartyafedezeti szamla
(tiikérszamla) segitségével bonyolitjuk.

Deviza és egyéb kereskedelmi banknal vezetett bankszamlank jelenleg nincs.

a kincstdri finanszirozds tovdbbfejlesztése, az eldiranyzat gazddilkoddsi rendszer, a
kincstari informdcio-szolgaltatas (pl.: KIRA) tapasztalatai

A Tamasi Tankeriileti Kozpont, ahogy az 0sszes tobbi tankeriilet is az orszagban, 2017.
januar 1-jétol valt onallo koltségvetési szervvé. A dolgozok munkatigyi, humaner6forras
adatait, résziikre torténd kifizetések szdmfejtését a Magyar Allamkincstar altal hasznalt,
KIRA elnevezésli rendszerben oldjuk meg, a 2019-es évtél parhuzamosan az SAP
vallalatiranyit4si rendszer humaneréforrds rendszerébdl torténé adatatadasokkal, a két
rendszer kozotti adatcserékkel. Az elsd idékben a két rendszer sszekapcesolasa kevésbé
ment zbkkendmentesen, de a problémékat sikeriilt 4thidalni, és azdéta mar a
munkavallaloknak torténd szamfejtések, a nyilvantartdsok, adategyeztetések, és a
bérkonyvelés problémamentesen zajlik.

az esetleges évkozi intézmény-, illetve gazdasagi vezetévaltas és annak hatdasa

NE. A 2019-es évben sem tértént vezetévaltas intézményiinknél.

létszamok alakuldsa, abban bekivetkezett vdltozdsok okai, szervezetre gyakorolt
hatdasa:

A létszamadatainkat tekintve lathato, a nagyfoku elvandorlas a pedagdgusok korében,
akdr masik tankeriiletbe, akdr a gazdasdg mds teriileteire. Kevés a palyakezdd
pedagogusok szdma, nehezen taldlunk a szakos ellatdshoz megfeleld végzettségli
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pedagogusokat. Ennek kovetkeztében a fodllasban dolgozd sajat pedagdgusaink
Oraszémanak novelésével €s oOraaddk, nyugdijpa vonult pedagdgusaink
visszafoglalkoztatdsdval probaljuk megoldani a hidnyt. Aminek eredményeként
megemelkedett a talorak, helyettesitések aranya, Gsszege.

Osztondzzik a palyan 1évé pedagdgusokat, hogy a meglévd szakképzettségiik mellé
végezzenek el tovabbi szakokat, és ezt anyagilag is tAmogatja a tankeriilet, minden
esetben tanulméanyi szerzOdést kotottink a fels6fokd tanulmanyokat folytatd
kollégaval

A Tamasi Tankeriileti Kézpont foglalkoztatasi alloménya a 2018/2019-es tanévben
150 fovel csokkent, mellyel szemben 147 f6nek készilt 10 szerz6dés.
Korménytisztviselok esetében 5 fovel csokkent a létszdm, ugyanakkor 5 4j
korménytisztviselé alkalmazasara keriilt sor. A tavozd kollegdk koziil két fonek
nyugdijazds miatt szlint meg a jogviszonya. Megsziind kozalkalmazotti jogviszony
101 6 volt ebben a tanévben, koziilik 85 pedagdgus €s 34 kisegité dolgozo és egyéb
kozalkalmazott. Helyettiik 80 f6 ) kollega érkezett 36 kisegitd dolgozo, ligyviteli és
miszaki dolgozo, és 44 {6 pedagogus. A kozfoglalkoztatdsi szerz0dés keretén beliil 29
fét tudnénk folyamatosan alkalmazni, de mivel a fluktudcié igen magas, ezért a
maximalis 1étszam soha nem volt betdltve. Egy kozfoglalkoztatasi hatosagi szerzddés
lejart 2019. februar 28. napjaval, ami Ojra indult marcius 01.-én. Az jabb szerz6dés
2020. februar 29-ig fog tart. Ebben a tanévben megvéltozott munkaképességii
dolgozokat is foglalkoztattunk az EFOP-1-1-1-15-201-0001 palyazat keretein beliil.
Az 6 foglalkoztatasuk vége folyamatosan jart le 2019. junius 30-ig (21 {6 volt a
rendszerben).

1/2.) Az alaptevékenység valtozasa és annak gazdalkodasra gyakorolt hatasa

a) NE; Alaptevékenységiinkben nem tortént valtozas az elézd évhez képest.
Tovabbra is alapfoki 4ltalanos iskolai oktatist, nemzetiségi oktatast,
muivészetoktatast, és gimnaziumi kozépfoku oktatést, latunk el alapfeladatként a
hozzank tartozé 3 jarés altaldnos iskolaiban, és gimnaziumaiban.

b) Folyamatosan plusz feladatot jelentenek a hazai palyazatok (HAT, NTP, NEMZ-
TAB, Hangszercsere Program, Lazéar Ervin Program), és a 2017. évben indult EU-
s palyazatok miikodtetése, (nyilvantartdsa, konyvelése, elszamoldsa), és az
ezekkel kapcsolatos adatszolgaltatasok.

c) Az év sordn dtadott és dtvett feladatok

A Tamési Wiirtz Addm Altalanos Iskoldban a helyi katolikus gimnazium felmené
osztalyai részére a vagyonkezelésbdl Onkorméanyzatnak visszaaddsra keriilt 5
helyiség. Ezekhez kapcsoléddéan a kozdsen hasznélt helyiségekre (mosdok,
folyos6, tornaterem, aula, stb...) bérleti szerzddést kotottink a Katolikus
Egyhazzal.

A Zombai Altalanos Iskolédhoz tartozé sportcsarnok vagyonkezelése visszakeriilt a
helyi dnkorményzathoz, a koltségek csokkentése miatt. A helyi 6nkormanyzattal
bérleti szerz6déstink van a sportcsarnok hasznalatara 2018. 09.01-jétél. Ebb6l a
megtakaritdsunk kb. 1 500 000 Ft lett egy év alatt.
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d) A Tankeriilethez tartozé intézmények onalléan gazdalkodnak a meghatarozott

kereteikkel, a tagintézményi szinten megtervezett koltségvetéseik alapjan.
Karbantartasok, kisjavitasok torténtek a nyéri, és az 0szi szlinetekben az oktatés
minbségének javitdsa. Az iskoldkban a nyari sziinet alatt elkésziiltek a sziikséges
karbantartdsok, tisztasagi festések, kisebb-nagyobb javitasok, korszer(isitési
munkak, felkésziiltiink a 2019/2020-as tanévre.
A tanulok megijult, modermnebb kdrnyezetben kezdhetik meg a 2019/2020-as
tanévet. A szokasos karbantartdsi feladatok mellett nagyobb munkéakat is
végeztiink, amelyek Osszességében meghaladjak a 16 millio forintot. A Bonyhadi
Altalanos Iskola és Gimnazium székhelyén 6t tanteremben klimaberendezéseket
szereltiink fel, valamint villamvédelmi rendszert is kiépitettink. A Bonyhadi
Altalanos Iskola Bezerédj Amalia Tagintézményében Kakasdon egy osztalyterem
ablakait korszertsitettikk. A bonyhadi Bartok Béla Alapfoku Miivészeti Iskola
nagy el6ado terme is klimaberendezésekkel gazdagodott az elmult évben. A Cikéi
Perczel Mér Altaldnos Iskola also tagozatos épiiletében a feldzott falat, mig a
Dombévari Belvéarosi Altalanos és Alapfoki Miivészeti Iskola Dobrokozi
Altalanos Iskol4jaban az épiilet vakolatat javitottuk ki. A Hégyészi Hegyhat
Altalanos Iskola és Gimnazium Tolnai Lajos Gimnéaziumnal az emeleti folyosé
burkolatanak cseréje is befejez0dott a napokban. A Gyonki Tagiskoldban a
vizesblokkoknal korszeriisitettik a meleg vizes rendszert. A Vak Bottyan
Altalanos Iskola és Gimnazium Tolnanémedi Telephelyén a teté héjazatat
cseréltettiik le, valamint jelenleg is folyik a vildgitas korszerlisitése. A tamasi
Wiirtz Adam Altaldnos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskoldban is uj
klimaberendezést szereltiink be.
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II. Részletes indoklas (az eloiranyzatok alakulasa)

1.) A fobb kiadasi tételek feladatteljesitéssel osszefiiggd alakulasa
~ 2013 évi |elsiranyzath
i : i ; ; | temesitss | oz
Rovat| Megnevezes Eredetieldir. | Mcdositottieldir, | Teljesités | megoszldsa | viszonyitva.
K11 |foglalkoztatottak személyi juttatasai 4230 596 000 4127 950 741| 4 103 828 213 64,28% 95%
K12 [kilsé személyi juttatasok 37570000] 156 501 654] 141810 069 2,22% 91%
K1 [személyi juttatasok 4268 166 000 4 284 452 305 4 245 638 282 66,50% 95%
K2 |munkaadékat terhelS jarulékok és szociélis hozzéjdruldsl add 734 705 000 827 259 382 821 063 273 12,86% 99%
K31 |készletbeszerzés 110 648 011 145211 763| 143274 677 2,24% 99%
K32 |kommunikaciés szolgdltatasok 47 287 585 57 812 594, 52 589 552 0,82% 91%
K33 |szolgaltatasi kiadasok 429979 102| 728 267 991 641 852 079 10,05% 88%
K34 |kikildetések, rekldam- és propagandakiadasok 7 269 802 10 065 481 8 876 008 0,14% 88%
K35 |kilonféle befizetések és egyéb dologi kiadasok 157 476 500 233 561 372 215 019 934, 3,37% 92%
K3 |dologi kiaddsok 752 661 000| 1174 919 201| 1 061 612 250 16,63% 20%
K4 |ellatottak pénzbeli juttatasai 20 338 000 11 819 492 11 514 059 0,18% 97%
K5 |egyéb miikddési céli kiaddsok 28 676 691 27 046 022 0,42% 949
K6 |beruhdzdsok 37 911 000 472 782 905 178 416 189 2,79% 38%
K7 |feldjitdsok 277 776 312 38 698 917 0,61% 14%
K1-K8|koltségvetési kiadasok 5813 781 000] 7 077 686 378 6 383 988 992 100,00% 90%
7. szamu tabldzat: Fobb kiadasi eldiranyzatok és teljesitések alakuldsa

2)

A TTK 2019. évi eredeti koltségvetése az 1. részben részletezettek szerinti alapfeladat
(alapfoku,- gimnéaziumi oktatas) ellatasra 6sszpontosult. Ezen feladatok tébbsége mar tobb
éven keresztiil a Tankeriilet alapfeladatai kozé tartozik, igy megalapozott adataink voltak
a tervezéshez. Az elbézetesen tervezetteken feliil, 2019. év folyamén a jogszabalyi
valtozasokat kdvetve az Emberi Er6forrdsok Minisztériumatdl megkaptuk a miikddéshez
szikséges forrdsokat, fedezetet, 110 463,3 ezer forint dsszegben (8. szamu tdblazat), a
354819,4 ezer forint 2018. évi koltségvetési maradvanyunkon felil.

A személyi jellegli kiadasok adtak a koltségvetési kiaddsaink nagy tomegét, az 8sszes
kiadasunk 66,5 %-at.

A dologi kiadasok az iskoldk miikodtetésére, fenntartdsira, és a szakmai feladatok
ellatasara szolgaltak, melynek Osszege a teljes koltségvetés 16,63 %-at tette ki.

Az eldiranyzatok alakuldsa — az eldirdnyzatok és a pénzforgalom
egyeztetése

a) Kiadasi-bevételi el6irinyzatok hatiaskdronkénti médositisanak bemutatisa
A Tamaési Tankeriileti Kdzpont 2019. évi elbirdnyzatainak alakulasat a szdveges
beszamolo 3/4. szami mellékilet tartalmazza hataskoronkénti bontasban.
A jogszabalyi valtozasoknak megfelelden a miikddéshez sziikséges tobbletforrdsokat
(bérkompenzaciéhoz, minimalbér, és garantalt bérminimum emelkedéshez) kormanyzati
hataskérben megkaptuk a fenntart6tdl, melyeknek elszamolasa is megtortént az év
végéig, 46960,3 ezer Ft dsszegben. A szocidlis hozzajarulasi adé megtakaritas Gsszege
17 730,6 ezer forint, ennek elvonads nem tortént meg 2018-ban, 2019. éaprilisdban keriilt
visszautalasra ez az dsszeg.
Irdnyitdszervi hataskdr modositasok alatt az egy€b plusz feladatokat jelentd programok
fedezetére kaptunk tobbletforrasokat (NTP., Hatdrtalanul, Hangszercsere Program,
Nemzetiségi téboros palydzatok,Lazar Ervin Program, tobbletbevételek, stb.), mintegy
515 038,2 ezer forint értékben.

Intézményi hataskérben torténtek moédositasok a  kozfoglalkoztatdsi program
tamogatdsaként, az EU-s palydzatok megvaldsitdséra kapott pénzek kapcsédn, illetve
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vallalkozasoktdl, egyéb szervezetektdl. Intézményi hatdskorben 701 906,8 ezer forint
eloiranyzat emelkedéssel szamolhattunk.

A 8. szamu tabldzat az évkozi eldirdnyzat modositdsok mértékét mutatja jogcimenként
Gsszesitve, ennek Gsszeg 1 263 905,4 ezer forint volt.

Jogcim megnevezése ElGiranyzat modositas mértéke
(ERA-kad) (Ft)

Személyi juttatasok (K11) -102 645 259
Kiils6 személyi juttatdsok (K12) 118 931 654
Személyi kiadasok (K1) 16 286 395
Munkaltatét terheld jarulékok (K2) 92 554 382
Dologi kiadasok (K3) 422 258 201
Elldtottak juttatdsai (K4) -8 518 508
Egyéb miikodési céld kiadasok (K5) 28 676 691
Beruhdzas (K6) 434 871 905
Felujitas (K7) 277 776 312
Osszes kiadas 1263 905 378
Egyéb miik. c. tdimog. AH beliilrsl (B16) 284 591 837
Egy. felhalm. céld tam. EU-s pr.tél (B25) 490 205 004
M(ikodési bevétel (B4) 11741018
Egyéb mik. céla atvett pe. (B65) 5564 855
Felhalmozasi c. pénze. (B7) 6 519 980
Finanszirozasi bevétel (B8) 465 282 684
Osszes bevétel 1263 905 378

8. szamu tablazat

b) Konkrét, meghatarozott feladatokra a Kormanytdl, a tarcatol, illetve mas fejezettol
kapott eldiranyzatok felhasznaldsa nem tortént)
(NE

¢) Eldirdnyzatok évkizi viltozdsa, tényleges teljesitést befolydsolo tényezdk:

» Az intézményi kiadasok 79,36 %-at a személyi jellegli kiaddsok, és a
munkaadét terheld jarulékok adjak. A bértomeg gazdalkodas alapjat az
intézményekben a mindenkori tantargyfelosztds adja. Ennek megfelel6en
alakitjuk, tervezzik a személyi juttatdsokat, azok jarulékait személyre
szabottan. Az el6z6 évhez képest a bértomeg 0,32 %-kal emelkedett, a szintre
hozasoknak, a minimalbér emelkedésnek, a pedagbégus mindsitéseknek, a
takarékos gazdalkodasnak, a palyazatokban kifizetett személyi jellegii
kifizetéseknek koszonhetéen. A 2018-es évben a szocidlis hozzajarulasi adobol
17 730,6 ezer forint megtakaritast mutathattunk ki, melynek visszafizetése az
iranyité szerv részére 2019. 4prilisdban tortént meg. A 2019. évi jarulék
megtakaritas 3,19 % volt az el6z6 évhez képest az adomérték csokkenése
miatt. A tavalyi évhez képest kimutatott szazalékos valtozast a 9. sz
tablazatban tekinthetjiik meg.

» Dologi kiadasok tekintetében a koziizemi dijak (3,66%), a készletbeszerzések
(2,24%), illetve az egyéb szolgaltatasok (3,55%) adjak a legnagyobb szazalékat
a felhasznalasoknak.

A koziizemi dijak csokkentésére a kozizemi szolgaltatokat egységesitettik,
egy energetikai céget biztunk meg a koltségek optimalizalasaval,
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kozbeszerzések inditasival, aminek eredményeképpen egy év alatt sikeriilt a
koltségeket a tavalyi adatokhoz viszonyitva 9,65 %-kal csékkenteni.
A készletbeszerzések esetében havi, illetve negyedéves keret megallapitést
alkalmazunk az intézményeknél. Osszességében a dologi kiadasok az el6z6
évhez képest 3,28%-kal nbéttek, a felhasznalt palyazati kereteknek
kdszénhetden.

> Ellatottak pénzbeli juftatdsai a koltségvetésiink 0,18 %-at teszik ki, mely a
legkisebb Osszegli féjogecimnek szémit;

» Egyéb miikodési/felhalmozasi céla kiadas: NE

» Beruhazasi és felujitasi kiadasok a koltségvetés 3,4%-at teszik ki. Beruhazés
soron a tartds tankonyvekre terveztiink, konyveltiink tételeket, ezek
kiegésziilnek iskolabusz, telepitett kliméak, informatikai eszk6zok, hangszerek,
dronok  beszerzésével, ¢és a  palyazati  forrasbol = megvalosuld
eszkOzbeszerzésekkel, beruhazasokkal, felujitasokkal, féként a EFOP-
projektek segitségével.

» PPP konstrukcidban létrejott beruhdzasok, felujitdsok, szolgaltatasvasarls
berrnutatésa, a PPP kivéaltasok hatésa:
NE
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2018, évi 2019, évi %r0s valtozas
Megnevezés teljesités teljesités 2018-2019-re

Torvény szerinti iletmények, munkabérek (K1101) 3823023272 3 788 529 801 -0,91%
Céljuttatas, projektprémium (K1103) 17 220 816 21 520 100 19,98%
Készenléti, Ugyeleti, helyettesitési dij, tdléra, tllszolgalat (K1104) 69 079 295 81 382 868 15,12%
Végkielégités (K1105) 881 344 0 0.00%
Jubileumi jutalom (K1106) 80 817 139 81 590 924 0,95%
Béren kivili juttatdsok (K1107) 7 582 853 9788 146 22,53%
Ruhazati koltségtérités (K1108) 3924 700 4162 622 5,72%
Kozlekedési koltségtérités (K1109) 30 136 197 28 728 578 -4,90%
Egyeb koltségtéritések (K1110) 1171 976 1454 974 19,45%
Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasai (K1113) 31687 116 86 670 200 63,44%
Foglalkoztatottak személyi juttatasai (K11) 4 065 524 708 4103 828 213 0,93%
Munkavegzésre iranyuld egyéb jogviszonyban nem sajat
foglalkoztatottnak fizetett juttatasok (K122) 163 621 930 138 517 015 -18,12%
Egyéb kiils6 személyi juttatasok (K123) 2 767 491 3293 054 15,96%
Kills& személyi juttatasok (K12) 166 389 421 141 810 069 -17,33%
Személyi juttatasok (K1) 4 231914 129 4 245 638 282 0,32%
Munkaadokat terheld jarulékok és szocialis hozzajarulasi adé
(K2) 847 237 481 821 063 273 -3,19%
Szakmai anyagok beszerzése (K311) 79 748 548 65 159 832 -22,39%
Uzemeltetési anyagok beszerzése (K312) 54 327 763 78 114 845 30,45%
Készletbeszerzés(K31) 134 076 311 143 274 677 6,42%
Informatikai szolgaltatasok igénybeveétele (K321) 41194 770 44 129 287 6,65%
Egyéb kommunikaciés szolgaltatasok (K322) 9 524 285 8 460 265 -12,58%
Kommunikacios szolgéltatasok (=32+33) (K32) 50 719 055 52 589 552 3,56%
Kézlzemi dijak (K331) 256 513 581 233929 744 ~9,65%
Bérleti és |zing dijak (K333) 53 188 495 65 646 245 18,98%
Karbantartasi, kisjavitasi szolgaltatasok (K334) 39 263 469 43 699 885 10,15%
Kozvetitett szolgaltatasok (K335) 16 436 889 20 069 007 18,10%
Szakmai tevékenységet segitd szolgaltatasok (K336) 46 008 601 51 930 294 11,40%
Egyéb szolgaitatasok (K337) 229 453 437 226 576 904 -1,27%
Szolgéltatasi kiadasok (K33) 640 864 472 641 852 079 0,15%
Kikiildetések kiadasai (K341) 7 737 931 8 569 332 9,70%
Reklam- és propagandakiadasok (K342) 165 332 306 676 46,09%
KikUldetések, reklam- és propagandakiadasok (K34) 7 903 263 8 876 008 10,96%
Mikodési céll elozetesen felszamitott altalanos forgalmi add (K351) 174 427 146 168 693 908 -3,40%
Fizetend6 altalanos forgalmi ado (K352) 1227 000 736 000 -66,71%
Egyéb dologi kiadasok (K355) 17 560 623 45 590 026 61,48%
Kulonféle befizetések és egyéb dologi kiadasok (K35) 193 214 769 215019 934 10,14%
Dologi kiadasok (K3) 1026 777 870 1061 612 250 3,28%
Ellatottak pénzbeli juttatasai (K4) 9 904 447 11 514 059 13,98%
Egyéb miikbdési céla kiadasok (K5) 1572721 27 046 022 94,19%
immateridlis javak beszerzése, létesitése (K61) 0 2 557 400 100,00%
Ingatlanok beszerzése, létesitése (K62) 58 105 538 5 365 300 -982,99%
Informatikai eszkézok beszerzése, létesitése (K63) 12 450 627 36 523 823 65,91%
Egyéb targyi eszkdzok beszerzése, létesitése (K64) 73 306 674 98 662 408 25,70%
Beruhazasi céll elézetesen felszamitott altalanos forgalmi ado (K67) 35517 825 35 307 258 -0,60%
Beruhazasok (K6) 179 380 664 178 416 189 -0,54%
Ingatlanaok feltjitasa (K71) 341 381 691 30 303 000 -1026,56%
Egyéb targyieszkoz feldjitas (K73) 0 168 587 100,00%
Felujitasi célu elézetesen felszamitott altalanos forgalmi adé (K74) 91 646 557 8 227 330 -1013,93%
Feldjitasok (K7) 433 028 248 38 698 917 -1018,97%
Koltségvetési kiadasok (K1-K8) 6729 815 560 6 383988 992 -5,42%

9. szamuy tablazat: %-os eltérés a 2018-es évhez képest
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3.) Az intézményi bevételek alakulasa

a) Az intézmények sajat bevételszerzési lehetdségei nagyrészt kimeriilnek a termek,
sportcsarnokok bérbeaddsaval. Szinte csak ez az egy lehetdségiik van arra, hogy
sajat bevételt szerezzenek. Osztonzd erbként hat, hogy a bevételeikbél havi
ellatmanyt kaphatnak, melyet bizonyos keretek kozott a sajat dontésiik alapjan
meghatarozott kiaddsokra fordithatnak.

Kiemelten érdekeltségi elem a tantermek, tornatermek szabad kapacitasa, ahol a
befolyd bevételek érdekeltségi szabalyzatban meghatarozott szédzalékat az
intézmény sajat maga altal megjeldlt célokra hasznalhatja fel.

A Katolikus Egyhéazzal tortént bérleti szerzédésbol eredéen kozel 3 83 ezer forint
plusz bevételiink keletkezett.

b) A bevételek beszedése érdekében, a partnereinket irdsban felszélitjuk az
elmaradasukrol, ez a rendszer az év sordn kis Osszegli kovetelés allomanyt
eredményezett, igy behajtasra, egyeldre nem volt sziikség.

A vagyonkezel6i szerz6dések eredményeképpen, az Onkorményzatokkal
probalunk jo partneri viszonyt kialakitani. Ennek koévetkezményeképpen a
koztlink torténd tovabbszdmldzasok rendje jol mikodik, a szerzédésekben leirtak
betartasaval, ezen ligyletekbdl az allamhaztartason beliili bevételeink Gsszege 18
397 ezer forint volt.

4.) A maradvany feladatteljesitéssel osszefiigg6 alakulasa:

A 2019. év végén a maradvanyképzodés keletkezésének oka, a 2019. év végéig
beérkezett palyazati eldlegek nagy Osszege, melyek 2019, és 2020 évben keriilnek
majd kifizetésre. A maradvany teljes Osszege: 693 706 286 Ft, melybdl palydzati
Osszegekre kotelezettségvallalassal terhelt maradvany: 684 307 102 Ft. Intézményi
koltségvetésbdl fennmaradoé kotelezettségvallalassal nem terhelt maradvany:9 399 184
Ft, amely tartalmazza a L4zé&r Ervin Program keretében megmaradt, 2 805 ezer forint
ki nem fizetett , visszautalandd 6sszeget is.

Kotelezettségvallalassal terhelt maradvany Osszegében szerepel egy felhalmozési céla
maradvany 4 954 608 Ft 6sszegben, amelyre kivitelez6i szerzddésiink volt a MOH-EP
Kft.-vel, a Szakcsi Alt. Isk. Kocsolai Tagintézményében az 6ltoz6k &s folyosok
felojitdsi munkdira. A kivitelezd kérésére szerzédésmodositas tortént, pothataridd
keriilt megallapitasra a kivitelezés teljesitésére vonatkozdan, a hatiriddcstiszasok
miatt.
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5.) Az Eurdpai Uniés forrasbol megvalésuld programok, illetve egyéb hazai és
nemzetkozi programok alakulasa

A Tamasi Tankeriileti Kozpont megalakuldsa 6ta mind a hazai, mind az EU-s
palyazatok esetében szamos palyazatot nyujtott be, melyek jelentds tobblet feladatokat
jelentenek az iskolédkban, és a tankeriiletben is. A hazai palyazati lehet6ségek koziil a
tankertilethez tartozé iskoldak korében egyre nagyobb népszerliségnek orvendenek a
Hatartalanul!, illetve a Nemzeti Tehetség Program (NTP) palyazatok. Az elnyert
Hatértalanul! Programokkal, 71 312 186 Ft, a 1 db NTP-s palyazatunkkal 1 700 000 Ft,
1 db Nemzetiségi tdboros projektiinkkel 1 700 000 Ft timogatashoz jutunk.

Az Eurdpai Unids palydzatok esetében az Emberi Eréforrds Fejlesztési Operativ
Program (tovabbiakban: EFOP) keretein beliil 6sszesen a 20 db palyazatra 653 718 608
Ft palyazati tAmogatast kaptunk, 2 db palyazatunk zarult le az év folyaman ezekbdl,
melyek elszamolasa, zard beszamolok elkészitése megtortént, és helyszini ellendrzés is
tortént egy esetében. A Komnyezeti és Energia Hatékonysagi Operativ Program
(KEHOP) keretében 1 tamogatési kérelmiinket fogadtak el, 4 969 520 Ft tamogatasi
Osszeg érkezett erre a programra. A palyazatok részletes adatait az 2/a. szamu melléklet
tartalmazza.

A Nemzeti Tehetség Programban a 2018/19-as tanévben (Bonyhadi Altaldnos Iskola,
Gimnézium és Alapfokt Miivészeti Iskola székhelyintézménye és a Dombévari Jozsef
Attila Altaldnos Iskola) két sikeres palyézata volt a Tankeriileti Kézpontnak, amelyek
megvalositdsa 2020-banfog megtorténni. A hazai palyazatok részletes adatait a 2/b.
szamu melléklet tartalmazza.

6.) Vagyongazdalkodas, az immaterialis javak és targyi eszkozok allomanyanak
alakulasa

A Tamaési Tankertiileti K6zpont ingo €s ingatlan vagyona haromféle forrasbol szarmazik:
= Az dnkormdnyzatoktdl mikddtetésre atvett ingd €s ingatlan vagyon,
= A Magyar Nemzeti Vagyonkezeld Zrt.-t6] atvett ing6 és ingatlan vagyon,
= Tamasi Tankeriileti K6zpont altal beszerzett ingdségok.

A kockazati hatdsok mérséklésére 2018. janudr 1. 6ta teljes korli vagyonbiztositassal
rendelkeziink.
A kozizemi szolgaltatoi szerzoédéseket ujrakotottik, kiilonds tekintettel az egyetemleges
szerz6désekre.

A Tamasi Tankeriileti Kozpont 19 intézményében, 15 tagintézményében és 23
telephelyén, Osszesen 57 feladat ellatdsi helyen elhelyezked$ ingatlanokban végzi a
nevelési-oktatasi tevékenyseg ellatasat, feliigyeletét, fenntartasat.

A j6 mindségli szakmai munkdhoz elengedhetetlen a kellemes munkakdrnyezet, az
ingatlanok infrastrukturalis &llapotanak megfelel6 szintre emelése. E gondolat mentén
kivan dolgozni a Tamasi Tankeriileti Kdzpont, megfelelve a tulajdonosok ez iranya
igényének is.

Fejlesztéseket palyazati forrasbél tudunk megvalositani, illetve a karbantartisaink soran a
megfizethetd, azonban mindségi anyagok hasznalataval tudunk emelni a munkakérmyezet
mindségét. Vizesblokkok, 6ltozok, mosdok feldjitasaval probalunk emelni a benne
tartézkodok komfortérzetén.

Szandékunk a folyamatosan fejlodd, tiszta, gondozott ingatlanok fenntartisa, megfeleld
higiéniés allapotu oktatas-, és munkakornyezet kialakitasa.

Célunk a Tamési Tankerlileti Kozpont feladatainak megfelelé ellatasa érdekében az
ingatlanok fizikai 4llapotanak, 4llaginak javitdsa, a belsé komyezet szépitése,
eszkoOzellatottsaga és rendezett kiilsé udvari kdrnyezet biztositasa.
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A tankerilleti eszkézgazdidlkodas tulnyomé részét az  Onkormanyzatoktol
vagyonkezelésbe atvett eszkozok, a kisebb részt a Klebelsberg Intézményfenntartd
Kozpont megalakulasa ota beszerzett, nagy részben pdlyazati forrasbol finanszirozott
eszkozok alkotjak. Az atvett eszk6zok nagy hanyada nem tudja kelld hatékonysaggal
szolgilni a koznevelési feladatellatist. Eppen ezért az eszkozgazdalkodast (tervezés,
beszerzés, felhasznalds, koltségelszamolds) intézményi bontasban a felhasznélédsra
tervezett idoszakok figyelembe vételével kell meghatdrozni. A beszerzett eszkozok
sziikség szerinti intézmények kozotti athelyezésével intézményi és a tankertileti
eszkozgazdalkodés egysége (mix) valosul meg.

A 2018-as évben tortént az intézmények vagyonanak vonalkdddal torténd ellatasa. A
vonalkodos leltarozasa utan, 2019. évben selejtezések torténtek az iskolakban a felmertilt
igényeknek megfeleléen. A vonalkddos leltarozas nagy hianyossagokat tart fel az
eszkoznyilvantartasban, a hidnyossagok potlasa, javitasa folyamatosan tértént az év
folyaman, egyeztetve az intézményekkel. A hangszerekre és az informatikai eszkozokre
vonatkozdan ujabb leltarfelvételt rendeltiink el a nyilvantartds pontositasara. Igyeksziink
azon lenni, hogy a vagyonnyilvantartasunk, kimutatasaink minél pontosabbak legyenek.

7.) Intézmény tulajdonosi joggyakorlasaban lévé gazdalkodo szervezetek,
alapitvanyok

NE

8.) A kovetelések és kotelezettségek allomanyanak alakuldsa

A gazdasagi év soran nem volt szitkség keret elérehozasra a tartozaséllomanyunk
Osszegének javitasa érdekében. A szerzodések feltilvizsgalata folyamatosan torténik, a
szallitoi partnerekkel torténd egyeztetések, €s a szerz6désmodositidsokkal téreksziink a
tartozasallomanyunk csdkkentésére. Az év sordn nem rendelkeztiink 60 napon tali
tartozaséallomannyal.

9.) A letéti szamla pénzforgalma: NE

10.) A kincstari korén kiviili szamla pénzforgalma: NE

11.) Befizetési kotelezettségek éves teljesitése

A bérkompenzécidra, minimalbér, és garantdlt bérminimum kiegészitésre kapott
kormanyzati hataskorii, elszdmolas koteles el6iranyzatokrdl az elszdmolds megtortént a
2019. év végéig. A bérkompenzacio elszamolasokkal kapcsolatban felmeriilt visszafizetési
kotelezettséget teljesitettiik a decemberi honapban, 188 961 Ft volt.

A 2018. évi szocidlis hozzajarulasi adé megtakaritds dsszegét aprilis hénapban utaltuk
vissza, 6sszege:17 730 610 Ft volt.

15 750 Ft birsagot fizettiik be az Elérejelzés adatszolgaltatds miatt kirdtt eltérés miatt a
2018. november hdra vonatkozdan.

Rehabilitacidos hozzédjarulds cimen 33 874 000 Ft, altalanos forgalmi addé cimen 736 000
Ft, cégauto adod cimen 990 000 Ft keriilt befizetésre az allamkasszaba.

12.) Fedezetbiztositasi szamla (azon beliil kizarélag peres iigyek szamla estén)
NE

13.)Egyéb, az intézmény altal lényegesnek tartott informaciok
NE
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