Emberi Eré6forrasok Minisztere
a Kozalkalmazottak jogallasardl szo6lo 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Fleischmann Rudolf Altalanos Iskola

Intézményvezetd (magasabb vezetd)
beosztas ellatasara.

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:
hatarozatlan idejl kozalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidé
A vezetdi megbizas idétartama:
A vezetdi megbizas hatarozott idére, 2022. augusztus 16. - 2027. augusztus 15-ig szol.
A munkavégzés helye:
Heves megye, 3356 Kompolt, F6 ut 2.
A beosztashoz tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaro lényeges feladatok:
A koznevelési intezmeény vezetdjenek feladata az intézmeény szakszerl és torvényes
mikodtetése, a fenntartdé altal rendelkezésre bocsatott eszkozok téle elvarhatd
gondossaggal valo kezelése, a munkaltatoi jogok gyakorlasa, intézmeny képviselete és

dontéshozatal az intézmeény mikodésével kapcsolatban minden olyan dgyben, amelyet
jogszabaly nem utal mas hataskorébe.

llletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a Kozalkalmazottak jogallasarol szolo
1992. évi XXXIII. térvény rendelkezései , valamint a(z) a nemzeti kdznevelésrél szold
2011. evi CXC. torveny, valamint a pedagogusok elémeneteli rendszererdl és a
kozalkalmazottak jogallasardl szolé 1992. évi XXXIIl. torvény koznevelési
intéezményekben torténd végrehajtasardl szold 326/2013 (VINL.30.) Korm. rendelet
rendelkezései az iranyadok.



Palyazati feltételek:

Foiskola, /egyetemi szint(i végzettség és tanitéi/tanari szakképzettség a
pedagogusok eldmeneteli rendszererdl és a kdzalkalmazottak jogallasarol
sz0l6 1992. évi XXXIII. térvény kdznevelési intézmeényekben tortéend
végrehajtasarol szolo 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet 33/C. §-aban
foglaltakat is figyelembe veve,
pedagogus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakkepzettseg,
legalabb négy év pedagogus-munkakorben vagy heti tiz tanéra vagy

foglalkozas megtartasara vonatkozo éraadoi megbizas ellatasa soran szerzett
szakmai gyakorlat,
cselekvdképessegq,

buntetlen el6élet és annak igazolasa, hogy a kozalkalmazott nem all a
tevékenység folytatasat kizaro foglalkozastdl eltiltas hatalya alatt,

a nevelési-oktatasi intezmeényben pedagdégus-munkakorben fennallo,
hatarozatlan idére, teljes munkaidére szo6lo alkalmazas vagy a megbizassal
egyidejlleg pedagdgus-munkakdrben térténd, hatarozatlan idére teljes
munkaiddre szolo6 alkalmazas,

A palyazat részeként benyujtandoé iratok, igazolasok:

az intézmény vezetésére vonatkozé program, amely tartalmazza a szakmai
helyzetelemzésre epuld fejlesztési elképzeléseket,

az allashely betdltéséhez szikséges vegzettség, szakképzettség meglétét
igazolé okmanyok masolata,

pedagogus-szakvizsga keretében szerzett intézmeényvezetdi szakképzettseg
meglétéet igazolo oklevél masolata,

a palyazo legalabb négy év pedagogus-munkakorben vagy heti tiz tanora
vagy foglalkozas megtartasara vonatkozé 6raaddi megbizas ellatasa soran
szerzett szakmai gyakorlatat igazold, munkaltatd altal kiallitott dokumentum
(munkaltatdi igazolas munkakoar, illetve éraado esetén az ellatott szakos tanari
feladatok feltlintetésével),

90 napnal nem régebbi hatésagi bizonyitvany a blntetlen el6élet és annak
igazolasara, hogy a kdzalkalmazott nem all a tevékenység folytatasat kizard
foglalkozastdl eltiltas hatalya alatt,

a palyazoé szakmai 6néletrajza,

a palyazo alairt eredeti nyilatkozata arrdl, hogy hozzajarul a teljes palyazati
anyaganak sokszorositasahoz, tovabbitasahoz (harmadik személlyel
kozlésehez),

a palyazo alairt eredeti nyilatkozata arrdl, hogy hozzajarul személyes
adatainak a palyazattal kapcsolatos kezeléséhez, tovabbitasahoz,

a palyazé alairt eredeti nyilatkozata annak tudomasulvételérdl, hogy sikeres
palyazat esetén a megbizasi jogkor gyakorléja altal elektronikusan alairt
intézmeényvezetéi megbizasi okmany, illetve kinevezési dokumentum
munkaltato altali kézbesitése elektronikus uton torténik részére, eés ehhez
rendelkezik a biztonsagos kézbesitési szolgaltatasra alkalmas tarhellyel
(Ugyfélkapuval), vagy legkésébb a palyazat elbirdlasaig ilyen hozzaférést
letesit.

Hianypadtlasra a palyazat beadasi hataridejét kovetden nincs lehetdség.



A beosztas betolthetéségének idépontja:
A beosztas legkorabban 2022. augusztus 16. napjatol tolthetd be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2022. aprilis 1.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét Hajdu Bernadett nyujt, a 06-
36/795-314 -os telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak maodja:

« Postai uton, a palyazatnak a Emberi Er6forrasok Minisztere cimére térténd
megkuldésével (Egri Tankerlleti Kézpont cimére: 3300 Eger, Bem tabornok
utca 3. ). Kérjuk a boritékon feltlintetni a palyazati adatbazisban szereplé
azonosité szamot: TK/091/HR/255-1/2022 , valamint a beosztas
megnevezését: Fleischmann Rudolf Altalanos Iskola - Intézményvezets.

A palyazat elbiralasanak moddja, rendje:

A palyazatrol az érintett nemzetiségi onkormanyzat egyetértésének beszerzését
kovetben az oktatasert felelés miniszter dont.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2022. junius 28.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

« kk.gov.hu/eger - 2022. februar 28.
« Egri Tankeruleti Kozpont hirdetétablaja - 2022. februar 28.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

A palyazatot irasban, harom azonos szovegl és mellekletl példanyban (ketté leflizott,
bekotott és egy flizés nélkili példanyban), zart boritékban kérjuk megkuldeni az Egri
Tankerilleti Kézpont cimére. A boritékra irjak ra "PALYAZAT- Fleischmann Rudolf
Altalanos Iskola intézményvezet6i beosztasara".

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciét a kk.gov.hu/eger honlapon
szerezhet.

A KOZIGALLAS publikalasi idopontja:
A palyazati kiiras kozzétevbje a BellUgyminisztérium (BM). A palyazati kiiras a

munkaltato altal az NKI részére megkuldott adatokat tartalmazza, igy annak tartalmaert
a palyazatot kiir6 szerv felel.



