Onéletrajz

1. Személyi adatok

Vezetéknév/Utonév:
Szlletési név:

Anyja sziiletési neve:
Neme:

Sziletési id6 (év, hd, nap):
Szlletési hely:

Csaladi allapot:
Allampolgéarsag:

Allandé lakcim:

Ideiglenes lakcim (tartdézkodasi hely):
Telefonszam(ok):

Fax:

e-mail:

Honlap:

2. Betoltott beosztas, munkakor,
foalalkoztatasi teriilet

Munkakér megnevezése:
Foglalkoztatasi teriilet megnevezése:

3. Szakmai tapasztalat

Munkaviszony kezdete:
Munkaviszony vége:
Foglalkozéds/beosztas:

Jogviszony megnevezése:
FObb tevékenységek és feladatkorok:

A munkaltaté neve:

A munkaltatd cime:
Munkaviszony megszilinésének jogcime:

Fodor Gabor

Megyeri Katalin

férfi

1959.05.31

Szombathely

hazas

magyar

9700. Szombathely, Deak Ferenc utca 55.
2700. Cegléd, Ezerjo utca 6.
06/30/626-6536

gabor.fodor@kk.gov.hu

Tankeriileti Kozpont Igazgato
Oktatas iranyitas

2016.07.20

folyamatosan

Tankeriileti igazgato Cegléd, Nagykoros(atiranyitassal),
Nagykata(atiranyitassal)

Kormanytisztvisel6i jogviszony

A tankeriilet intézményeinek fenntartasaval, miikodtetésével
kapcsolatos vezetéi és gazdalkodasi tevékenységek ellatasa, a

tankeriilet és az intézmények jogszerii miikodési
kereteinekbiztositasa, leadott munkaltatéi jogkorok gyakorlasa, a
tankeriilet irodajanak miikodtetése, egyiittmiikodtetése,

egyilittmiikodés az intézmények életében és fenntartasaban
szerepet jatsz6 onkormanyzatokkal, a tankeriilet onallésaganak
elékészitése, a nem mikodtetett intézmények atvételének
elokészitése.

Klebelsberg Intézményfenntarté Koézpont (az Emberi Eréforrasok
Minisztériuma hattérintézménye)

1054 Budapest, Bajcsy-Zsilinszky Gt 42-46.

Kinevezés moédositasa


mailto:gabor.fodor@kk.gov.hu

Munkaviszony kezdete:
Munkaviszony vége:
Foglalkozéds/beosztas:

Jogviszony megnevezése:

FObb tevékenységek és feladatkorok:

A munkaltaté neve:

A munkaltatd cime:
Munkaviszony megszlinésének jogcime:

Munkaviszony kezdete:
Munkaviszony vége:
Foglalkozéds/beosztas:

Jogviszony megnevezése:
FObb tevékenységek és feladatkorok:

A munkaltatd neve:

A munkaltaté cime:
Munkaviszony megsz(inésének jogcime:

Munkaviszony kezdete:
Munkaviszony vége:
Foglalkozas/beosztas:

Jogviszony megnevezése:

FObb tevékenységek és feladatkorok:

A munkaltaté neve:

A munkaltatd cime:
Munkaviszony megszilinésének jogcime:

Munkaviszony kezdete:
Munkaviszony vége:
Foglalkozas/beosztas:

Jogviszony megnevezése:

FObb tevékenységek és feladatkorok:

A munkaltaté neve:

A munkaltaté cime:
Munkaviszony megsz(inésének jogcime:

2013.12.16

2016.07.19

Tankeriileti igazgat6é Pest Megye

Kormanytisztvisel8i jogviszony

A tankeriilet intézményeinek fenntartasaval kapcsolatos vezetoéi
tevékenységek ellatasa, a tankeriilet és az intézmények jogszerii
muikodési kereteinek biztositasa, leadott munkaltatéi jogok
gyakorlasa, a tankeriilet irodajanak miikodtetése, egyiittmiikodés
az intézmények életében és fenntartasaban szerepet jatszo
onkormanyzatokkal, szervezetekkel, kapcsolattartas és egyeztetés
a felettes szervekkel.A jarasi tankeriiletek feladatainak
koordinalasa.

Klebelsberg Intézményfenntarté Koézpont (az Emberi Eréforrasok
Minisztériuma hattérintézménye)

1054 Budapest, Bajcsy-Zsilinszky at 42-46.

Kinevezés mddositas

2012.11.09
2013.12.15
Tankeriileti igazgaté Budapest XII. tankeriilet

Kormanytisztviseldi jogviszony

A tankeriilet intézményeinek fenntartasaval kapcsolatos vezetdéi
tevékenységek ellatasa, a tankeriilet és az intézmények jogszerii
miikédési kereteinek biztositasa, leadott munkaltatéi jogok
gyakorlasa, a tankeriilet irodajanak miikodtetése, egyiittmiikodés
az intézmények életében és fenntartasaban szerepet jatszo6
onkormanyzatokkal szervezetekkel, kapcsolattartas és egyeztetés
a felettes szervekkel.

Klebelsberg Intézményfenntarté Koézpont (az Emberi Eréforrasok
Minisztériuma hattérintézménye)

1051 Budapest, Nador u.32.

Kinevezés

2012.09.01

2012.11.08

Vezet6i monitoring szakérté

Kormanytisztvisel6i jogviszony

Az Allamreform Operativ Program (AROP) kiemelt - a kézigazgatas

fejlesztésére vonatkozo - képzési programjainak szakmai

monitorozasa
Kozigazgatasi és Igazsagiigyi Minisztérium Kozigazgatasi és
Igazsagiigyi Hivatal (A Wekerle Sandor Alapkezel6 jogutédja)

1088 Budapest Mizeum u.17.
Szerz6désmaodositas, jogutoddal tortént atalakulas kovetkeztében

2012.04.16
2012.08.31
Szakmai fotanacsado

Ko6zszolgalati jogviszony

Tarsadalmi felzark6zashoz kapcsolodé Eurépai uniés kiemelt
projektek szakmapolitikai osszehangolasa és egymasra
épiilésének valamint az 6sszkormanyzati érdek megvalosulasanak
biztositasa, szakmai elemzé tevékenység, egyeztetés a
szakmapolitikai szereplokkel.

Ko6zigazgatasi Minisztérium Wekerle Sandor
Alapkezel6
1088 Budapest Mlizeum u.17.

Szerz6désmaodositas, szervezeti atalakulas kovetkeztében

és Igazsagiigyi



Munkaviszony kezdete:
Munkaviszony vége:
Foglalkozas/beosztas:

Jogviszony megnevezése:

FObb tevékenységek és feladatkorok:

A munkaltatd neve:

A munkaltaté cime:
Munkaviszony megsz(inésének jogcime:

Munkaviszony kezdete:
Munkaviszony vége:
Foglalkozas/beosztas:

Jogviszony megnevezése:

FObb tevékenységek és feladatkorok:

A munkaltatd neve:

A munkaltaté cime:

Munkaviszony megsz(inésének jogcime:

Munkaviszony kezdete:
Munkaviszony vége:
Foglalkozas/beosztas:

Jogviszony megnevezése:

FObb tevékenységek és feladatkorok:

A munkaltatd neve:

A munkaltatd cime:
Munkaviszony megszlinésének jogcime:

Munkaviszony kezdete:
Munkaviszony vége:

Foglalkozas/beosztas:
Jogviszony megnevezése:
FObb tevékenységek és feladatkorok:

A munkaltatd neve:

A munkaltatd cime:
Munkaviszony megszlinésének jogcime:

Munkaviszony kezdete:
Munkaviszony vége:
Foglalkozas/beosztas:

Jogviszony megnevezése:
FObb tevékenységek és feladatkorok:

A munkaltaté neve:

A munkaltaté cime:

Munkaviszony megszlinésének jogcime:

2011.02.01

2012.04.15

Szakmai igazgatohelyettes

Kozszolgalati jogviszony

Tarsadalmi felzark6zashoz kapcsolodé Eurdpai uniés kiemelt
projektek szakmapolitikai osszehangolasa és egymasra
épiilésének valamint az 6sszkormanyzati érdek megvaldésulasanak
biztositasa, szakmai elemz6é tevékenység, egyeztetés a
szakmapolitikai szereplokkel.

Kozigazgatasi
Alapkezelo
1088 Budapest Mizeum u.17.

Szerz6désmodositas, szervezeti atalakulas kovetkeztében

és Igazsagiigyi Minisztérium Wekerle Sandor

2010.09.01
2011.01.01
Tréner, coach, programfejleszt6

Munkaviszony MT

tréningek tartasa, szervezetfejlesztés, csapatépités
Heliopsis Bt.

1122 Budapest, Varosmajor u.5.

K6z6s megegyezés

2009.05.01
2010.09.01
Mentor
Munkaviszony MT

A TAMOP 2.2.1 (A képzés minéségének és tartalmanak fejlesztése)
palyazat keretein beliil a program 5-06s alprojektjében human
szakteriilet moduljainak mentoralasa 192 munkacsoportban, 1000
szakértovel. A munkacsoportok, illetve a szakértok
tevékenységének szakmai feliigyelete.

VIETA Kutaté Fejlesztoé és Szolgaltaté Kht.(2800 Tatabanya, Kos
K.u.47.) munkavallaléjaként az NSZFI

1088 Budapest
A projek lezarult. K6zos megegyezés

2009.06.-

folyamatosan

Tréner, szakérté

Megbizasi szerzédéses alapjan

TAMOP palyazatok (TAMOP 3.1.4, TAMOP 3.1.7, TAMOP 3.3.1, és
TISZK (TIOP) képzések megvalositasaban valo kozremiikodés

CONSILIUM-TENDER Oktatasi Szolgaltat6 és Tanacsado Kft.

4024 Debrecen, Klaipeda u.10.I11.6.
eseti megbizas lejarta

2009.10.01
folyamatosan
Esélyegyenl6ségi szakérto

Megbizasi szerz6déses alapjan

Esélyegyenl6ségi tervek készitése, TAMOP palyazatok
esélyegyenloségi fejezetének készitése, illetve

mentoralasa,esélyegyenléségi feladatok mentoralasa
EDUCATIO NKHT

1122 Budapest Maros u.17. Alkalmi megbizasok , felkérésre LHH-s
kistérségekben
Jogszabalyi valtozas, a feladat megsziint



Munkaviszony kezdete:
Munkaviszony vége:
Foglalkozas/beosztas:

Jogviszony megnevezése:

FObb tevékenységek és feladatkorok:

A munkaltaté neve:

A munkaltaté cime:
Munkaviszony megszlinésének jogcime:

Munkaviszony kezdete:
Munkaviszony vége:
Foglalkozéds/beosztas:

Jogviszony megnevezése:

FObb tevékenységek és feladatkorok:

A munkaltatd neve:

A munkaltatd cime:
Munkaviszony megszlinésének jogcime:

Munkaviszony kezdete:
Munkaviszony vége:
Foglalkozéds/beosztas:

Jogviszony megnevezése:

FObb tevékenységek és feladatkorok:

A munkaltat6 neve:

A munkaltaté cime:
Munkaviszony megsz(inésének jogcime:

Munkaviszony kezdete:
Munkaviszony vége:

Foglalkozéds/beosztas:
Jogviszony megnevezése:
FObb tevékenységek és feladatkorok:

A munkaltaté neve:

A munkaltatd cime:
Munkaviszony megszi(inésének jogcime:

Munkaviszony kezdete:
Munkaviszony vége:
Foglalkozas/beosztas:

Jogviszony megnevezése:
FObb tevékenységek és feladatkorok:

2008.09.01

2010.09.30

Projektmenedzser

Munkaviszony MT

Pedagogia szakmai szolgaltatasok szervezése tobb megyében,

konferencidk szervezése, Kkistérségi szakmai szolgaltatasi
feladatok ellatasa

VIETA Kutato Fejleszt6 és Szolgaltaté Kht.

2800 Tatabanya, Kés K.u.47.
K6z0s megegyezés

2007.03.01

2008.08.31

Igazgaté

Munkaviszony MT

Pedagogia szakmai szolgaltatasok szervezése tobb megyében,

konferencidk szervezése, Kkistérségi szakmai szolgaltatasi
feladatok ellatasa

OKKER, kés6bb OPSZI Pedagodgiai Szolgaltato

2049 Di6sd, Gardonyi Géza u.14
Athelyezés(k6z6s megegyezés)

2006.08.01

2007.02.28

feln6ttképzési iizletagvezeto
Munkaviszony MT

A felnottképzési iizletdag elinditasahoz sziikséges dontések
elokészitése, az lizletag kialakitasa és miikodtetése, intézményi és
programakkreditacio

COMMITMENT Szolgaltato és Tanacsado Kft.

1133 Budapest, Pozsonyi Gt 50.
Athelyezés(K6zb6s megegyezés)

2006.06.01
2008.07.31

Tréner, coach, programfejleszto
Munkaviszony MT
Tréningek tartasa, szervezetfejlesztés, csapatépités

Heliopsis Bt.

1122 Budapest, Varosmajor u.5.
K6z0s megegyezés

2005.06.01
2006.05.31
Szervezetfejleszt6 tréner, kommunikacios tréner, szakérté

Ko6zszolgalati jogviszony

Az ETI (GYEMSZI elédszervezete, most szervezeti egysége)altal
inditott szakképzések kommunikacios foglalkozasok megtartasa.
Az ETI szervezeti atalakitasaval jaré szervezetfejlesztési és
csapatépitési tréningek megszervezése, megtartasa. Az NFT1
HEFOP programjaban a human eréforrasok és munkakoriilmények
az egészségiigyben, a programban valé részvétel.



A munkaltatd neve:

A munkaltaté cime:

Munkaviszony megsz(inésének jogcime:
Munkaviszony kezdete:

Munkaviszony vége:
Foglalkozas/beosztas:

Jogviszony megnevezése:

FObb tevékenységek és feladatkorok:

A munkaltaté neve:

A munkaltaté cime:
Munkaviszony megsz(inésének jogcime:

Munkaviszony kezdete:
Munkaviszony vége:
Foglalkozéds/beosztas:

Jogviszony megnevezése:

FObb tevékenységek és feladatkorok:

A munkaltaté neve:

A munkaltatd cime:
Munkaviszony megszlinésének jogcime:

Munkaviszony kezdete:
Munkaviszony vége:

Foglalkozéds/beosztas:
Jogviszony megnevezése:
FObb tevékenységek és feladatkorok:

A munkaltatd neve:
A munkaltaté cime:
Munkaviszony megszlinésének jogcime:

Munkaviszony kezdete:
Munkaviszony vége:
Foglalkozas/beosztas:

Jogviszony megnevezése:

FObb tevékenységek és feladatkorok:

A munkaltaté neve:

A munkaltatd cime:
Munkaviszony megszlinésének jogcime:

Munkaviszony kezdete:
Munkaviszony vége:
Foglalkozéds/beosztas:

Jogviszony megnevezése:
FGbb tevékenységek és feladatkorok:

A munkaltatd neve:
A munkaltatd cime:
Munkaviszony megszilinésének jogcime:

Egészségiigyi Szakképz6 és Tovabbképzo6 Intézet

1085 Budapest, Horanszky u.15.

K6z6s megegyezés

2004.04.01

2005.05.31

Rektor

Munkaviszony MT

A szakkollégium életének iranyitasa, szervezése, rektori feladatok

ellatasa. Kapcsolattartas a Jezsuita renddel, egyiittmiikodés a
kollégium diakbizottsagaval és a fenntarté alapitvannyal.

Szent Ignac Kollégium

1191 Budapest, Hunyadi u.2-4.
K6z6s megegyezés

2003.09.01
2005.06.01
Oraad6 tanar
Munkaviszony MT

"Tanari mesterség" specialkollégium tartasa pedagogus-jelolt
hallgatoknak. Képzés tartasa, csoportvezetés, jegyzet irasa.

Pazmany Péter Katolikus Egyetem BTK Ped. Intézet

2086 Piliscsaba, Egyetem u.1.
K6z0s megegyezés

2002.09.01
2004.08.31

Rendelkezési allomanya kormanyzati fétisztvisel6
Kozszolgalati jogviszony
Rendelkezésre allas kormanyzati szakmai tevékenység végzésére

Miniszterelnoki Hivatal
1055 Budapest,Kossuth tér 2-4

K6z0s megegyezés a rendelkezési allomanyba helyezés lejarta
utan

1998.08.01

2002.08.31

Féosztalyvezeto

Kozszolgalati jogviszony

A kozoktatasi helyettes allamtitkar titkarsaganak vezetése: dontés-
elokészités, programszervezés, a szakteriilet tevékenységének
osszehangolasa PHARE program szervezésének koordinaciéjaban
valé részvétel.

Oktatasi Minisztérium

1054 Budapest, Szalay u.10-14
K6z0s megegyezés és rendelkezési allomanyba helyezés

1995.08.01
1998.07.01
Igazgaté helyettes

Munkaviszony MT
A gimnazium vezetésével jaré operativ
tevékenység végzése, 6raadas(biolégia,kémia).

és adminisztrativ
Premontrei Rendi Szent Norbert Gimnazium

9700 Szombathely, Széchenyi u.2.

K6z6s megegyezés



Munkaviszony kezdete:
Munkaviszony vége:
Foglalkozas/beosztas:

Jogviszony megnevezése:

FObb tevékenységek és feladatkorok:

A munkaltatd neve:

A munkaltaté cime:
Munkaviszony megsz(inésének jogcime:

Munkaviszony kezdete:
Munkaviszony vége:
Foglalkozéds/beosztas:

Jogviszony megnevezése:

FObb tevékenységek és feladatkorok:

A munkaltaté neve:
A munkaltaté cime:
Munkaviszony megszlinésének jogcime:

Munkaviszony kezdete:
Munkaviszony vége:
Foglalkozas/beosztas:
Jogviszony megnevezése:

FObb tevékenységek és feladatkorok:

A munkaltatd neve:
A munkaltaté cime:
Munkaviszony megszlinésének jogcime:

Munkaviszony kezdete:
Munkaviszony vége:
Foglalkozas/beosztas:

Jogviszony megnevezése:

FObb tevékenységek és feladatkorok:

A munkaltaté neve:

A munkaltatd cime:
Munkaviszony megszilinésének jogcime:

4. Tanulmanyok

Iskolarendszerii képzés esetén
Iskolarendszerl végzettség tipusa:
Képzés kezdete:

Képzés vége:

Végzettség megnevezése:
Szakképzés szakirénya:

Oktatasi intézmény megnevezése:

1991.01.01
1995.07.01
Alapit6 tanar
Munkaviszony MT

A gimnazium Gjraalapitasa, a tantestiilet 0sszeallitasa,
pedagogiai munka feltételeinek biztositasa, szaktargyak oktatasa

a

Piarista Tartomanyfonokség Magyarorszagi
Dugonics Andras Piarista Gimnazium
6724 Szeged, Balint Sandor u.14.

K6z6s megegyezés

Rendtartomany

1986.09.01

1990.12.01

Tudomanyos munkatars
Kozalkalmazotti jogviszony

Altalanos, szervetlen és szerves kémia oktatasa orvostanhallgaték
szamara, Kutatasok a peptidszintézis teriiletén

Szegedi Orvostudomanyi Egyetem Orvosi Kémiai Intézet
6720 Szeged, DOm tér 9.
K6z0s megegyezés

1985.08.01

1986.08.01

Tanar

Kozalkalmazotti jogviszony

Napkozis tevékenység, biolégia, kémia tanitasa fels6 tagozaton

Taban Altalanos Iskola

6723 Szeged, Taban u.16.
K6z0s megegyezés

1982.02.01

1985.07.01

Nevel6tanar

Kozalkalmazotti jogviszony

Kollégiumi nevel6tanari feladatok ellatasa

Ady Endre Kozépiskolai Fiakollégium

6726 Szeged,Kozépfasor 23.
K6z0s megegyezés



Egyetemi/féiskolai végzettség esetén
Kar megnevezése:

Tagozat megjelolése:

Diploma mingsitése:

Diplomamunka targya:

Szakdolgozat cime:

Mindsitése:

FObb targyak:

Gyakorlati képzés:
Az elsajatitott szakmai tudas rovid osszefoglalasa:

Kar megnevezése:
Tagozat megjelolése:
Diploma minésitése:
Diplomamunka targya:

Szakdolgozat cime:

Mindgsitése:
FObb targyak:

Gyakorlati képzés:
Az elsajatitott szakmai tudas rovid 6sszefoglaldsa:

Kar megnevezése:
Tagozat megjel6lése:
Diploma mingsitése:
Diplomamunka targya:
Szakdolgozat cime:
MinGsitése:

FObb targyak:

Gyakorlati képzés:
Az elsajatitott szakmai tudas rovid osszefoglalasa:

Iskolarendszeren kiviili képzés esetén
Képzés kezdete:

Képzés vége:

Szakképesités tipusa:

Szakképesités megnevezése:
Oktatast/képzést nyujtd intézmény neve:
FObb targyak:

Gyakorlati képzés:

Budapesti Corvinus Egyetem

Tarsadalomtudomanyi Kar

levelezé

kivalé

Portfolié tankeriiletigazgatasi-vezeto képzés zarasahoz

Portfolié tankeriiletigazgatasi-vezet6 képzés zarasahoz

kivalo

Vezetés és dontéspszicholdgia, a koznevelési rendszer pedagogiai
ellendrzése, a pedagdgus-tovabbképzés rendszere a pedagoégus
életpalyamodell szabalyozasa, szakaszai, kvalitativ és kvantiv
modszerek a szakmai ellenérzésben, koznevelés-vezetoi gyakorlat

Tankeriiletek vezetésének alapjai, vezetés és dontéspszicholdgia,
a koznevelés rendszerének és szakmai hatrterének alapos
ismerete, adatai.

Magyar Testnevelés Egyetem

Testnevelési és Sporttudomanyi Kar

levelezé

kivalé

Mentalhigiénés modszerek alkalmazasa az egyhazi iskolakban

Mentalhigiénés moédszerek alkalmazasa az egyhazi iskolakban

kivalo

Projektmodszer, segité beszélgetés, esetmegbeszélés,
Pszichopatologia, mentalhigiéné, csoportdinamika, pszichodrama,,
projektmoddszer, k6z6sségi mentalhigiéné, fejlédéslélektan

Mentélhigiénés, fejlodéslélektani,
onismeret, onreflexidé

csoportdinamikai ismeretek,

Jozsef Attila Tudomanyegyetem

Természettudomanyi Kar

nappali

jo

Mozgoképrendszerek alkalmazasa a bioldgia oktatasban
Mozgoképrendszerek alkalmazasa a bioldgia oktatasban
Kari TDK konferencian elsé dij

altalanos-, szervetlen-,és szerves kémia, biokémia, genetika, allat
és novényszervezettan, rendszertan, anatomia, élettan

kivalé

A biolégia és a kémia kozépiskolaban torténé tanitasahoz

sziikséges ismerete, kompetenciak.

2011.

2011.

Nem egyetemi vagy foiskolai fels6fokl szakképesités
Felnottképzés elmélete és gyakorlata képzé

Wekerle Sandor Alapkezel6

Felnottképzés elmélete és gyakorlata,
andragogia, torvényi, jogszabalyi hattér

csoportdinamika,



Iskolarendszeren kiviili képzés esetén
Képzés kezdete:

Képzés vége:

Szakképesités tipusa:

Szakképesités megnevezése:
Oktatast/képzést nyujtd intézmény neve:
FObb targyak:

Gyakorlati képzés:

Iskolarendszeren kiviili képzés esetén
Képzés kezdete:

Képzés vége:

Szakképesités tipusa:

Szakképesités megnevezése:
Oktatast/képzést nyujtd intézmény neve:
FObb targyak:

Gyakorlati képzés:

Iskolarendszeren kiviili képzés esetén
Képzés kezdete:

Képzés vége:

Szakképesités tipusa:

Szakképesités megnevezése:
Oktatast/képzést nyujtd intézmény neve:
FObb targyak:

Gyakorlati képzés:

Iskolarendszeren kiviili képzés esetén
Képzés kezdete:

Képzés vége:

Szakképesités tipusa:

Szakképesités megnevezése:
Oktatast/képzést nyujtd intézmény neve:
FObb targyak:

Gyakorlati képzés:

Iskolarendszeren kiviili képzés esetén
Képzés kezdete:

Képzés vége:

Szakképesités tipusa:

Szakképesités megnevezése:
Oktatast/képzést nyujtd intézmény neve:
FObb targyak:

Gyakorlati képzés:

Iskolarendszeren kiviili képzés esetén
Képzés kezdete:

Képzés vége:

Szakképesités tipusa:

Szakképesités megnevezése:
Oktatast/képzést nyujtd intézmény neve:
FGbb targyak:

Gyakorlati képzés:

2010.

2010.

Nem egyetemi vagy féiskolai fels6fok szakképesités
Esélyegyenl6ségi mentor

EDUCATIO Nkht

Jogszabalyismeret,kommunikacio,
Esélyegyenl6ségi szegregacio

LHH régiék, HHH,

2009.

2009.

Nem egyetemi vagy féiskolai fels6fok szakképesités
Esélyegyenléségi szakérto

EDUCATIO Nkht

Jogszabalyismeret,kommunikacio,
Esélyegyenl6ségi szegregacio

LHH régiék, HHH,

2007.

2007.

Nem egyetemi vagy féiskolai fels6fokl szakképesités
ECDL jogositvany

Budapesti Kommunikaciés Foiskola

Windows, Word, Excel, Acces, Power Point, Internet

2007.

2007.

Nem egyetemi vagy foiskolai fels6fokl szakképesités
Vallalkozasi alapismeretek

Budapesti Kommunikaciés Foiskola

Ko6zgazdasagi alapismeretek, pénziigyi tervezés

2007.

2007.

Nem egyetemi vagy foiskolai fels6fokl szakképesités
Tudasmenedzsment

Budapesti Kommunikaciés Foiskola

Ko6zgazdasagi alapismeretek, pénziigyi tervezés,
vezetési ismeretek, tudastranszfer, projekttervezés

2002.

2004.

Nem egyetemi vagy foiskolai fels6foki szakképesités
Bibliodrama vezeté

Magyar Pszichodrama Egyesiilet

SNI,

SNI,

Bibliaismeret, vezetési ismeretek, szerepcsere, bibliodramatikus

technikak, vallaspatoldogia,egzegézis



Iskolarendszeren kiviili képzés esetén
Képzés kezdete:

Képzés vége:

Szakképesités tipusa:

Szakképesités megnevezése:
Oktatast/képzést nyujtd intézmény neve:
FObb targyak:

Gyakorlati képzés:

Iskolarendszeren kiviili képzés esetén
Képzés kezdete:

Képzés vége:

Szakképesités tipusa:

Szakképesités megnevezése:
Oktatast/képzést nyujtd intézmény neve:

FObb targyak:

Gyakorlati képzés:

Ko6zigazgatasi vizsgak
Vizsga megnevezése:
Vizsga idGpontja:

Vizsga megnevezése:
Vizsga id6pontja:

5. Készségek és kompetenciak

Nyelvismeret (6nértékelés)

Nyelvismeret (okmannyal igazolt)

Szervezési készségek, kompetenciak
Ugyfél orientaltsdg/partnerkdzpontlsag:
Etikus magatartds/megbizhatdsag:
Teljesitmény orientacidé/motivacio:
Szakmai ismeretek alkalmazésa:
Szervezet iranti lojalitas:
Problémamegoldas:

Vezetési készség:

Felelésségtudat:

Egylttmikodés:

Kommunikacio:

Igényesség:

Onallésag:

1992.
2000.
Nem egyetemi vagy féiskolai fels6fok szakképesités
Pszichodrama vezeto

Magyar Pszichodrama Egyesiilet
Fejlodéslélektan, pszichopotalégia,

csoportdinamika, szociomatriavezetési
pszichodramatikus technikak

fejlédéslélektan,
ismeretek,szerepcsere,

1988.

1991.

Nem egyetemi vagy féiskolai fels6fokl szakképesités
Ifjusagi kozosségvezetd
Magyar Katolikus Piispoki
(OLI)

Kar, Orszagos Lelkipasztori Intézet

egyhaztorténet, egzegezis, bibliaismeret, taborozasi

ismeretek, k6zosségvezetési ismeretek

etika,

Taboroztatasi ismeretek
kozigazgatasi szakvizsga
2000.februar 15.

kozigazgatasi alapvizsga
1999.majus 25.

Szovegértés Beszéd

Nyelv Hallas uténi

értés

Folyamatos

Olvasas .
beszéd

Tarsalgas

Angol B1 B1 B1 A2

Nyelv Nyelvvizsga tipusa Nyelvvizsga foka

Angol C - tipusu Ko6zépfoko6 (B2 szintii)

"A" - szint
npn
npn
npn
npn
npn
npn
npn
npn
npn
npn
npn

- szint
- szint
- szint
- szint
- szint
- szint
- szint
- szint
- szint
- szint
- szint




Projektek
Projekt megnevezése:

Projekt kezdeményezGje:
Projektszervezetben betdltott szerepe:

Részvétel kezdete:
Részvétel vége:

Projekt megnevezése:
Projekt kezdeményezGje:
Projektszervezetben betdltott szerepe:

Részvétel kezdete:
Részvétel vége:

Projekt megnevezése:

Projekt kezdeményezGje:
Projektszervezetben betdltott szerepe:

Részvétel kezdete:
Részvétel vége:

Projekt megnevezése:

Projekt kezdeményezdje:
Projektszervezetben betdltétt szerepe:

Részvétel kezdete:
Részvétel vége:

Projekt megnevezése:

Projekt kezdeményezdje:

Projektszervezetben betoltoétt szerepe:

Részvétel kezdete:
Részvétel vége:

Projekt megnevezése:

Projekt kezdeményezGje:
Projektszervezetben betdltétt szerepe:
Részvétel kezdete:

Részvétel vége:

PHARE HU-9904-01-es szamu ,Halmozottan hatranyos helyzeti
elsésorban roma fiatalok tarsadalmi beilleszkedésének
tamogatasa”

Oktatasi Minisztérium Kozoktatasi Helyettes allamtitkarsaga

Szakmai el6készités, a program koordinaciéjaval
operativ feladatok elvégzése, folyamatos monitoring.
2000.
2002.

kapcsolatos

HEFOP 3.1.4

Commitment Pedagdgiai Intézet

képzések szervezése, konferenciak szervezése, szakért6i anyag
készitése

2005.

2008.

A TAMOP 2.2.1 (A képzés mindségének és tartalmanak fejlesztése)

NSZFH

4.5.6. alprojektekben mentori tevékenység folytatasa, 192
munkacsoportban. A projektben munkaba fogott mudulok koziil a
human szakteriilethez tartoz6 6sszes (mintegy 400 modul -
egészségiigy, miivészetek, szocialis, stb). fajl, tartalmi, és
kompetenciafejlesztésének, valamint a vizsgafeladatok
elkészitésének mentoralasa, a munkacsoportok tevékenységének
szakmai feliigyelete

2009.

2011.

TAMOP 3.1.4

Kézépdunantial Regionalis Pedagoégiai Intézet (KORPI)
Szakérto, képzések fejlesztése, képzések tartasa, tanacsadas
nyertes intézményfenntartok szamara

2009.

2011.

TAMOP-3.3.1-09/1-2010-0002, TAMOP-5.2.1.-11/1, TAMOP
2.1.2/12-1-2012-0001, TAMOP 4.2.4/A1-11-1-2012-001, TAMOP
4.2.4/A2-11-1-2012-001.

Wekerle Sandor Alapkezel6 (a Kbézigazgatasi és Igazsagiigyi
Minisztérium hattérintézménye)

Szakmai igazgatohelyetteseként a tarsadalmi felzark6zashoz
kapcsol6do Eurdpai unios kiemelt projektek szakmapolitikai
osszehangolasa és egymasra épiilésének valamint az
osszkormanyzati érdek megvaldsu-lasanak biztositasa, szakmai
elemzé tevékenység, egyeztetés a szakmapolitikai szereplokkel.

2011.
2012.

Az erésen hierarchizalt rendszerek és a dominans sziilokép
kapcsolata PHD kutatas

Semmelweis Egyetem Mentalhigiénés Intézet

PHD hallgaté, kutaté

2002.

2005.



Projekt megnevezése:

Projekt kezdeményezdje:
Projektszervezetben betdltott szerepe:

Részvétel kezdete:
Részvétel vége:

Szamitogép felhasznal6i ismeretek
Levelezd rendszerek (Lotus Notes, MS Outlook):
Irodai alkalmazasok (MS Office, Open Office):
Operacios rendszerek (MS Windows, Linux):
Altalanos informatikai rendszerismeret:
Szamviteli/pénzlgyi szoftverek:
Rendszergazdai ismeretek:

Internetes alkalmazasok:

Programozasi ismeretek:

Hardver ismeretek:

Halbzati ismeretek:

ECDL:

Egyéb készségek és kompetenciak
Sport, hobbi tevékenységek megnevezése:

Jarmiivezeto6i engedély, jarmiikategoria

Jarm(ivezeti engedély:

Katonai szolgalatra vonatkozé adatok

Szolgalatteljesités helye:
Szolgalat kezdete:

Szolgalat vége:
Szakképesités megnevezése:

6. Kiegészit6 informaciok
(opcionalisan kitoltendd)

Tagsag gazdasagi tarsasagban
Gazdasagi tarsasag megnevezése:
Tisztség megnevezése:

Tagsag kezdete:
Tagsag vége:

Akkreditalt pedagégusképzések irasa, fejlesztése és tartasa

Tobb képzé intézmény: VIETA, EPSZ, KORPI, OKKER, KLIK

Akkreditalt pedagégusképzések irasa, fejlesztése és tartasa:
A mese szerepe az 6vodas és kisiskolaskora gyermekek
személyiségfejlodésében

Csaladpedagogia I -II

Figyelemzavar és hiperaktivitas (AD/HD) tanérai kezelése, az
egyilittnevelés lehetbéségei

Mentor pedagogusok képzése csaladpedagégiai szolgaltatas

céljabol
Mentor pedagogusok és "kortars" mentorok felkészitése

Személyiségfejlesztés pedagogusoknak a stressztlir6-képesség
novelése érdekében (Kiégés elleni képzés)

Szocialis és életviteli kompetenciak fejlesztése
Valtozasmenedzselés a kozoktatasi intézményekben

Iskolai agresszio kezelése

2008.
2016.

gyakorlott
gyakorlott

alap

felhasznaloi

nem értelmezhetd
nem értelmezhetd
gyakorlott

nem értelmezhetd
alap

alap

felhasznaloi

Improvizacios szinhazi tevékenység,
filmkészités, zenélés(gitar), zeneszerzés

Fotézas,

"B" - Személygépkocsi

Egészségiigyi okokbol szolgalat alél feimentve , katonaadé
kifizetése utan leszerelve(1994)

HELIOPSIS Bt
ugyvezeto
2010.

2013.

filmezés,



Tagsag egyéb szervezetekben
Szervezet megnevezése:
Szervezet tipusa:

Tisztség megnevezése:

Tagsag kezdete:

Tagsag vége:

Szervezet megnevezése:
Szervezet tipusa:
Tisztség megnevezése:
Tagsag kezdete:

Tagsag vége:

Szervezet megnevezése:
Szervezet tipusa:
Tisztség megnevezése:
Tagsag kezdete:

Tagsag vége:

Szervezet megnevezése:
Szervezet tipusa:
Tisztség megnevezése:
Tagsag kezdete:

Tagsag vége:

Szervezet megnevezése:
Szervezet tipusa:
Tisztség megnevezése:
Tagsag kezdete:

Tagsag vége:

Szervezet megnevezése:

Szervezet tipusa:
Tisztség megnevezése:
Tagsag kezdete:
Tagsag vége:

Delegaltsag kozigazgatasi szervezetben
Delegal6 szervezet megjeldlése:

Delegdlo szervezet tipusa:

Tisztség megnevezése:

Tagsag kezdete:

Tagsag vége:

Tudomanyos publikaciok, kutatasok
Tudomanyos publikacidk megnevezése:

Publikalas id6pontja:
Kutatds megnevezése:
Kutatas kezdete:
Kutatds vége:

Kémiatanarok Egyesiilete
tarsadalami (civil) szervezet

1984.
2000.

Katolikus Ifjusagi és Feln6ttképzési Egyesiilet (KIFE)
tarsadalami (civil) szervezet

Alelnok (folyamatos)

2004.

Magyar Pszichodrama Egyesiilet (MPE)
tarsadalami (civil) szervezet

1992.

Magyar Mentalhigiénés Szovetség (MAMESZ)
tarsadalami (civil) szervezet

Alelnék (2002-2006)

1998.

Egyhazforum
alapitvany
Titkar

2006.

Ko6zép-Eurdpai Improvizaciés Szinhazi Miihely
(KIMSZIM)

tarsadalami (civil) szervezet

2004

nincs ilyen

Megkezdett doktori iskolai tevékenység,

Egyesiilet

SOTE Mentalhigiénés

Intézete: Téma: Az erésen hierarchikus rendszerek hatasa a
személyiségre, a hatalom és az autoritas hatasanak vizsgalata a

"pszichodramafilm"”, mint sajat, «j

maodszertani

eszkoz

hasznalataval. Id6 hianyaban a kutatasi tevékenység sziinetel.



Tudomanyos fokozat nincs

Tudomanyos fokozat tipusa:
Tudomanyos fokozat mindsitése:
Tudomanyos fokozat targya:

Jelenlegi tanulmanyok nincs

Jelenlegi tanulmanyok megnevezése:
Intézmény megnevezése:

Kar megnevezése:

Szak megnevezése:

Képzés kezdete:

Képzés vége:

Evfolyam:

Tanulmanyi szerzédés
Szerz&dést kot6 szerv megnevezése:
SzerzOdéskotés ideje:

Kitiintetésre, dicséretre vonatkozé6 adatok
Kitlintetés, dicséret megnevezése:
Kitintetés, dicséret ideje:

Folyamatban lévo eljaras
Eljaré neve:

Eljaras oka:

Eljaras tipusa:

Eljarads kezd6 datuma:

Egyéb informaciok

Tagsag titkos tarsasagban:

Tarsasag megnevezése:

1990 el6tt volt-e tagja erészakszervezetnek:
Er6szak szervezet megnevezése:

Az Onéletrajz kitoltésének idépontja:

nincs

Miniszteri Dicséret
2000.

nincs

nem

nem

2018.11.22



