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A projekt rovid leirasa:

A projekt célja a Békés megyében talalhaté egy altalanos iskolaban és két altalanos és alapfoku
malvészeti iskolaban a nem formalis és informalis programok fejlesztése, a programok
mikodtetéséhez szikséges feltételek megteremtése, valamint azok megvalositasa révén a
minéségi oktatdshoz valé egyenl6 hozzaférés biztositdsa. Célunk a kdznevelés
eredményességének és hatékonysaganak novelése, a korai iskolaelhagyok szamanak
csokkentése, a tanulék alap- és kulcskompetenciainak, valamint munkaer8-piaci
kompetenciainak fejlesztése.

A projekt kozvetlen célja:

A projekt f6 célkitlizései a méltanyos kdznevelés megteremtése, a korai iskolaelhagyas
aranyainak csokkentése, a tanuldk képzettségi szintiének ndvelése, a kbdznevelési rendszer
esélyteremtd szerepének javitasa, és a pedagoégusok folyamatos szakmai fejlédése. Mindehhez
oktatas-tartalmi, médszertani fejlesztések sziikségesek, valamint az oktatasi szolgaltatasokhoz
valo egyenl6 hozzaférés biztositasa, az egyenlétlenségek csokkentését célzd beavatkozasok
biztositasa. Célunk a tanuldk alapkészségeinek és kulcskompetenciainak fejlesztése, valamint a
kdéznevelésben alkalmazott non-formalis és informalis szolgaltatasok kialakitasa, fejlesztése, az
iskolai napi tevékenységek kozé torténd illesztése.

A projekt indokoltsaga:

Elvarasunk, hogy a fejlesztések kdvetkeztében csdkkenjen az iskolai lemorzsolddas, csokkenjen
a veégzettség nélkili iskolaelhagyok szama. A projekt megalapozza az egész életen at tarto
tanulas attitGdjének kialakuldsat a tanuldkban, el6segiti az egyenld hozzaférést a mindségi
oktatashoz, valamint a pedagogusok folyamatos szakmai fejl6édését. A projekt tamogatasaval
lehetéség nyilik Uj szakmai tartalmak és modszertanok kidolgozasara, ezek kozott az
élményalapu tanulasi mdédszerek szélesebb korl alkalmazasara. Mind ezek elvarasaink szerint
ndvelik a tanuldi kompetenciakat — kiléndsen a problémamegold6 gondolkodast, a vallalkozoéi és
a kreativ készségeket fejlesztik. A projekt eredményeivel hozzajarul az iskolai kdzdsségek
fejlesztéséhez, a tanulok kozotti egyuttmikodések kialakitasahoz, megerésitéséhez, az
informalis tanulashoz szukséges terek iskolan bellli kialakitasahoz.



1. Békéscsabai Kazinczy Ferenc Altaldanos Iskola

Intézménylnk pedagogiai gyakorlataban a lelki és fizikai egészségfejlesztés a neveldmunka
szerves részeét képezi. Iskolankban hagyomanyosan kiemelt figyelmet szentelliink a testnevelés
oktatasanak. Korabban, az 5 testnevelés oOra bevezetése el6tt mar minden osztalyban, a
néptancos osztalyokat kivéve, 5 oraban tanitottuk a testnevelést. Ezen kivul az ,A” osztalyokban
a tanulok valamilyen sportagban délutan is edzésekre jartak. Ezt a profilt meg6riztik, napjainkban
is igy van. ,B” osztalyainkban a tanuldk tobbsége néptanc oktatasra jar, a Hétprébas
Néptanciskola mlvészeti oktatasi keretében.

Nagy hagyomanya van intézményinkben a természetjarasnak, a természetet osztalyteremként
tekintjuk. Ez az informalis tanulasnak kiting szintere a testi, lelki egészségfejlesztésre egyarant
hasznaljuk. Tanév kdzben hétvégi turakat szerveznek a pedagogusaink, nyaron a Keék tura
utvonalat jarjak. Turaink lehetéséget nagy szamban hasznéljak ki tanuldink, hiszen belvarosi
iskola révén kis, betonozott udvarnak a természet éilményét nem tudja biztositani.

Minden évben tobb projekthetet szerveziink, amely szintén az informalis tanulas lehetéségeinek
tarhazat gyarapitja. Ezek kozott nagyon jelentés az ,Egészséges életmod hete” programunk,
amely soran az intézmény véddndje, a szulék és kilséel6adok, termeldk, szakemberek tartanak
foglalkozasokat, el6adasokat, jatékos vetélkedbket, bemutatdkat az aktualis témaban.

2. Nagyszéndsi Czaban Samu Altaldnos Iskola

Tavlati célunk egy olyan innovaciés mihely kialakitasa az iskola pedagdgiai eszkdztaranak
bévitésére, ahol féleg élménypedagogiai modszerek kapnak szerepet. Szandékunkban all ezt az
Uj eszkoztart megosztani az orszag tobbi pedagogusaval is egy modszertani kiadvany
formajaban.

Jelenleg intézménylnkben mikodik egy Belsé Szakmai Muihely, melynek feladata, hogy
tevékenységével tamogassa a pedagdgusok egymastdl vald tanulasat. A tanév soran minden
pedagogus legalabb egy o6rat, foglalkozast tart és kétszer hospital, valamint egy alkalommal
felkérhets segitéként. Evenként kijeldlésre keriil egy-két szakmai teriilet, melyek bemutatasa,
fejlesztése koré szervezddnek a bemutatd foglalkozasok. Az elsé évben a csoportmunka és a
differencialas, mig a masodikban a kooperativ technikak alkalmazasa ker(lt elétérbe. A harmadik
évben kdvetkez6 feladat az élménypedagodgiahoz kéthetd modszerek fejlesztése, bemutatasa.

Minden tanév elején elkészil az évfolyamonkénti Gtemezés oktobert6l majusig. A bemutato orak,
foglalkozasok havonkénti bontasban valaszthaték a Belsé hospitalasi terv szerint. Az adott
évfolyamra es6 honapban a pedagogus eldontheti, hogy mely tantervi témat dolgozza fel
bemutatd foglalkozasan. A hospitalni kivané pedagogusok elézetes irasbeli jelentkezés alapjan
latogathatjak az orakat, foglalkozasokat. A bemutatét tartd nevel6 a tanitasi orajardl,
foglalkozasardl tervezetet készit, amely nyomtatott formaban és elektronikusan a belsé
intézményi szakmai hely mappajaban kerdl elhelyezésre a hospitalas lezarasakor készitett
feljegyzéssel egyutt. A hospitalasok dokumentalasa céljabdl jelenléti iv készul.

Ezek a dokumentumok a tantestilet szamara nyitottak. Az Orak latogatasa szakmai
tapasztalatcsere, szakmai modszertan és eszkdzhasznalat bemutatasa, nem minésités céljabol
torténik. A bemutato foglalkozas utani megbeszélésen el6szor az orat tartd6 pedagdégus mondja el
sajat reflexiojat, majd a latogatdk véleményiikkel adnak visszajelzést a foglalkozast tarto
pedagogusnak, a kompetencia teriletek mentén elemezve azt. A mihely felel6se félévente
Osszegzi, értékeli az elvégzett munkat, amely az intézményi beszamold részét képezi.
Tapasztalataink szerint a pedagogusok jol el6készitett, tudatosan megtervezett érakat tartanak,
és szinvonalas oraterveket készitenek. A hospitalasokon szerzett otleteket, modszereket
felhasznaljak sajat tantargyi oraikon bévitve és atalakitva azt.

A kollégak digitalis kompetencigja fejlédik. Onképzési, tovabb lépési, egylttmikodési
igényszintjuk novekszik. Minél valtozatosabb értékelési modszerek alkalmazasara térekednek.
Er6sodik a halézati tanulas iranti igényuk. Kiemelendd, hogy a BSZM hatasara a kollégak kozott
példas egyuttmikodés, egymastdl vald tanulds alakult ki. Elmondhatd, hogy tudatosult a



pedagogusokban, hogy a latott modszerek, eszk6zhasznalatok, értékelési mintak a sajat tanitasi
oraikon azonnal adaptalhatok, beépitheték, ezek pedig segitik a késdbbi tanfelligyeleti
ellen6rzésre, mindsitévizsgara torténd szakmai felkészilést.

A moddszertani felkészlltség bdvitése mellett a tantestilet ugy dontott, hogy 1-8. évfolyamokon
bemeneti és kimeneti mérést vezet be matematika és szévegért és terlleteken azzal a céllal,
hogy az orszagos méréseken intézmeényink minél jobb eredményt érjen el. A munkakdzdsségek
sajat maguk készitik el a mérdlapokat, dontik el a kiértékelési szempontokat. Az év végi kimeneti
mérés szolgal a kdvetkez6év bemeneti méréseként.

Tavolabbi célunk, hogy ezen mérésekhez olyan mérélapok késziljenek, amelyek eredményei
egymassal 6sszehasonlithatdk, a kiértékelésnél kapott eredmények pedig j6 alapot szolgaljanak
a pedagogusok tovabbi munkajahoz, az éves munka megtervezéséhez, a tanuldk egyénre
szabott fejlesztési tervének elkészitéséhez. Az értékelések terjedjenek ki az er8sségekre és a
fejlesztendd terlletekre, segitve ezzel az orszagos kompetenciamérés eredményességét
iskolankban. A mérblapok felllvizsgalatara évrél-évre szikség van, csak ugy, mint annak
modositasara, kiegészitésére.

A rendszeres mérés bevezetésével szamitunk a kompetenciamérés eredményeinek javulasara,
amely a tanuldk tantargyi elémenetelében is megmutatkozik, és a lemorzsolddas csokkenéséhez
vezet.

3. Békéscsabai Petéfi Utcai Altalanos Iskola

A problémamegoldé gondolkodas és a kreativ készségek fejlesztése szervesen illeszkedik a
pedagodgiai programunkhoz. Intézményunk mindsitett referencia-intézményként kiemelten kezeli
a kompetenciak fejlesztését. A Nemzeti alaptanterv mind a 9 kulcskompetenciajahoz
nélkilozhetetlen a problémamegoldd gondolkodas. Ennek fejlesztése a hatékonysag és
eredményesség noveléséhez is szikséges, melyek szintén a pedagdgiai programunk kiemelt
feladatai.

A szociodkonomiai és kulturdlis illeszkedést biztositiak az intézmény human eréforrasbeli
adottsagai az iskolahasznaldk vonatkozasaban. A nevel6testilet szakmailag felkészilt, de mindig
kész a tovabb fejlédésre, az innovaciora. Az Uj szakmai tartalmak, modszertanok kidolgozasa és
az informalis tanulas iskolan bellli tereinek kialakitasa hozzajarulna a pedagégusok folyamatos
szakmai fejlédéséhez. A szlldk igénye, elvarasa a mindségi szolgaltatas, gyermekeik sikeres
szocializacidja, eredményes tovabbtanulasa.

Az élményalapu tanulasi médszerek szélesebb korl alkalmazasa segitené ezt. Tanitvanyaink
felé kotelességink az esélyegyenléség, a mindségi oktatashoz valé egyenld hozzaférés
biztositasa. Az informalis tanulds soran a tanuldk kozotti egylttmiikddés is szorosabba valna,
mely el6segitené az iskola kozosség fejlédését. A palyazat lehetévé tenné, hogy a
problémamegoldd gondolkodas és a kreativ készségek fejlesztése a tandran kival is nagyobb
hangsulyt kapnanak, az informalis és nem formdlis tanulasi lehetéségek bdvitésével
hatékonyabba és eredményesebbé valna pedagodgiai tevékenységunk.

A projektben megvalésulé konkrét fejlesztés:

A harom terllet a 3 harom megjeldlt megvalosulasi helyszinen kerul kialakitasra.
Intézményenként egy tevékenység. Ugyanakkor a fejlesztésbe bevonasra kertlnek mind a 3
kéznevelési intézmény tanuloi.

1. Modszertani fejlesztés, ezen belll az iskolan bellli informalis tanulas olyan allandé
tematikajanak és tartalmainak kidolgozasa, amely illeszkedik a ko&znevelési intézmény
pedagdgiai, szociodkondmiai, kulturalis adottsagaihoz, lehet6ségeihez és kdrnyezetéhez, és
amely tobb éven at keretet biztosit a Nemzeti Alaptantervhez és a kdznevelési intézmény
pedagogiai programjahoz kapcsolodd, tanodran kividli, élménypedagdgiai modszerekkel
tamogatott, tanulasi alkalmak lebonyolitasahoz.

1.1



2.

4.

1.1.1. Tematikus keretrendszer kifejlesztés az iskolan belili informalis tanulas
tartalmanak, médszertananak kidolgozasa, tematikus keretrendszer kifejlesztése a
Nat-tal 6sszhangban.
1.1.2. A problémamegoldé6 gondolkodas és a kreativ készségek fejlesztése, pl.:
»Szabaduld szoba” logikai-, tarsas- és tablajaték tematikak elkészitése
1.1.3. A lelki és fizikai egészség fejlesztése (mentalhigiénés és egészségmegdrzé
tematikak mentalhigiénés ismeretek elméleti és gyakorlati alkalmazasanak
elsajatitasa, mdivészetterapias eszk6zok bevezetése konfliktuskezelés és
személyiségfejlesztés tdamogatasa céljabdl.
1.1.4. Innovaciés mihelyek kialakitasa az iskola pedagodgiai eszkoztaranak bévitésére,
kiemelten élménypedagdgiai mddszerek fejlesztésére és bevezetéseére.
1.2. Az informadlis tanulas tartalmainak, szolgaltatasainak bdvitését célzd feladatok,
tevékenységek kidolgozasa.
1.3. Kozossegfejleszté programok, k6zos jatékok, vetélkeddk, versenyek tartalmi fejlesztése.

Az intézmény pedagodgusainak és diakjainak felkészitése, képzése az informalis tanulas —
elsésorban az allandé tematika — mikodtetésére és igénybevételére.

3.1. Az informalis tanulasi tevékenységek megvaldsitasa.

Pedagogiai célok: komplex fejleszté foglalkozasok — fejleszteni kivanjuk a tanuldk
altalanos képességeit (magas szintl elvont gondolkodas, problémamegoldé gondolkodas,
fejlett anyanyelvi képességek, j6 memoaria, hatékony informaciofeldolgozasi stratégiak,
stb.), specialis képességeit (nyelvi, zenei, matematikai-logikai, vizualis-téri, szocialis-
interperszonalis, intraperszonalis), kreativitasat, és a tapasztalati uton szerzett
ismeretekkel a feladat iranti motivacidjukat — a tanuldi 6nismeret, kreativitas, az iskolai
kozosségfejlesztés céljabdl. Informalis, élmény alapu tanulasi alkalmak biztositasa. Az
iskola elismertségének er6sdédése a helyi kdzOsségben. A tanuldk erds
képességterlleteinek széleskorl fejlesztése, e sikerélmény kapcsan a gyengébb
megerdésitése.

3.2. Az intézményen Kkivil, kornyékbeli telepllésén megvaldosulé informalis programok
szervezeése.

Pedagogiai célok: kozOsségdfejlesztés a k0zOs élmény- és tapasztalatszerzés soran.
Elmény alapu, informalis tanulassal megszerzett ismeretek bdvilése. A feladatok erésitik
a csoport kohézidt, fejleszti a szocialis készséget.

3.3. Témanap jellegli informalis programok szervezése.

Pedagogiai célok: A feladatmegoldasok soran fejlédik kreativitasuk, egyutttmikodési
kompetenciajuk. Konfliktustiiré, stressz tir6 képességik fejlesztése, stressz kezeld
technikdk megtanulasa. Jatékos ismerkedés a kornyezettel, a mindennapi életben is jol
hasznosithatd ismeretek megszerzése. Az élményalapu tanulds megerésitése az
iskolakban. Informalis tanulasi terek kialakitasa az iskolakban.

3.4. Témahét jellegli informalis programok szervezése.

Pedagdgiai célok: A témahetek, mint Ujszer( tanulasszervezési formak alkalmas terepei a
kompetencia alapu oktatasnak, az ismeretek valtozatos tevékenységtipusokkal,
élményszerl modszerekkel torténd elsajatitasanak.

3.5. Innovacioés mihely kialakitasa egy intézményben.
3.6. A tematikus program mikodtetésének mindségbiztositasa.

A szolgaltatas megismertetése a célcsoport kérében. A programban folyd szakmai munka
bemutatasa.



4.1. Témanap és témahét jellegl informalis tanulasi alkalmakhoz kapcsolédo helyi kampany

lefolytatasa a célcsoport korében. 1 darab népszerUsité kampany, népszerisité
kiadvanyok.

4.2. A projekt keretében megvalosult tevékenységeket dsszefoglald 3 db moodfilm készitése.

A projekt fizikai megvaldsitasanak hatarideje: 2019. december 31.






