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Ceglédi Tankeruleti Kozpont

a Koézalkalmazottak jogallasarol sz6lo 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Pest Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat Aszédi Tagintézménye
Tagintézmény-vezetd (magasabb vezetd)
munkakor betdltésére.
A kozalkalmazotti jogviszony idotartama:
hatarozatlan idejd kdzalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidé

A vezet6i megbizas idétartama:

A vezetbi megbizas hatarozott idére, 2021. augusztus 16 - 2026. augusztus 15-ig szal.
A munkavégzés helye:

Pest megye, 2170 Aszod, Falujarok atja 5.

A munkakorbe tartozo, illetve a vezet6éi megbizassal jaré lényeges feladatok:

A tagintézmény-vezeté feladata a tagintézmény illetékességi teriiletén a pedagogiai
szakszolgalati feladatok ellatdsanak szervezése, a tagintézmény szakszer( és
torvényes mikodtetése, a takarékos gazdalkodas, dontéshozatal a tagintézmeny
mikodésével kapcsolatban minden olyan lgyben, amelyeket a jogszabaly nem utal
mas hataskorbe.

llletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a Kozalkalmazottak jogallasarol szoélo
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései , valamint a(z) nemzeti kdznevelésrél szolo
2011. évi CXC. torvény, valamint a pedagogusok elémeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogallasarol szoldo 1992. évi XXXIIl. torvény koznevelési
intézményekben torténé végrehajtasardl szold 326/2013 (VIIL.30.) Korm. rendelet az
iranyadok.

Palyazati feltételek:



Foiskola, /egyetemi szintli végzettség és pszicholégus, gyégypedagogus,
konduktor vagy gyogytestneveld tanar végzettség és szakképzettség a
pedagdgiai szakszolgalati intézmények mikodéserdl szold 15/2013. (11.26.)
EMMI rendelet 32. § (1) bekezdés b, pontja alapjan,
tovabba pszicholégus megbizasa esetén klinikai, pedagégiai, évoda- és
iskola-, neuropszicholdgiai vagy tanacsadd szakpszichologia szakvizsga, A
pedagogus szakvizsgaval egyenérték(i a munkakor ellatasahoz szlkséges
végzettséghez és szakképzettséghez kapcsolodd szakteruleten szerzett
tudomanyos fokozat, valamint a doktori cselekmény alapjan szerzett doktori
cim,
valamint klinikai, pedagdgiai, 6évoda- és iskola-, neuropszichologia vagy
tanacsadé szakpszichologia szakvizsga, a fogyatékossag tipusanak megfelelo
szakorvos vagy gyermek- és ifjisagi pszichiatria, csecsemé- és
gyermekgyogyaszat vagy gyermekneuroldgia szakorvos €s a szocialis
szakvizsga, melyet a pedagdgiai szakszolgalati intézmények mikodeseérdl
szolé 15/2013. (XI.26.) EMMI rendelet 44.§ (1) bekezdés b, és c, pontja
hataroz meg
gyogypedagogus és gyoégytestneveld tanar esetében pedagoégus szakvizsga
pedagogiai szakszolgdlati feladat ellatasara létesitett pedagogus
munkakorben szerzett, legalabb 6téves szakmai gyakorlat,
cselekviképessegq,
biintetlen elélet és annak igazolasa, hogy a kdzalkalmazott nem all olyan
foglalkoztatastél eltiltas hatalya alatt, amely a kdzalkalmazotti jogviszony
letesitését nem teszi lehetdve
pedagogus-munkakorben fennalld, hatarozatlan idére, teljes munkaidére szolo
alkalmazas vagy a megbizassal egyidejlileg pedagégus-munkakaorben torténd,
hatarozatlan id6re, teljes munkaidére sz6lé alkalmazas.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

a tagintézmény vezetésére vonatkozo program, amely tartalmazza a szakmai
helyzetelemzésre épul fejlesztési elkepzeléseket,

az allashely betoltéséhez sziikséges végzettség, szakképzettseg, szakvizsga
meglétét igazoldé okmanyok masolata,

a palyazo szakmailag és szervezetileg onallé pedagodgiai szakszolgalati
feladatot ellato intézményben, intézményegységben szerzett legalabb 3 éves
vezetdi, vagy pedagogiai szakszolgalati feladat ellatasara létesitett pedagogus
munkakorben szerzett, legalabb 5 éves szakmai gyakorlatat igazolo
dokumentum (munkaltatéi igazolas munkakor feltuntetésevel)

90 napnal nem régebbi hatésagi bizonyitvany a buntetlen eléélet és annak
igazolasara, hogy a kozalkalmazott nem all olyan foglalkoztatastol eltiltas
hatalya alatt, amely a kozalkalmazotti jogviszony létesitését nem teszi
lehetbve
a palyazo szakmai onéletrajza,

a palyazé alairt nyilatkozata arrdl, hogy hozzajarul a teljes palyazati
anyaganak sokszorositasahoz, tovabbitasahoz (harmadik személlyel
kozléséhez),

a palyazo alairt nyilatkozata arrol, hogy hozzajarul szemelyes adatainak a
palyazattal kapcsolatos kezeléséhez, tovabbitasahoz.

A munkakor betolthetoségének idépontja:



A munkakér legkorabban 2021. augusztus 16. napjatdl toltheto be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2021. julius 15.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét Mérészné Flaskai Eva nyujt, a
0653/795-217 -os telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

. Postai Uton, a palyazatnak a Ceglédi Tankerileti Kozpont cimére torténd
megkuldésével (2700 Cegléd, Malom tér 3. ). Kérjik a boritékon feltintetni a
palyazati adatbazisban szerepl6 azonosité szamot: TK/120/00462-7/2021 ,
valamint a munkakdr megnevezését: Pest Megyei Pedagégiai Szakszolgalat
Aszodi Tagintézmény-Tagintézmény-vezetd.

A palyazat elbiralasanak médja, rendje:

A palyazatrol a tankeriileti igazgatd dont. Hianypétlasra a palyazat beadasi hataridejet
kovetéen nincs lehetdség.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2021. augusztus 9.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

« helyben szokasos médon: pestmszaksz.hu - 2021. junius 15.
A munkaltatoval kapcsolatos egyéb lényeges informacié:
A palyazatot irasban, harom azonos szdvegli és mellékletii példanyban (kettd leflzott,
bekotott és egy flizés nélkili példanyban), zart boritékban kerjuk megkuldeni a Ceglédi
Tankerileti Kézpont cimére. A boritékra irjak ra "PALYAZAT- Pest Megyei Pedagogiai

Szakszolgalat Aszodi Tagintézménye — tagintézmény-vezet6i beosztasara®.

A munkaltatoval kapcsolatban tovabbi informaciot a www.kk.gov.hu/cegled
honlapon szerezhet.




