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A nemzeti kdznevelésrol szolé 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.), az allami kdznevelési
kozfeladat ellatasaban fenntartoként részt vevd szervekrdl, valamint a Klebelsberg Kozpontrol szolo
134/2016. (VL. 10.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: KKr.), a nemzeti kéznevelésrol sz6l6 torvény
végrehajtasarol szélo 229/2012. (VIIL. 28.) Korm. rendelet (a tovabbiakban Vhr.), a nevelési-oktatési
intézmény miiksdésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarol szélo 20/2012. (VI 31.)
EMMI rendelet (a tovabbiakban: EMMI rendelet), a pedagdégusok eldmeneteli rendszerérdl és a
kézalkalmazottak jogallasardl szdolo 1992. évi XXXIIL térvény koéznevelési intézményekben vald
végrehajtasarol szold 326/2013. (VIIL 30.) Korm. rendelet, valamint az allamhdztartasrol szolo 2011.
évi CXCV. torvény (a tovabbiakban: Aht) 10. § (5) bekezdése alapjan — figyelemmel az
allamhéztartasrol szold torvény végrehajtasarol szoléd 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Avr.) 13. § (1) bekezdésében foglaltakra — a Balassagyarmati Tankeriileti K&zpont
Szervezeti és Milkodési Szabalyzatat az alabbiak szerint allapitom meg:

I. Fejezet
Altaldnos rendelkezések
1. A Szervezeti és Miikidési Szabdlyzat hatdlya

1. § (1) A Szervezeti és Miikddési Szabalyzat (a tovabbiakban: Szabalyzat) hatalya a Balassagyarmati
Tankeriileti Kozpont (tovdbbiakban: Tankeriileti Kozpont) tankeriileti igazgatdjara, vezetdire,
kormanytisztviseléire, kormanyzati iigykezeldire, munkavallaldira, valamint a Tankeriileti Kézpont
szervezeti egységeire terjed ki.

(2) A Szabalyzat hatidlya a Tankeriileti Ko6zpont altal fenntartott kbznevelési intézmény
intézményvezetbire és Tankerileti Kdzpont altal fenntartott kdznevelési intézményekre e Szabalyzat
kifejezett rendelkezése esetén terjed ki.

2. A Balassagyarmati Tankeriileti Kdzpont jogallasa, alapadatai, alapfeladatai

2. § (1) A Tankertleti Kozpont az oktatasért felelés miniszter (a tovabbiakban: miniszter) iranyitédsa,
valamint a kdzépiranyitdi hataskort gyakorld Klebelsberg Kézpont (a tovabbiakban: Kozpont) ala
tartozd kozponti koéltségvetési szerv, amely KKr.-ben meghatarozottak szerint a koznevelési
intézmények tekintetében fenntartdi feladatokat lat el.
(2) A Tankeriileti Kézpont alapadatai:

a) megnevezése: Balassagyarmati Tankerlleti K6zpont;

b) angol megnevezése: Educational District Centre of Balassagyarmat

¢) német megnevezése: Lehrbezirkszentrale Balassagyarmat

d) francia megnevezése: Centre de District éducatif de Balassagyarmat

e) székhelye: 2660 Balassagyarmat, Rakoczi fejedelem utja 17.

f) telephelye: -

g) levelezési cime: 2660 Balassagyarmat, Rakoczi fejedelem utja 17.

h) hivatalos honlapja: http://kk gov.hu/balassagyarmat

i) vezetdje: tankeriileti igazgato;

J) alapitd szerve: Kormany

k) létrehozéasardl sz4lo jogszabaly: az allami kdznevelési kozfeladat ellatasaban fenntartoként részt

vevd szervekrol, valamint a Klebelsberg Kézpontrdl szolé 134/2016. (VL. 10.) Korm. rendelet;

1) alapitas idopontja: 2016. november 30.;

m) alapitd okirat kelte, szama: 2016.november 14.; 52343/2016.;

n) altalanos forgalmi ado alanyisdggal rendelkezik;

0) szamlavezetdje: Magyar Allamkincstar (a tovabbiakban: Kincstar);
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eldiranyzat-felhasznalasi keretszamla szama: 10037005-00336585-00000000
adoigazgatasi azonositd szama: 15834986-2-12

statisztikai szamjele: 15834986-8412-312-12

PIR tdrzsszama: 834984
allamhéaztartasi szakagazati besorolasa: 841211 Oktatas igazgatasa
alaptevekenységének kormanyzati funkcidk szerinti besorolasa:

kormanyzati funkcioszam

kormanyzati funkcidé megnevezése

013330 Palyazat- és tamogataskezelés, ellendrzés
2 013340 Az é&llami vagyonnal valé gazdalkodédssal kapcsolatos
feladatok
081030 Sportlétesitmények, edz6taborok miikddtetése és fejlesztése
4, 082042 Kényvtari allomany gyarapitasa, nyilvantartasa
091211 Koznevelési intézményekben tanuldk nappali rendszer(
nevelésének,  oktatdsdnak  szakmai feladatai  1-4.
évfolyamon
6. 091212 Sajatos nevelési igényl tanulok nappali rendszeri
nevelésének,  oktatasanak  szakmai  feladatai 1-4.
évfolyamon
7. 091213 Nemzetiségi tanulok nappali rendszeri nevelésének,
oktatasanak szakmai feladatai 1-4. évfolyamon
8. 091220 Kdéznevelési  intézmény 1-4.  éviolyaman  tanuldk
nevelésével, oktatasaval dsszefliggd miikddtetési feladatok
9. 091240 Alapfoki mlvészetoktatas
10. 091250 Alapfokl miivészetoktatissal Gsszefiiggh miikddtetési
feladatok
11. 091260 Felnéttoktatas 1-4. évfolyamon
12; 092111 Koznevelési intézményekben tanulok nappali rendszerii
nevelésének, oktatdsanak  szakmai feladatai  5-8.
évfolyamon
13. 092112 Sajatos nevelési igényli tanulok nappali rendszeri
nevelésének, oktatdsanak  szakmai feladatai  5-8.
évfolyamon
14. 092113 Nemzetiségi tanulok nappali rendszerli nevelésének,
oktatdsanak szakmai feladatai 5-8. évfolyamon
15. 092120 Koznevelési  intézmény  5-8.  évfolyaman  tanuldk
nevelésével, oktatasaval dsszefliggd miikddtetési feladatok
16. 092140 Felnéttoktatas 5-8. évfolyamon
17. 092211 Gimnaziumi oktatas,nevelés szakmai feladatai
18. 092212 Sajatos nevelési igényl tanuldk gimnaziumi nevelésének,
oktatasanak szakmai feladatai
19. 092213 Nemzetiségi tanuldk gimnaziumi oktatasanak, nevelésének
szakmai feladatai
20. 092221 Koézismereti és szakképesités megszerzésére felkészitd

szakmai elméleti oktatas szakmai feladatai a szakképzd
iskolakban
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21. 092222 Sajatos  nevelési  igényl tanulék kozismereti és
szakképesités megszerzésére felkészitd szakmai elméleti
oktatasanak szakmai feladatai a szakképzd iskoldkban

22, 092223 Nemzetiségi tanulok kozismereti ¢€s  szakképesités
megszerzésére felkészit szakmai elméleti oktatas szakmai
feladatai a szakképzé iskolakban

23. 092231 Szakképesités megszerzésére felkészitd szakmai gyakorlati
oktatas szakmai feladatai a szakképz6 iskolakban

24, 092232 Sajatos  nevelési  igényll  tanulok  szakképesités
megszerzésére felkészité szakmai gyakorlati oktatdsanak
szakmai feladatai a szakképz6 iskoldkban

25. 092260 Gimnazium és szakképzd iskola tanuldinak kdzismereti és
szakmai elméleti oktatasaval Osszefliggd miikddtetési
feladatok

26. 092270 Szakképzd iskolai tanulok szakmai gyakorlati oktatasaval
osszefliggd miikodtetési feladatok

27. 095020 Iskolarendszeren kiviili egyéb oktatas, képzés

28. 096030 Ko&znevelési intézményben tanuldk lakhatasanak biztositasa

29, 096040 Kdznevelési intézményben tanuldk kollégiumi, externatusi
nevelése

30. 097010 Oktatashoz kapcsolodo alkalmazott kutatas és fejlesztés

31. 098010 Oktatds igazgatasa

32. 098021 Pedagdgiai szakszolgaltatd tevékenység szakmai feladatai

a3, 098022 Pedagdgiai  szakszolgaltatd tevékenység mikddtetési
feladatai

34, 098023 Korai fejlesztés és fejlesztd nevelés tevékenység szakmai
feladatai

35. 098024 Korai fejlesztés ¢s fejlesztd nevelés tevékenység

mukodtetési feladatai

(3) Az allami feladatként ellatott alaptevékenységek korét a Tankeriileti Kozpont alapité okirata
hatarozza meg. A Tankeriileti K&zpont vallalkozasi tevékenységet végezhet az alapité okiratban
meghatarozottak alapjan.

3. A Tankeriileti Kozpont szervezete

3. § (1) A Tankertileti Kézpont fenntartdi feladatokat ellatd onalld szervezeti egységekbdl, valamint
6nallo jogi személyiséggel rendelkezd, szervezeti egységként mikodd koznevelési intézményekbdl (a
tovabbiakban: kéznevelési intézmény) all.

(2) A Tankeriileti Ko&zpont fenntartoi feladatokat ellatd onallé szervezeti egységként miiksdéd
foosztalyokbol, valamint a tankeriileti igazgatd kdzvetlen irdnyitasa alatt 1évé szervezeti egységekbdl
all. A foosztalyok nem 6nallo szervezeti jogallasu osztalyokra tagozédhatnak.

(3) A foosztalyokat a gazdasagi igazgatohelyettes €s a szakmai igazgatdhelyettes vezeti.

(4) A Tankeriileti Kézpont a tankeriileti igazgatd, a gazdasagi igazgatohelyettes é€s a szakmai
igazgatohelyettes munkdajanak és feladatainak ellatasa érdekében titkarsagot hoz 1étre.

4, § (1) A Tankeriileti Kozpont szervezeti felépitését tartalmazé szervezeti dbrat az 1. melléklet
tartalmazza.
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(2) A Tankeriileti Kozpont vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett kormanytisztviseldi, illetve
kézalkalmazotti munkakori jegyzékét a 2. melléklet tartalmazza.

II. Fejezet
A Tankeriileti Kozpont vezetése

4. A tankeriileti igazgato

5. § (1) A tankeriileti igazgat6 a Tankeriileti K6zpontot az iranyito szervi hataskért gyakorld oktatasért
felelds miniszter és a kozépiranyitoi hataskort gyakorlé Kozpont elndke és a Kdzpont szervezeti €s
miikodési szabalyzataban meghatarozott vezetd iranyitasaval, vele szoros egyiittmiikddésben vezeti.

(2) A tankeriileti igazgat6 a Tankeriileti Kézpont vezetdjeként

a)
b)

c)
d)

€)
f)

g)
h)

i)

k)

D

vezeti a Tankeriileti K&zpontot, gyakorolja annak feladat- €s hataskéreit,

ellatja a koltségvetési szerv vezetdjének hataskérébe utalt feladatokat,

hataskérében eljarva gyakorolja a kiadmanyozasi jogot,

biztositja a Tankeriileti Kozpont feladatelldtasanak feltételeit,

iranyitja a Tankeriileti Kdzpont belsd ellendrének tevékenységét,

elkésziti és a Kozpont szervezeti és mikodési szabdlyzatdban meghatarozott vezetd tjan a
Kozpont elndke részére jovahagyasra megkiildi a Tankeriileti Kézpont Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatat, wvalamint a Kozpont kozépiranyitdsi eszkdzében meghatarozott belsd
szabélyzatait,

gondoskodik a jogszabalyban €s a Szabalyzatban eloirt belsé iranyitasi eszkdzok elkészitésérol,

a Kozpont Utjan javaslatot tesz a miniszter részére a fenntartasi korébe tartozdan kéznevelési
intézmény létesitésére, a kdznevelési intézmény jogszabalyban meghatarozott — jelen § i)
pontjat nem érintd — atszervezésére, megsziintetésére, alapfeladatanak modositdsara, nevének
megallapitasara iranyuld dontés meghozatalara, kozremiikédik a dontés elokészitésében, a
javaslattételt megel6z6en beszerzi a jogszabaly alapjan véleményezési, egyetértési joggal
rendelkezok véleményét, egyetértését,

a Kozpont szdméra javaslatot tesz a kdznevelési intézmény Nkt. 83. § (2b) bekezdése szerinti
atszervezésére,

a K&zpont utjan javaslatot tesz a miniszter részére a fenntartdsaban lévo koznevelési intézmény
vezetdjének megbizasara, megbizasanak visszavonasara, elokésziti, és a Kozpontnak megkiildi
a koznevelési intézmény vezetdjének kinevezésére, megbizdsara és a megbizasanak
visszavonasara iranyuld munkaltatéi intézkedés dokumentumait,

a Tankeriileti Kozpont tevékenységérol az irdnyitd szerv altal eloirt idoszakonként, de legalabb
évente, a tanév végén irasos beszamolot készit,

— a gazdasagi igazgatShelyettes kivételével — munkaltatoi jogokat gvakorol a Tankeriileti
Kozpont kormanytisztviseldi, kormanyzati ligykezeldi, munkavallaldi, valamint a Tankeriileti
Kozpont altal fenntartott kdznevelési intézményekben foglalkoztatottak felett a jogszabélyokban
és az e Szabalyzatban foglalt kivételekkel,

felelés a Tankertileti Kozpont stratégiai tervdokumentumainak elkészitéséért, a stratégiai
célkitiizések megvaldsitasara iranyuld intézkedésekhez a nyomon kévetés és kiértékelés
rendszerének miikodtetéséért, sziikség esetén a stratégia feliilvizsgalataért,

elkésziti és a Kozpont felé jovahagyasra felterjeszti a fejlesztési tervet,

részt vesz a Klebelsberg Képzési Osztondij mitkodtetésében,

felel a Tankerlleti Kozpont teriiletén érintett 6nkormanyzatokkal, a nem allami fenntartdokkal
folytatott kapcsolattartas alakitasaért,

elbirdlja az iskolasz¢k, didkdnkormdnyzat, sziiloi szervezet altal a jogaik megsértése miatt
benyujtott fellebbezést,



X)
yY)

z)

A Balassagyarmati Tankeriileti Kézpont
Szervezeti és Miikidési Szabdlyzata

méasodfokid dontést hoz a jogszabalysértés vagy intézményi szabilyzat megsértése miatt
benyujtott fellebbezés, valamint a tanuldi jogviszony, valamint a kollégiumi tagsagi viszony
létesitésével, megsziintetésével, a tanuloi fegyelmi tigyekkel kapcsolatban érdeksérelemre
hivatkozassal benytijtott kérelem tekintetében,

kijelsli az intézményi tanacsok munkajaban résztvevd Tankeriileti Kdzpont képviseljét,
értékeli a koznevelési intézmény pedagdgiai programjaban meghatirozott feladatok
végrehajtasat, a pedagdgiai szakmai munka eredményességét,

gyakorolja a fenntartoi egyetértési jogot a kodznevelési intézmény szervezeti és mitkddési
szabalyzata, hazirendje, pedagdgiai programja tekintetében,

ellenérzi a koznevelési intézmény miikodésének tdrvényességét., hatékonysagat, a szakmai
munka eredményességét,

évente legfeljebb egy alkalommal kotelezheti a feladatellatdsi helyén miikddd koznevelési
intézmény vezetdjét arra, hogy az intézmény tevékenységérdl atfogdé mdédon beszamoljon, a
nevel€si-oktatasi intézmény munkajaval sszefliggd értékelését a honlapjan, annak hianyaban a
helyben szokésos mddon nyilvanossagra hozza,

jovahagyja a Tankertileti Kézpont egységes humanpolitikai iranyelveit,

rendszeresen beszamol a Kozpontnak és a miniszternek a folyamatban [évé projektek
megvalosulasardl, statuszarol €s a célkitlizések elérését befolyasolod kérdésekrdl, a Kozpont és a
miniszter kérésére a projektekkel kapcsolatban beszamolokat, jelentéseket, adatszolgaltatasokat
készit,

egyezteti a kbznevelési intézmény éves koltségvetési kereteit az intézmény vezetdjével.

(3) A tankertileti igazgato a (2) bekezdésben foglaltakon tul:

a)

b)
¢)
d)

h)

az Emberi Eréforrasok Minisztériuma Szervezeti és Miikodési Szabalyzataban meghatarozott
szervezeti egység részére felterjeszti a Kormany nyugdijpolitikai dontésébdl adodo
tovabbfoglalkoztatasi kérelmeket,

meghatdrozza az indithaté osztalyok szamat, a kollégiumban szervezhetd csoportok szamat,
megszervezi az utazé gyogypedagdgusi, utazo konduktori haldzatot,

jovahagyja a koznevelési intézmény vezetje altal elkészitett pedagogusképzési- és
tovabbképzési programot,

felelds a Tankeriileti Kézpont szabalyszerii gazdalkodasaért,

kapcsolatot tart a kdznevelési intézményekben foglalkoztatottak vonatkozasaban a reprezentativ
szakszervezetekkel, :

koteles szabalyozni a szervezeti integritast sérté események kezelésének eljarasrendjét, valamint
az integralt kockazatkezelés eljarasrendjét, felelds a Tankeriileti K6zpont — munkaterve részét
képezd — éves korrupcio-megeldzési intézkedési tervének elkészitéséért és végrehajtasaért,
valamint az éves integritasjelentés elkészitéséért, tovabba annak a kozigazgatas-fejlesztésért
felel6s miniszter €s a rendészetért felelés miniszter részére torténd megkiildéséért, valamint a
Tankeriileti Kozpont esélyegyenléségi intézkedési tervének — annak részeként —
antiszegregacios tervének elkészitéséért és végrehajtasadért,

felel6s az iratkezelési kovetelmények teljesitéséért, valamint az iratok szakszer(i és biztonsagos
megorzésére alkalmas irattar kialakitasaért é€s mikddtetéséért, tovdbba az iratkezeléshez
sziikséges egyé€b targyi, technikai és személyi feltételek biztositasaért, valamint a megfeleld
tanusitvannyal rendelkezé iratkezelési szoftver hasznalataért,

felelos a kdzérdekii €s kozérdekbdl nyilvanos adatok szolgéltatasdra vonatkozo kotelezettség
teljesitéséért, annak teljességeért és hitelességéért,

felelds a vagyonnyilatkozatok érzéséért,

irAnyitja az informatikai biztonsagi feladatok ellatasat, katasztrofa esemény esetén ellatja a
legfelsdbb szintii koordinacidt és dont a katasztrofa-esemény kihirdetésérdl,

Jjovahagyja a kdznevelési intézmény tantargyfelosztasat, tovabbképzési programjat,
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m) felelds a Tankeriileti K6zpont integralt belsé kontrollrendszerének kialakitasaért,

n)

0)

fenntartoi egyetértési jogot gyakorol a koéznevelési intézmények tankOnyvrendelései
tekintetében,

a szakértdi bizottsag szakértdi véleménye alapjan kijeldli a sajatos nevelési igényl gyermek,
tanulo kotelezd felvételét ellatd nevelési-oktatasi intézményt.

(4) Az igazgatohelyettesekre atruhazott jogkdroket e Szabélyzat, valamint a Tankeriileti Kdzpont belsd
iranyitasi eszkGzei tartalmazzak.

5. A szakmai igazgatohelyettes

6. § (1) A szakmai igazgatohelyettes a tankeriileti igazgatd kozvetlen irdnyitdsa mellett, a tankeriileti
igazgatotol kapott utasitdsok, a jogszabédlyok és a Tankeriileti KSzpont belsé irdnyitdsi eszkozeiben,
illetve a Kozpont koézépiranyitasi eszkézeiben foglaltak figyelembevételével fdosztalyvezetdként
iranyitja az ala rendelt foosztaly szakmai tevékenységét.

(2) A szakmai igazgatOhelyettes

a)

b)

c)

d)

g
h)
D)
)

szervezi, iranyitja €s ellendrzi az iranyitasa ala rendelt féosztaly munkajét, kdzvetleniil iranyitja
és feliigyeli az iranyitdsa ald tartozo vezetd beosztasu kormanytisztviseldk tevékenységét,
felelés az iranyitisa alatt allo szakteriilet szakmai szervezetének hatékony és jogszeri
miikodéséért, a hataskorébe utalt feladatok eredményes teljesitéséért, az irdnyitdsa ald tartozod
féosztalyon beliil a hivatali munkarend, az ligyintézés, az iratkezelés szabalyainak betartasaért,

felelos a vezetése alatt allo foosztaly/szervezeti egységek munkarendjének kialakitdsaért és
betartdsaért, az egyes szakmai tertiletekkel szemben tamasztott kdvetelmények betartasaért,
megszervezi a munkavégzes feltételeit, Gsszehangolja az iranyitdsa ala tartozo szakteriiletek
munkavégzését,

kézremiikddik a Tankeriileti KSzpont belsé iranyitasi eszkdzeinek eldkészitésében,
rendszeresen beszamol a tankerileti igazgatonak az iranyitasa ald tartozd szakmai teriiletek
tevékenységérdl, munkajuk értékelésérdl,

gondoskodik az iranyitasa ala tartozod szakteriiletre vonatkozo jelentések, Osszegz6 jelentések,
adatszolgaltatisok megfeleld idében torténd elkészitésérol,

elemzi az irdnyitasa ala tartozo szaktertilet atfogd kérdéseit és javaslatot tesz azok megoldésara,
javaslatot tesz a koltségvetes tervezése soran,

kozremiikddik a Tankeriileti Kozpont projektjeinek, illetve fejlesztési programjainak szakmai
tervezésében és megvalodsitasaban.

(3) A szakmai igazgatdhelyettes oktatasirdnyitasi és taniigyigazgatasi feladatkérében

a)
b)
c)

d)
€)
f)

g)
h)

gondoskodik a kdznevelési intézmények szakmai alapdokumentumainak elékészitésérol,
kapcsolatot tart a kéznevelési intézményekkel,

kozvetiti az agazat altal meghatarozott szakmai elveket, és szakmai koordinaciét biztosit
kbznevelési intézmények szamara,

ellatja — a Vhr. 1. § (2) bekezdésében meghatarozott gazdalkodasi feladatokat kivéve — a Vhr.-
ben megjeldlt adatszolgaltatassal kapesolatos fenntartéi feladatokat,

koordinalja a koznevelési intézményi beszamolok, statisztikai és egyéb adatszolgaltatasok
teljesitését,

doéntésre elokésziti az iskolaszék, didkonkormanyzat, sziiloi szervezet altal a jogaik megsértése
miatt benyujtott fellebbezéseket,

megszervezi €s mikddteti a pedagdgusok allando helyettesitési rendszerét,

vezeti a koznevelési intézményekkel kapcsolatos taniigyi nyilvantartasokat, adatbazist miiksdtet
az altala fenntartott kéznevelési intézményekrol,

javaslatot tesz az intézményi tandcsok munkajaban résztvevé Tankeriileti Kozpont
képviselojére,



i)

k)

p)

Q)
r)
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figyelemmel kiséri a kdznevelési intézmény pedagdgiai programjaban meghatarozott feladatok
végrehajtasat, a pedagdgiai szakmai munka eredményességét,

ellendrzi a kdznevelési intézményben zajlé gyermek- €s ifjusagvédelmi tevékenységet, a tanulo-
¢s gyermekbaleset megel6zése érdekében tett intézkedéseket, a tanulo- és gyermekbalesetet
Jelenti a nevelési-oktatasi intézmény székhelye szerint illetékes kormanyhivatalnak és az
oktatasért felel6s minisztériumnak,

jovahagyasra elokésziti a kdznevelési intézmény tantargyfelosztasat, tovabbképzési programjat,

ellendrzi a koznevelési intézmények szervezeti és mikodési szabalyzatat, pedagogiai
programjat, hazirendjét és egyéb szabalyzatait,

véleményezi az iskolai és a kollégiumi munkatervet,

az érintett telepiilési nemzetiségi és az orszagos nemzetiségi Onkorméanyzat bevonasaval évente
felméri a magyar nyelvi elokészités, a nemzetiség nyelvén folyd nevelés és oktatas iranti igényt
az érintett, els6 iskolai évfolyamra beiratkozni szandékozok kérében,

gondoskodik a hit- és erkolestanoktatas megtartdsat igazold — Vhr. szerinti — nyilatkozatok
bevett egyhaznak torténdé megkiildésérdl,

megszervezi a Koznevelési HID programot a Vhr. szerint,

a kozremiikddik valamennyi, az Orszagos Képzeési Jegyzékben szereplé szakképesitéssel
kapcsolatos szakmai vizsga kozponti irasbeli tételeinek, kozponti gyakorlati feladatainak,
valamint azok megoldasainak szétosztdsaban,

felterjeszti az indithatd osztalyok szdmara, a kollégiumban szervezhetd csoportok szamara
vonatkozd javaslatot,

Jovéhagyasra el6késziti a kdznevelési intézmény vezetdje altal elkészitett pedagdgusképzési- és
tovabbképzési programot,

fenntartoi egyetértés gyakorlasa céljabol felterjeszti a  koznevelési  intézmények
tankonyvrendelését a tankertiileti igazgatonak,

a szakértéi bizottsag szakértdi véleménye alapjan javaslatot tesz a tankeriileti igazgaténak a
sajatos nevelési igényli gyermek, tanuld kotelezd felvételét ellato nevelési-oktatasi intézmény
kijelélésére.

(4) A szakmai igazgatdhelyettes a humanpolitikai feladatai kbrében

a)
b)

c)

d)

g)

h)

Jjogszabalyi keretek és a Kozpont irAnymutatasa figyelembevételével kidolgozza, jovdhagyasra
elokésziti és érvényesiti a Tankeriileti Kdzpont egységes humanpolitikai irdnyelveit,

gondozza a Tankeriileti Kézpont személyligyi szakteriilet feladatkdrébe tartozd belsd iranyitasi
eszkozelit,

Javaslatokat dolgoz ki a Tankerileti Kozpont stratégiai célkitiizéseinek megvaldsitasihoz
sziikséges humanerdforras-feltételek és humanpolitikai feladatok kialakitasara és folyamatos
fejlesztésére,

a vezetOkkel torténd egyiittmikodés keretében kialakitjia a Tankeriileti Kézpont munkakéri
rendszerét,

a Tankeriileti Kozpont kormdnytisztviseldi, kormanyzati iigykezel6i, munkavallaloi és a
projektek keretében hatarozott idejli szerzddéssel foglalkoztatott munkavallalok tekintetében
ellitja a tankertileti igazgatd hataskorébe tartozd személyligyi dontések elokészitésével
Osszefliggd feladatokat,

a Kozponttal egyiittmiikddve részt vesz az eurdpai unios palyazati kiirdsoknak megfeleld
humaneréforras felkutatasaban, kivalasztasaban,

a Kozpont rendelkezésére bocsatja a tamogatasok elszamolasahoz sziikséges humanpolitikai
iratokat,

a tamogatasbol megvalosulo programok ellendrzése esetén rendelkezésre bocsatja az ellendrzés
lebonyolitasahoz sziikséges humanpolitikai iratokat,

szervezi a kormanytisztviseloi kotelezd tovabbképzéseket,



i)
k)

D

A Balassagyarmati Tankeriileti Kézpont
Szervezeti és Miikiddési Szabdlyzata

ellatja a teljesitményértekelési rendszer miikdtetésével kapcesolatos feladatokat,

a Tankeriileti Kozpont és kdznevelési intézmények tekintetében kozremikddik a miniszteri
elismerési rendszerrel (kitiintetések, elismerések) kapcsolatos feladatok miniszteri déntésre
torténd elokészitésében,

dontésre elokésziti a Kormdny nyugdijpolitikai dontésébol adddo tovabbfoglalkoztatasi
kérelmeket. ‘

(5) A szakmai igazgatOhelyettes a jogi feladatai kdrében tankeriileti kdzponti szinten koordinalja a jogi
teriilet tevékenységét.

6. 4 gazdasdagi igazgatohelyettes

7. § (1) A gazdaséagi igazgatohelyettes a tankeriileti igazgatdé kozvetlen és a Kozpont gazdasigi
vezetGjének szakmai iranymutatasa mellett, a tankeriileti igazgatotol kapott utasitésok, a jogszabalyok
¢s a Tankeriileti K6zpont belsd iranyitasi eszktzeiben, illetve a Kozpont kozépiranyitasi eszkdzeiben
foglaltak figyelembevételével foosztalyvezetokent irdnyitja az alarendelt foosztaly/szervezeti egységek
tevékenységet. A gazdasagi igazgatdhelyettes altaldnos feladatai kérében:

a)

b)
c)
d)

e)
f)
g)

h)

i)
i)

k)

a koznevelési intézmények vezetdinek bevondsdval megtervezi a Tankeriileti Kozpont
koltségvetését, ezen beliil gondoskodik az egyes koznevelési intézmények mikddéséhez,
tevékenységének ellatasdhoz sziikséges eldiranyzatok — intézményenként kiilon-kiildn térténd —
megtervezesérdl, és biztositja az érintett intézményvezetd tdjékoztatasat,

iranyitja a Tankertileti K6zpont gazdasagi szervezetének tevékenységét,

irdnyitja a Tankeriileti Kézpont informatikai feladatainak ellatasat,

felelds a gazdasagi szervezet feladatainak hatékony ellatasaért, stratégiai iranyitasaért,
ellendrzéséért,

felelds a gazdasagi szervezet tevékenységének credményességéért,

ellatja a vezetdi ellendrzési kotelezettségébdl eredd feladatokat,

kozremiikddik a Tankeriileti Kzpont projektjeinek, illetve fejlesztési programjainak gazdasagi-
pénziigyi tervezésében és megvalositasaban,

véleményt nyilvanit a Tankeriileti Kozpontot érintd elbterjesztések  gazdasagi
megalapozottsagarol, megvalésithatosagarol,

kozremiikodik a Tankerdileti Kdzpont gazdélkodasat érinté valamennyi dontés elokészitésében,
a gazdasagi szervezet tekintetében kdzremikdédik az iranyitdé szerv éltal eldirt beszamoldk
elokészitésében,

ellendrzi a koznevelési intézmény gazdalkodasanak térvényességét.

(2) A gazdasagi igazgatohelyettes a Tankerlileti Kozpont gazdasagi vezetdjeként ellatja az Aht. és az
Avr., valamint az egyeb, a koltségvetési szervek gazdalkodasdval kapcsolatos jogszabalyokban
meghatarozott feladatokat, ennek korében

a)

b)

c)

felel a gazdalkodas megszervezéséért és iranyitasaért, a pénziigyi, szamviteli rend betartasaért,
és a vagyon hasznalataval 6sszefliggd feladatok teljesitéséért,
iranyitja és ellendrzi a Tankeriileti K&zpont gazdasagi szervezetét, ennek keretében feliigyeli:
ba) a tervezéssel, az -eldirdnyzat-felhasznalassal, a hataskdrébe tartozd eldirdnyzat-
modositassal kapcsolatos feladatokat,
bb) az lizemeltetéssel, fenntartassal, miikodtetéssel, beruhazassal, beszerzéssel, a vagyon
hasznalataval, hasznositasaval dsszefliggd feladatokat,

bc) a bérgazdalkodassal, a készpénzkezeléssel, a kdnyvvezetéssel, illetve a gazdilkodas
terén beszamolasi kotelezettséggel, a bevallasi kotelezettséggel és az adatszolgaltatassal
kapcsolatos feladatokat,

felel a Tankeriileti Kdzpont kéltségvetésének megtervezéséért,

d) gazdasagi intézkedéseket hoz.
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(3) A gazdasagi igazgatohelyettes feladatait — figyelemmel az (1) bekezdésben foglaltakra — a
Tankeriileti Kozpont gazdasagi szervezetének kozremiikddésével latja el. A Tankeriileti Kdzpont
egységes gazdasagi szervezetét a Gazdalkodasi, Uzemeltetési ¢és Palyazati Foosztaly alkotja. A
gazdasagi igazgatOhelyettes hataskdreinek egyedi doéntésben meghatdrozott részét a Pénziigyi és
Szamviteli Osztély vezetdjére atruhazhatja. A feladat-dtruhdzas rendjét, a delegalt feladatok részletes
felsorolasat a gazdasagi szervezet ligyrendje hatdrozza meg.

7. A Tankeriileti Kézpont belsd irdnyitdsi eszkozei

8. § (1) A Tankeriileti Kézpont belsé irdnyitasdnak eszkdzei a Tankeriileti Kozpont egészét vagy
meghatarozott szervezeti egységeét érintd kotelezd rendelkezések, végrehajtasi szabalyok. eljarasrendek,
illetve tajékoztatasok. Ezek az alabbiak:

a) a szabdlyzat a tankeriileti igazgaté altal kiadott, a Tankeriileti Kézpont bels6é miikddési rendjét,
tevékenységét, a szervezeti egységek, vezetok és egyes alkalmazottak feladatkdrét meghatarozd
— jogszabaly, kozjogi szervezetszabalyozo eszkdz alapjan kotelezd, illetve az e Szabdlyzat
alapjan kiadhatd — bels6 iranyitési eszkdz,

b) azigazgato6i korlevél a tankeriileti igazgato altal kiadott belsé iranyitasi eszkdzzel azonos targyi,
illetve szervi hatélyl rendelkezés, amely a hatdlyos szabalyzatokkal &sszhangban 4ll6
rendelkezéseket tartalmaz, annak pontositasat, egységes értelmezését szolgédlja, végrehajtasi
irdnymutatast ad,

¢) atajékoztatd a tankeriileti igazgatd altal kiadott, normativ tartalmi rendelkezést nem tartalmazé,
a Tankertileti Kézpont szervezetét, mikddését, tevékenységét érintd informaciodkat tartalmazd
kozlés,

d) az utmutatd a tankeriileti igazgato altal kiadott, a Tankertiileti Kézpont éltal ellatott feladatok
végrehajtasanak eljarasrendjét, illetve a munkafolyamatok menetét rogzitd irdnyitasi eszkoz,
amely a Tankeriileti Koézpont szakmai, iranyitdsi és tamogaté munkafolyamatait alkotod
alaptevékenységeket, a tevékenységek ellatasahoz sziikséges bemeneteket, a tevékenységek
elvégzésének elvart kimeneteit, a munkafolyamatban részt vev) szervezeti egységek kozotti
feladatmegosztast, az alkalmazott rendszereket és a tevékenységek kozdtti kapcsolatokat
hatarozza meg,

e) az ligyrend a tankeriileti igazgato ellenjegyzését kdvetden az érintett szervezeti egység vezetdje
altal kiadott belsd irdnyitdsi eszk0z, amely az o6nallé jogallasu szervezeti egységek
muikddésének részletes szabdlyait tartalmazza: az ellatott feladatok munkafolyamatainak
leirdsat, a vezetd €s a tovabbi foglalkoztatottak felelosségi teriileteit, feladatait, a helyettesités
részletes rendjét, a munkarendet, belsd és kiilsd kapcsolattartas modjat, szabélyait.

(2) A bels6 iranyitasi eszkdz nem lehet ellentétes jogszaballyal, kozjogi szervezetszabalyozo6 eszkozzel,
a Minisztérium iranyitasi és a Kozpont kozépirdnyitasi eszkdzével, illetve a Tankeriileti Kézpont mas
belso iranyitasi eszkdzével.

III. Fejezet
A Tankeriileti K6zpont személyi allomanya
8. 4 szervezeli egység vezetdje

9. § (1) A szervezeti egység vezetdje (igazgatohelyettes, osztalyvezetd):

a) a jogszabalyoknak, a szakmai kovetelményeknek, a belsé iranyitasi eszk6zokben foglaltaknak
€s a tankeriileti igazgaté utasitasainak megfeleléen vezeti és ellendrzi a szervezeti egység
munkajat, és felelts a szervezeti egység feladatainak ellatasaért,

b) figyelemmel kiséri az altala vezetett szervezeli egységnél a jogszabalyok alkalmazasat,

c) szervezi és ellendrzi a szervezeti egység feladatainak végrehajtasat, biztositja az ligyintézés
szakszerliségét, a szakmai kdvetelmények érvényesiilését, az iigyintézési hataridok betartasat,
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d) ellitja az altala vezetett szervezeti egység altal elOkészitett, a Tankeriileti K&zpontbol
tankertileti igazgatdi vagy atruhdzott kiadmanyozassal kimend iratok tartalmi és formai
ellenbrzését,

e) kezdeményezi a munkavégzés szemelyl és targyi feltételei biztositasahoz sziikséges
intézkedések megtételét,

f) az e Szabélyzatban foglaltak szerint gyakorolja az atruhdzott munkéltatoi jogokat a szervezeti
egység kormanytisztviseldi, korméanyzati iigykezel6i, munkavallaléi felett,

g) évente, illetve a kdzépiranyitd szerv altal elrendelt esetekben adatot szolgaltat a Tankeriileti
Kozpont beszdmoldjanak, jelentésének elkészitéséhez,

h) a tankeriileti igazgatd é&ltal meghatdrozott rendben, de legalabb félévente tajékoztatast ad a
tankertileti igazgato részére a szervezeti egység tevékenységérol,

1) szakmai értekezletet hiv Ossze a vezetése ald tartozo szervezeti egység tevékenységi korében
felmeriilt fontosabb feladatok megoldasahoz sziikséges szakmai vélemények, javaslatok
megismerése, illetve a szervezeti egység munkdjanak iranyitasa céljabol,

j) felel a vezetése ala tartozo szervezeti egység feladatkérébe tartozo belsd iranyitasi eszkdzok
szakmai elokészitéséért,

k) a vezetése ala tartozd szervezeti egység feladatkorébe tartozd kérdésekben felmeriild szakmai
kdzremikodés indokoltsaga esetén kezdeményezi a tankeriileti igazgaténal a Tankeriileti
Kozpont mas szervezeti egysége bevonasat, munkacsoport létrehozatalat.

(2) Az igazgatohelyettes (foosztalyvezetd) az (1) bekezdésben foglaltakon tul
a) eclkésziti a féosztaly iigyrendjét,
b) elokésziti a féosztaly munkatervét, ellendrzési tervét.

9. Az iigyintézd

10. § (1) Az tigyintézo feladata a munkakdri leirasaban foglaltak szerint a Tankeriileti K6zpont feladat-
¢s hataskdrébe tartozo ligyek hatdridoben torténd érdemi dontésre vald elékészitése, a végrehajtas
szervezése, annak figyelemmel kisérése.

(2) Az iigyintéz6 a kapott utasitiasok és hataridok figyelembevételével munkateriiletén felelds a
Tankeriileti Kézpont allandé és idszakos célkitlizéseinek, feladatainak megvaldsitasaért, a Tankeriileti
Kozpont belsé irdnyitdsi eszkozeiben, illetve a Kozpont kozépiranyitasi eszkozében foglaltak
betartasaért.

(3) Az tigyintéz6 a munkajardl kozvetlen vezetdjének referal. Amennyiben sziikségesnek latja. koteles a
felmeriilé problémat jelezni vezetoje fel¢, olyan id6pontban, amikor van lehetdség a sziikséges
intézkedések megtételére.

(4) Az tigyintéz6 mds szervezeti egység vezetdjével a kozvetlen vezetdjén keresztiil kommunikalhat.
10. A kormdnyzati iigykezeld

11. § (1) A kormanyzati iigykezelé a munkakori leirasaban részére megéllapitott, illetve kiadott
feladatokat a kapott utasitasok €s hataridok figyelembevételével, a jogszabélyok és az iigyviteli
szabalyok ismeretében €s betartasaval végzi.

(2) A kormanyzati ligykezel6 ellatja a munkakori leirasaban meghatarozott, illetve a kézvetlen vezetdje
altal feladatkdrebe utalt tigyviteli, adminisztracios feladatokat.

11. 4 technikai dolgozdk

12. § (1) A technikai dolgozd tevékenységével segiti a Tankeriileti Kozpont és a koznevelési
intézmények alapfeladatai, valamint az ligyintézdi és ligyviteli feladatok ellatasat, a munkafeltételek

biztositasat.
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(2) A technikai dolgozé ellatja mindazokat a kisegité feladatokat, amelyekkel a munkakdri leirdasaban
foglaltaknak megfelelden a munkaltatoi jogkdr gyakorloja megbizza.

12. A munkaltatoi joghkor gyakorlasanak rendje

13. § (1) E Szabalyzat alkalmazasaban kiemelt munkaltatoi jogok:
a) ajogviszony létesités és megsziintetés,
b) anem jogszabalyon alapuld kinevezés-modositas, munkaszerz6dés-modositas,
c) afegyelmi jogkor gyakorlasa,
d) a bérgazdalkodast érintd munkaltatoi jog,
e) ajogszabdlyban nem meghatdrozott, munkéaltatéi mérlegelést igényld esetekben a fizetés nélkiili
szabadsag engedélyezése,
f) az 4thelyezés, a kirendelés,
g) az Gsszeférhetetlenségi ligyek elbiralasa,
h) a kiilfoldi kikildetés engedélyezése,
(az a)-h) pont alattiak a tovabbiakban egyiitt: kiemelt munkaltatoi jogok).
(2) E Szabdlyzat alkalmazasaban egyéb munkaltatéi jogok az (1) bekezdésben fel nem sorolt
munkaltatdi jogok, kiiléndsen:
a) a bérgazdalkodast nem érintd jogszabalyon alapuld kinevezés-modositas, munkaszerzédés-
modositas,
b) a munkakdri leiras kiadésa,
¢) az altalanostol eltéré munkarend megallapitasa,
d) a szabadsag igénybevételének engedélyezése, kiadésa,
e) a jogszabalyban meghatarozott, munkaltatoi mérlegelést nem igényld esetben a fizetés nélkiili
szabadséag engedélyezése,
f) a munkavégzés aloli mentesités, ide nem értve a kbzszolgalati tisztviselékrdl szold 2011, évi
CXCIX. torvény 79. § I) pontjat, valamint a munka tdrvénykonyveérdl szolo 2012. évi L. térvény
55. § (2) bekezdésében meghatarozott esetet,
g) az éves tovabbképzeési tervbe torténd képzés felvételének engedélyezése,
h) azegyéb, nem iskolarendszerti tovabbképzésen, konferencian torténd részvétel engedélyezése,
i) a helyettesitési dij megallapitasdval nem jaro helyettesités elrendelése, készenlét és tligyelet
elrendelése,
j) abelfoldi kikiildetések engedélyezése, teljesitésiik igazolasa,
k) a kormanytisztviselok teljesitményértékelésével, mindsitésével, teljesitmenykdvetelmények
meghatdrozdsaval kapcsolatos munkéltatdi intézkedések,
1) a vagyonnyilatkozatokkal kapcsolatos feladatok koordinalésa,
m) a kormanyzati ligykezeldk tevékenységének legalabb tévenkénti értekelése,
n) ajogszabalyban ekként nevesitett munkaltatdi jogok,
(az a)-n) pont alattiak a tovébbiakban egylitt: egyéb munkaltatoi jogok).
(3) Az (1) bekezdés d) pontja szerinti bérgazdalkodast érintd munkaltatoi jog az illetmény, a munkabér,
a pénzbeli és természetbeni juttatasok megallapitasahoz, az egyéb személyi jellegli kifizetésekhez
kapesolodd munkaltatdi intézkedés, kiilondsen:
a) ajogviszony létesitése, megsziintetése,
b) a munkabér-, illetményvaltozassal jar¢ kinevezés-madositas, munkaszerzédés modositas,
c) a helyettesitési dijjal jaré helyettesités elrendelése,
d) a dijazassal jard rendkiviili munkavégzés, ligyelet, készenlét elrendelése,

e) az atsorolas,
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f) azilletmény-eltérités, a potlék megallapitasa,
g) acélfeladat kiirasa, céljuttatds megallapitasa,
h) egyéb pénzbeli és természetbeni juttatds megallapitdsa, valamint
1) acimadomanyozas,
(az a)-i) pont alattiak a tovabbiakban egyiitt: bérgazdéalkodast érintd6 munkaltatéi jogok).

14. § (1) A tankeriileti igazgat6 gyakorolja

a) a jogszabalyokban hatdskorébe utalt, az e Szabalyzatban 4t nem ruhazott munkaltatdi jogokat a
Tankeriileti Kozpont foglalkoztatottjai tekintetében,

b) az adomanyozasra jogosult irdnyaba a Tankeriileti Kozpont foglalkoztatottjainak kitiintetésére
vonatkozo javaslaticteli jogot,

c) — a jogszabalyban foglalt kivétellel — a munkaltatéi jogokat a Tankeriileti Kdzpont 4ltal
fenntartott kéznevelési intézmények intézmeényvezetdi felett,

d) — az intézményvezetd kivételével — a magasabb vezetdi, illetve vezetdi megbizas adasara,
visszavonasara iranyuld munkaltatoi jogot a Tankeriileti Kézpont altal fenntartott kéznevelési
intézményekben,

€) a kozalkalmazotti jogviszony, munkaviszony, munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony
létesitésére, megsziintetésére iranyuld, valamint a bérgazdalkodast érinté munkaltatdi jogot a
Tankeriileti Kozpont altal fenntartott koéznevelési intézményekben foglalkoztatottak
vonatkozasaban.

(2) A tankertileti igazgaté — a jogszabalyok figyelembevételével — a hataskorébe utalt munkaltatéi jogok
gyakorlasat az igazgatohelyettesre, illetve az osztilyvezetdre és a projektvezetdre részben dtruhazhatja.
A tankeriileti igazgato altal atruhdzott munkaltatéi jogkdr tovabb nem ruhdazhaté. A tankertileti igazgatd
munkaltatéi jogkor atruhdzasat visszavonhatja. A kdzszolgalati szabalyzat és a Tankeriileti Kozpont
belsé irdnyitdsi eszkdze a munkaltatéi jogok gyakorldsa tekintetében tovabbi részletszabalyokat

allapithat meg.

(3) Atruh4zott munkaltatoi jogkdrben az igazgatohelyettes

a) az altala vezetett féosztaly osztdlyain foglalkoztatott kormanytisztviselok, kormanyzati
ligykezelok és munkavallalok felett gyakorolja a 13. § (2) bekezdésében meghatarozott egyéb
munkaltatéi jogokat,

b) elokésziti az altala vezetett fGosztalyon és osztalyokon foglalkoztatott kormanytisztviselok,
korményzati ligykezelok és munkavallalok munkakori leirasat, az altala vezetett féosztalyon —
nem osztalyhoz rendelten — foglalkoztatott kormanytisztviselok, kormanyzati ligykezel6k és
munkavillalok felett gyakorolja az egyéb munkaltatoi jogokat,

c) az osztalyvezetok felett gyakorolja az egyéb munkaltatdi jogokat,

d) a foéosztaly valamennyi foglalkoztatottja vonatkozasaban javaslatot tesz az igazgatd felé a
kiemelt munkaltatoi jogok gyakorlasa, valamint a kitlintetések tekintetében.

15. § (1) A tankeriileti igazgatd gyakorolja az eurdpai unids €s hazai palyazati projektek keretében
foglalkoztatott munkavallalok felett a kiemelt munkaltatoi jogokat, koordinélja, irdnyitja a tankeriileti
kézpont ezzel kapcsolatos tevékenységét.

(2) Atruhazott munkaltatéi jogkdrben a projektvezetd gyakorolja a 13. § (2) bekezdés a)-b), d)-h) és m)
pontjaban meghatarozott egyéb munkaltatéi jogokat a projektek keretében foglalkoztatott
munkavallalok felett.
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IV. Fejezet
A Tankeriileti Kozpont tajékoztatasi és dontés-elokészitési forumai
13. A tankeriileti értekezlet

16. § (1) A tankeriileti értckezleten a Kdzpont elndke altal tartott tankeriileti igazgatdi értekezletet
kovetden sziikség szerint, egyébként legalabb havi rendszerességgel — a tankeriileti igazgatd vezetésével
— a Tankeriileti Kozponton belilli szakmai és funkciondlis feladatellatds, jogalkalmazas
osszehangoldsara, a soron kévetkezo feladatok meghatarozasara keriil sor.

(2) A tankeriileti értekezlet résztvevoi a Tankeriileti Kbzpont szervezeti egységeinek vezetdi, a
Tankeriileti Kozpont feladatellatasi teriiletén miikodé koznevelési intézmények vezetdi, illetve a
tankeriileti igazgato altal meghivottak.

(3) A meghivottak a tankertileti igazgatd 4ltal megjelolt konkrét napirendi pontokra kapnak meghivast,
annak kapcsan fejthetik ki véleményiiket és allaspontjukat.

(4) A tankeriileti értekezlet adott napirendi pontjara meg kell hivni tandcskozasi joggal a Tankeriileti
Koézpont feladatellatasi teriiletén miikddo, tankeriileti szinten reprezentativ szakszervezetek képviseldit
abban az esetben, ha a foglalkoztatottak élet- és munkakdriilményeivel, jogviszonyaval &sszefliggd
kérdéseket vitatnak meg, illetéleg az értekezleten a koznevelési intézmények atszervezésével,
megsziintetésével Osszefliggd kérdéseket targyalnak. A napirendhez tartozd irasbeli elbterjesztést a
meghivoval egyidejiileg kell eljuttatni a szakszervezet képviseldjének.

(5) A tankeriileti értekezlet — a tankeriileti igazgatd dontése alapjan — rendkiviili, siirgds intézkedést
igénylé, valamint a koznevelési intézmények, pedagogusok, tanulok széles korét érintd iigy
targyalasakor, illetve munkaszervezési, koltséghatékonysagi okokbol teljes, illetve részleges
videokonferencia formdjaban is megrendezhetd. Az értekezlet dokumentdlasara vonatkozd
rendelkezéseket ebben az esetben is alkalmazni kell.

(6) A tankeriileti értekezlet dokumentalasaért a tankeriileti igazgato altal kijelolt kormanytisztviseld a
felelos.

14, 4 vezetdi ertekezlet

17. § (1) A vezetdi értekezleten a Tankeriileti K6zpont igazgatdja vezetésével a Tankertileti Kozpont
igazgatasi szervezetén beliili szakmai és funkciondlis feladatellatds, jogalkalmazas megtervezésére,
Osszehangolésara, a soron kdvetkezo feladatok meghatarozasara kertil sor.

(2) A vezetdi értekezlet résztvevéi a Tankeriileti Kozpont szervezeti egységeinek vezetdi, illetve a
tankertileti igazgatd altal meghivottak.

(3) A vezetdi értekezletet a tankertileti igazgato sziikség szerint hivja dssze.
(4) A vezetdi értekezlet dokumentéalasaért a tankeriileti igazgato altal kijelslt korménytisztviseld a
felelds.

15. A féosztalyi értekezlet

18. § (1) A féosztélyi értekezleten az igazgatohelyettes vezetésével — a tankerlileti igazgatoi értekezletet
kovetéen haladéktalanul, legkésébb az értekezletet kivetd 2 munkanapon beliil, egyébként sziikség
szerint, altalaban heti rendszerességgel — a foosztilyon beliili szakmai és funkcionalis feladatellatss,
Jjogalkalmazas Gsszehangolasara, a soron kovetkezd feladatok meghatarozasara keriil sor.

(2) A foosztalyi értekezlet dokumentalasaért az igazgatdhelyettes felelds.
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16. A munkacsoport

19. § (1) A tankeriileti igazgato, illetve az igazgatOhelyettes az irdnyitasa, vezetése alatt allé tobb
szervezeti egység feladatkoret érintd eseti feladat elvégzésére munkacsoportot hozhat létre a Tankeriileti
Koézpont munkatarsai, koznevelési intézményvezetdk, mas kiilsé szakérték bevonasdval. A
munkacsoport létrehozasardl szolo rendelkezésben meg kell hatdrozni a munkacsoport feladatat,
vezetojét, tagjait és mitkddésének iddtartamat.

(2) A munkacsoport célja a meghatarozott feladat komplex megkdzelitést, a szakteriiletek kiemelt
egylittmitkddésén alapuld hatékony megoldasa, illetve az ehhez sziikséges javaslatok felvazolasa,

kidolgozasa.
(3) A munkacsoport tagjait a helyettesitésiikre egyébként jogosult személy helyettesitheti.

(4) A munkacsoport vezetdje a munkacsoport tevékenységerdl és az elvégzett feladatok teljesitésérdl a
munkacsoport létrehozasarol déntd vezetdt kiteles tdjékoztatni.

(5) A munkacsoport-értekezlet résztvevoi a munkacsoport tagjai, illetve a munkacsoport vezetdje altal
az adott napirendi pontra meghivottak.

(6) A munkacsoport-értekezlet — a munkacsoport vezetdjének dontése alapjan — rendkiviili, siirgds
intézkedést igényl6, valamint a koznevelési intézmények, pedagogusok, tanuldk széles korét érinté ligy
targyalasakor, illetve munkaszervezési, koltséghatékonysdgi okokbodl teljes, illetve részleges
videokonferencia formdjaban is megrendezhetd. Az értekezlet dokumentdldsiara vonatkozo
rendelkezéseket ebben az esetben is alkalmazni kell.

(7) A munkacsoport értekezlet dokumentaldsaért a munkacsoport vezetdje altal kijelslt
kormanytisztviseld, illetve munkavallalo a felels.

17. A tajékoztatasi és dontés-elokészitési forumok dokumentdldasanak rendje

20. § (1) A tajékoztatasi €s dontés-elokésztési forumok dokumentéldsa soran gondoskodni kell

a) az értekezlet 6sszehivasarol,

b) az értekezletrdl emlékeztetd készitésérol és annak az érintettek részére torténd megkiildésérol.
(2) Az értekezlet Osszehivasa meghivo kikiildésével torténik, amely tartalmazza

a) az értekezlet helyét, idépontjat,

b) atervezett napirendi pontokat, azok megtargyaldséra eldzetesen tervezett idétartamokat,

¢) indokolt esetben a napirendekhez tartozo el6terjesztést. tajékoztatd, 6sszefoglalé anyagokat.

(3) A meghivot az értekezlet vezetdje irja ala.

(4) Az értekezlet meghivjat elektronikus tton az értekezlet tervezett idopontja el6tt legalabb &t nappal
kell az érintettek részére megkiildeni.
(5) Rendkiviili, siirgds intézkedést igénylé ligy targyalasakor az irasbeliség melldzhetd, illetve a (4)
bekezdésben megjeldlt hataridotdl el lehet térni,
(6) Az értekezletrdl emlékeztetd késziil, amely tartalmazza

a) az ¢rtekezlet helyét, idejét, napirendjét,

b) napirendi pontonként az adott kérdésben kialakitott iranymutatasokat, tajékoztatasokat,

¢) indokolt esetben a napirendekhez tartozo elSterjesztést, tajékoztato, dsszefoglalo anyagokat,

d) azemlékeztetd készitdjének és jovahagydjanak alairasat.
(7) Az emlékeztetd elvalaszthatatlan részét képezi a jelenléti iv, amely tartalmazza az értekezleten
megjelentek nevét, beosztasat, alairasat.

(8) Az emlékeztetdt elektronikus Uton az értekezletre meghivottak és a feladatok végrehajtasara
kotelezett felel6sok részére kell megkiildeni, az értekezlet idopontjat kdvetd 3 munkanapon beliil.
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(9) Rendkiviili, siirgds intézkedést igényld, valamit a kéznevelési intézmények, pedagdgusok, tanulok
széles korét érintd ligy esetén, az emlékeztetot soron kiviil, az értekezlet vezetdje altal meghatarozott
madon ¢€s hataridoben kell elkésziteni és az érintettek részére megkiildeni.

V. Fejezet
A Tankeriileti Kézpont mitkodésével kapcesolatos rendelkezések
18. A kiadmanyozas rendje

21. § (1) A kiadmanyozasi jog az ligyben torténd érdemi déntésre, kiszbensd intézkedésre, valamint
kiills6 szervnek vagy személynek cimzett irat kiadasara ad felhatalmazast. A kiadmanyozasi jog
magaban foglalja a dontésnek, a kdzbensd intézkedésnek, a dontés kialakitasanak, valamint az irat
irattarba helyezésének jogat.

(2) Kiadmanyt csak a kiadmanyozasra jogosult alairasaval lehet kiadni.

(3) A kiadmanyozott irat tartalmaért és formajaért a kiadmanyozas jogosultja a felel6s.

(4) A kiadmanyozasi jog
a) a Tankeriileti Kozpont, illetve a tankeriileti igazgatd hataskorében vagy feladatkdrében hozott
érdemi dontés alairasara, vagy
b) a feladatkor ellatdsara jogosult és koteles személy e korben torténd dontésének meghozatalara
ad felhatalmazast.

(5) A Tankeriileti K6zpont nevében altalanos és korlatlan kiadmanyozasi joga a tankeriileti igazgatonak
van.

(6) A tankeriileti igazgatd kiadmdanyozasi jogat az ligyek meghatarozott csoportjdra nézve, belsd
iranyitdsi eszkOzben meghatarozottak szerint az igazgatohelyettesekre, illetve esetileg vagy
visszavonasig a Tankertileti Kézpont kormanytisztviseldjére atruhazhatja.

(7) A tankertileti igazgaté altal atruhazott kiadmanyozasi jog tovabb nem ruhazhato.

(8) A tankeriileti igazgaté kiadményozasi joganak atruhazasa nem mindsiil a tankeriileti igazgatod
jogszabalyban foglalt hatask6re 4truhdzasanak.

(9) A tankertileti igazgaté az atruhédzott kiadmanyozasi jogot barmely esetben jogosult visszavonni.

(10) A szervezeti egységek vezetdi a feladatkoriikbe utalt tigyekben a Tankeriileti K6zpont szervezetén
belil kiadmanyozisi joggal rendelkeznek, amennyiben azt a tankeriileti igazgatd kizardlagos
hataskorébe nem vonta.

(11) Az atrubazott jogktrben gyakorolt kiadmanyozés esetében a tankeriileti igazgaté elrendelheti az
irat — tankertileti igazgato altal kijeldlt vezetd altal elvégzendd — elézetes ellendrzését.

(12) A kiadmanyozasi jog gyakorlasanak részletes szabalyait a tankeriileti igazgatd altal kiadott belsd
iranyitasi eszkoz hatarozza meg.

19. A munkavégzés daltaldnos szabdlyai

22. § (1) A tankeriileti igazgatd, illetve akadalyoztatdsa esetén a helyettesitésére jogosult
igazgatOhelyettes Kkivételével vezetd beosztasi kormanytisztviseld az iranyitisa ald nem tartozo
szervezeti egység munkatarsa részére utasitast nem adhat.

(2) A Kozpont elndke a Kdzpont kdzépirdnyitdi hatdskorében a tankeriileti igazgatdja részére egyedi
utasitast adhat feladat elvégzésére, mulasztas potlasara.
(3) Az (1) bekezdésben meghatarozott vezetotdl kozvetleniil kapott utasitds végrehajtasat — ha az

utasitast ad6 kifejezetten ellentétesen nem rendelkezik — a szolgélati it megtartdsaval kell teljesiteni.
Halaszthatatlanul siirgds iigyekben az intézkedésben tavolléte miatt akadéalyozott felettes vezetd
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egyetértését telefonon vagy elektronikus uton kell beszerezni. Ennek megtorténtét az {igyiraton fel kell
tiintetni, és az ligyiratot a felettes vezet6hoz haladéktalanul el kell juttatni.

20. Ugyintézési hatdrids

23. § (1) Az iigyek intézése a vonatkozd jogszabalyok altal meghatarozottak szerint, illetve a felettes
vezetd altal eldirt hataridében torténik.

(2) Az ligyintézési hataridé az adott iigyekre vonatkozd anyagi és eljarasjogi szabalyokban
meghatarozott hataridé.

(3) Jogszabélyban el6irt ligyintézési hatarido hidnyaban az ligyek intézésére a vezetd altal a feladatok
kiadasa soran megallapitott egyedi ligyintézési hataridd az iranyado.

(4) A hataridoket — jogszabaly eltérd rendelkezésének hianyaban — naptari napban kell meghatarozni.

(5) Az ligyintéz0 feladatainak litemezése sordn gy jar el, hogy a vezetdi jovahagyas a hataridd lejarta
elott, ésszerll idében beszerezhetd legyen.

21. Egyiittmiikodési kotelezettség, csoportos munkavégzés

24. § (1) A Tankeriileti Kozpont valamennyi vezetdje és munkatarsa kdteles a feladatok végrehajtasaban
egylittmiikddni. A szervezeti egységek kozotti egyiittmiikodés kialakitasaért a szervezeti egységek
vezetdi a felelosek. Az egyeztetésért, illetve azért, hogy a feladat ellatdsaban a tobbi érintett szervezeti
egység allaspontja dsszehangoltan érvényesiiljon, az a szervezeti egység felel6s, amelynek az iigy
intézése a feladatkorébe tartozik, vagy akit erre a tankeriileti igazgaté kijelolt.

(2) A tankertileti igazgato az dsszetett megkozelitést és tobb szakteriilet szoros egyiittmiikodését igényld
feladat elvégzése érdekében a feladatkoriikben érintett vezetdk és a targykdr szerint illetékes tigyintéz6k
hatékony egyiittmiikodésével megvaldsuld csoportos munkavégzést rendelhet el.

(3) A csoportos munkavégzés soran a feladatkoriikben érintett vezetdket és a targykor szerint illetékes
ligyintézéket a komplex feladat megfeleld hataridében torténd elvégzése érdekében kiemelt
egylittmikodesi kotelezettség és feleldsség terheli.

(4) A Tankeriileti K6zpont jogi képviseletének ellatisaért felelds szervezeti egységgel, illetve a jogi
képviselet ellatasaval megbizott szervezeti egység kormanytisztvisel6ivel vagy kiilsd jogi képviseldvel
valamennyi szervezeti egysége koteles egyiittmiikédni.

22. A Tankeriileti Kézpont képviselete

25. § (1) A Tankertileti Kézpontot — a (2)-(6) bekezdésben foglalt kivételekkel — a tankeriileti igazgato
képviseli.

(2) A Tankeriileti Kozpontot a Kozponttal, a Minisztérium és a kozponti kdzigazgatds mas
intézményeivel, a kozponti hivatalokkal, a teriileti allamigazgatasi szervekkel vald kapcsolatokban a
tankeriileti igazgatd vagy helyettesei, a telepiilési 6nkormanyzatokkal és a tarsadalmi szervezetekkel
valo kapcsolatokban a tankeriileti igazgatd vagy helyettesei, valamint — a szakteriiletiiket érint6
kérdésekben a tankeriileti igazgatd megbizdsa alapjan — az erre felhatalmazott vezetd,
kormanytisztviselo, kozalkalmazott képviseli.

(3) A Tankeriileti Kozpont birdsagok és hatosagok elétti jogi képviseletét a jogi képviseletért felelds, e
feladattal megbizott kormanytisztviseldje, illetve a tankeriileti igazgatd altal megbizott kiilsé jogi
képviseld latja el. A Tankeriileti Kézpont kormanytisztviseldi a Tankertileti Kézpont képviseletében a
hatdlyos anyagi €s eljarasjogi jogszabalyok alapjan jogosultak eljarni a birdsigok és més hatésagok
elétt. A képviseleti jogosultsagra vonatkozd részletes szabalyokat e Szabélyzat mellett a Tankeriileti
Koézpont bels6é iranyitasi eszkozei, az ligyrendek és a kormanytisztviselék munkakori leirasai
tartalmazzak.
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(4) Az Eurdpai Unio éltal tarsfinanszirozott projektek el6készitése soran a Tankeriileti Kozpont
képviseletét a tankeriileti igazgatd Aaltal kiadott belsd iranyitdsi eszkozben kijeldlt vezetd,
kormaénytisztvisel6, illetve munkavallald latja el. E projektek megvalositasa soran a tankeriileti igazgatd
a projektalapité dokumentumban is rendelkezik a képviseletrsl.

(5) Nemzetkdzi programokon, protokolleseményeken, valamint a civil szervezetekkel és az
érdekképviseleti szervekkel vald kapcesolattartds tekintetében a Tankertileti Kézpont képviseletére az (2)
bekezdésben meghatarozott rendelkezések az iranyadok.

(6) A Tankeriileti Kdzpont képviseletére vonatkozd részletes szabalyokat, illetve a kapcsolattartds
rendjét a tankerileti igazgatd altal kiadott bels6 szabalyozasi eszkdz, a szervezeti egységek tigyrendjei,
valamint a munkakéri leirasok hatarozzak meg.

23. A helyettesités rendje

26. § (1) A Tankeriileti Kézpont vezetoinek helyettesitése soran a helyettesitést ellatd vezetd vag
ligyintézo
a) a tankeriileti igazgato, illetve a helyettesitett vezetd altal vezetett, vagy tankeriileti igazgato,
illetve a vezetett szervezeti egység altal hasznalt levélpapiron vagy egyéb iraton,
b) a tankeriileti igazgato, illetve az érintett szervezeti egység altal hasznalt bélyegzd lenyomatanak
hasznalataval,
¢) atankerileti igazgatd, illetve a helyettesitett vezetd neve felett sajat alairasaval és
d) atankeriileti igazgatd, illetve a helyettesitett vezetd neve utan ,.,h™ betii feltiintetésével
jelzi, hogy az adott ligyben helyettesitokent jart el.
(2) A helyettesités — a munkaltatéi jogkdr gyakorlasanak kivételével — magiban foglalja a
kiadmanyozasi jog gyakorlasat is.
27. § (1) Az egyes szervezeti egységekben a helyettesités rendjének részletes szabalyait a szervezeti
egység ligyrendje tartalmazza.

(2) Az egyes, egymast helyettesitd foglalkoztatottak, illetve munkakorok megnevezését a
foglalkoztatottak munkakdri leirdsdnak tartalmaznia kell.

28. § (1) A tankeriileti igazgatét akadalyoztatdsa esetén, illetve tavollétében — a (3) bekezdésben
foglaltak kivételével — a szakmai igazgatdhelyettes helyettesiti.

(2) A tankeriileti igazgato €s a szakmai igazgatohelyettes egylittes tavolléte vagy akadalyoztatéasa, illetve
a szakmai igazgatohelyettesi munkakor betdltetlensége esetén a tankeriileti igazgatdt a gazdasagi
igazgatdhelyettes helyettesiti.

(3) A tankeriileti igazgatét koltségvetést érintd pénziigyi. gazdasagi iigyekben a gazdasagi
igazgatohelyettes helyettesiti.

(4) A tankeriileti igazgatd helyettesitése sordn — lehetdség szerint — a tankeriileti igazgatoval eldzetesen
egyeztetni kell a kiadmanyozasra keriild iratot. Amennyiben erre nincs mod, ugy a kiadmanyt a
kikiildésével egyidejlileg meg kell kiildeni a tankeriileti igazgaté e-mail cimére vagy a tankeriileti
igazgatd akadalyoztatasdnak megsziinését kdvetden neki soron kiviil be kell azt mutatni.

29. § A tankerilleti igazgatd kinevezett helyettesét akadalyoztatdsa esetén, illetve tavollétében a
tankeriileti igazgatd vagy az éltala kijelSlt vezetd beosztasti kormanytisztviseld helyettesiti.
30. § (1) Az igazgatohelyettest akadalyoztatdsa esetén, illetve tavollétében az alabbi sorrendben

a) az igazgatOhelyettes altal kijelolt osztalyvezetd, vagy

b) az a) pontban megjeldlt vezetd tavolléte vagy akadalyoztatdsa, illetve osztalyvezetdi tisztség
betdltetlensége esetén a tankerdileti igazgatd altal kijelolt vezetd beosztasi kormanytisztviseld
vagy a foosztaly [. besorolasi osztalyl kormanytisztviseldje

helyettesiti.
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(2) Az igazgatohelyettes helyettesitésének részletes rendjét a foosztaly ligyrendje tartalmazza,
31. § (1) Az osztalyvezetdt akadalyoztatdsa esetén, illetve tavollétében, az alabbi sorrendben
a) az osztalyvezetd tevékenységét iranyitod igazgatohelyettes,
b) az igazgatohelyettes altal kijeldlt masik osztalyvezetd,
c) azigazgatohelyettes altal kijel6lt, 1. besorolasi osztalyt kormanytisztviseld, vagy
d) az osztalyvezetd éltal kijelolt, I. besorolasi osztalyi kormanytisztviseld
helyettesiti.
(2) Az osztalyvezetd helyettesitésének részletes rendjét az ligyrend tartalmazza.

(3) Az osztalyvezetdéi munkakor betdltetlensége esetén az osztalyvezetd helyettesitését ellatd vezetot
vagy L. besorolasi osztaly(l kormanytisztviselot a tankeriileti igazgat6 jeldli ki.

32. § (1) A Tankertileti Kdzpontban foglalkoztatott ligyintézdt vagy munkavallalot akadalyoztatisa
esetén. illetve tavollétében a munkakori leirdséban meghatarozott, illetve a kozvetlen vezetdje altal
kijeldlt dolgozo helyettesiti.

(2) Az érintett ligyintéz6éi vagy munkavallaloi munkakdr betSltetlensége esetén az adott munkakér
elldtdasara az tigyintéz6t vagy a munkavéllalot az érintett szervezeti egység vezetdje jelli ki.

VI. Fejezet
A Tankeriileti K6zpont szervezeti egységeinek feladatai
24. Belsd ellendr,; belsd ellendrzés

33. § (1) A belsd ellendr a tankeriileti igazgatod kdzvetlen iranyitasaval latja el tevékenységét.

(2) A belsé ellendrzés kiterjed a Tankerilleti K&zpont valamennyi tevékenységére, kiilondsen a
koltségvetési bevételek és kiadasok tervezésének, felhasznaldsanak és elszdmoldsdnak, valamint az
eszkozokkel és forrasokkal valo gazdalkodasnak a vizsgalatara.

(3) A belso ellendr

a) végzi a belso ellendrzés fliggetlen, targyilagos, bizonyossagot ado €s tanacsadd tevékenységét,

b) elkésziti, és évente feliilvizsgalja a belso ellenérzési tevékenység végrehajtasat szabalyozé belsd
ellendrzési kézikonyvet,

c) Osszeallitia a kockazatelemzéssel alatdmasztott stratégiai és éves ellendrzési tervet,
megszervezi, irdnyitja, nyomon koveti az ellenérzési terv megvalosulasat, végrehajtasat,

d) tajekoztatja a tankeriileti igazgatot az éves ellendrzési terv megvaldsitasarol és az attol vald
eltérésekrol,

e) vizsgalja és értékeli a belsd kontrollrendszerek kiépitését, miikddését, jogszabalyoknak és
szabalyzatoknak valo megfeleléset, valamint miikodésének gazdasagossagat, hatékonysagét és
eredményességeét,

f) biintetd, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras meginditasara okot add cselekmény,
mulasztas vagy hidnyossag gyanujdnak felmeriilése esetén a tankeriileti igazgatot, a tankeriileti
igazgaté érintettsége esetén a Kozpont elndkét — haladéktalanul — téjékoztatja, javaslatot tesz a
megfeleld eljards meginditasara,

g) Osszedllitja az éves ellendrzési jelentést, amelynek keretében dnértékelést ad a belsé ellendrzés
mindségérol, targyi és személyi feltételeinek alakulasarol,

h) javaslatot készit a tankeriileti igazgatdo felé a Tankeriileti Kozpont tevékenységét és
munkaszervezetét érintd szabalyozo rendszer sziikséges modositasara,

i) gondoskodik az ellenérzések nyilvantartasarol, valamint az allamhaztartasért felel6s miniszter
altal kézzétett mddszertani utmutato figyelembevételével olyan nyilvantartasi rendszert alakit ki
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¢s mikaodtet, amellyel a belsé ellendrzési jelentésben tett megallapitasok €s javaslatok alapjan
késziilt intézkedési tervekben foglalt feladatok végrehajtasat nyomon kdvetheti,

j) abelso ellendrzési tevékenység mindségének fenntartasa, javitasa érdekében éves képzési tervet
allit Ossze,

k) gondoskodik a belso ellendrzési kézikonyvben meghatarozott, a belsd ellenérzési tevékenység
mindségét biztositd eljarasok alkalmazéasarol.

(4) A  belsé ellendr a megbizatdsaval kapcsolatban vagy személyére nézve felmeriil
Osszeférhetetlenségi okrol koteles haladéktalanul jelentést tenni a tankeriileti igazgatonak, amelynek
elmulasztiasaért vagy késedelmes tejesitéséért fegyelmi felelosséggel tartozik.

25. Gazddlkoddsi, Uzemeltetési és Palydzati Féosztdly

34, § (1) A Tankeriileti Kozpont Gazdalkodasi, Uzemeltetési és Palyazati Féosztalya a gazdasagi
igazgatohelyettes  vezetésével, illetve a Kozpont gazdasagi elndkhelyettesének  szakmai
iranymutatasaval ellatja a Tankeriileti K&zpont, illetve az altala fenntartott kéznevelési intézmények
koltségvetési  gazdalkodasi, pénziigyi, szamviteli, vagyongazdalkodasi, miszaki iizemeltetési,
kozbeszerzesi €s informatikai feladatokat.

(2) A Gazdalkoddsi, Uzemeltetési és Palyazati Féosztaly a koltségvetési gazdalkodasi és pénziigyi
feladatai kérében gondoskodik

a) a Tankeriileti Kozpont kltségvetésének tervezésérol,

b) a jovahagyott kdltségkeretek kialakitasat, a felhasznaldsok nyilvantartdsat és a folyamatba
épitett ellenOrzéseket, valamint a kapcsolodo adatszolgaltatasokat tamogaté gazdasagi
informatikai rendszer tankeriileti szinten térténd naprakész hasznalatarol,

c) az elbiranyzatok nyilvantartasarol ¢s a modositasok kezelésérdl, valamint az ezzel Gsszefiiggd
adatszolgaltatasok teljesitésérol, ;

d) a Tankeriileti Kozpont likviditasi tervének elkészitésérol €s folvamatos aktualizalasarol,

e) apénziigyi ellenjegyzésrol €s keretellendrzésrdl,

f) a kotelezettségvallalasok és szerzodések naprakész nyilvantartasarol,

g) az utalvinyozis és a kifizetések végrehajtasardl,

h) az ellatmanyok biztositasardl és az elszamoltatdsokrol,

i) a banki, hdzipénztar és pénzkezeld helyi pénzforgalom lebonyolitasarol,

j) avevok analitikus nyilvantartasarél,

k) akimend szamlak készitésérol és kezelésérol,

1) ahataridén tali kintlévoségek kezelésérol,

m) az adokételezettség teljesitésérdl, az ezzel Osszefliggd lgyintézésrél, adatszolgaltatasrol és
koordinaciorol,

n) az adohatésaggal és a Kincstarral torténd kapesolattartasrdl,

0) a munkaba jaras munkaltatéi hozzajarulasaval kapesolatos nyilvantartasok vezetésérdl,

p) az illetménygazdalkodassal kapcsolatos nyilvantartasok vezetésérdl. ideértve az unios forrasok
terhére alkalmazott dolgozokkal kapcsolatos nyilvantartasokat is,

q) bérgazdalkodassal kapcsolatos feladatok ellatasarol,

r) a nem rendszeres ¢s kiilsé személyi juttatdsok szamfejtésérdl, utalasarol, a kapcsolodo
adatszolgaltatasok teljesitéserdl,

s) adatszolgaltatasrol a kéltségvetési beszamoldhoz,

t) akoltségvetési beszamold elkészitésében vald kdzremitkGdésrol,

u) javaslatok kidolgozasardl a Tankeriileti Kozpont stratégiai célkitiizéseinek megvaldsitasahoz
sziikséges pénziigyi, koltségvetés tervezesi és gazdalkodasi tevékenységek fejlesztésére.

8]
[ge]
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(3) A Gazdélkodasi, Uzemeltetési és Palyazati Féosztaly a szamviteli feladatai korében gondoskodik

a)

b)
c)
d)
€)

f)
g)

a szamviteli politika, a szamlarend ¢€s a torvényben eloirt egyéb kotelezettségek
szabalyozasardl, ennek megfelelden a Tankeriileti Kozpont gazdasagi eseményeinek teljes korii
kényveléséral,

az idészaki konyvviteli zarlatok szervezésérdl és végrehajtasarol, a beszamolok dsszeallitasarol,
a szallitoi szamlak ellendrzésérol, érvényesitésérdl,

a szallitoi folydszamlak kezelésérol,

az immateridlis javak, targyi eszkézdk és beruhdzasok egyedi analitikus nyilvantartdsardl, az
eszkozdk allomanyaban bekovetkezett valtozasok kezelésérdl,

a készletek analitikus nyilvantartasarol,

a nem rendszeres személyi juttatasok konyvelésérdl.

(4) A Gazdalkodasi, Uzemeltetési és Palyazati Féosztaly a vagyongazdalkodasi és miiszaki tizemeltetési
feladatai kérében

a)

b)
c)

javaslatokat dolgoz ki a Tankeriileti Kozpont stratégiai elképzeléseinek megvalositdsahoz
sziikséges vagyongazdalkoddsi ¢és lizemeltetési feltételek kialakitasara és folyamatos
fejlesztésére,
ellatja a tliz- és munkavédelmi feladatokat, valamint
gondoskodik
ca) a beruhazas tervezési és kivitelezési,
cb) a vagyongazdalkodasi,
cc) avagyon-nyilvantartasi,
cd) az lizemeltetésre és fenntartasra vonatkozo tervezeési és végrehajtasi,
ce) azellenbrzési, nyomonkdvetési, kiértékelési, és
cf) az egységes vezetdi informacios rendszer részeként az adatszolgaltatasi feladatok
ellatasardl €s irAnyitasarol,
cg) a gépjarmivek (izemeltetésérdl, a miszaki ellendrzési feladatok koordinalasardl,
beszerzés, kozbeszerzés esetén a  miszaki tartalmak  meghatirozasarol,
véleményezéserol.

(5) A Gazdélkodasi, Uzemeltetési és Palyazati Féosztaly a beszerzéssel, kozbeszerzéssel dsszefiiggd
feladatai korében

a)

b)

¢)

d)

javaslatokat dolgoz ki a Tankeriileti K&zpont stratégiai célkitiizéseinek megvaldsitasihoz és
alapfeladata ellatdsahoz sziikséges épitési beruhdzéds, Aaru- és szolgaltatas-beszerzési
tevékenységek folyamatos fejlesztésére, a szakmai és funkcionalis feladatellatas hatékonyséagat
legjobban tamogatd beszerzési stratégidkra, valamint

gondoskodik a beszerzési, kbzbeszerzési eljarasok
ba) tervezésével,
bb) eldkészitésével és lefolytatasaval kapcsolatos,

be) ellendrzési, nyomonkévetési. kiértékelési és — az egységes vezetdi informacios rendszer
részeként — adatszolgaltatasi feladatainak ellatasarol,

bd) soran keletkezett dokumentumok megfelelo kezelésérdl és megorzésérol,
kozremilkddik Tankeriileti Kézpont fejlesztéseinek a megvaldsitdsdban, ennek keretében
ca) részt vesz a Tankerileti Kozpont koncepciondlis, stratégiai elképzeléseinek
kialakitasaban,
cb) kozremiikodik a fejlesztési tervek végrehajtasaban,
cc) nyomon kdveti és értékeli a fejlesztések eredmeényét,
koordindlja a Tankeriileti Kézpont altal kiirni tervezett 1ij beszerzési eljarasokat.
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(6) A Gazdalkodasi, Uzemeltetési és Palydzati Féosztaly az informatikai feladatait a Kozpont
Informatikai Fdosztalya szakmai iranymutatdsidval, a jogszabalyok, a szakteriiletre vonatkozo
szabvanyok, ajanlasok ¢€s biztonsagi el6irasok figyelembevételével, a Kozpont koézépirdnyitasi
eszkozeiben foglaltak alapjan a szervezeti egységekkel egyiittmikdadve latja el, ennek kirében

a)

b)

c)

d)

g)

h)

i)

kozremiikddik a Tankeriileti Kdzpont informatikai kiszolgalasaban, szakanyaggal torténd
ellatasaban, végzi a kozponti rendszerek felhasznaldinak tamogatasaban,

az egyes alrendszerek miikodtetésére kiadott 1T rendszerbe allitasi és mikddési szabalyoknak
megfeleléen ellatja a napi IT tizemeltetési feladatokat (alkalmazéds-rendszergazdai feladatokat
¢és/vagy adatkezelést végez),

adatot szolgaltat a Kozpont részére az orszagos informatikai rendszer miikddésére, a
felhasznaloi tevékenységekre, a készletanyag felhasznaldsra vonatkozo és egyéb miikodési
tapasztalatok elemzéséhez, értékeléséhez,

adatot szolgaltat a Kozpont informatikai rendszerére, a hasznalt informatikai szolgaltatasokra
vonatkozo rendszertechnoldgiai-, infrastrukturalis-, cimtér-, hozzaférési és jogosultsagi
alapnyilvantartasokhoz,

az IT lizemviteli feladatainak ellatdsa soran végzi a Tankeriileti Kézpont felhasznaldinak
tdmogatasat,

kdzremiikddik az eurdpai unids, nemzetkdzi vagy hazai timogatasbdl megvaldsuld programok
tervezésében, végrehajtasaban,

koordinalja a feladatkdrébe tartozé projektek szakmai tevékenységeit, e szakmai kérdésekben
kapcsolatot tart, egyeztet a projekt végrehajtasaba bevont kiils6 érdekeltekkel (vallalkozdk,
megbizottak, konzorciumi tagok stb.),

a Kozpont Projekt Foosztilya felkérése alapjan kozremikodik az europai unids projektek
keretében inditandd, informatikai targy beszerzések miszaki leirasainak az elkészitésében,
koézremiikédik az  informatikai targyl  szerzOdések teljesitése soran  keletkezd
eredménytermékeket atvételében, véleményezésében.

(7) A Gazdalkodasi Uzemeltetési és Palyazati Féosztaly palydzati iigyintézési korében kiilondsen az
alabbi feladatokat végzi:

a)

b)

d)

€)

az elOkészités szakaszaban a pdlyazati lehetéségek feltérképezése, palyazatok eldkészitése,
Osszeallitasa, koltségvetési tablazatok Osszeallitasa, a tamogatdsi kérelem benyujtasa,
kézremiikodés a megvalodsithatdsagi tanulmany elkészitésében,

mar elnyert pdalyazatok esetén a pénzigyi folyamatok menedzselése, a megvaldsitas
folyamatanak koordinalasa, egylittmikddés a Kozponttal a fejlesztések és palyazati programok
szakmai megvalOsitasa sordn, egyeztetés az intézménnyel, illetve a tamogatd szervezettel,
palyazat elorehaladasanak nyomonkd&vetése, elszamolasok, beszamoldk készitése, palyazatokkal
kapcsolatos adatszolgaltatasok elkészitése, ellenérzése, palyazathoz kapesolddd adminisztracios
feladatok ellatasa, a lezarult, de még fenntartasi idészakban lévé palyazatok esetén fenntartasi
jelentések elkészitése, palyazat utégondozasa, a felligyelete alatt megvaldsuld projektek
statuszarol és a célkitlizések elérését befolydsold, vezetdi intézkedést igényld kérdésekrol
rendszeresen aktualizalt nyilvantartast vezet, dsszefoglalot készit, ennek keretében javaslatokat
dolgoz ki, €s kezdeményezi a sziikséges dontések, intézkedések meghozatalat,

ellatja az eurdpai unids programok és tamogatdsi szerzodések végrehajtasaval kapcsolatos
pénziigyi, gazdalkodasi és lizemeltetési feladatokat,

a projektszervezet rendelkezésére bocsatja a tamogatasok elszamolasahoz sziikséges
bizonylatokat, dokumentumokat,

a tAmogatasbol megvalosuld programok ellendrzése esetén rendelkezésre bocesatja az ellendrzés
lebonyolitasahoz sziikséges eredeti iratokat, bizonylatokat,

elokésziti a Kozpontnak €s a miniszternek cimzett, a folyamatban lévd projektek
megvalosulasarol, statuszardl kapesolatos beszamoldkat, jelentéseket, adatszolgaltatasokat.
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(8) A Gazdalkodasi, Uzemeltetési és Palyazati Féosztaly feladatait az aldbbi — nem 6nallo — szervezeti
egységekre tagozodva latja el:

a) Pénziigyi és Szamviteli Osztaly,

b) Uzemeltetési Osztaly.

26. Koznevelési, Jogi és Humanpolitikai Féosztdaly

35. § (1) A Tankeriileti Kézpont K6znevelési, Jogi és Humanpolitikai Féosztalya a Kézpont szakmai
igazgatOhelyettesének szakmai irdnymutatdséval ellatja a fenntartasaban levo kdznevelési intézmények
tekintetében a jogszabalyban meghatarozott oktatasiranyitas és taniigy-igazgatasi feladatokat, valamint a
Tankeriileti Kézpont humanpolitikai feladatait.

(2) A Koznevelési, Jogi €s Humanpolitikai Foosztily segiti a szakmai igazgatohelyettest az
oktatasiranyitasi s taniigyigazgatasi feladatai ellatasaban, ennek keretében tobbek kdzott:

a) ellatja az orszdgos mérések feltételeinek biztositdsdval és eredményeivel kapcsolatos
feladatokat,

b) javaslatot tesz az indithatd osztalyok szdmara, a kollégiumban szervezhetd csoportok szamara,

c) gondoskodik az intézményi Aatszervezésekkel kapcsolatos el6készité feladatok ellatasarol,
valamint a miniszter altal meghozott déntés végrehajtasarol,

d) ellendrzi és a szakmai igazgatéhelyettes jovahagyéasara el6késziti a kbznevelési intézmények
tankdnyvrendeléssel kapcsolatos feladatainak ellatasat,

e) elokésziti a jogszabdlysértés vagy intézményi szabalyzat megsértése miatt benydjtott
fellebbezés, valamint a tanuléi jogviszony, valamint a kollégiumi tagsagi viszony létesitésével,
megsziintetésével, a tanuloi fegyelmi ligyekkel kapcsolatban érdeksérelemre hivatkozassal
benyujtott kérelem tekintetében a meghozandd masodfoku dontést,

f)  koordindlja és mikddteti az utazo gydgypedagdgusi, utazéd konduktori haldzatot,

g) Osszegyljti és Osszesiti a Kozpont &ltal kért adatokat, az adatszolgéltatasok alapjan
kimutatdsokat készit, nyilvantartasokat vezet,

h) javaslatot tesz a szakmai igazgatOhelyettesnek a sajatos nevelési igényli gyermek, tanuld
kotelezd felvételét ellatd nevelési-oktatasi intézmény kijeldlésére,

i) véleményt ad arra a gyermek-, valamint tanuldi 1étszdmra, amelynek felvételét a kéznevelési
szerzédés vagy egyoldali nyilatkozat alapjan miikddési tamogatisra jogosultta valt egyhazi
kbznevelési intézmény vagy a magan kéznevelési intézmény altal fenntartott dltalanos iskola
nem tagadhatja meg,

j)  elokésziti a szakmai igazgatOhelyettes szamdara az egyetértési jog gyakorlasat az orszagos
pedagogiai-szakmai ellendrzésben részt vevo, a feladatellatasi helyén milkddd kéznevelési
intézmény ellendrzésében részt vevd kdznevelési szakértd kijeloléschez,

k) a miiszaki, miikodési feltételek tartdés hianya miatt elrendelt rendkiviili sziinet ideje alatt
gondoskodik a Tankeriileti Kézpont fenntartasaban miikodé masik intézményben a sziilok
kérésére a gyermekek, tanuldk feliigyeletérdl és étkeztetésiik megszervezésérdl, a zarovizsgak
és az adott tanévben mar nem potolhato szakmai gyakorlat megtartasarol,

1) elokésziti a szakmai igazgatohelyettes szamara az egyetértési jog gyakorlasat az oktatasiigyi
kozvetitd szemelyére vonatkozodan,

m) javaslatot tesz a szakmai igazgatOhelyettes részére az iskolaszékbe delegalt képviseld
személyére,

n) évente vizsgalja, hogy a Tankertileti Kézpont altal fenntartott intézményekben a két tanitasi
nyelvii, illetéleg a nyelvi el6készité évfolyammal induld gimnaziumi, szakgimnaziumi
nevelés-oktatas feltételei teljesiilnek-e,

0) segitséget nyujt az Arany Janos Tehetséggondozo Program, az Arany Janos Kollégiumi
Program ¢és az Arany Janos Kollégiumi Szakkozépiskolai Program megvaldsuldsaval
kapcsolatos fenntartoi feladatok ellatisaban,
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az esélyegyenldségi kdvetelmények biztositasa érdekében:

pa) elékésziti és  koordindlja az  esélyegyenldségi  feladatokkal — Osszefiiggd
hatranykompenzacidt szolgalo, esélyteremtd programokat, kdzremiikddik a programok
megvaldsitasaban,

pb) elokésziti az esélyegyenldségi ¢&s antiszegregacids feladatok végrehajtasahoz
kapcsolodd stratégiai megoldasokat, elkésziti az esélyegyenléségi terveket, kijeldli az
antiszegregacios intézkedések felelosét és nyomon koveti az egyenld banasmod, az
antiszegregacio kdvetelményének érvényesiilését, ennek keretében sziikség esetén helyi
szintli egyeztetéseket kezdeményez, valamint intézkedik az egyenlé banasmodnak
megfeleld oktatasszervezési gyakorlat megerdsitése érdekében,

pc) koordindlja és eldkésziti a hatrdnyos helyzetli és halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek, tanuldk  esélyegyenloségét szolgalo  dontéseket, szervezi az
esélyegyenloségi feladatok végrehajtasat,

Koznevelési, Jogi és Humanpolitikai Foosztaly segiti a szakmai igazgatohelyettest a

humanpolitikai feladatai ellatdsaban, ennek keretében tobbek kbzott:

a)
b)

¢)

d)
€)
f)

g)

h)

3

k)

kozremiikddik az intézményvezetdi palydzatokkal kapesolatos feladatok ellatasaban,

ellatja a munkaltatéi déntésekkel kapcsolatos adminisztrativ feladatokat,

ellatja a vagyonnyilatkozatokkal kapcsolatos munkaltatdi intézkedések szakmai el6készitését,
az ezzel kapcsolatos iratok és nyilvantartdsok elkiilonitett kezelését,

koordinalja és végzi a foglalkozas-egészségiligyi feladatok teljesitéséhez kapcsolddos feladatokat,
kdzremiikadik a szocialis, joléti juttatdsokkal kapesolatos munkaltatdi dontések eldkészitésében,
kezeli a Tankeriileti Kozpont alkalmazottai személyi anyagat, eleget tesz a kozszolgalati
jogviszonnyal kapcsolatos nyilvantartasi feladatoknak,

a gazdalkodasi teriilet szamara tovabbitja a munkabér, illetmény, egyéb juttatds és az chhez
kapcsolodd ado-, tarsadalombiztositasi és egyéb, a munkaltatot terheld fizetési kotelezettségek
teljesitéséhez kapcsolodo dokumentumokat,

jogszabalyi keretek figyelembevételével kozremiikdodik a Tankeriileti Kézpont egységes
humanpolitikai iranyelveinek kidolgozasaban,

a humanpolitikai teriiletet érintden rendszeres és eseti adatszolgaltatast teljesit a Kdzpont
szamara,

Jjovahagyasra elokésziti a kéznevelési intézmény vezetdje altal elkészitett pedagdgusképzési- és
tovabbképzési programot,

megszervezi a szakvizsgara torténd felkészitésben vagy a tovabbképzésben részt vevd
pedagdgusok helyettesitését.

(4) A Koznevelési, Jogi és Humanpolitikai Foosztaly segiti a szakmai igazgatohelyettest a jogi feladatai
ellatasaban, ennek keretében tébbek kozott:

a)

b)

c)
d)

ellatja, illetve kiilsé jogi képviseld Gtjan megszervezi a Tankeriileti Kozpont birosagok és
hatosagok elotti jogi képviseletét,

elokésziti a Tankeriileti Kozpont funkcionalis feladat- és hataskorét érintd peres és nemperes
eljardasokkal Osszefliggd beadvanyokat, kiilsé jogi képviseld eljarasa soran kdzremiikédik az
elokészitésben, vezeti a peres ligyek nyilvantartasat,

elokésziti a Tankertileti Kdzpont igazgatdja altal kiadott szervezetiranyitasi eszkbzoket,

a hatalyos anyagi ¢s eljarasjogi jogszabalyok alapjan elokésziti vagy véleményezi a Tankeriileti
Kozpont, illetve a fenntartdsaban allé intézmények szerzddéseit, vezeti a szerzddések
nyilvantartasat, figyelemmel kiséri a Tankeriileti K6zpont funkcionalis feladat- és hataskorével
Osszefliggd jogszabdlyi kornyezet valtozasat, véleményezi a jogszabaly-mddositasi javaslatokat,
jogi irAnymutatast nyujt a Tankertileti Kdzpont jogi tevékenységéhez,

részt vesz a Tankerileti Koézpont altal kiadott irdnyitdsi eszkozok eldkészitésében,
aktualizalasaban, tamogatast nyijt a szakmai szabalyok egységes értelmezéséhez,
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véleményezi a Tankeriilleti Kdézpontok jogszabalyban meghatarozott, kotelezd belso
szabalyzatait.

(5) A Koznevelési, Jogi és Humanpolitikai Féosztaly Foosztaly feladatait az alabbi — nem &nalld —
szervezeti egységekre tagozddva latja el:

a)
b)

Kdéznevelesi Osztaly,
Jogi és Humanpolitikai Osztaly.

27. Az integritas tandcsado

36. § Az integritas tanacsado:

a)

b)

kozremiikodik a Tankeriileti Kozpont miikodésével kapcsolatos integritdsi és korrupcids
kockazatok felmérésében, az azok kezelésére szolgald intézkedési terv, valamint az annak
végrehajtasardl szOl6 integritas jelentés elkészitésében,

a korrupciémegel6zési intézkedési terv alapjan javaslatot tesz a Tankeriileti Kozpont
hivatasetikai €s antikorrupcios témaju képzései megtartiasara, valamint kézremiiksdik ezek
végrehajtasaban,

a hatalyos jogszabalyok és hivatisetikai szabalyok alapjan tajékoztatist és tandcsot ad a
Tankeriileti Kézpont vezet6i és munkatarsai részére a felmeriilt hivatdsetikai kérdésekben.

VII. Fejezet

A koznevelési intézmények, az intézményvezetd

37. § (1) A koznevelési intézmény a tankeriileti kdzpont fenntartasaban lévo, az alapitd okirataban
felsorolt, dnallo jogi személyiséggel rendelkez6 szervezeti egység.

(2) A kdznevelési intézmény vezetOje az intézményvezetd. Az intézményvezetd gyakorolja az utasitasi
és ellendrzési, valamint a jogszabdlyban és e Szabalyzatban raruhazott munkaltatdi jogot a kdznevelési
intézmény kozalkalmazottai felett. Munkaltatoi joga kiterjed kiilondsen

a)
b)
c)
d)

€)
f)

g)

a kdznevelési intézményben foglalkoztatottak munkakori leirasanak kiadéséra,

a munkaid6-beosztas (munkarend) megallapitasara,

a napi feladatok meghatarozasara,

a munkahelyen torténd benntartdzkodas elrendelésére, illetve a munkahelyen kiviil torténd
munkavégzés engedélyezésére,

a munkakozi sziinet, a napi pihendidd, a heti pihendnap. a heti pihendidé engedélyezésére,

a rendkiviili munkavégzés elrendelésére, az ligyelet és a készenlét elrendelésére,

a szabadsag kiadasara, engedélyezésére, fizetés nélkiili szabadsag engedélyezésére,

(3) A koznevelési intézmény vezetdje — az intézmény részére megallapitott éves koltségvetési keretek
betartdsdval — javaslatot tesz a kotelezettségvallalassal jard munkaltatéi dontések meghozatalara,
kiilonosen:

a)

b)

c)
d)

kézalkalmazotti jogviszony, munkaviszony, munkavégzésre irdanyuldé egyéb jogviszony
létesitésére, megsziintetésére,

az intézményvezeté kivételével a magasabb vezetdi, illetve vezetdi megbizas adasara,
visszavonasara,

a foglalkoztatottak kitlintetésére,

a nyugdijas koruak tovabbfoglalkoztatasara,

az 6raadoi tevékenység ellatasara irinyuld megbizasi szerzodés megkotésére,

kbdznevelési  intézményben  foglalkoztatottak  jutalmazéasara,  keresetkiegészitésének
megallapitasara

a potlékok differencidlasara.
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(4) A koznevelési intézmény vezetdje felel a munka- és pihendidd nyilvantartasanak vezetéséért.

(5) Az intézményvezet0 kiilondsen:

a)

b)

d)

e)

g)

h)

i)

k)

1)

m)

a jogszabalyoknak és a szakmai kovetelményeknek megfeleléen vezeti a szakmailag 6nallo
koznevelési intézményt, felelés a koznevelési intézmény pedagdgiai és adminisztrativ
feladatainak ellatdsaért,

dént minden olyan, a koznevelési intézmény miikddésével, feladatellatasaval kapcsolatos
tigyben, amelyet jogszabaly nem utal mas szerv vagy személy hataskorébe, €s ami az intézmény
jogi személyiségébdl fakadod dontési korébe tartozik,

felel a hazirendben rogzitett keretek kozétt a koznevelési intézmény miikodésével
Osszefliggésben az intézményen belili programok zavartalansidgaért, a tanuldk és az
alkalmazottak biztonsagaért, illetve az intézményen kiviili programok zavartalansigaért, a
tanulok ¢és az alkalmazottak biztonsigéért, amennyiben az érintett program megrendezésére az
egyetértésével kertil sor,

szervezi €s ellendrzi a kdznevelési intézmény feladatainak végrehajtasat, biztositja a szakmai
kovetelmények érvényesiilését,

gondoskodik a kdznevelési intézmény alapdokumentumainak (pedagdgiai program, szervezeti
¢és miikddési szabalyzat, hdzirend, éves munkaterv) elkészitésérol, jovdhagyja a kdznevelési
intézmény pedagdgiai programjat, sziikség esetén gondoskodik a fenntartd egyetértésének
beszerzésérdl,

elokésziti a neveldtestiilet feladatkdrébe tartozd doéntéseket és a kdznevelési intézményben
foglalkoztatott kézalkalmazottakkal kapcsolatos munkaltatdi dontések iratait,

a tankeriileti igazgatonal kezdeményezi a munkavégzés személyi és targyi feltételei
biztositasadhoz sziikséges — az intézkedési jogkdrén kiviil esd — intézkedések megtételét,

az Nkt. 69. §-aban meghatarozott feladatainak végrehajtasa soran intézkedést kezdeményez a
tankertileti igazgatdnal, ha a koznevelési intézmény rendeltetésszerli miikddéséhez olyan
dontésre, intézkedésre van szilkség, amely nem tartozik a feladatk6rébe,

felel azért, hogy az Orszagos Statisztikai Adatfelvételi Program keretében, illetve a kdznevelési
informéacios rendszerben meghatarozottak szerint pontosan elkésziiljenek az adatszolgaltatasok,
illetve a fenntartdi intézkedés szerint az intézmény tevékenységérol készitett atfogd beszamolo,
évente, illetve a Koézpont altal elrendelt esetekben adatot szolgaltat a Tankertileti Kozpont
beszamolojanak, jelentésének és koltségvetésének elkészitéséhez,

a tankertileti igazgatd altal meghatarozott rendben adatot szolgaltat, és minden év junius 30-ig
irasos beszamoldt készit a tankeriileti igazgatd részére a koOznevelési intézmény
tevékenységérol,

véleményezi a tankeriileti igazgaté hatdskdrébe tartozé — a kdznevelési intézményt, illetve az
intézmény kozalkalmazottjat érinté — dontést, amelyre vonatkozdéan javaslattételi jogkorrel
rendelkezik,

teljesiti a tankeriileti igazgato altal kért adatszolgaltatast (jogszabaly altal rendszeresitett
nyilvantartasban kotelezéen szerepld adat az intézményvezetdtdl akkor kérhetd, ha az az adat
pontositasat, illetve a hianyzo adat potlasat célozza).

(6) Az intézményvezetd nem utasithatdé azokban az ligyekben, illetve feladatkorokben, amelyeket
jogszabaly hataroz meg szamara.

(7) A koznevelési intézményben a helyettesités rendjérdl és részletes szabdlyairdl a koznevelési
intézmény szervezeti és muikodési szabalyzata és a kozalkalmazott, illetve a munkavallalé munkakéri

leirasa rendelkezik.

(8) Az intézményvezetd az Nkt.-ban ¢és a Vhr.-ben, valamint e Szabalyzatban meghatarozott feladat- és
hataskérében gyakorolja a kiadményozasi jogot, kiiléndsen az intézmény altal a tanuléi jogviszonnyal,
sziilokkel valo kapcsolattartassal dsszefiiggésben hozott dontések és a feladatkdrébe tartozo
nyilatkozatok tekintetében. A jogszabalyban meghatarozott kiadmanyozasi jogat a koznevelési
intézmény koézalkalmazottjara atruhdzhatja, az atruhazott kiadmanyozasi jog tovabb nem ruhazhatd. A
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koznevelési intézmény szervezeti és miikodési szabdlyzata hatirozza meg a vezetdk kozotti
feladatmegosztast, valamint a kiadmanyozasi rendet.

(9) A kdznevelési intézmény keépviseletére a hataskorébe tartozo tigyekben az intézményvezetd jogosult.
VIIL Fejezet
A Tankeriileti Kozpont egyiittmiikodési kotelezettsége

38. § A Tankeriileti Kozpont egyiittmiikddik az érintett telepiilési Onkormanyzatokkal, kiilonos
tekintettel a telepiilési, kulturalis, sport €s egyéb rendezvények megszervezésére. A Tankertileti Kézpont
egyiittmiikodik a gyermek- €s ifjusagvédelmi szervezetekkel, a gyamhatosaggal, a csaladvédelem
szervezetével, kiilonds tekintettel a hatranyos helyzetben 1évé tanuldok helyzetének figyelemmel
kisérésére a szlikséges tamogatas, segités biztositasara.

IX. Fejezet
A Tankeriileti Kézpont szervezeti és miikodési szabidlyzata jovahagyasanak rendje

39. § (1) A Tankeriileti Kézpont a szervezeti é¢s miikodési szabdlyzatat a Kozpont altal meghatarozott
szerkezetben, kiadott koézépiranyitasi eszkdzben meghatrozott rendben, eljardsjogi szabalyok és
hataridok betartasaval késziti el és terjeszti fel a Kozpontba jovahagyasra.

(2) A Tankertileti Kézpont szervezeti és mikodési szabalyzatat a Kézpont elndke hagyja jova.

(3) A Tankeriileti Kézpont szervezeti és miikodési szabalyzatat a Tankeriileti Kézpont honlapjén kozzé
kell tenni.

40. § Jelen szabalyzat a kiadast kdvetd napon lép hatalyba.
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1. szamu melléklet

A Balassagyarmati Tankeriileti Kézpont szervezeti felépitése

tankertileti igazgato

integritas
tanacsado

>
Titkrsag ” 2
Belso ellen6r
v
. Gazdalkodasi, Ko6znevelési, Jogi és
Uzemeltetési es Palyazati Humanpolitikai
BooFtaly Féosztaly
Pénziigyi, p . - Togiads
Szamviteli Uzemeltetési Koznevelési o
; Osztaly Osztaly Humanpolitikai
Ly Osztély

30



A Balassagyarmati Tankeriileti Kézpont
Szervezeti és Miikodési Szabdlyzata

2. szamu melléklet

Vagyonnyilatkozat-tételre kitelezett kormanytisztvisel6i, illetve kozalkalmazotti munkakorok

jegyzéke
Vagyonnyilatkozat-
) .. tétel gyakorisaga
Munkak b
sorszam UunKaxor 4 Joevissony Jogalap (Vnytv.)
fennalldsa alatt (év)

1. tankeriileti igazgato 1 3.§ (1) bek. b) pont
2. szakmai igazgatohelyettes 1 3. § (1) bek. b) pont
3. gazdasagi igazgatdhelyettes | 3. § (1) bek. b) pont
4. lizemeltetési osztalyvezetd 1 3. § (1) bek. b) pont

pénziigyi és szamviteli .
5. sssilyvezeth 1 3. § (1) bek. b) pont
6. kéznevelési osztdlyvezetd 1 3. § (1) bek. b) pont

jogi és humanpolitikai
7. osztalyvezetd ! 39 (1) bek: by ot
8. belsé ellen6r 1 3. § (1) bek. b) pont
9. gazdalkodasi referens 1 3.§ (1) bek. b) pont
10. miikddtetési referens 2 3. § (1) bek. ¢) pont
11. vagyongazdalkodasi referens 2 3. § (1) bek. ¢) pont
12. pénziigyi referens 2 3. § (1) bek. ¢) pont
13, palyazati referens 2 3. § (1) bek. e) pont
14, személyligyi referens 2 3. § (1) bek. ¢) pont
15. illetményszamfejtési referens 2 3. § (1) bek. c) pont
16. jogi referens 2 3. § (1) bek. b) pont
17. tanligyigazgatasi referens 5 3. § (1) bek. a) pont
18. koznevelési intézmény vezetdje 1 3. § (1) bek. b) pont

kéznevelési intézmény vezetdjének

19. helyettese 1 3. § (1) bek. b) pont

kdznevelési intézmény .
20. tagintézményének vezetdje ! S Gl bRk ot




